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Webinar "Competenze che creano valore: le sinergie tra il bando MATCHIN e le Accademie di filiera"

Direzione Competitività del Sistema regionale
Settore Misure integrate per la qualificazione delle imprese



Crescente complessità da gestire (transizioni tecnologiche multiple, rischi e vincoli regolativi e 

geopolitici, certificazioni)

 «Soffitto di cristallo»: le imprese “vedono” le possibilità, ma non dispongono di adeguate 

risorse per sfruttarle (soprattutto le PMI)

 Crescente fabbisogno di competenze “ibride” e trasversali

 Difficoltà nel reperire talenti funzionali ai fabbisogni delle aziende

 Invecchiamento della popolazione

 Forte competizione globale («Fuga di cervelli» e Talent retention)

Il Contesto – Le Sfide



... assumono di più con contratti più stabili 
(10.510 rispetto a 8.850)

... hanno un fabbisogno occupazionale più 
consistente (profili STEM specializzati, che 
incorporano qualità e competenze organizzative, 
relazionali, di processo)

... assorbono una quota più elevata di alte 
professioni sia specifiche del settore sia di tipo 
“trasversale”

Il Contesto - Competenze e Innovazione

Nel triennio 2023-25, confrontando le imprese beneficiarie di finanziamenti R&D&I e un gruppo di 

imprese di “controllo” è emerso che le imprese che investono in innovazione

… quindi sentono maggiormente la crisi dell’offerta di lavoro



In questo contesto, il PR FESR 2021-2027 mira, tra l’altro, a

  rilanciare la competitività del Piemonte attraverso il consolidamento delle imprese, l'innovazione e la 
diversificazione dei prodotti, lo sviluppo dei settori a maggiore potenziale di crescita, la contaminazione tra 
settori e attori differenti

  sostenere l’aggiornamento delle competenze in linea con le esigenze della specializzazione intelligente e 
della transizione industriale, nonché la creazione di figure professionali immediatamente rispondenti ai 
fabbisogni del mercato del lavoro

Superando la separazione tra policy per l’innovazione e per la formazione, perché cambiamento tecnologico e 
adattamento delle competenze devono andare di pari passo: ciò richiede coordinamento e sinergia con gli 
altri strumenti regionali

Le sfide del PR FESR 2021-2027



PR FESR 2021/2027

OS 4 Sviluppare le competenze per la specializzazione intelligente, 
la transizione industriale e l'imprenditorialità

Azione I.1iv.2 - Incremento delle competenze attraverso il ricorso a nuove figure

PR FESR 2021/2027

PRIORITA’ 1 – RSI, COMPETITIVITA’, TRANSIZIONE DIGITALE



OBIETTIVO: La Misura finanzia l’inserimento di figure altamente qualificate nelle PMI per realizzare 
progetti di rafforzamento della capacità d’innovazione afferenti agli ambiti della S3 regionale. 

Bando MATCHIN - Mobilizing Advanced Talents for Competence and High INnovation

Il progetto di rafforzamento della capacità d’innovazione deve identificare:
- la sfida di R&S&I intesa come ostacolo tecnico o scientifico da superare per realizzare un’innovazione 
significativa; problemi complessi che richiedono ricerca e sviluppo di nuove soluzioni, con ricadute 
concrete e positive per l’impresa in termini di nuovi prodotti, processi o tecnologie;
- le competenze di cui l’impresa necessita per perseguire la sfida di RSI;
- le specifiche competenze possedute dalla figura altamente qualificata e di cui l’impresa intende 
avvalersi per affrontare la sfida di R&S&I;
- le modalità di inserimento della figura altamente qualificata, in termini di funzioni e/o aree di attività 
presidiate all’interno dell’organizzazione aziendale.



La Misura prevede due linee d’intervento:

    

• Linea A  - Assunzione di figure altamente qualificate impiegate nella realizzazione 
del progetto     

•  Linea B – Mobilità ricercatori: messa a disposizione temporanea presso l’azienda beneficiaria di una figura 
altamente qualificata impiegata nella realizzazione del progetto, attraverso la stipula di una convenzione tra la PMI e 
Università o Enti Pubblici di Ricerca ai sensi del DM MUR n. 330/2022. 

Nel caso di analoghi enti non soggetti alla legislazione italiana, la convenzione dovrà essere coerente con le disposizioni di cui all’art. 
2 (Oggetto delle convenzioni) e all’art 4 (Mobilità da enti pubblici di ricerca e università verso le imprese) del decreto.

 

Bando MATCHIN – Linee di intervento



Per figure altamente qualificate s’intendono:

Linea A: soggetti in possesso di dottorato di ricerca e che, al momento della presentazione della domanda, 
abbiano in corso o abbiano concluso da non più di 12 mesi una collaborazione a termine, formalmente 
conferita a titolo personale da un Organismo di Ricerca (OdR) ed espressamente finalizzata allo svolgimento di 
attività di ricerca. 

Linea B: soggetti definiti dall’art. 1 c. 2 lett. e) del DM MUR n. 330/2022 - ricercatori, tecnologi, professori di 
prima e seconda fascia e analoghe figure provenienti da Università e Istituzioni di Ricerca straniere. 

Bando MATCHIN – Le Figure Altamente Qualificate



 Beneficiari: PMI, incluse le start up innovative con almeno un bilancio chiuso

 Dotazione: € 5.000.000

 Tipologia dell’Agevolazione: contributo a fondo perduto

 Regime giuridico: Reg. UE 2023/2831 (Reg. de minimis)

 Ammissibilità dei costi dal 03/11/2025 (D.G.R. 17-1782)

 Una domanda di agevolazione può riguardare più linee contemporaneamente

Bando MATCHIN - CARATTERISTICHE



Bando MATCHIN – LINEA A Costi ammissibili

 Costo del personale (costo aziendale)

→ max 3 figure assunte per azienda, anche part time min 50%

 valore minimo: € 45.000 (anno/full time)

 contributo max annuo concedibile per figura assunta (full time): € 56.000 (piccole imprese)
       € 48.000 (medie imprese) 

→ contratto a tempo determinato: durata min. 6 mesi; agevolazione riconosciuta fino a 12 mesi
→ contratto a tempo indeterminato: agevolazione riconosciuta sui primi 18 mesi 

 Servizi di consulenza per attività finalizzate alla definizione del progetto di rafforzamento della capacità 
d’innovazione → max € 5.000

 Costi indiretti → 7% dei costi diretti ammissibili (art. 54, par. 1, lett. a) del Reg. (UE) 1060/2021)

 Intensità d’aiuto: → 60% Medie imprese 
    → 70% Piccole Imprese

 



Bando MATCHIN – LINEA B Costi ammissibili

 Costi relativi alla messa a disposizione temporanea di max una figura altamente qualificata, come 

indicati nella convenzione tra l’impresa e l’Università o Ente pubblico di ricerca

→ riferiti esclusivamente al trattamento economico e contributivo erogato dal soggetto distaccante 

(eventuale compenso aggiuntivo a carico dell’impresa)

→ durata: min 6 mesi

→ agevolazione riconosciuta per max 12 mesi a partire dalla stipula della convenzione e a 

prescindere dalla sua durata 

 Costi indiretti → 7% dei costi diretti ammissibili (art. 54, par. 1, lett. a) del Reg. (UE) 1060/2021)

 Intensità d’aiuto:→ 50% Piccole e Medie imprese



Le domande sono valutate in ordine cronologico (modalità a sportello).
La procedura di selezione si articola in tre fasi:
    1. ammissibilità formale
    2. ammissibilità sostanziale
    3. valutazione (criteri di cui all’Allegato 5 - Griglia dei criteri di valutazione e delle premialità)

Quest’ultima fase prenderà in considerazione anche:

 due premialità:
→ Solo Linea A: assunzione figure appartenenti al genere femminile (almeno la metà)
→ Progetti afferenti ambiti strategici regionali (Regolamento (UE) 2024/795 – STEP)

 un elemento di apprezzamento:
→ Solo Linea A: assunzione di figure con disabilità  

Bando MATCHIN – VALUTAZIONE



Bando MATCHIN - SPORTELLO

SPORTELLO APERTO 

fino al 10 settembre 2026 ore 12,00
(salvo esaurimento anticipato delle risorse disponibili)

Link al Bando: https://bandi.regione.piemonte.it/contributi-
finanziamenti/matchin-mobilizing-advanced-talents-competence-and-
high-innovation

Sito web Regione Piemonte - sezione Fondo Europeo di Sviluppo Regionale:
https://www.regione.piemonte.it/web/temi/fondi-progetti-europei/fondo-europeo-sviluppo-regionale-fesr
Sito web Regione Piemonte - sezione Agevolazioni per le imprese: 
https://www.regione.piemonte.it/web/temi/sviluppo/agevolazioni-per-imprese

Finpiemonte – possibilità di registrazione alla newsletter: https://finpiemonte.it/newsletter 



L’Europa investe sul Piemonte, il Piemonte investe su di te 

GRAZIE PER L’ATTENZIONE
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