
7. AZIONI A SUPPORTO DEL RAFFORZAMENTO 
AMMINISTRATIVO

PIANO DI RIGENERAZIONE AMMINISTRATIVA

OBIETTIVI

A. Rafforzamento organico e competenze del personale 

regionale

B. Rafforzamento competenze dei beneficiari e del 

partenariato

C. Miglioramento del processo di programmazione 

attuazione

D. Potenziamento dell'integrazione tra i fondi

E. Riduzione oneri amministrativi e semplificazione

AZIONI

A1 Nuove risorse in Regione Piemonte

A2 Formazione del personale

B1 Azioni di divulgazione verso i potenziali beneficiari

B2 Rafforzamento capacità amministrativa beneficiari

B3 Rafforzamento capacità amministrativa partenariato

C1 Pianificazione della fase programmatica

C2 Creazione figura Responsabile di Azione nel SIGECO

C3 Istituzione nuova unità organizzativa



C4 Monitoraggio procedure di riscossione coattiva 

agevolazioni PR FESR

D1 Più integrazione

E1 Più semplificazione

E2 Standardizzare per semplificare

PRIGCon DGR 14 luglio 2025, n. 21-1372, a valere sulla 

Priorità Assistenza Tecnica del PR FESR 2021-2027, è stato 

approvato il “Piano reclutamento per gli anni 2026-2027-

2028 di personale a tempo determinato per il supporto 

tecnico all'attuazione del Programma”, che prevede 

l’assunzione di 24 unità di personale da destinare alle 

principali Direzioni regionale interessate dall’attuazione del 

PR.

A - OBIETTIVO A

NUOVE RISORSE IN REGIONE PIEMONTE

Approvati 3 Avvisi pubblici per la selezione di:

15 unità, Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione 

(Area amministrativa)

7 unità, Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione 

(Area tecnica)

2 unità, Area degli Istruttori (Area amministrativa)



Candidature pervenute entro il 20 ottobre 2025: procedura 

in corso

PRIGA - OBIETTIVO B

RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE DEI 

BENEFICIARI E DEL PARTENARIATO

A consolidamento dei positivi risultati raggiunti nel 2023 con 

l’azione sperimentale finanziata dal PON GOV, Regione 

Piemonte ha rinnovato per il biennio 2024-2025, a valere 

sulla Priorità VI Assistenza Tecnica del PR FESR 2021-

2027, la collaborazione istituzionale con Unioncamere 

Piemonte al fine di supportare l’accesso delle PMI alle 

misure agevolative e di ampliare e diversificare la platea dei 

beneficiari del PR FESR

Le attività sono state realizzate in collaborazione con 

Finpiemonte e CSI Piemonte e in sinergia con le 

associazioni datoriali regionali (Confapi Piemonte, 

Confartigianato Piemonte, Confcommercio Piemonte, 

Confcooperative Piemonte, Confindustria Piemonte, CNA 

Piemonte, Legacoop Piemonte), il Sistema dei Poli 

d’Innovazione e gli incubatori d’impresa

UNIONCAMERE - PERIODO: GIUGNO 2024 - OTTOBRE 

2025



Webinar/Incontri di presentazione e  approfondimento di 

specifiche misure 

6 incontri presentazione bandi SkillsX3, SWIch, Dalla 

ricerca al mercato, Voucher Certificazioni e misure a 

supporto delle startup piemontesi

2 cicli di incontri di approfondimento dedicati alla misura 

Voucher Digitalizzazione

2.515 imprese partecipanti

Webinar formativi di approfondimento 

Ciclo di formazione “Dall’idea al progetto: come presentare 

una proposta di successo”

Webinar “Come presentare una proposta progettuale di 

successo per il Bando SWIch”

846 partecipanti

Help Desk dedicato & incontri on-line impresa / esperto; 

servizio di assistenza via email

500 interazioni / quesiti + Glossario bandi disponibile su sito 

Unioncamere

PRIGA MONITORAGGIO MEDIANTE 

L’IMPLEMENTAZIONE DEL SISTEMA INFORMATIVO 

MESSO A DISPOSZIONE DELLE AUTORITA’ DI 

GESTIONE



https://priga.capcoe.gov.it/news 

L’Autorità di Gestione ha provveduto alle attività di 

monitoraggio secondo le indicazioni ed in collaborazione 

con il livello nazionale.
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