
ALLEGATO 21

Direzione Agricoltura e Cibo
Settore Servizi di sviluppo e controlli per l'agricoltura

“Metodologia di calcolo UCS - SRA16”

Per la scheda SRA16 vengono di seguito dettagliate le Unità di Costo Standard (UCS) e i relativi metodi di 
calcolo impiegati.

1) SPESE DI PERSONALE

A) Per le spese di personale di  enti pubblici di ricerca, università e imprese non agricole assunto a
tempo indeterminato o a tempo determinato, per analogia con le attività svolte nell’ambito dei Gruppi
Operativi (GO) del Partenariato Europeo Agricoltura (PEI-AGRI), sono adottati  i seguenti costi  standard
unitari richiamati nel documento di indirizzo RRN/CREA “Costi semplificati e rendicontazione di alcune
spese  di  partecipazione  ai  Gruppi  Operativi  –  Giugno 2021”1,  già  fissati  dal  DM 24 gennaio 2018 del
Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca “Semplificazione in materia di costi a valere sui
programmi operativi FESR 2014-2020: approvazione della metodologia di calcolo e delle tabelle dei costi
standard unitari per le spese del personale dei progetti di ricerca e sviluppo sperimentale”:

Livello del
personale

Costi Standard dei beneficiari

Personale Università
(euro/ora)

Personale Enti Pubblici di
Ricerca (euro/ora)

Personale
Imprese non

agricole
(euro/ora)

Alto 73,00
Professore ordinario

55,00
Dirigenti di Ricerca e Tecnologo di I livello/Primo Ricercatore e

Tecnologo di II livello

75,00
Dirigente

Medio 48,00
Professore associato

33,00
Professore Associato Medio, per Ricercatore e Tecnologo di III

livello

43,00
Quadro

Basso
31,00

Ricercatore/Tecnico
amministrativo

29,00
Ricercatore e Tecnologo di IV, V, VI e VII livello/Collaboratore

Tecnico (CTER)/Collaboratore Amministrativo

27,00
Operaio/Impiegato

B) Per le spese di personale relative ad addetti agricoli  (pubblici o privati)  sono adottati i costi standard
unitari calcolati secondo il metodo proposto nel documento di indirizzo RRN/CREA “Costi semplificati e
rendicontazione di alcune spese di partecipazione ai Gruppi Operativi – Giugno 2021”. Il riferimento è al
paragrafo 5.A  “Rendicontazione del personale dei partner impegnato nelle azioni dei GO”.
Il valore del costo unitario orario da applicare è calcolato tenendo conto della media delle retribuzioni medie
degli  addetti  in  agricoltura  per  il  periodo  2014-2018  stabilite  annualmente  con  decreto  ministeriale  e
incrementata del 33% per l’applicazione del coefficiente correttivo relativo agli oneri figurativi. 

=(Redistribuzione  lorda  media  giornaliera/6,50*39*52)/1720  +  ((Redistribuzione  lorda  media
giornaliera/6,50*39*52)/1720) * coefficiente correttivo degli oneri figurativi)

1 Riferimenti del documento di indirizzo RRN/CREA ai Paragrafi 4.C, 5.B. 



=73,07 euro/6,50 * 39 * 52 / 1720 + ((73,07 euro/6,50 * 39 * 52 / 1720)*0,33) = 18,71 euro

Il valore unitario orario, arrotondato all’euro, è pertanto pari a Euro 19,00.

2) VIAGGI E TRASFERTE DEL PERSONALE
Il  rimborso chilometrico è fissato a  0,40 euro/chilometro,  secondo la metodologia  basata su tariffe ACI
riportata al paragrafo A.2 del documento di indirizzo RRN/CREA “Costi semplificati e rendicontazione di
alcune spese di partecipazione ai Gruppi Operativi – Giugno 2021”.
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