
Comitato di Sorveglianza 

Torino, 23 Maggio 2023 

COORDINAMENTO PR FSE+ 2021-2027 CON 
PROGRAMMI NAZIONALI, PIANO 
NAZIONALE RIPRESA RESILIENZA E ALTRI 
FONDI EUROPEI



RACCORDO PR FSE+ PIEMONTE E PNRR



RACCORDO PR FSE+ e PNRR: AMBITO LAVORO E FORMAZIONE

INTERVENTI PIANO NAZIONALE RIPRESA RESILIENZA (PNRR) COMPLEMENTARIETA’
PR FSE+

GIARDINIERI D’ARTE M1C3 Misura 2 “Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso e
rurale”, Investimento 2.3: “Programmi per valorizzare l’identità dei luoghi: parchi e giardini
storici” - attività di formazione professionale per “Giardinieri d’Arte”

Os a) ESO 4.1

ITS Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Università - Riforma 1.2: Riforma del sistema ITS - Investimento
1.5:Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS)

Os f) ESO 4.6

GOL Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1
“Politiche Attive del Lavoro e Formazione”

Os a) ESO 4.1

POTENZIAMENTO
CPI

Missione 5 “Inclusione e coesione” - Componente 1 " Politiche per il Lavoro” - Investimento
1.1 - Potenziamento dei Centri per l'Impiego

Os b) ESO 4.2

CERTIFICAZIONE DI 
GENERE

Missione 5 “inclusione e Coesione”, componente 1 “Politiche per il lavoro”, Investimento 1.3
– Sistema di certificazione della parità di genere

OS c) ESO 4.3

DUALE Missione 5 “Inclusione e coesione” - Componente 1 " Politiche per il Lavoro” - Investimento
1.4 “Sistema duale”

Os f) ESO 4.6



PNRR - M1C3 “Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso 
e rurale”, Investimento 2.3: “Programmi per valorizzare l’identità dei luoghi: parchi 
e giardini storici” - attività di formazione professionale per “Giardinieri d’Arte” 

RISORSE (fino al 2024):

NAZIONALI: 300 milioni € 

PIEMONTE: 601.400 € per corsi di formazione (600 Ore)

BENEFICIARI (entro il 2024)

TARGET NAZIONALI: almeno 1.260 operatori devono aver completato i corsi di 
formazione.

TARGET PER IL PIEMONTE: qualificazione di 97 “Giardinieri d’Arte” 

RACCORDO FSE+ e PNRR: AMBITO LAVORO E FORMAZIONE

GIARDINIERI D’ARTE

Con DD n.210 del
12/05/2023 è stata
autorizzata l’attività
formativa, per un
impegno complessivo
di risorse pari a
74.800,00 euro.



PNRR - Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università - Riforma 1.2: Riforma del sistema ITS - Investimento 
1.5:Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS) con la legge di riforma n.99 del 
2022 gli Istituti Tecnici Superiori (ITS) assumono la denominazione di Istituti Tecnologici Superiori (ITS 
Academy)

RISORSE

NAZIONALI: entro il 2025: 1,5 miliardi € (di cui 500 milioni per il potenziamento dei laboratori degli 
ITS Academy, 700 milioni per il potenziamento dell’offerta formativa, 300 milioni da programmare)

PIEMONTE: 28.195.561,04 € quota destinata alle Fondazioni ITS Academy

47.440.839,00 € per finanziare il potenziamento dell’offerta formativa 

BENEFICIARI

TARGET NAZIONALI: entro il 2025: il numero di studenti iscritti ai corsi ITS deve essere incrementato del 
100% (da 11.000 a 22.000)

TARGET PER IL PIEMONTE: dalla piattaforma ministeriale il target complessivo della Regione Piemonte 
ammonta a 4.656 iscritti

RACCORDO FSE+ e PNRR: AMBITO LAVORO E FORMAZIONE

ISTRUZIONE TECNICA SUPERIORE ITS



RACCORDO FSE+ e PNRR: AMBITO LAVORO E FORMAZIONE

PNRR - Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 
“Politiche Attive del Lavoro e Formazione”

RISORSE:

NAZIONALI fino al 2025: 4,4 miliardi € 

PIEMONTE anno 2022: ca. 56,5 milioni €

BENEFICIARI 

TARGET NAZIONALI, entro il 2025 : almeno 3 milioni di persone coinvolte (di cui almeno il 75% donne, 
disoccupati di lunga durata, persone con disabilità, giovani under 30, lavoratori over 55). Almeno 
800.000 disoccupati devono essere coinvolti in attività di formazione, di cui 300.000 in attività 
finalizzate al rafforzamento delle competenze digitali.

TARGET PER IL PIEMONTE, anno 2022: n. beneficiari: 19.260 target CE e 38.520 target nazionale

N. Soggetti 
trattati: oltre 
45.000 (fine 2022) 

In attesa a breve 
del nuovo decreto 
di definizione delle 
risorse e i target 
per il 2023-
presentato in 
bozza in 
Commissione

PROGRAMMA GARANZIA DI OCCUPABILITA’ DEI LAVORATORI (GOL)



RACCORDO FSE+ e PNRR: AMBITO LAVORO E FORMAZIONE

PNRR - Missione 5 “Inclusione e coesione” - Componente 1 " Politiche per il Lavoro” -
Investimento 1.1 - Potenziamento dei Centri per l'Impiego ”

RISORSE

NAZIONALI, entro il 2025 : 600 milioni € 

PIEMONTE: ca. 55,6 milioni € per «Potenziamento anche infrastrutturale dei CPI» (valore 
complessivo del Piano approvato con D.G.R. 25 settembre 2020, n. 41-2021, comprensivo 
delle spese del personale 109.626.591,47 €).

BENEFICIARI

TARGET NAZIONALI entro il 2022: almeno 250 CPI hanno completato il 50% delle attività 
previste nel Piano regionale di rafforzamento; entro il 2025 almeno l’80% dei CPI in ogni 
regione rispetta gli standard definiti quali livelli essenziali in GOL e almeno 500 CPI hanno 
completato tutte le attività.

TARGET PER IL PIEMONTE entro fine anno 2025: attività completate.

Al momento è stata 
approvata la 
previsione delle 
somme ripartite tra 
Regioni.
Seguirà D.M. di 
approvazione.
Solo gli oneri di 
funzionamento dei CPI 
transiteranno su 
PNRR, non le risorse 
sul costo del 
personale.

POTENZIAMENTO CPI 



RACCORDO FSE+ e PNRR: AMBITO LAVORO E FORMAZIONE

PNRR - Missione 5 “Inclusione e coesione” - Componente 1 " Politiche per il Lavoro” -
Investimento 1.4 “Sistema duale” 

RISORSE:

NAZIONALI fino al 2025: 600 milioni € 

PIEMONTE anno finanziario 2021: ca. 11 milioni € (totale stimato di 54 milioni di 
euro)

BENEFICIARI

TARGET NAZIONALI entro il 2025: 174.00 percorsi individuali, di cui 39.000 di percorsi 
Baseline (non finanziati da risorse PNRR) e 135.000 percorsi a valere sul PNRR

TARGET PER IL PIEMONTE, per l'anno formativo 2022-2023: 3.006 percorsi individuali

E’ stato firmato il 
decreto con i 
criteri di 
ripartizione delle 
nuove risorse
sul 2023, ma non 
quello di 
assegnazione. 
(DM n 52 del 
30/03/2023)

SISTEMA DUALE



RACCORDO FSE+ e PNRR: AMBITO LAVORO E FORMAZIONE

PNRR - Missione 5 “Inclusione e coesione” - Componente 1 " 
Politiche per il Lavoro” - Investimento 1.3 – Sistema di certificazione 
della parità di genere. 

RISORSE:

NAZIONALI: 10 milioni di €

Definizione di un Sistema nazionale di certificazione della parità di 
genere che accompagni e incentivi le imprese ad adottare policy 
adeguate a ridurre il gap di genere 

Misure di welfare 
aziendale – sostegno 
alla certificazione di 

genere

CERTIFICAZIONE DI GENERE



RACCORDO FSE+ e PNRR: AMBITO INCLUSIONE SOCIALE

PNRR - Missione 5 “Inclusione e coesione” - Componente 2 «Infrastrutture sociali, famiglie, 
comunità e terzo settore» - Sottocomp. 1 «Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale»

RISORSE:

NAZIONALI : 1.450,6 milioni di € 

PIEMONTE assegnati 87.445.000,00 €

INVESTIMENTI

• Investimento 1.1: Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli 
anziani non autosufficienti

• Investimento 1.2: Percorsi di autonomia per persone con disabilità

• Investimento 1.3: Housing temporaneo e stazioni di posta

Avviso n. 1/2022 –
Ministero del Lavoro e 
delle Politiche sociali

Rivolto agli A.T.S. -
Ambiti Territoriali 

Sociali

SERVIZI SOCIALI, DISABILITA’ E MARGINALITA’ SOCIALE 



RACCORDO FSE+ e PNRR: AMBITO INCLUSIONE SOCIALE

SITUAZIONE ATTUALE: 

sottoscritte le 
convenzioni tra MLPS e 
ATS – progetti in fase di 

avvio

INV. 
1

INV. 
2

INV. 
3

LINEE DI ATTIVITA’
- Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità di famiglie e bambini 
- Autonomia degli anziani non autosufficienti
- Rafforzamento dei servizi sociali a sostegno della domiciliarità (c.d. “dimissioni protette”)
- Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del burn-out tra gli operatori sociali

LINEE DI ATTIVITA’:
Progetto individualizzato – Abitazione: adattamento degli spazi, domotica e assistenza a 
distanza per gruppi di persone con disabilità – Lavoro: Sviluppo delle competenze digitali 
per le persone con disabilità coinvolte nel progetto e lavoro a distanza mediante 
dispositivi di assistenza domiciliare e tecnologie per il lavoro da remoto

LINEE DI ATTVITA’:
Housing temporaneo – strutture di accoglienza per persone e nuclei in condizioni di estrema 
fragilità e marginalità sociale per assistenza alloggiativa temporanea
Stazioni di posta – centri di servizi diurni per il contrasto alla povertà aperti alla cittadinanza



RACCORDO FSE+ e PNRR: AMBITO INCLUSIONE SOCIALE

Progetti FINANZIATI E AVVIATI in Piemonte



RACCORDO FSE+ e PNRR: AMBITO INCLUSIONE SOCIALE

NON
AUTOSUFFICIENZA

Misure di sostegno alla
domiciliarità
“Scelta sociale”

“voucher” per
l’acquisto di servizi di
assistenza familiare

MISURE DI WELFARE
ABITATIVO

COLLEGAMENTO CON AZIONI PREVISTE PR FSE +

Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità di famiglie e bambini
Autonomia degli anziani non autosufficienti
Rafforzamento dei servizi sociali a sostegno della domiciliarità (c.d. “dimissioni
protette”)
Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del burn-out tra gli operatori sociali

Progetto individualizzato – Abitazione: adattamento degli spazi, domotica e assistenza a 
distanza per gruppi di persone con disabilità – Lavoro: Sviluppo delle competenze 
digitali per le persone con disabilità coinvolte nel progetto e lavoro a distanza mediante 
dispositivi di assistenza domiciliare e tecnologie per il lavoro da remoto

Housing temporaneo – strutture di accoglienza per persone e nuclei in condizioni di
estrema fragilità e marginalità sociale per assistenza alloggiativa temporanea
Stazioni di posta – centri di servizi diurni per il contrasto alla povertà aperti alla
cittadinanza



COORDINAMENTO E STRATEGIE TRA FSE+ e FESR

Per quanto concerne le strategie territoriali (OP5 FESR), il FSE+ interviene:

Rispetto alle aree interne (AI) individuate nella programmazione 21-27, con una
destinazione di 2 milioni di euro per interventi nell’ambito dell’OS k (accesso a servizi
sociali e sanitari di qualità);

Rispetto alle Strategie urbane d'area (SUA), sono state individuate complementarietà, nell’ambito degli OS:
• a) (Occupazione e giovani)
• f) (accesso all’istruzione e formazione)
• k) (accesso a servizi sociali e sanitari di qualità)

Sono già stati attivati 1,6 milioni euro 



Grazie per l’attenzione

L’Europa investe sul Piemonte, il Piemonte investe su di te


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15

