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Caratteristiche percorsi 

Modalità di finanziamento
Richieste di contributo presentate con modalità a sportello sempre aperto. 

Soggetti  
att uatori Atti vità finanziate

Percorsi di 
gruppo

- Master progettati ad hoc
- Atenei 
- Istituzioni AFAM

- co-progettazione
- coordinamento scientifico
- formazione esterna

- Laurea
- Dottorato di ricerca
- Attività di ricerca
- Master a catalogo

- Atenei

- Istruzione Tecnica Superiore - Fondazioni ITS
- Diploma accademico
- Diploma di formazione alla ricerca
- Master a catalogo

- Istituzioni AFAM

Tipologia percorsi

Percorsi 
individuali 

personalizzati

- co-progettazione
- coordinamento scientifico



Caratteristiche modello 

Governance partecipata 
coordinata da Regione

Quadro regolativo unitario 
(Testo unico) 

Programmazione integrata 
fondi SIE

Offerta formativa ampia, 
continua, innovativa 
e personalizzabile

Procedure con poca burocrazia 
(Sistema informativo e UCS)

Strategia di informazione e 
pubblicizzazione

FSE

FESR

https://apprendistato.regione.piemonte.it/
altoapprendistato/

Quadro regolativo unitario 
(Testo unico) 

https://apprendistato.regione.piemonte.it/altoapprendistato/
https://apprendistato.regione.piemonte.it/altoapprendistato/


Risultati 2016-22 
741 Imprese
-51,7% Manifatturiero
-17,8% Attività scientifiche tecniche
-17,4% ICT

Circa il 50% dei percorsi è stato attivato in 
sinergia con i progetti di ricerca e  
innovazione finanziati tramite il FESR

Circa l’80% dei percorsi finanziati è stato 
sviluppato su tematiche legate a Industria 
4.0 e alla digital transformation

FSE

1.942
Apprendisti assunti

917  Master
541  Attività di ricerca
403  ITS
  59  Dottorato di ricerca
  22  Laurea

FESR



Grazie per l’attenzione 

L’Europa investe sul Piemonte, il Piemonte investe su di te 
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