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Premesso che:

la Regione Piemonte intende procedere alla nomina dei direttori g'énera!i di alcune Aziende
Sanitarie Regionall, . ' ‘

|'allegato 2 al Piano triennale per Ia Prevenzione delia Corruzione e della Trasparenza della

Regione Piemonte — Anni 2021-2023, prevede che tutli i soggetti inseriti nelle rose regionali
di idonei alla nomina a direttore generale di azienda sanitaria regionale confermine,
precedentemente all'eventuale nomina presso un'azienda sanitaria, linsussistenza di
situazioni di inconferibilita efo incompatibilita alla nomina, ;

la sottoscritta dr.ssa Eva Colombo nata o Gl il MW 1968,

DICHIARA

che naon sussistono situazioni ostative allassunzione della carica di direttore generale di cui
al'art. 3, comma 11, deld, lgs. n. 502/1992 e sm.l;

di non essere collocato in quiescenza, per le finalita di cui all'art. 6, comma 1, del d. | n.
g0/2014 convertito, con modificazioni, dalla | n. 114/2014, impegnandosi a comunicare
tempestivamente alla Regione l'eventuale collocamento in quiescenza intervenuto nel corso
dell'incarico, in conformita alla Circolare del Dipartimento della Funzione pubblica n. 3/2014.

Dichiara inolire I'insussistenza delle cause d'inconferibilita efo di incompatibilita di cui:

all'articolo 3, comma 11, del d. Igs. 30 dicembre 1992, n. 502 s.m.i.;
all'articolo 3 bis,.comma 10, del d. lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i,;
all'articolo 66, comma 1, del d. Igs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i;

agli articoli 13 & 13 bis della legge regionale 23 marzo 1995, n. 39 e s.m.l;
al d. Igs. 31 dicembre 2012, n. 235 _

agli artt. 3, comma 1 lett. €), 5, 8, 10 e 14 del d. igs. 8 aprile 2013, n. 38.

Dichiara altresi :

di accettare 'eventuale nomina a direttore generale di azienda sanitaria alle condizioni tutte
stabilite dalla deliberazione di nomina impegnandosi, in particolare, a svolgere la prestazione
a lempo pieno & con impegno esclusiva, & con I'assunzione del poteri di gestione, di
accollarsi ogni responsabilitd connessa, disciplinata da norme di legge o di regolamento o
prevista da atti di programmazione o di indirizzo regionali, nazionali o aziendali;

di rinunciare ad eventuali atti ed azioni giudiziarie nei canfronti della Regione Piemonte e
delle aziende sanitarie regionali del Piemonte tutte, per prelese sostanziali relative a
precedenti Incarichi di diretiore generale, commissario, diretiore sanitario o amministrativo
svolti presso aziende sanitarie regionali del Piemonte;

di impeanarsi, in caso di nomina, alla trasmissione al Presidente del Consiglio Regionale
delle informazioni di cul all'art. 5 della legge regionale n. 17/2012 (‘Istituzione del'Anagrafe
delle cariche pubbliche elettive di govemo della Regione e del sistema Informativo sul
finanziamento e sulla trasparenza dell'attivita dei gruppl consiliari e disposizioni in materia di
societa ed enti istitulti, controliati, partecipati e dipendenti da parie della Regione”), nel
rispetio delle modalita stabilite, ai sensi dell'art. 9 della medesima legge, con deliberazione
dell'Ufficio di Presidenza del Consiglio Regionale n. 24 del 08/02/2013;

di impegnarsi altresi, in caso di nomina, al sensi dellart. 20, comma 2, del citato d.lgs. n.
39/2013, a presentare annualmente una dichiarazione Inerente l'insussistenza di alcuna
deile cause di incompalibiiita previste dal medesimo decreto legislativo.



Con riferimento al Regolamento Comunitario 2016/679/UE (GDPR), al d.lgs. n.196/2003 ed al
" d.gs. n. 101/2018, acconsente al trattamento dei propri dati personali e dichiara di essere stato
adeguatamente informato in merito ai propri diritti ed all'utilizzo dei datl, che la Regione Piemonte
" ftrattera con modalita informatiche, esclusivamente per i fini connessi all'incarico di cui tratiasi,
- autorizza altresi, in particolare, la pubblicazione integrale — nella sezione Amministrazione
Trasparente del sito Internet dellAmministrazione regionale - della presente dichiarazione e del
proprio curriculum vitae. '

Con riferimento alla legge n. 241/1990 e s.m.i., nonché alla legge regionale n. 14/2014, dichiara di
essere stato adeguatamente informato circa il procedimento di verifica inerente |a veridicita delle
dichiarazieni rese, di cui al Capo V del d.P.R. n. 445/2000, nonché di essere a conoscenza delle
sanzioni — di cui al successivo Capo VI del d.P.R. cil. — previste in caso di dichiarazioni non
veritiere o di falsita in atti. : '

Torino, 19/05/2021

_FIRMA DEEQIGHIARANTE
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