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IL POR FSE 2014-2020 REGIONE PIEMONTE.
PRINCIPALI INIZIATIVE DEL 2019




[ for piemente ) NUOVE INIZIATIVE — AdI NIDI

Sostegno all'accesso ai servizi educativi per l'infanzia a titolarita comunale - Misura
«BUONO SERVIZI ALLA PRIMA INFANZIA» (D.G.R. n. 27-8453 del 22 febbraio 2019, D.D. 664

del 13/05/2019) \




[ for piemente ) NUOVE INIZIATIVE — Indirizzi Servizi per 'impiego
“Indirizzi per I'attuazione della misura 1.8vii.5.3.01. Rafforzamento dei centri per l'impiego

e raccordo con gli altri operatori del mercato del lavoro con particolare riguardo a quelli di
natura pubblica” (D.G.R. 24-8589 del 22/03/2019)




[ for piemente ) NUOVE INIZIATIVE — Adl ORIENTAMENTO

«Sistema regionale di interventi per l'orientamento a supporto delle scelte e delle
transizioni». Target adolescenti e giovani (D.G.R. 21-8805 del 18/04/2019).




[ P ] NUOVE INIZIATIVE — Direttiva Formazione Occupati

«Formazione Continua dei lavoratori occupati - Voucher Formativi a Catalogo — Periodo
2019-2021»(D.G.R. 15-8879 del 06/05/2019).




[ iorremenie J NUOVE INIZIATIVE — Direttiva Mobilita Transnazionale

«Attivita di sostegno e promozione della mobilita transnazionale finalizzata alla

formazione delle persone, all’occupazione e allo scambio di esperienze». Periodo 2019-
2021 (D.G.R. 16-8880 del 06/05/2019).
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[ iShpemenie ) ATTIVAZIONE DI INIZIATIVE GIA PROGRAMMATE_1

Atto di Indirizzo
«Intervento sperimentale per I'erogazione di
VOUCHER DI CONCILIAZIONE»
(D.G.R. 9-6404 del 26/01/2018; DGR n. 23-6796 del 27 aprile 2018)

Bando per I'assegnazione dei voucher di conciliazione (D.D. 138 del 03/12/2018)
OBIETTIVO:

Accrescere la partecipazione a percorsi di politica attiva del lavoro delle persone, donne e
uomini, investite di responsabilita familiari

CONTENUTI:

Erogazione di VOUCHER DI CONCILIAZIONE per I'acquisto di servizi sociali, in integrazione con
il «kBuono servizi lavoro» (Misura 2)

DOTAZIONE:

2,9 mindieuro

==




[ for piemente ) ATTIVAZIONE DI INIZIATIVE GIA

DDNA/DARNARNAATELE 9D

DIRETTIVA PLURIENNALE PER LA PROGRAMMAZIONE DEI SERVIZI E DELLE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO
(D.G.R. 20-3037 del 14/03/2016 e s.m.i.)

Misura 2.9i.7.1.7
“Progetti speciali di inclusione socio-lavorativa per persone in condizione di particolare svantaggio”
(D.G.R. n. 39-7971 del 30/11/2018)

«Protocollo d’Intesa per la promozione di misure di sostegno all’inclusione socio-
lavorativa a favore delle persone in esecuzione penale» (24/01/2019)

Bando “Progetti speciali di inclusione socio-lavorativa per personein condizione di particolare
svantaggio” (D.D. 293 del 26/03/2019)

OBIETTIVO:
Inserimento lavorativo dei soggetti sottoposti a misure restrittive o limitative della liberta personale.
CONTENUTI:

Istituzione, all’interno degli istituti penitenziari piemontesi, di sportellilavoro per i detenuti e offerta di
servizi specialistici di politica attiva del lavoro, propedeutici all’inserimento lavorativo.

DOTAZIONE:

3 min di euro




[ iorpemene ) ATTIVAZIONE DI INIZIATIVE GIA PROGRAMMATE_3

WE.CA.RE — Welfare cantiere regionale - STRATEGIA REGIONALE per L'INNOVAZIONE SOCIALE

(D.G.R. 22-5076 del 22/05/2017; D.G.R. 20-7648 del 05/10/2018; D.G.R. 86-8995 del 16/05/2019)

P «Protocollo d’Intesa con I’Associazione delle Fondazioni di origine bancarie»
W (15/02/2018)
N U\
Sperimentazione di azioni Progetti di innovazione Promozione del Rafforzamento di attivita
innovative di  welfare sociale per il terzo welfare aziendale imprenditoriali che producono
territoriale settore (dotazione: 4,8 min) effetti socialmente desiderabili
(dotazione: 7,4 min) (dotazione: 3,6 min) (dotazione: 5 min)

FSE 1. Bando regionale per la sperimentazione di azioni innovative di welfare territoriale

Dotazione: 6,4 min di euro + 1 min per azioni di accompagnamento

FSE 2. Bando regionale per iniziative di sostegno a sperimentazioni di innovazione sociale di enti del
terzo settore

Dotazione: 3,6 min di euro

FSE 3. Bandi regionali per la promozione del welfare aziendale (animazione, disseminazione,
imprese)

Dotazione: 4,8 min di euro




[ for piemente ) ATTIVAZIONE DI INIZIATIVE GIA

“PIANO TERRITORIALE PLURIENNALE 2019/2022 DI PROGRAMMAZIONE DEL N

SISTEMA DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE”
(D.G.R. 141-9048 del 16/05/2019)
OBIETTIVO:

Innalzamento dei livelli di competenze, partecipazione e successo formativo nel
segmento di formazione terziaria non universitaria in risposta alla domanda espressa dai
sistemi produttivi locali, con particolare riferimento alle competenze tecniche-tecnologiche
utili a promuovere i processi di innovazione.

CONTENUTI:

1. Percorsi ITS biennali strutturati di durata pari a 1.800 ore (Diploma di tecnico superiore);

2. Percorsi IFTS annuali di durata pari a 800 ore (Certificato di Specializzazione Tecnica
Superiore/Attestato Regionale di specializzazione).

DOTAZIONE:
15,5 min di euro (di cui: 11,5 min per ITS/4 min per IFTS)




[ for piemente ) ATTIVAZIONE DI INIZIATIVE GIA
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—_ “Direttiva pluriennale sulla formazione professionale finalizzata alla lotta contro la

disoccupazione (Mercato del lavoro) - Periodo 2018/2021” (D.G.R. n. 35-6976 del 01/06/2018; DGR
18-9070del 27/05/2019).

Finanziata Il annualita Macro-Ambiti formativi 1 “Percorsi formativi per 'occupabilita e
I'aggiornamento delle competenze” e 2 “Percorsi formativi per I'inclusione socio-lavorativa di
soggetti vulnerabili”

“Atto di indirizzo per la programmazione triennale in materia di offerta

formativa di leFP periodo 2018-2021 di cui alla DGR 16-4166 del 07/11/2016” (D.G.R. 20-
3037 del 14/03/2016 e s.m.i.)

O\ Sara a breve finanziata Il annualita (2019-2020) offerta formativa leFP

Adesione della Regione Piemonte al “Progetto scambio PA. Promuovere la collaborazione
interregionale per il confronto e lo scambio di buone pratiche” previsto dal PRA della Regione
Toscana (D.G.R. 31-8558 del 15/03/2019)

Q Approvato lo schema di un «Protocollo d’intesa» tra Piemonte e Toscana (100.000 euro, Asse 4)

Adl “Sperimentazione, nel periodo 2017-2019, di percorsi formativi in apprendistato per il

conseguimento del Diploma di istruzione secondaria superiore" (D.G.R. 17-4657 del 13/02/2017; 32-8559
del 15/03/2019)

QProsecuzione sperimentazione anni 2019-2022 e integrazione diploma di «Enotecnico» (1 min POR FSE, Asse 1)

Atto di indirizzo per gli anni 2019-2021 per le "Azioni di politica attiva del lavoro
per la realizzazione di Progetti di Pubblica Utilita (PPU)" (D.G.R. 41-8652 del 29/03/2019)

q Destinate risorse residue della dotazione (3,1 min di euro) a prosecuzione interventi
di accompagnamento al lavoro tramite contratti di lavoro a tempo determinato.




