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 PROPOSTE DI MODIFICA AI CRITERI DI SELEZIONE DELLA MISURA 1.1.1 

 

 

Rispetto alla proposta presentata dalla regione Piemonte al Comitato di Sorveglianza proponiamo alcune modifiche ai criteri di selezione della 

misura 1.1.1. 

Pur condividendo l’impostazione generale di suddivisione del punteggio in due sezioni riguardanti rispettivamente la struttura organizzativa e la 

valutazione del progetto proposto riteniamo debbano essere definite diversamente le attribuzione dei punteggi. 

Per quanto riguarda la valutazione della struttura organizzativa, pur mantenendo gli stessi punti attribuibili alle varie voci, chiediamo che vengano 

fissati dei massimali per i diversi blocchi: sedi e dipendenti, ore di formazione e numero di allievi formati nei corsi organizzati nell’ambito del 

PSR, ore di formazione e numero di allievi formati nei corsi organizzati nell’ambito del FSE. Chiediamo inoltre si tenga conto della diffusione 

territoriale dei corsi organizzati attribuendo un punteggio per ogni provincia o comunità montana toccata dall’attività di formazione. 

Sul punteggio attribuibile ai progetti riteniamo si debba valutare la qualità dei piani formativi considerando cinque elementi:  

 Analisi dei fabbisogni 

 Descrizione del percorso formativo in rapporto ai fabbisogni evidenziati, tenendo conto della coerenza del piano rispetto alle focus area 

del PSR e alla diffusione territoriale della formazione 

 Monitoraggio del percorso formativo 

 Valutazione finale della formazione 

 Qualità del profilo personale dei docenti 

Nella tabella sottostante vengono riportate le proposte di punteggio ai diversi criteri di selezione seguendo l’impostazione della Regione 

Piemonte. 



 

PROPOSTA REGIONE PIEMONTE PROPOSTA AGRINSIEME 

Principio di 

selezione 
Criterio di selezione 

Punteggio attribuibile 

al criterio 
Criterio di selezione Punteggio attribuibile al criterio 

 Criterio A) su struttura organizzativa e capacità in campo agricolo del Soggetto beneficiario 

Ai sensi 

dell’art. 49 

del Reg. (UE) 

n. 1305/2013, 

vengono 

applicati i 

criteri per 

garantire la 

parità di 

trattamento 

dei 

richiedenti, un 

migliore uso 

delle risorse 

finanziarie e 

per assicurare 

la priorità di 

sostegno ai 

progetti che 

meglio 

rispondono 

alle esigenze 

del PSR. 

Struttura organizzativa  Struttura organizzativa   

Sede legale (SL) o Unità Locali (UL) 

accreditate del Soggetto beneficiario 
10 punti per ogni sede 

Sede legale (SL) o Unità Locali 

(UL) accreditate del Soggetto 

beneficiario 

10 punti per ogni 

sede 

Massimo 100 punti 

Personale dipendente del Soggetto 

beneficiario accreditato 

5 punti per ogni 

dipendente 

Personale dipendente del Soggetto 

beneficiario accreditato 

5 punti per ogni 

dipendente 

     

Capacità  Capacità   

Numero di ore dei corsi organizzati e 

realizzati dai Soggetti beneficiari per 

imprenditori agricoli nell’ambito del 

PSR 2007-2013 – Misura 111.1 

sottoazione a) nell'ultimo bando. 

0,05 per ogni ora di 

corso 

Numero di ore dei corsi organizzati 

e realizzati dai Soggetti beneficiari 

per imprenditori agricoli 

nell’ambito del PSR 2007-2013 – 

Misura 111.1 nei SETTE ANNI 

precedenti 

0,05 per ogni ora 

di corso 

Massimo 250 punti 

Numero di allievi formati dai 

Soggetti beneficiari nell’ambito del 

PSR 2007-2013 – Misura 111.1 

sottoazione a) nell'ultimo bando. 

0,05 per ogni allievo 

Numero di allievi formati dai 

Soggetti beneficiari nell’ambito del 

PSR 2007-2013 – Misura 111.1 nei 

SETTE ANNI precedenti 

0,05 per ogni 

allievo 



  

Copertura territoriale in base a 

Presenza dei corsi in PROVINCE e 

CM nei SETTE ANNI precedenti 

10 punti per ogni 

provincia e CM in 

cui sono stati 

organizzati corsi 

Massimo 100 punti 

Numero di ore dei corsi organizzati e 

realizzati dai Soggetti beneficiari 

nell’ambito del FSE nell'ultimo 

bando. 

0,01 per ogni ora di 

corso 

Numero di ore dei corsi organizzati 

e realizzati dai Soggetti beneficiari 

nell’ambito del FSE nei SETTE 

ANNI precedenti. 

0,01 per ogni ora 

di corso 

Massimo 100 punti 

Numero allievi formati dai Soggetti 

beneficiari nell’ambito del FSE 

nell'ultimo bando. 

0,01 per ogni allievo 

Numero allievi formati dai Soggetti 

beneficiari nell’ambito del FSE nei 

SETTE ANNI precedenti. 

0,01 per ogni 

allievo 

Il massimo punteggio complessivo del criterio A) è di 400 

punti 
Il massimo punteggio complessivo del criterio A) è di 500 punti 

Criterio B) su Progetto formativo proposto dall'Ente 

Corsi coerenti con PSR (Priorità e 

Focus Area) 

5 punti per ogni corso 

ammissibile 

Corsi coerenti con PSR (Priorità e 

Focus Area) 
0  

Corsi non direttamente pertinenti con 

le focus area 

1 punto per ogni corso 

ammissibile 

Corsi non direttamente pertinenti 

con le focus area 
0  

Corsi di insediamento giovani 
5 punto per ogni corso 

ammissibile 
Corsi di insediamento giovani 0  

Visite guidate inserite nel programma 

del corso 

5 punti per ogni corso 

ammissibile 

Visite guidate inserite nel 

programma del corso 
0  

     

Qualità della docenza  Qualità della docenza   

  
Qualità del profilo personale dei 

docenti 
 Massimo 150 punti 

Numero di personale docente 

dipendente o libero professionista 

coinvolto nei corsi 

1 punto per docente 

Numero di personale docente 

dipendente o libero professionista 

coinvolto nei corsi 

0  



Curriculum del personale docente 

(titolo di studio, esperienza didattica 

pregressa, competenza professionale) 

fino ad un massimo di 

150 punti complessivi 

Curriculum del personale docente 

(titolo di studio, esperienza 

didattica pregressa, competenza 

professionale) 

0  

Progetto formativo collegato ad altre 

misure o sottomisure del PSR 2014-

2020 

50 punti 

Progetto formativo collegato ad 

altre misure o sottomisure del PSR 

2014-2020 

0  

  Qualità progetto formativo   

  
Rilevazione analisi dei fabbisogni 

formativi 
 Massimo 100 punti 

  
Descrizione percorso formativo e 

diffusione del territorio 
 Massimo 200 punti 

  Monitoraggio percorso formativo  Massimo 25 punti 

  Valutazione finale  Massimo 25 punti 

Il massimo punteggio complessivo del criterio B)  è di 600 

punti 
Il massimo punteggio complessivo del criterio B) è di 500 punti 

Ad ogni Soggetto beneficiario verrà attribuito un punteggio 

complessivo ottenuto dalla sommatoria del Criterio A) + 

Criterio B). 

Ad ogni Soggetto beneficiario verrà attribuito un punteggio complessivo 

ottenuto dalla sommatoria del Criterio A) + Criterio B). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

          
  

    


