
Fac-simile da produrre su carta intestata dell’Ente
Alla Commissione Regionale di Concertazione per  le politiche Regionali del Lavoro, della    Formazione  e dell’Orientamento del Piemonte.
SEDE
Oggetto: Istanza di approvazione progetto formazione/lavoro.
Legge 19/12/1984 n° 863, articolo 3 e s.m.i.  Legge 19/7/1994 n° 451, articolo 16. CCNL regioni e autonomie locali 1.4.2000. D.Lgs 276 del 10/9/2003 art.86, co.9., CCNL 2019-2021 Comparto Funzioni Locali – Nuovo sistema classificatorio dei profili professionali..
DATI DELL' ENTE RICHIEDENTE.
· DELIBERA di approvazione  all’assunzione  con progetto di formazione lavoro.
· ( Allegare una copia)
· NUMERO DELLE ASSUNZIONI  previste suddivise per  PROFILO PROFESSIONALE.
· TIPOLOGIA PROFESSIONALE (A2,  B).Indicare le ore di formazione da effettuarsi in luogo della prestazione lavorativa.
(Ai sensi dell’art.16, co.5 della L.451/94 :
- per la tipologia A2- area dei fuzionari e dell’elevata qualificazione-  almeno 130 ore,
 -per la tipologia B  - area operatori esperti e area istruttori - almeno 20 ore , relative a disciplina rapporto di lavoro, organizzazione  del lavoro, prevenzione ambientale e antinfortunistica ).
· DURATA DELLA FORMAZIONE  (max 24 mesi per tip.A2, max 12 mesi per tip. B).
· ORARIO DI LAVORO- specificare se l’assunzione avverrà a FULL-TIME o a PART-TIME (il part-time è possibile solo nelle ipotesi in cui si preveda un orario   non inferiore al 50% dell’orario settimanale previsto dal contratto). 
· PROGRAMMA FORMATIVO  dettagliato e specifico per ogni profilo professionale richiesto; suddiviso in ore e contenuti da destinare alla parte teorica  e alla parte pratica.
· DICHIARAZIONE di aver effettuato la comunicazione ai sensi dell’art.34 bis del D.lgs n. 165/01 e L.3/2003.

TIMBRO E FIRMA 
La documentazione sopraccitata deve esse inviata all’indirizzo PEC: : politichedellavoro@cert.regione.piemonte.it
           











