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Analisi di contesto
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Tasso di disoccupazione del 9,1%
Tasso di disoccupazione (15-29) 23,5%
Tasso di disoccupazione (15-24) 32,9%
Tasso occupazione (15-24): 19,5%
Tasso occupazione (15-29): 35,4%

Differenza numero assunzioni (2017-2008):

o -0,1% complessivo;
o -9,0% giovani
Differenza occupati (2017-2008): -2,2%

Delta assunzioni 2016-17:
o +14,6% complessivo;
o +29% giovani
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Piano regionale Garanzia Giovani ®®"MONE

Il Piano regionale Garanzia Giovani disegna un sistema
integrato di misure in risposta alle raccomandazione
europee in tema di neet e disoccupazione giovanile in
generale.

Le misure della Regione Piemonte inserite nella dorsale
ministeriale di Garanzia Giovani, sono state finanziate
da:

* PON YG,

* POR 2007-2013

* Fondo regionale disabili

Con una prosecuzione nel POR 2014-2020.
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Garanzia Giovani : destinatari

| destinatari della misura Garanzia giovani sono i Neet

NEET: Not (engaged) in education, employment or training

In Italia sono il 19,9% dei giovani tra 15 e 24
anni contro una media nel Continente
dell'11,5%. (Indagine 2017 UE)

Un giovane su cinque in Italia non
lavora non studia e non si sta
formando
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Garanzia Giovani : le scelte SR PIEMONTE

Concentrazione risorse PON solo su specifiche azioni di
istruzione formazione e lavoro

Utilizzo del POR FSE per misure specifiche aggiuntive

Anticipazione rispetto alle altre regioni con il progetto
GGP con risorse POR 2007-13

Pianificazione di risorse di differenti fonti inserite nel
programma utilizzando le regole ministeriali

Attivazione dei giovani nella fase di adesione e selezione
delle opportunita

Attivazione delle misure solo in base alla presenza di
un’opportunita di inserimento

Assenza di incentivi all’assunzione verso le imprese (fino
all'inserimento del super-bonus ministeriale) 5



BB REGIONE
M PIEMONTE

| tempi di Garanzia Giovani
| { mag.2014. | sett.2014 i} gen.2015 | mar. 2016 P> Prima fase
. .

GGN

Partenza Bando re- GGN Bando
GARANZIA CONVENZIONE GARANZIA insarimento Servizi per il Garanzia
GIOVANI MLPS/REGIONE GIOVANI in lavoro e Giovani
PIEMONTE PIEMONTE formazione Servizio Civile Disabili
POR PON
2007-2013 2014

dic. 2017 apr. 2018

sett. 2018

Seconda fase

Nuovo
finanziamento
Bando GGN

Termine bando
GGD




"M REGIONE

=4 ("OLAVORO : : : : : . | W PIEMONTE
Interventi e risorse di Garanzia Giovani
Fondi Risorse Azioni Inizio Fine

Progetto straordin(ario Garanzia

POR 2007- 4.500.000 | Giovani Piemonte (Orientamento,

2013 euro | tirocinio, lavoro e formazione 01/06/14 30/03/2015
finalizzata)

PON Youth Servizi per il lavoro: orientamento,

Garantee 97'400é?10rg tiroc;'?nico/ e ljlvoro (scheda 1, scheda |01/04/2015

2014-2018 3, scheda 5

E?enidoon ale 3.000.000 Progetto Straordinario Garanzia

Dis%—,\bili e euro Giovani Disabili 01/03/2016 |31/12/2017

2015-2017 (Orientamento, tirocinio, lavoro)

PON Youth .. . .
Servizi per il lavoro: orientamento,

gg{iggis 4'800‘;?10'.3 tirocinio e lavoro (scheda 1, scheda |01/04/2018
3, scheda 5)

PON Youth Servizi per il lavoro: orientamento,

Garantee 37'600‘;?128 tiroc;',ni(c:)l e ljjvoro (scheda 1, scheda |09/2018

2014-2018 3, scheda 5
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Garanzia Giovani per i disabili

Obiettivo: Facilitare I'inserimento al lavoro dei giovani
disabili attraverso opportunita di tirocinio in azienda
Target: giovani disoccupati con disabilita iscritti al
collocamento mirato con eta compresa tra 16-29 anni
Filiera dei servizi: Dopo un primo orientamento presso
il CPI il giovane sceglie un operatore accreditato da cui
riceve i servizi specialistici necessari per essere
accompagnato verso un‘esperienza di lavoro o di
tirocinio.

Risorse: 3 milioni di euro a valere sul Fondo regionale
disabili

Presi in carico: 1.153 persone prese in carico e oltre
300 tirocini finanziati
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Iscrizioni e adesioni al programma
150.000,00
114.788
100.000,00 +———
71.657
50.000,00 +——
4.828
0,00 | | |
Iscritti al portale Presi in carico GGN Presi in carico GGD e GGP
Dettaglio presi in carico per Delibera
GGD 1.153
GGP 3.675
GGN 71.657
SERVIZIO CIVILE NAZIONALE 348
Totale complessivo 76.833
ovvero il degli iscritti hanno ricevuto

almeno un servizio di orientamento di primo livello ed e stato inserito in una
misura
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Garanzia Giovani: i destinatari

| destinatari sono in prevalenza femmine
con titolo di studio medio-alto

Lic. elementare
2%

Nessun titolo

Titolo post- 0%
diploma
29% Laurea

14%



Garanzia Giovani: gli esiti

Il 96% dei presi in carico (quasi 69.000) ha avuto un

avviamento qualsiasi; il 35% degli avviamenti e stato
con un contratto di almeno 3 mesi

5SBmesi || 4871

Tl ‘D 6541

Tl
14%

Apprendistati
38% TD 3 -6 mesi ‘ l 17903
l 18161
i altro tipo ‘: 11602
TD < 3 mesi I 38991
Rapporti brevi (<=7gg) I 43420
Tirocini l 37.759

Apprendistati ‘

i Apprendistati  ®mTD3 -6 mesi =TI TD > 6 mesi
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(Garanzia Giovani: ’avvio

della seconda fase

v Awvio previsto: settembre 2018

v’ Cifra destinata al Piemonte: 37,6 milioni

v Bonus occupazionale: fondo nazionale
complessivo di 100 milioni nell'lanno 2018

v Cifra residua prima edizione: 4,8 milioni attivita in
corso, chiusura luglio 2018

v’ Ripartizioni risorse tra le schede: in corso di
definizione



