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1. SCOPO DELLA RILEVAZIONE

La Regione Piemonte, con Deliberazione della Giunta Regionale 6 febbraio 201 7, n. 7-4621
(http:  //www.regione.piemonte.it/trasporti/dwd/dgr_6%20febbraio_2017 %20n7_4621.pdf), ha
identificato il “Sistema Informativo Regionale dei Trasporti " (SIRT), esplicitando
dettagliatamente le modalita di acquisizione dei dati ed i relativi specifici obblighi informativi posti in
capo agli Enti soggetti di delega, alle Aziende esercenti i servizi di TPL ed all’Agenzia della
Mobilita Piemontese.

La “Banca Dati Dotazione organica Aziende TPL " é tra quelle che concorrono alla costituzione
del suddetto SIRT.

Si precisa che tale monitoraggio, dal 2017, é riferito agli addetti, impiegati esclusivamente nella
gestione dei servizi di TPL, automobilistici e ferroviari, assunti non solo con contratto
Autoferrotranvieri ma anche con altre forme contrat tuali, presenti nelle aziende a tempo pieno
0 part time con le relative qualifiche (conducente, amministrativo o altro).

Parallelamente, con DGR 37-4121 del 24 ottobre 2016 , e stato affidato all’Agenzia della
mobilita piemontese il compito di erogare i contrib uti CCNL spettanti a favore delle Aziende
con addetti assunti con Contratto Collettivo Autofe rrotranvieri , ai sensi delle Leggi 47/2004,
58/2005, 296/2006.

La versione del file Excel per il monitoraggio della dotazione organica delle aziende (template
CCNL) é stata realizzata, nel 2008, per agevolarle nella raccolta ed, altresi, per migliorare la
gualita dei dati forniti dalle medesime. Tale versione contiene, nel template, formule e commenti,
nell'intento di uniformare il contenuto delle celle, per evitare alle aziende di dover inserire piu volte
la stessa informazione e ridurre il presentarsi di errori di calcolo. Inoltre i fogli di lavoro sono
impostati in modo da generare le stampe nel formato desiderato.

Tale versione, infatti, consente:

» di uniformare il contenuto delle celle e ridurre il presentarsi di errori di calcolo, attraverso
formule e commenti;

» digenerare le stampe nel formato desiderato;

» di configurare una sola volta il file in base alle tipologie di servizio offerte riutilizzandone la
struttura negli anni successivi ed inserendolo le modifiche relative all'anno di riferimento.

Per una redazione corretta del fogli di lavoro excel, & fortemente consigliata la puntuale lettura
del presente manuale .

1.1. Novita modulistica 2017

Per chi é gia a conoscenza e quindi pratico delle modalita per la corretta compilazione dei fogli di
lavoro  “Generale” e  “CONTR-EnteXX” contenuti nel file excel denominato
“CCNL_anno_nomeAzienda ", € possibile tralasciare le indicazioni fornite dal § 2 al § 5 [anche se
nell'intestazione (sezione fissa) di entrambi i fogli di lavoro suddetti, dal 2017, sono richiesti
ulteriori informazioni rispetto alle richieste degli anni precedenti => si prega di non tralasciare la
compilazione di nessun campo presente nelle intestazioni] e passare direttamente al § 6
(pagina 18) che espone le novita introdotte in occasione dell’acquisizione dei dati per il “CCNL -
Consuntivo anno 2016 - finanziamento per il rinnovo contrattuale degli addetti autoferrotranvieri del
TPL".

NB: Si ricorda che il file “CCNL_anno_nomeAzienda.xIs" rappresenta la raccolta standardizzata
delle informazioni fornite dalle Aziende del TPL tramite la compilazione di template predefiniti ed,
una volta che il medesimo perviene presso gli uffici regionali, € verificato, convalidato con il
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ribaltamento dei dati dichiarati dalla Aziende nel modulo decisionale DWOSSTPL che permette il
calcolo automatico ed il confronto spazio-temporale di un set di indicatori di sintesi derivanti dai
moduli CNT e CCNL, con l'obiettivo di monitorare e verificare la conguita delle informazioni
dichiarate dalla Aziende in merito al servizio di TPL erogato.

Per questa ragione si prega le aziende di seguire puntualmente le indi  cazioni fornite dal
presente manuale al fine di poter perseguire una corretta compilazione del file, altrimenti la
componente del sistema DWOSSTPL non ne permette la validazione, ed i funzionali regionali sono
obbligati, fornendo gli errori segnalati dallo stesso, a restituire alle aziende il suddetto file per una
ulteriore revisione e correzione dei dati inseriti.
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2. INDICAZIONI GENERALI

Di seguito si forniscono indicazioni fondamentali per I'utilizzo del file Excel “CCNL_anno_
nomeAzienda ".

2.1. Non modificare la struttura dei fogli di lavor o
E fondamentale:

1. non modificare le intestazioni delle tabelle;
2. non eliminare o aggiungere colonne;
3. non nascondere righe e/o colonne.

E consentito inserire righe  solo nella sezione dedicata alla raccolta dei dati sui dipendenti.

2.2. Cosa indicano i colori “grigio” ed “azzurro” di alcune celle

CELLA DA COMPILARE

Le celle grigie sono celle da compilare e tali che, una volta compilate, il loro
contenuto € riportato automaticamente in altri punti del file. In tal modo non e
necessario inserire piu volte la stessa informazione. Le celle grigie si trovano
principalmente nelle intestazioni dei fogli “Generale” e “CONTR-enteXX” (dati
anagrafici dell'azienda ed altre informazioni relativi al CdS considerato).

FORMULA FISSA

Le celle azzurre contengono una formula e non devono essere modificate . Le
formule sono state predisposte, per facilitare la compilazione della scheda da parte
dell'azienda e per ridurre, ove possibile, il verificarsi di errori o di differenze
interpretative tra i compilatori.

2.3. Uso dei commenti come aiuto alla compilazione

Passando con il mouse sulle celle che presentano un triangolino rosso in alto a destra, si
visualizzano i commenti che contengono le indicazioni relative al dato da inserire nella cella
stessa.

Azienda Mome dell’azienda. Il dato verrd riportata in
automatico nei Fogli Contratti - Allegati 2
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2.4. Sezioni fisse e sezioni mobili

Per agevolare la compilazione delle schede si é ritenuto utile mantenere fissa una parte della
stessa (intestazioni orizzontali o verticali ) rendendo scorrevole la restante parte.

La consultazione della scheda avviene utilizzando le barre di scorrimento verticale del file Excel,
come mostrato nella figura seguente.

RED
J@ Eile Modfica Visualizza Inserisci Formato Strumenti Dati Finestra 2 =8 5[
DEE2 SRy s2BI o - > st @Ber -0 [ - Ges EEEEFrmBsEE -2 A
cs49 o =]

T £ T T o T E I I - L i L I — 71 IE I JGC (GO GE| GF | GG| GH| CI | GJ| GK| GL|CM GH|CO] GP | Ga | oR |_Gs—
[ =] 1 Ao di riferimento | 2016 =
[ scale  Partita IVA
|+ Newn inatvi sddert] aperant per | Gontratt di Servisio con EELL+hs can Asiends TPL
| s |

In organico nel periodo 1° Gennaio. 2016 al 31 Dicembre 2016

——P» SEZIONE FISSA

1o CEML, come da tabellaOgni rapporte

attarictiche del rapporte.

determinate, pprandista, et nalla colenna “Specifisare C™.

| ] I comane o Perioda Qualifica Tempo di lavoro | Oe . F(nppmratﬂ al m..nm.m o " p,é,n,“’:lno
1® J Ore Precential | Pracential -

i

I 000
13 0,00
en 0,00
2 0,00
22 0,00
=] 000
2 000
2 000
26 0,00
a1 0,00
" SEZIONE MOBILE
3 0,00
30 000
51 000
52| 000
33 0,00
34 0,00
35 0,00
6 0,00
31 000
58, 000
o9 000
an 0,00
4 0,00
42 0,00
4% 0,00
44 000
] 000

[ ] Totale 000 | oo0 000
st

s

a3 | —-

i [4]» [ 1] Generale 4 CONTR-Enteds £ ContributiCohL 7 1] B
Fronto 1 ] ) ]

L{-start| J @ comunica Regione Pie.ul ) ORGANICO 2016 | ) Risultati ricerca | @Gu\datnmpﬂazinnesmm| ] Documentol -Micrnsﬂ.ul J DéEe oGe J « py 1532
Per eliminare tale impostazione, dalla barra degli strumenti del file Excel - selezionare Finestra >
selezionare Sblocca riquadri.

2.5. La stampa

Per stampare, posizionarsi sul singolo foglio e selezionare File - Stampa. E possibile anche
selezionare piu fogli premendo lo shift e selezionando i diversi fogli.

| fogli di lavoro sono gia impostati in modo da generare le stampe nel formato desiderato su fogli
A4, con lintestazione dalla tabella dei Dipendenti che si ripete in testa in ciascuna pagina di
stampa, indipendentemente dal numero di righe inserite.

Per visualizzare I'anteprima di stampa selezionare dalla barra degli strumenti del file Excel >
Anteprima di stampa o, in alternativa premere I'apposito tasto nella barra degli strumenti in alto a
sinistra (lente di ingrandimento).

ATTENZIONE: Per mantenere le impostazioni di stampa, non modificare le dimensioni delle
colonne .
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Microsoft Exncel - CCNL_2006_AZIENDA_v6.1ls = 1@ =]

Suce. Bree, S;ampa”.l Imposta... Marg\n'rl Ariteprima inkerruzioni di pagl Chiudi s

RiggEt

AZenda Anno di nkAments 200
Codice Arcals ¢ Parit v
ER#00 VOM 3T 1 306t ope @YTIPEr | ContattdiSe Uk ook EE.LL. 0B Regbue PRMOIE @160131D10D 1.0 13 dki BrAzkie S0sIME dl ot MCazioe)

In organico nel perfiodo 1° Gennaio| 2008 3l 31 Dicembre 2008

8anc 6 1elunl dipendend con qualifiza digenaale

Il appo i di Buor € camatts ket da qualfca, tem pa o1 BUo1, 006 1pazkiee % v 10N Tato, pamme o CONL, come da be 8.0 g1l @pporto di Bior corrkposde ad 113 riga dells tehe I rkasa.

13 20N% Al FIPROMD 4113 Wr0: Ad 0g U aTEZkNe dé | PO M I BUGTD INTRAN M 143 1A0U3 193 10 CH < 1Tpete 1INom NaTN0 06 1dPeNdelE & SIEPECiTa, b Ik BDPCE e COBAIY, Bk INOUE CAEMRIETRI ¢ dél BPPOTD
Perlado: Ind k2t data di iizk & The Gppor dl Buor 3esza uarazke | odiica q1alinea o BMpa d1BU0M o fr@m e o CCHL 0 occ ipazkne % ae lool

QUININEI: 52 RIDAIR A -CONDUCENTI ATTI | B - AWWINISTRATIV; C - A0 (fPeCCate). |1 QKSTe eue ‘M3l 3Nk CIETE M Ioke de 1008 TETD (e PO 06 B M WE10, 3ppRe IETE, €T ) e I8 c0K 43 "Speciicare C°.
Tempo di 13 vore: Se kTRVAMR (HEMPOPkIG; @) FAMEIme @ hakaR 170

Param efro: hdkare lpaamedo nolo se 1dpesde vk 43 cortatn GG NL avtoterot@i krl, aliment, sorlvre NQ

Pe fldo ara Tempodl mon [noowpazine| Bammetn | Rapporapalcortato
Codbe Fcak Cogiome Hom e = 5 el CCHL - Anto- T T T T Coszgetermameda | Mezl
= = W CIEN EE
mea Contatt ot erlf A
fat ik | gl ey | RS SPROMRERC 0@y, A AN e | 3iri2ea0s

hzerlie codbs fecak| 0

izt codls fecak| 0

Igerie codks necak| O

Nere cadis ecak| O

ligenie coake tecak| O

Izerhe codke fecak| O

Nzerie codict fecak| O

igerle codke fecak| O

hiserle codke fecak| 0

aerle codice fecak| O

lizene codie Teak| O

Izeme chdke Tecak| O

Ngerie codiot fecak| O

lizere endis facak| 0

lizere codis facak| 0O

Izerle codies fecak| O

Aagha Tdiz

: A =1
Anteprima di stampa: pagina 1.di 2 T [ NOMT ]

Anteprima di stampa della prima pagina.

Microsoft Excel - CCNL_2006_AZIENDA_vb.xls

SUCE, Prec. Sl;ampa...l meosta...l Marg\nil Anteprima inkerruzioni di Dagl Chiudi 7

ikga
Pe riodo miats Tempodi W0 |ocoapazkee | Rammeto | RapporEbalcoriEtn
Codte Fecak Cogiome Home ) hel |COHL - Conspeizameda | Mest
aa a raes speotiean o |am| 0" Covty | B otmiuen| Presitial | Preevtial
gamhEk | @amme pattme 14£008 | 3ui2e0ns

Iigerie codbe cak| 0

Iizerle codbe ecak| 0

lizerhe codbe ecak| 0

hzerle codbe ecak| 0

Iigerie codbe cak| 0

nizerle codbe eak| 0

lizerhe codbe ecak| 0

lizerhe codbe ecak| 0

hzerle codbe ecak| 0

Totale 040 (L] 0,00

[ TERLIE

' -
anteprima di stampa: pagina 2 di 2 | [ Mom [ I

Anteprima di stampa della pagina successiva. L'intestazione tabella € riportata automaticamente.

7
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3. COMPILAZIONE DEI FOGLI DI LAVORO DEL FILE “CCNL_ anno_nomeAzienda”

3.1. Il nome del file Excel

Il nome del file Excel dovra includere I'anno di riferimento ed il nome dell'azienda secondo il
seguente standard:

CCNL_anno_nomeAzienda. xIs (esempio: CCNL_2008_nomeAzienda.xIs)

3.2. | fogli di lavoro predefiniti

Il file Excel e costituito da tre fogli di lavoro , i primi due necessari alla rilevazione della dotazione
organica in capo alla Regione, mentre il terzo necessario per rilevare i dati utili alla contribuzione
CCNL autoferrotranvieri in capo al’Agenzia della Mobilita Piemontese:

1. “Generale” - Foglio riepilogativo dei dati relativi ai dipendenti, assunti con qualsiasi tipo di
contratto ed impiegati per I'offerta di servizio TPL automobilistico e ferroviario;

2. "CONTR-enteXX” -> Foglio da compilare per ogni singolo contratto di servizio TPL
stipulato dall'azienda con uno specifico Ente pubblico o Azienda in caso di sub affidamento
e, per uno specifico tipo di servizio (urbano/extraurbano/speciale). Per ogni specifico
contratto di servizio TPL deve corrispondere un differente foglio di lavoro excel “CONTR-
enteXX”, (vedi § 3.3);

3. “ContributiCCNL” -> (Novita 2017 ) Foglio riepilogativo degli Allegati 1/a, 1/b, 2/a, 2/b, 3/a
e 3/b, ai sensi delle leggi n° 47/2004, 58/2005 e 296/2006, che costituiscono i dati
necessari allammissione dei contributi CCNL Autoferrotranvieri, ragione per cui i dati
inseriti nel presente foglio di lavoro si riferiscono unicamente agli addetti assunti
unicamente mediante contratto autoferrotranvieri per [lofferta di servizio TPL
automobilistico e ferroviario.

La compilazione di fogli di lavoro relativi ai punti 1 e 2 si riferisce alladempimento del monitoraggio
della “dotazione organica ” in capo alla regione Piemonte, mentre la compilazione del foglio di
lavoro riferito al punto 3 attiene alladempimento “CCNL - finanziamento per il rinnovo
contrattuale degli addetti autoferrotranvieri del T PL” gestito dallAgenzia della Mobilita
Piemontese.

3.3. Ordine di compilazione
Si suggerisce di seguire il seguente ordine:

1. compilare il foglio dilavoro “Generale” - vedi istruzioni a pag. 11

a. i dati relativi allanno di riferimento ed ai dati aziendali (celle grigie ), verranno
riportati automaticamente nei fogli “CONTR-enteXX” grazie alle formule predefinite.

b. compilare la tabella con i dati dei dipendenti operanti per il servizio TPL.
2. compilare il/i foglio/i di lavoro “CONTR-enteXX” -> vedi istruzioni a pag. 13

a. anno di riferimento e dati aziendali (celle azzurre ) si valorizzano a seguito della
compilazione del foglio “Generale™;

b. valorizzare i dati contrattuali (celle grigie),

c. riportare (copia ed incolla dal foglio “Generale”) le righe relative ai dipendenti che
lavorano per il contratto specifico , modificando la percentuale di occupazione del
dipendente su quel contratto. Dopo aver compilato tutti i fogli “CONTR-enteXX”,
verificare che la somma delle percentuali di occupazione indicate nei diversi
contratti coincida con il valore indicato nel foglio “Generale”.
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3. compilare il foglio “ContributiCCNL”

3.4.

- vedi istruzioni a pag. 16

Come inserire una o piu nuove righe

Per inserire una o piu nuove righe nei fogli di lavoro, selezionare una o piu righe della tabella

relativa

ai dati dei dipendenti facendo click sul quadratino grigio a sinistra - tasto destro - copia

come indicato in figura.

A | e | e | o | € |€E| & [u] v [ o { k | v | W | N |ol]|
| 2 |Azienda . | Anno di riferimento | 2008
[ 2 |Codice Fiscale ! Partita I¥YA
[ 4 |Elenconominativi addetti aperantiper i Contratti di Servizio con EELL. della Regions Piemante [di cui al punta 1. dela dichiarazions sostitutiva di certificazione)
L5 |
. In organico nel periodo 1° Gennaio| 2008 al 31 Dicembre 2008
| 7 |Sono esclusii dipendenti con liFi iri; i
| & |[lrapporto dilavaro & caratterizzata da qualifics, tempa di lavora, accupazions % nel cantratta, parametro CONL, come da tabella.Oani rapporta di lsvara corrisponde ad una riga della tabella stes=a
¥ariazione del rapporto di lavoro: Ad ogni variazione del rapporto di lavoro introdurre una nuova riga in cui si ripete ilnominativo del dipendente e si specifica, nelle apposite colonne, lafle nuove caratteristiche del rapport
do: Indicare data di inizic & fine rapporte dilavoro senza wariazioni [medifica qualifica o tempa di lavera o parametro CCML o oceupazione % nel contratto)
[ 11| Qualifica: Selezionare A - CONOUCENTI ATTIVE B - AMPMINISTRATIVE C - Altro [specificare). Indicare eventuali altre caratteristiche del contratto [tempa determinato, apprendista, ete.] nella calonna "Specificare C°,
[ 12 | Tempo di lavoro: Selezionare (1) tempo pienc; (2] part-time (2 indicare o ore)
[ 12 | Parametro: Indicare il parametro solo se il dipendente ha contratte CORL autoberatranyier, altri i i NO
14
Feiiodo Qualifica Tempo dilavoro | Ozeupazion | Parametro | Fapportato al contratio
% Codice Fiscale Cognome Mome r 3 — Bre e[ nei_ CCML - Agtq Fresenal | Brosential Co media | Mesi
M7 | (datainizio] (datafine] inteic) | Specificare C| (vz) parttime Contratti | Ferratranvieri T T
Inserire codice 0
18 fiscale
Inzerire codice a0
18 fizcale
Inserire codice 0
20 fiscale
Inserire codice 0
21 fizcale
Inzerire codice a0
2z fiscale
Inserire codice 0
23 fiscale
Inzerire codice 0
24 fiscale
Inserire codice 0
25 fiscale
Inserire codice 0
26 fiscale
Inzerire codice a0
a7 fiscale
Inserire codice 0
28 fiscale
Inserire oodice 0
23 fiscale
Inserire codice 0
) fiscale
% Taglia Inserire codice 0
| 3 B - fiscale
2 Totale 0,00 0,00 0,00
32 B Inco
_3: Incolla’speciale. ..

Per incollare la/le righe copiate posizionarsi in corrispondenza di una qualunque riga all'interno
della tabella - premere tasto destro - inserisci celle copiate.



GUIDA RAPIDA

“CCNL_ANNO_NOME AZIENDA”

PER UNA CORRETTA COMPILAZIONE DEI B-® REGIONE AMP

AGENZIA

FOGLI DI LAVORO EXCEL RELATIVI AL FILE B W PIEMONTE ASLILIA

A [ 8 [ ¢ [ o | € [ F[ & [H[ v+ [ o [ k [ © [ m [ N [o0]

| Sono esclusi i dip
| rapporto dilavora & caratterizzato da qualifica, tempa di lavoro, occupazione ¥ nel contratta, parametro CORL, come da tabellaOgni rapporta dilavoro corrisponde ad unariga della tabella stesza,

| Azienda Anno di riferimento | 2002

Codice Fizeale ! Partita I¥A

Elenco nominativi addetti operanti per | Contratt di Servizio con EELL. della Regione Pismeonte [di oui al punto 1 della dichiarazione sostitutiva di certificazione]

In organico nel periodo 1° Gennaio 2008  al 31 Dicembre 2008

i con q

Yariazione del rapporto di lavoro: &d ogni variazions del rapparta dilsvora intradurre una nuowva riga in cui si fipete il nominativa del dipendente  si specifica, nelle appasite calonne, lafle nuave cartteristiche del rapparto,

Periodo: Indicars data di inizio = fine rapparta dilauars senza uariszioni (madifiea qualifica o tempa dilauara o parametrs CCRL & accupazions 3 nel cantratta)

Qualifica: Selezionare A - CONDUCENT! ATTIVE B - AMPMIMISTRATIVE, C© - Altro [specificare]. Indicare eventuali altre caratteristiche del contratto [tempo determinato, apprendista, ete.) nella colonna “Specificare C7.
Tempao di lavoro: Selezionare (1] tempo piena; (2] part-time [ indicare - ore]

3 |Parametro: Indicare il parametro solo se il dipendente ha contratto CCRL autoferrotranvier, altrimenti, serivere NO

Periodo Qualifica Tempo dilavoro | Occupazion | Farametra | Rapportato al contratto
%- Codice Fiscale Cognome Mome T 3 T e=Inei [CCHL - Auto. Fresenti o | Fresernial Consi: media | Mesi
=l ifi Contratti | Ferrotranvieri
17 [data inizio] [data fine] S e L part time fznoa 22003
Inzerire codice 0
12 fiseale
Inzerire codice. 0
19 figcale
Inserire codice. 0
20 fiseale
Inzerire codice a0
o fiscale
‘% Tagla Inser!re codice 0
g : fiscals
Copia Treerie codee | o
_ & Tncolla : ffscaled_
nserire codice
Incolla speciale. .. fiscale s
Inserire codice
0
| fiscale
Inserire codics
_ EHimna fiscale !
Cancella conterilta dsifeiice 0
0| e fiscale
Inserire codice.
Eaormato celle, fizcale 0
Altezza righe. .. Inzerire codice q
_ figcale
B Hascondi e ] i A [ T T T T T T T T T T T T T T Tinsenine codive. "'0"‘" il
Scopri fiscale
3| Totale 0.00

Attenzione : é importante non effettuare tali operazioni in corrispondenza della riga del totale

quanto

non verrebbero incluse nel calcolo dei totali.
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GUIDA RAPIDA

(‘. CSi PER UNA CORRETTA COMPILAZIONE DEI BB REGIONE AMP

piemonts FOGLI DI LAVORO EXCEL RELATIVI AL FILE B W PIEMONTE ASEIA
“CCNL_ANNO_NOME AZIENDA”"

4. IL FOGLIO DI LAVORO EXCEL “GENERALE”"

Il nome predefinito del foglio &€ “Generale” e non va modificato

Il foglio “Generale” raccoglie i dati di tutti i dipendenti dell'azienda, assunti con qualsiasi forma di
contratto, occupati per svolgere un servizio di TPL automobilistico o ferroviario. Si raccomanda di
valorizzare tutti i campi del foglio di lavoro, facendo attenzione che se il dipendente € assunto
con un contratto autoferrotranvieri  , bisogna indicare nella colonna K il valore corrispondente al
suo “Parametro CCNL Autoferrotranvieri ", per tutti gli altri tipi di contratto bisogna valorizzare la
cella suddetta con la scritta “NO”, al fine di permetterne ai funzionari regionali una rapida
validazione dei dati contenuti nel file excel.

4.1. Come compilare il foglio di lavoro

Il foglio si divide idealmente in tre sezioni:

1. la sezione Intestazione , che raccoglie i dati relativi allanno di riferimento, all’azienda
(nome dell’azienda, codice fiscale dell'azienda);

2. la sezione Istruzioni , che elenca alcune indicazioni per la compilazione della sezione
Dipendenti;

3. la sezione Dipendenti , che e costituita dall’elenco dei dipendenti e dei loro dati (codice
fiscale, cognome, nome, periodo del rapporto di lavoro, qualifica, tempo di lavoro (tempo
pieno, part-time), occupazione % nei contratti, parametro CCNL).

L I E I L I [ul I E. el G L I I L I k. I L I Il I L ol
2 | Azienda | Anno di rifarimanta 2002
L]
3 |Codice Fiscale # Partita IYA SEZIONE
4 | Elenco nominativi addetti operanti per i Contratti di Servizio con EELL. della Fiegione Fiemante (di cui al punto 1. della dichiarazione sostitutiva di certificazions] INTESTAZIONE
| 5 |
. . . . .
In organico nel periodo 17 Gennaio| 2008  al 31 Dicembre 2008
7 _|Sono esclusi i dipendenti con qualifi i i
8 | lIrapparta dilavora é caratterizzato da qualifica, tempa dilavora, oceupazions * nel contratto, parametra CCML, come da tabella.Oanirapparto dilavaro corrisponde ad unariga dellatabella stessa. SEZIONE
9 | Wariazione del rapporto di lavoro: Ad ogni variszione del rapparta di lavara introdurre una nucua riga in oui si fipete | naminativa del dipendente & si specifica, nelle apposite colanne, lafle nuove caratteristiche de ISTRUZIONI
10| Periodo: Indicare data di inizic e fine rapporto dilavoro senza variazioni [modifics qualiiica o tempo di lsworo o parametro DML o occupazions % nel contratta)
11| Qualifica: Selezionare A - CONDUCENTI ATTIVEB - AMMINISTRATIVE C - Altro (specificare). Indicare eventuali alire caratteristiche del contrato (tempo determinato, apprendista, etc.] nella colonna “Specificare C°.
12 | Tempo di lavoro: Selezionare (1) tempo pieno; [2) part-time [ indicare n* ore)
13 | Parametro: Indicare il parametro solo se il dipendente ha contratta CCRIL autoferrotranvien, altrimenti, serivere NO
14
Periodo Qualifica Tempo dilavoro | Oceupazion | Parametro | Rapportato al contratto
% Codice Fiscale Cognome Mome = S e elanei | CONL - Auto e Consi media | Mesi
= i Contratti [ Ferrotranvieri
7 {dainizio] | [datafing) | o0 | Spesiivare B v | ooy izong | swieiznns
Inserire codice 0
8 fiseale
Inserire codice 0
i) fiseale
Inzerire codice a
20 Fiseale
Inserire codice a
2 fiseale
Inzerire codice SEZIONE
22 fiseale
nserie codie DIPENDENTI
23 fiseale
Inzerire codice o
24 fiseale
Inserire codice 0
25 figeale
Inserire codice 0
26 fiseale
Inzerire codice a
27 fiseale
Inserire codice 0
28 fizzale
Inserire codice 0
23 figeale
Inzerire codice o
30 Fiseale
Inzerire codice a
kil fiseale
2 Totale 0,00 0,00 0,00
=
|
35
[LEE | Generale § CONTR-xxx 141
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(‘. CSi PER UNA CORRETTA COMPILAZIONE DEI B-® REGIONE AMP

FOGLI DI LAVORO EXCEL RELATIVI AL FILE B W PIEMONTE ASEIA
“CCNL_ANNO_NOME AZIENDA”"

4.2. Sezione Intestazione

Inserire i dati relativi all’'azienda (nhome azienda e codice fiscale ) e all'anno di riferimento in
corrispondenza delle celle grigie. Tali dati, grazie alle formule predisposte, saranno riportati in
automatico nei fogli dei contratti in corrispondenza delle celle azzurre.

4.3. Sezione Dipendenti
La sezione Dipendenti del foglio “Generale” deve contenere i dati di tutti i dipendenti dell'azienda
presenti nei diversi fogli “CONTR-enteXX".
4.3.1. Predisporre le righe vuote

In base al numero di dipendenti, aumentare il numero di righe vuote a disposizione per
l'inserimento dei dati seguendo i suggerimenti del paragrafo “Come inserire una o piu nuove righe”.

4.3.2. Variazione del rapporto di lavoro nell’arco dell’'anno considerato

Le caratteristiche del rapporto di lavoro di un dipendente, possono cambiare nel corso dell’anno
(periodo, qualifica, tempo di lavoro o Parametro CCNL). In presenza di variazioni di rapporto di
lavoro, & necessario ripetere la riga riferita al dipendent e e dettagliare la variazione apportando
le dovute variazioni in corrispondenza della/delle variabili che descrivono il nuovo tipo di rapporto
di lavoro.

4.3.3. Periodo (data inizio e data fine rapporto)

Verificare che non ci siano sovrapposizioni di periodi (date inizio e fine rapporto), cioé
incongruenze nelle informazioni riferite ad uno stesso dipendente.

4.3.4. Tempo di lavoro

In caso di part time (valore 2 nella cella corrispondente) inserire le ore settimanali (valore
compreso tra 1 e 39). In caso di tempo pieno, non indicare le ore settima  nali.

4.3.5. Occupazione (%) nei Contratti

BN

Il campo “occupazione % nei contratti” e relativo all’attivita complessiva del dipendente per il
servizio TPL e deve essere pari alla somma delle occupazioni percentuali inserite nei diversi fogli
di lavoro “CONTR-enteXX".

Valori ammessi: interi compresi tra 0 e 100.
4.3.6. Calcolo consistenza media

Il calcolo della consistenza media, che pud assumere valori compresi tra 0 e 1, viene effettuato
automaticamente in base alla seguente formula:

numero mesi effettivi di presenza (arrotondatial 1 5 del mese successivo) : 12
moltiplicato
le ore settimanali part time : 39
moltiplicato

occupazione (%) nel contratto : 100
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PER UNA CORRETTA COMPILAZIONE DEI
FOGLI DI LAVORO EXCEL RELATIVI AL FILE

GUIDA RAPIDA

“CCNL_ANNO_NOME AZIENDA”

% REGIONE
B W PIEMONTE

AMP

AGENZIA
MOBILITA
PIEMONTESE

I nome predefinito del foglio Contratto >

5.

IL FOGLIO DI LAVORO EXCEL “CONTR-enteXX”

“CONTR-enteXX”,

deve essere

rinominato

mantenendo il prefisso “CONTR-* e sostituendo il suffisso “enteXX” con il nome dellEnte o del
bacino o dell'azienda, in caso di sub affidamento, con cui € stipulato il contratto oggetto del foglio
di lavoro (ad esempio CONTR-PROVTO).

Il foglio di lavoro “CONTR-enteXX” costituisce una raccolta dei dati relativi a tutti dipendenti
impiegati per uno specifico contratto di servizio di TPL.

Devono essere inseriti tanti fogli di lavoro “CONTR-enteXX” quanti sono i contratti di servizio
stipulati dall'azienda per la fornitura di un servizio di TPL.

Ogni dipendente presente in un foglio “CONTR-enteXX" deve risultare presente anche nel foglio

“Generale”.

5.1. Creazione di un nuovo foglio di lavoro “CONTR-

enteXX”

Ad ogni offerta di servizio TPL deve corrispondere un differente foglio di lavoro “CONTR-enteXX”.

Per creare un nuovo foglio

1. posizionarsi sul foglio di lavoro “CONTR-enteXX”,

“CONTR-enteXX" si suggeriscono i seguenti passaggi:

2. dalla barra degli strumenti del file Excel selezionare Modifica - Sposta o copia foglio.

1 File: ;Mndiﬁca Wisualizza Inserisci Formato Strumenti Dati Finestra: 7

0 & & Tadla CTRL+Y !|nvr:g~\%zf,%LiHﬂ[@ss% - @ .|| A -1l - G C S EEEEHFEBm E|L-D
T 5B Copia CTRLHC
T B Incolls CTRL+Y T C &) T E E | G [H] [ J [ K [ L [ M | M | o
I A [ —
Enizie Elimina Foglio
~ "
izio stipulsto con Altro ente Specificara: data:
indicare il Mandatario in caso di AT1:
S 4 o E 3
In organico nel periodo 1° Gennaio 2008 al 31 Dicembre 2008
j__ Sono esclusi i di i con diri;
_& |llrapporto di lavoro & caratterizzato da quslifica, tempao di lsvoro, occupazione % nel cortratto, parametro CCHL, come da tabella Ogni rapporto di lavoro corrisponde ad una riga della tabella stessa
_ 9 |variazione del rapporto di lavoro: Ad ogni variazione del rapporto di lavoro introcurre una NUoYS riga in cul s ripete | nominativo del dipendents & si specifica, nells apposite colonne, Isde nuove carstteristiche del rapporto
10 |Periodo: Indicare data di inizio e fine rapporto di lavoro senza variazioni (modifica qualifica o tempo di lavoro o parametro CCHL o occupazione % nel contratta)
11 |Qualifica: Selezionare A - CONDUCEMT| ATTIVL B - AMMINISTRATIVG C - Alftro (specificare)
12 |Tempo di lavoro: Selezionare (1) tempo piena;  (2) part-time (s indicare n® ore)
13 |Parametro: Indicare il parametro solo ze il dipendente ha cortratto CChL autoferrotranvieri, altrimenti, scrivere HO
1
Tempo di )
Periodo Qualifica b OccupaTions Parametra Rapportato al contratto
12 Codice Fizcale Cognome Mome " 5 (%) nel CCHL - Auto- 5 wE e = Congistenza media | Mesi
3 a e re HERY reTert al resent al
o=l Contratto ferrotranvieri
= (datainizic) | (dats fingy | VVEE) | Seecificare N | e 1#ip0s | 3120008
Inserire cadice fiscale| 0
2
Inzetire codice fiscale| O
22
Inserire codice fizcale| 0
23
Inzerire codice fizcale O
24
Inserire cadice fiscale| 0O
25
Inzetire codice fiscale| 0O
26
Inserire codice fizcale| 0
e
Inzerire codice fizcale 0
28
Inzerire codice fiscale| 0
23
Inzetire codice fiscale| 0O
30
- Inserire codice fizcale| 0
Inzerire codice fizcale O
32
Inzerire codice fiscale| 0
33
34 | Totale 0,00 0,00 0,00
e |
141 4T» [WT, Gererals ), CONTR-%2% 141 g
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GUIDA RAPIDA

PER UNA CORRETTA COMPILAZIONE DE W M REGIONE AMP
FOGLI DI LAVORO EXCEL RELATIVI AL FILE B W PIEMONTE AoHILIIA
“CCNL_ANNO_NOME AZIENDA”

Sposta i Fogli selezionati
Alla cartella:
ICCNL_EDD&_F\ZIENDA_VS.XIS |

Prima del Foglio:

Generale .l

COMNTR-#Ex

(4 I Annulla |

Dalla finestra visualizzata:

* spuntare la casella “Crea una copia *;

* premere OK.

Rinominare il foglio di lavoro appena creato “CONTR-enteXX” (2) attribuendo un suffisso
descrittivo del contratto specifico (modificare solo il suffisso “enteXX” col nome dellEnte o
dell'azienda in caso di sub affidamento).

A | B [ E [ ] [ E F T G TR 1 7 ] [ K v [ M [ N [ o
2 |Azienda 1}
3 |Codice Fiscale / Partita IVA 0
= ) ~
a Elenco addetti operarti per il Contratto di Servizio stipulato con: Altro ente Specificare: dats:
5 |Denominazione bacino o area: indicare il Mandatario in caso di AT1:
In organico nel periodo 1° Gennaio 2008 al 31 Dicembre 2008
-]
7 |Sono esclusii dil i con i diri i
8 |l rapporto di lavoro & caratterizzato da guslifica, tempo df lavoro, occupazione % nel contratta, parametro CCML, come da tabella Ooni rapporto di lavoro corrisponde ad una riga della tabella stessa
9 |Variazione del rapporto di lavoro: Ad ogni variazione del rapporto di lsvoro introdurre uns nuova rigs in cui s ripete il nominstivo del dipendente e =i specifica, nells apposite colonne, lale nuove caratteristiche del rapporto
10 |Periodo: Indicare data di inizio & fine rappotto di lavoro senza variazioni (modifica gualifica o tempo di lavoro o parametro CCHL 0 occupazions % nel cortratto)
11 |Qualifica: Selezionare & - COMNDUCENTI ATTIY, B - AMMINISTRATIVI, € - Aftro [specificare)
12 |Tempo di lavoro: Selezionare (1) tempo pieno;  (2) part-time (e indicare n® ore)
13 |Parametro: Indicare il parametro solo se il dipendente ha contratto CCRL autoferrotranvieri, altrimenti, scrivere HO
14
. . Tempo di
Periodo Gualifica \aworo Qcoupazions | Parametro Rapportato sl contratto
% Codice Fizcale Cognome Mome . 5 (%) nel CCHL - Acto- E p—— o Congistenza media | Mesi
2] a i ] ieri | Preserti al resent
LR Contratto ferratranvieri
e (detainizio) | (data fingy | (PYEIE) | SPEOMCAIE C | V2] | e 1472008 | 314122008
2 Inserire codice fiscale| 0O
2 Inzerire codice fizcale| 0
Inserire codice fiscale| 0O
23
24 Inzerire codice fizcale| 0
25 Inserive codice fiscale| 0
Inserire codice fiscale| 0O
26
27 Inzerire codice fizcale| 0
Inserire codice fiscale| 0O
28
25 Inserire codice fiscale| 0
an Inserive codice fiscale| 0
- Inserire codice fiscale| 0O
Inzerire codice fiscale| 0
32
a3 Inzerire codice fizcale| 0
34 Inserisci,.. Totale 0,00 0,00 0,00
35 Elimina
36
37
38 Sposta o coplag..
39| Seleziona butti i Fogli
40 |
4 | Wisualizza codice
4 b (¥, Generdle 7 CONTR-KRR ), CONTR-XXX (2] [4]

14



GUIDA RAPIDA
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FOGLI DI LAVORO EXCEL RELATIVI AL FILE B W PIEMONTE ASEIA
“CCNL_ANNO_NOME AZIENDA”"

5.2. Come compilare il foglio di lavoro

Si raccomanda di valorizzare tutti i campi del foglio di lavoro (dall'intestazione alla sezione
Dipendenti) per permetterne ai funzionari regionali una rapida validazione dei dati contenuti nel file
excel.

Come il foglio di lavoro “Generale”, il foglio di lavoro “CONTR-enteXX” si divide idealmente in tre
sezioni , come indicato in figura:

1. la sezione Intestazione , che raccoglie i dati relativi all'anno di riferimento, all'azienda
(nome dell’'azienda, codice fiscale dell’azienda) ed al contratto specifico;

2. la sezione lIstruzioni , che elenca alcune indicazioni per la compilazione della sezione
Dipendenti;

3. la sezione Dipendenti , che e costituita dall’elenco dei dipendenti e dei loro dati (codice
fiscale, cognome, nome, periodo del rapporto di lavoro (data di inizio e data fine),
qualifica, tempo di lavoro (tempo pieno, part-time), occupazione % nel contratto,
parametro CCNL).

A [ 8 I C D E [ F ] G [TH] J K L W ] o |
|2 Azienda 1}
|3 | Codice Fiscale / Partita VA ]
~
Elenco addetti operarti per il Contratto di Servizio stipulato con Altro ente Specificare: da SEZIONE
4| INTESTAZIONE
5 |Denominazione bacino o area: indicars il Mandatario in casa di AT

In organico nel periodo 1° Gennaio 2008 al 31 Dicembre 2008

Sono esclusi i dipendenti con qualifica dirigenziale.

Il rapporto di lavoro & caratterizzato da qualifica, tempo o lavoro, occupazione % nel contratto, parametra CCAL, come da takella.Ogni rapporta o lavoro corrisponde ad una riga della tabella stessa. SEZIONE
Variazione del rapporto di lavoro: Ad ogni variazions del rapporto di lavoro introdurre una nuova riga in cui 5 ripete il nominativo del dipendente e si specifica, nelle apposite colonne, [ale nuove carstteristich ISTRUZIONI
Periodo: Indicare data di inizio e fine rapporto di lavoro senza variazioni (modifica qualifica o tempa di lavaro o parametra CCNL o ocoupazione % nel contratta)

Qualifica: Selezionare A - CONDUCENMTI ATTIVI; B - AMMMSTRATRS C - Aftro (specificare)

Tempo di lavoro: Selezionare (1) tempo pieno, (2 part-time (2 indicare n® ore)

Parametro: Indicare il parametro solo 3¢ i dipendente ha cortratto CCML sutoferrotranvieri, atrimenti, scrivere HO

Periodo Qualifica TZ:E:'D"‘ Ocoupszione|  Parametra | Repportato al cortratio
Codice Fiscals Cognome Mome ™ " e (%) nel CCML - Auto- Freserti | Fresertial Consistenza media | Mesi
i Corfratto | ferrctranvieri
(detainizio) | (data fing) | FA/BICH| Specificare C | 0H2) | e 102008 | 3 2z008

1 Inserire codice fiscale| 0O

2o Inserire codice fiscale| 0

- Inserire codice fiscale| 0O

m Inserire ct

SEZIONE
I nseiirest  DIPENDENTI

5 Inserire codice fiscale| 0

7 Inzerire codice fiscals| 0O

s Inserire codice fiscale| 0

- Inserire codice fiscale| 0O

20 Inserire codice fiscale| 0

31 Insetire codice fiscale| 0O

20 Inserire codics fiscale| 0

33 Inserire codice fiscale| 0

34 Totale 0,00 0,00 0,00

e
I 4Ty Thil Generale S CONTR-xxX [« ]

5.3. Sezione Intestazione

Inserire, nelle celle grigie , i dati specifici del contratto che risultano di fondamentale importanza ai
fini della validazione ed elaborazione dati (N° di repertorio e data di stipula del contratto di
servizio ;denominazione del bacino territoriale su cui opera il servizio oggetto del contratto;
azienda mandataria/capofila in caso di A.T.l. e, nel caso sia mandante indicare I'Azienda
mandataria/capofila).

In particolare, per inserire I'Ente e/o le aziende con cui e stato stipulato il contratto di servizio
occorre posizionarsi sulla cella grigia corrispondente, selezionando dall’elenco I'Ente, come
indicato in figura:
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2 |Azienda 0
3 Codice Fiscale / Partita IVA 0 |
~ o
o |Fteneo adieti operartiper i Contrakto di Servizin stipuiato corr Provincia di Torino F» Specificare: data:
5 Denominazione bacino o area: Fravincia di Biella = %dmarln in caso i 4.1
Provincia di Cuneo
Provincia di Mowvara
In organico nel periodEEEERETEN 31 Dicembre 2008
| _— | . - ; Frovincia Verbano Cusio Ossola
7 Sono esclusii dipendenti con qualifica dirigenziale. Regione Piemnonte —
& |lIlrapporto di lavore & caratterizzato da qualifica, tempo di lavoro, occupazione % nel A2 et el Ogni rapporta di lavoro corrisponde ad una riga dells tabella stessa.
2 | variazione del rapporto di lavoro: &d ogni variazione del rapporto di lavoro introdurre una nuowa riga in cui i ripete | nominative del dipenderte e si specifica, nelle appostte colanne, lafle nuove caratieristiche del rapporto
10 |Periodo: Indicars data di Inizio & fine rapporto di Iavars senza varlazioni (modifica qualifics o tempo di lavaro o parametro CCNL o occupazions % nel contratto)
11_|Qualifica: Selezionare A - CONDUCENTI ATTIVI, B - AMMNISTRATIVE C - Aftro (specificars)
12 |Tempo di lavoro: Selezionare (1) tempo pieno; (2) part-time (e indicare n° ore)
13 |Parametro: Indicare il parametro solo se i dipenderte ha contretto CCHL autoferrotranvieri, atrimenti, serivere HO
14
. Tempa di ]
Perioda Gualifica foora |occupazions|  Parametro | Rapportsto al contratio
% Codfice Fiscale Cognome Home: - 5 (eIl | CONL - Ao || Consistenza media | Mesi
N a re resential | Fresenti al
Cortratto | ferrotranvieri
17 tdate inizio) | (dta ting) | PYBE) | SPeCficare € ) 2] |y i 12008 | 3142008
- Inserire codice fiscale| 0
- Inserire codice fiscale| 0
Inserire codice fiscale| O
23
- Inserire codice fiscale| 0
- Inserire codice fiscale| 0
2 Inserive codice fizcale| 0
Inserire codice fiscale| O
bid
- Inserire codice fiscale| 0
- Inserire codice fiscale| 0
a0 Inserive codice fizcale| 0
a0 Inserire codice fiscale| O
- Inserire codice fiscale| 0
- Inserire codice fiscale| 0
24 Totale 0,00 0,00 0,00
35
-
W4 Tp [l Generale . CONTR-xxx lal ]

Nel caso in cui 'Ente cercato non sia presente in elenco, sara necessario indicare come voce
“Altro Ente ” e specificare il nome dellEnte e/o Azienda (nei sub affidamenti) nellapposita cella
grigia accanto.

| dati relativi allazienda e all'anno di riferimento (celle azzurre ) sono valorizzati in automatico in
base alle informazioni inserite nel foglio “Generale”.

5.4. Sezione Dipendenti

La sezione Dipendenti ripropone la stessa tabella di elenco dei dipendenti a meno della
Percentuale di occupazione, che in questo caso si riferisce allimpegno del dipendente dedicata
per lo specifico servizio TPL oggetto del foglio di lavoro “CONTR-enteXX” (interi compresi tra 0 e
100)

Per compilare la sezione dipendenti del singolo foglio di lavoro  “CONTR-enteXX” si suggerisce
di procedere nel seguente modo

1. selezionare le righe relative ai dipendenti compilate nel foglio “Generale” facendo click sul
gquadratino grigio a sinistra—> tasto destro - copia ;

2. nel foglio “CONTR-enteXX” posizionarsi in corrispondenza di una qualunque riga all’interno
della tabella (sotto I'ultima compilata) - premere tasto destro - inserisci celle copiate ;

3. per il singolo dipendente modificare il dato relativo alla percentuale di occupazione
indicata nel foglio “Generale” con la percentuale di impegno del dipendente per il contratto
specifico.

Dopo aver compilato tutti i fogli di lavoro “CONTR-enteXX”, verificare che la somma della
percentuale di occupazione indicata nei singoli contratti coincida con il valore totale inserito nel
foglio di lavoro “Generale ™.
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5.4.1. Occupazione (%) nel Contratto

BN

Il campo “Occupazione % nel contratto” é relativo alla quota di impegno del dipendente dedicata
allo specifico servizio TPL oggetto del foglio “CONTR-enteXX".

La somma delle percentuali di occupazione indicata per lo stesso dipendente nei diversi fogli di
lavoro “CONTR-enteXX” deve essere pari alla percentuale di occupazione indicata per lo stesso
dipendente nel foglio “Generale” (Occupazione % nei contratti), come rappresentato in figura:

OCCUPAZIONE (%) COMPLESSIVA E NEI SINGOLI CONTRATTI TPL

FOGLIO GENERALE
€ g e Ca—

Per il singolo dipendente
I'occupazione (%) complessiva
per il servizio TPL
deve essere pari alla
somma della sua occupazione
(%) nei singoli contratti TPL

i o o1\ Generale £CoRTR: Ll

TEREREEEERS

I
i
g
3
18
g
'z

Valori ammessi: interi compresi tra 0 e 100.
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6. IL FOGLIO DI LAVORO EXCEL “CONTRIBUTI CCNL"

Il nome predefinito del foglio di lavoro € “ContributiCCNL ” e non va modificato .

Il foglio di lavoro “ContributiCCNL” & finalizzato a calcolare i contributi spettanti all’Azienda per i
soli dipendenti inquadrati con contratto collettivo di lavoro CCNL Autoferrotranvieri
secondo i criteri previsti dalle seguenti disposizioni di legge:

* Art. 11 CCNL siglato il 18.11.2004 - decreto legge 21.2.2005, n.16 convertito nella legge n.
58/2005

» Art. 2 CCNL siglato il 20.12.2003 - art. 23, Legge 27/02/2004 n° 47

* Art. 1 comma 1230 Legge 27/12/2006 n° 296 - 2° biennio CCNL 2004/2007.

6.1. Come compilare il foglio di lavoro

Il foglio di lavoro si divide in tre sezioni (riferite agli Allegati 1, 2 e 3), ciascuna delle quali
suddivisa in due parti riferita alle lettere a) e b) di ogni ALLEGATO, come di seguito specificato:

» la sezione Allegato 1/a-1/b (Art. 11 CCNL siglato il 18.11.2004 - decreto legge 21.2.2005,
n.16 convertito nella legge n. 58/2005)

» la sezione Allegato 2/a-2/b (Art. 2 CCNL siglato il 20.12.2003 - art. 23, Legge 27/02/2004
n° 47)

» la sezione Allegato 3/a-3/b (Art. 1 comma 1230 Legge 27/12/2006 n°® 296 - 2° biennio
CCNL 2004/2007)

Cosi come per gli altri fogli, le celle azzurre contengono formule e non devono essere
modificate .

Viceversa, le celle non colorate devono essere compilate al fine di ottenere i risultati delle formule
presenti nelle celle azzurre.

Dopo aver compilato il foglio di lavoro “Generale” con le generalita degli addetti (dalla Colonna A
alla colonna K) viene automaticamente valorizzata la colonna “Consistenza media” (Colonna N).
Per gli addetti assunti dall'azienda con contratto autoferrotranvieri, per i quali & stata valorizzata la
colonna K e cioé il “Parametro CCNL — Autoferrotranvieri ”, la colonna P “Parametro CCNL
Ponderato ” é calcolata automaticamente e la formula e la seguente:

(Parametro CCNL dell’'addetto) x (consistenza media  dell’addetto) .
Il parametro medio generale dell’azienda € ottenuto dalla formula:
(Somma dei parametri ponderati di tutti gli addetti ) / (Somma della consistenza media)

Questo valore e calcolato con una formula inserita nel foglio “ContributiCCNL" , visualizzabile di
seguito Figura 1 e 2, al fine di determinare il contributo spettante.
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ALLEGATO 1/A

AZIENDA Azienda 001
INDIRIZZO

TELEFONO

FAX

CONSUNTIVO ANNO 2016

(Art. 11 CCNL siglato il 18.11.2004 - decreto legge 21.2.2005, n.16 convertito nella legge n. 58/2005)

Numero medio di dipendenti anno 2016

addetti specificatamente al T.P.L. (esclusi i dirigenti) 0,00
PARAMETRO MEDIO GENERALE DELL'AZIENDA 0,00
Importo lordo mensile riferito al parametro 175 € 105,00

IMPORTI (arrotondati
per difetto o per
INCREMENTO RETRIBUTIVO STIMATO PER L'ANNO 2016 eccesso all'euro)

(Importo calcolato secondo le modalita stabilite nell'art. 11 dell'accordo: 105 Euro lordi
mensili riferiti al parametro 175, riproporzionato a quello medio aziendale (105:175 x

parametro medio aziendale x n° dipendenti x 14 mensilita) € =
ONERI SOCIALI E RIFLESSI
(dettagliare nel prospetto Allegato B) € -
TOTALE = 8

LUOGO E DATA

IL LEGALE RAPPRESENTANTE DELL'AZIENDA IL COLLEGIO SINDACALE
(Nome e cognome) (ove costituito)

Figura 2 - Facsimile scheda CCNL Allegato 1/a
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ALLEGATO 1/B

AZIENDA Azienda 001
INDIRIZZO
TELEFONO
FAX
CONSUNTIVO ANNO 2016

Art. 11 CCNL siglato il 18.11.2004 - decreto legge 21.2.2005, n.16 convertito nella legge n. 58/2005

DETTAGLIO ONERI SOCIALI E RIFLESSI

ISTITUTI % IMPORTI
INPS € -
INAIL € -
TFR € -
TOTALE A) 0,00% € -
% IMPORTI
FONDO PRIAMO (PREVIDENZA INTEGRATIVA) € -
STRAORDINARIO NORMALE, FESTIVO E NOTTURNO € -
INDENNITA DI TRASFERTA E DIARIA RIDOTTA € -
TOTALE B) 0,00% € -
TOTALE COMPLESSIVO (A+B) 0,00% € -
LUOGO E DATA
IL LEGALE RAPPRESENTANTE DELL'AZIENDA IL COLLEGIO SINDACALE

(Nome e cognome) (ove costituito)

Figura 3 - Facsimile scheda CCNL Allegato 1/b
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» ONERI SOCIALI E RIFLESSI

L’Azienda dovra compilare le celle non colorate, nelle tabelle denominate Allegato 1/b, 2/b e 3/b
(ISTITUTI: INPS, INAIL, TFR) con le percentuali spettanti, mentre I'importo dei tre istituti viene
calcolato automaticamente dalla funzione del foglio di calcolo secondo la seguente formula:

(Importo del contributo riportato in allegato 1/a, 2/a o 3/a) x (percentuale spettante del
singolo istituto in Allegato 1b/, 2/b o 3/b)

Analogamente, I'Azienda dovra compilare le percentuali spettanti per i seguenti istituti: FONDO
PRIAMO, STRAORDINARIO NORMALE, FESTIVO O NOTTURNO, INDENNITA DI TRASFERTA
E DIARIA RIDOTTA.

Il foglio di calcolo provvedera a calcolare gli importi spettanti per ciascuno di essi. Il TOTALE degli
ONERI SOCIALI E RIFLESSI é riportato nella rispettiva cella ONERI SOCIALI E RIFLESSI
dell'Allegato 1/a, 2/a e 3/a.

» CAMPI DA COMPILARE COMUNI A TUTTI GLI ALLEGATI

Si sottolinea che I'Azienda dovra compilare nelle sezioni a) e b) di tutti e tre gli ALLEGATI i campi
di seguito elencati:

1. LUOGO E DATA

e, nella versione cartacea, far sottoscrivere la dichiarazione ai seguenti soggetti:
2. IL LEGALE RAPPRESENTANTE DELL’AZIENDA (Nome e cognome)
3. IL COLLEGIO SINDACALE (ove costituito)
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