
VERBALE N. 11/2026 SEDUTA n. 11 del 30/09/2026-CRPO XII Legislatura

                     Convocazione prot. n. 1580 CRPO, class. 169020 del 24.09.2026  

La Commissione Regionale Pari Opportunità della Regione Piemonte, costituita per la XII 
legislatura con DPGR n. 31/24.03.2025, con l’assistenza degli uffici amministrativi regionali della 
Direzione A22000-Welfare, Settore 2203B   Immigrazione, pari opportunità, diritti ed inclusione, 

progettazione ed innovazione sociale 
si riunisce 

il giorno mercoledì 30 settembre 2026 alle ore 14,30 
in modalità online e in presenza presso il Piano 14, sala F1402ABdel Grattacielo Regione Piemonte

Componenti presenti (14)
-ALESSI Patrizia Maria (remoto) 
-BERZANO Paola
-BONIFACIO GIANZANA Elena 
-CAT GENOVA Monica (CISL) (remoto) 
-CERRATO Chiara- Consigliera di Parità regionale
-FIORINO Salvatore (remoto) 
-FTEITA Firial Cherima 
-GIACCHELLO Erika (remoto) 
-LA VECCHIA Luisa  (remoto) 
-LORENZINO Silvia (remoto)
-PANETTA Ilaria (remoto) 
-PORTA Maria Rosa Assunta PRESIDENTE(remoto) 
-SAGGIORATO Fanny (UIL)
-TODROS Tullia 

Componenti giustificate (2)
-CHIABOTTO Elisa (mail 24/09/2026)
-GRIMALDI Angela (mail 24/09/2026)

Componenti assenti (3)
ROSSI Martina (dimissionaria mail 09/04/2026)
-ODARDA Barbara 
-POGGIO Anna  Maria (CGIL) 

Ha comunicato l’impossibilità a partecipare la Consigliera regionale NALLO (mail 30/09/2026)
 

Assistenti 
Direzione  A22000  Welfare, Settore  03B  Immigrazione,  pari  opportunità,  diritti  ed  inclusione, 
progettazione ed innovazione sociale.
Serena GIAMPAOLO, Funzionaria.

-*-

Presiede la Presidente PORTA

La PRESIDENTE, constatata la presenza delle Componenti- tramite appello (presenti 14 su 
19), alle ore 14,35 dichiara aperta la seduta,  ai sensi dell’art. 9 del Regolamento interno, per la 
trattazione del seguente ordine del giorno:
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1. Comunicazioni della Presidente;
2. Approvazione verbali precedenti: CRPO n. 10_02/09/2026;
3. Aggiornamento progetti:
-Borsa di Studio Abate Zaro;
-Video Bullismo;
4. Varie ed eventuali.
(parere PSR entro 25092026 mail 15092026 e CRP PDL109 Caregiver familiare entro 30092026 mail 15092026)

Punto 1)   Comunicazioni della Presidente  

La  PRESIDENTE,  non  essendoci  particolari  comunicazioni  ed  essendo  invece  imminente  la 
scadenza  (odierna)  dell’espressione  del  parere  al  Consiglio  regionale  del  Piemonte  (IV 
Commissione) sulla Proposta di legge 109 “Disposizioni per il riconoscimento, la valorizzazione e il 
sostegno del caregiver familiare”, prevista al punto 4 “Varie ed eventuali”, ne anticipa la trattazione 
al punto 2.
ESCE Cerrato 14.45

Punto 2)   Approvazione parere PDL 109  

La PRESIDENTE cede la parola alla Coordinatrice della SDL 2 AFFARI ISTITUZIONALI, FTEITA 
Firial  Cherima, per l’illustrazione del  parere richiesto dal  Consiglio regionale del  Piemonte con 
protocollo  AOO CR, N. Prot. 00020306 del 15/09/2026.
La Coordinatrice della SDL 2, Affari istituzionali, FTEITA illustra l’espressione del parere favorevole 
(ALLEGATO  A)  alla  proposta  di  legge,  collegata  alla  vigente  L.R.  1/2024  “Norme  per  la 
realizzazione  del  sistema  regionale  integrato  di  interventi  e  servizi  sociali  e  riordino  della 
legislazione di riferimento.”
Si susseguono gli interventi per dichiarazione di voto.
La Vice Presidente ALESSI puntualizza che la proposta è stata presentata al Consiglio regionale 
dal Gruppo Partito Democratico e che voterà approvando il parere favorevole della CRPO.
La Vice Presidente BERZANO dichiara che voterà approvando il parere favorevole espresso dalla 
CRPO  e  auspica  l’approvazione  in  Consiglio  regionale  della  proposta  che  contribuendo  alla 
medicina domiciliare rende un buon servizio ai cittadini piemontesi su un tema di portata non solo 
regionale ma anche nazionale, indipendentemente dalla parte politica proponente e sottolineando 
che tutti i parere sono anche pareri politici.
La UIL, SAGGIORATO, dichiara che voterà approvando il parere favorevole espresso dalla CRPO 
e motiva la posizione espressa con l’attualità della tematica, particolarmente rilevante proprio per 
le donne, di cui la CRPO si occupa, che hanno il carico dei figli e dei genitori. 

La PRESIDENTE, constatata la validità  della  seduta ed altresì  la  validità  a decidere,  ai  sensi 
dell’art. 9 del Regolamento di Commissione (metà più una delle presenti), pone in votazione il 
parere  alla  PDL 109  “Disposizioni  per  il  riconoscimento,  la  valorizzazione  e  il  sostegno  del 
caregiver familiare” (ALLEGATO A).

Le Componenti presenti votanti (n.13) procedono all'approvazione del parere alla PDL 109 
“Disposizioni  per  il  riconoscimento,  la  valorizzazione  e  il  sostegno  del  caregiver  familiare”.
(ALLEGATO A).
-n.  13  voti  favorevoli:   Alessi,  Berzano,  Bonifacio,  Cat  Genova,  Fiorino,  Fteita,  Giacchello, 
Lavecchia, Lorenzino, Panetta, Porta, Saggiorato, Todros.

APPROVATO_DELIBERAZIONE 20/30.09.2026

La Coordinatrice SDL 2 “Affari istituzionali”, FTEITA,  comunica che sta predisponendo i dossier 
tematici che trasmetterà ai fini della costituzione di un archivio.
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 Punto 3) ex punto 2:  Approvazione verbali precedenti n. 10 del 02/09/2026 

La PRESIDENTE, constatata la  validità  della  seduta ed altresì  la  validità  a decidere,  ai  sensi 
dell’art. 9 del Regolamento di Commissione (metà più una delle presenti), pone in votazione il 
verbale della riunione CRPO 10_02/90/2026, trasmesso con convocazione.

Le  Componenti  presenti  votanti  (n.13)  procedono  all'approvazione  del  verbale  CRPO 
10_02/09/2026.
-n.  10  voti  favorevoli:   Alessi,  Berzano,  Bonifacio,  Fiorino,  Fteita,  Lavecchia,  Panetta,  Porta, 
Saggiorato, Todros.
-n. 3 astenute: Cat Genova, Giacchello, Lorenzino.

APPROVATO_DELIBERAZIONE 21/30.09.2026

Punto 3) ex punto 2:   Aggiornamento progetti  

-  Video Bullismo:   Partecipa alla riunione il Dr. Clivio Davide, videomaker.

LA PRESIDENTE cede la parola al dr. CLIVIO per gli aggiornamenti.
CLIVIO comunica di avere concluso in data 29/09/2026 presso il CAPS di Torino (Centro Attività di 
Promozione  e  Prevenzione  della  Salute  della  Regione  Piemonte)  la  realizzazione  dei  video 
concordati  che andranno in  post  produzione la  prossima settimana per  poi  essere consegnati 
unitamente alla fatturazione agli uffici, con garanzia di ultimare anche il servizio relativo ai canali 
social della CRPO come concordato con l’UdP.
CLIVIO fornisce l’informativa inerente la metodologia di lavoro seguita: è stata girata la stessa 
scena secondo i due punti di vista, quello del bullo e quello del bullizzato, inscenando  quattro 
tematiche (l’immagine, l’esclusione, lo sfruttamento e l’impatto psicologico).
Si svolge un ampio colloquio di approfondimento dal quale emerge che, nonostante i molti incontri 
svolti  a livello regionale dalla CRPO e gli  accordi preventivamente presi  dal Videomaker con i 
referenti del servizio, le condizioni per la realizzazione dei video sono state approntate all’ultimo 
momento,  improvvisandole,  con  la  conseguente  carenza  di  attori  di  genere  maschile  che 
comporta, l’aggravio a carico del videomaker, di riconcordare un ulteriore momento di riprese al 
fine di realizzare i video nel rispetto della composizione mista di genere come richiesto dall’UdP.
In particolare si riportano i seguenti interventi:
- la VICE PRESIDENTE ALESSI: ritenendo il cast a composizione esclusivamente femminile non 
rappresentativo  della  popolazione  generale  chiede  e  ottiene  dal  Videomaker  la  garanzia  di 
ultimazione del servizio con l’integrazione di ulteriori video con cast di genere maschile.
-  la Coordinatrice della SDL 4 “Violazione Diritti  umani,  violenza di  genere, antidiscriminazioni, 
PANETTA” focalizza l’attenzione sull’analisi della problematica occorsa che, seppur nella casualità, 
ha dimostrato l’interferenza situazionale del bullismo di genere, riscontrabile nell’indifferenza del 
cast di genere maschile (di fatto assente) alla proposta.
- CLIVIO, a questo proposito, riferisce la spiegazione fornita dalle peer educators le quali hanno 
spiegato  che  il  bullismo  per  lo  più  si  manifesta  con  dinamiche  intragenere  specifiche  e  non 
intergenere (maschi  bullizzano maschi  e  femmine bullizzano femmine)  e pertanto l’assenza di 
attori di genere maschile potrebbe essere spiegata dal fatto che la proponente l’iniziativa era una 
peer femmina che non ha ricevuto l’appoggio dei peer maschi.
-TODROS chiede se non vi siano evidenze di bullismo intergenere.
-LA PRESIDENTE spiega che il bullismo intergenere si manifesta più frequentemente secondo le 
dinamiche  del  revenge  porn,  soprattutto  digitale,  che  però  non  ritiene  adatte  alla  platea  dei 
destinatari del progetto (studenti e studentesse delle scuole secondarie di primo grado). 
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In  generale  l’UDP e la  CRPO esprimono delusione per  lo  scarso riscontro  ricevuto  dal  video 
maker, nonostante il  coinvolgimento attivo dei referenti amministrativi regionali e locali,  peraltro 
illustrativo delle molte risorse economiche ed umane spese sull’argomento, e, ritenendo che la 
Regione Piemonte non possa più permettersi sprechi di risorse, intendono programmare un nuovo 
incontro  con  la  dr.ssa  MAINARDI  (Direzione  regionale  1409D-  Prevenzione,  sanità  pubblica, 
veterinaria, sicurezza alimentare) per informarla. 

Si decide di:
>CLIVIO:   consegnare  i  video  realizzati  (avendo  cura  che  i  video  consegnati  rispettino  la 
composizione di genere mista), realizzare i canali social CRPO e inviare la fatturazione.
>UDP:  incontrare  nuovamente  la  dr.ssa  MAINARDI  (Direzione  regionale  1409D-  Prevenzione, 
sanità pubblica, veterinaria, sicurezza alimentare).

-Borsa di Studio Abate Zaro.
LA PRESIDENTE chiede aggiornamenti agli uffici.
Gli uffici aggiornano sullo stato di avanzamento dei lavori: gli atti amministrativi di approvazione 
della proposta di accordo con Unito, impegno e liquidazione delle risorse CRPO deliberate dalla 
CRPO stessa in favore del Dipartimento di Giurisprudenza sono in fase di perfezionamento nel 
rispetto della deliberazione CRPO n. 12 della seduta n. 6- 27/05/2026 in combinato disposto con la 
deliberazione n. 15.2.1.  del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza del 17 settembre 2026 
“punto  15.2.1   Estratto  del  Verbale  del  Consiglio  del  Dipartimento  di  Giurisprudenza  del  17 
settembre 2026”  (ALLEGATO B) di cui si da lettura. 

ESCE Panetta h. 15,40.

Si riporta lo STRALCIO a verbale di cui al punto 15.2.1.

“Vista  la  nota  prot.  n.  00113836  del  21  luglio  2026,  con  la  quale  il  Dirigente  della  Regione 
Piemonte  –  Direzione  Welfare,  Settore  Politiche  per  le  pari  opportunità,  diritti  e  inclusioni, 
progettazione e innovazione sociale – dott. Osvaldo Milanesio, ha comunicato la disponibilità della 
Commissione  regionale  per  le  pari  opportunità  fra  uomo  e  donna  (C.R.P.O.)  a  versare  al 
Dipartimento la somma di € 2.500,00 per l’attivazione di un Premio di laurea dedicato alla memoria 
dell’Avvocata Deborah Abate Zaro, componente della Commissione, prematuramente scomparsa 
nel 2023, che si è distinta per il  suo costante impegno nella promozione delle pari opportunità 
(All.15.2.1); 
Considerato che tale Premio è destinato a laureati e laureate residenti in Piemonte che abbiano 
conseguito la Laurea Magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza presso il Dipartimento nel periodo 
compreso tra gli anni 2025 e 2026, con una tesi avente ad oggetto tematiche inerenti alle pari 
opportunità,  alle  discriminazioni  fondate  sul  genere  e  alle  forme di  violenza a  esse correlate;  
Considerato  che,  con  la  medesima  nota,  la  C.R.P.O.  richiede  che  nella  Commissione  di 
valutazione  sia  prevista  la  partecipazione  di  un  componente  designato  dalla  medesima 
Commissione; 
Considerata,  pertanto,  l’opportunità,  in un’ottica di  semplificazione, di  delegare la Direttrice del 
Dipartimento  alla  nomina  della  Commissione  di  valutazione,  autorizzandola  a  nominare  un 
componente esterno designato dalla C.R.P.O.; 
Si richiede di: 

1. autorizzare l’accettazione del contributo di € 2.500,00 da parte della Commissione regionale per le 
pari opportunità fra uomo e donna (C.R.P.O.) della Regione Piemonte, finalizzato all’attivazione di 
un Premio di laurea in memoria dell’Avvocata Deborah Abate Zaro, da destinare alla migliore tesi 
di Laurea Magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza avente ad oggetto tematiche inerenti alle pari  
opportunità, alle discriminazioni fondate sul genere e alle forme di violenza a esse correlate; 

2. autorizzare gli uffici a bandire il Premio di laurea di cui al punto precedente, subordinatamente 
all’effettivo versamento dell’importo da parte della C.R.P.O.; 
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3. delegare  la  Direttrice  del  Dipartimento  a  nominare,  con  proprio  Decreto,  la  Commissione  di 
valutazione  delle  tesi,  prevedendo  nella  medesima  un  componente  esterno  designato  dalla 
C.R.P.O. 
Il Consiglio approva all'unanimità. 
La presente parte del verbale è approvata seduta stante. “

LA  PRESIDENTE,  verificato  l’accordo  delle  Componenti,  in  ottemperanza  al  dettato  della 
deliberazione del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza di cui al punto 3 dello stralcio sopra 
riportato, pone in votazione la Componente effettiva (Avv.ta Barbara ODARDA) e la Componente 
supplente (Avv.ta Erika GIACCHELLO) designate alla partecipazione in qualità di  Componente 
esterno designato CRPO alla Commissione di valutazione delle tesi  oggetto di nomina mediante 
Decreto della Direttrice del Dipartimento e constatata la validità della seduta ed altresì la validità a 
decidere, ai sensi dell’art. 9 del Regolamento di Commissione (metà più una delle presenti), pone 
in  votazione  la  designazione  della  Componente  ODARDA (già  referente  progettuale  Borsa  di 
Studio  in  Memoria  dell’Avv.ta  Deborah  Abate  Zaro  e  Coordinatrice  SDL 6  “Comunicazione  e 
Formazione”),  in qualità di effettiva, e della Componente GIACCHELLO, in qualità di supplente, 
alla Commissione universitaria di valutazione delle tesi di nomina direttoriale del Dipartimento di 
Giurisprudenza. 

Le Componenti presenti votanti (n.12) procedono all'approvazione delle designazioni alla 
Commissione universitaria di valutazione delle tesi di laurea.
-n.  11  voti  favorevoli:   Alessi,  Berzano,  Bonifacio,  Cat  Genova,  Fiorino,  Fteita,  Lavecchia, 
Lorenzino, Porta, Saggiorato, Todros.
-n. 1 astenuto: Giacchello.

APPROVATO_DELIBERAZIONE 22/30.09.2026

LA PRESIDENTE illustra l’iter  progettuale  del  progetto  “Assegnazione della  Borsa di  studio in 
memoria dell’Avv. Deborah Abate Zaro”, Sezione di lavoro 1, PDA CRPO, che deve prevedere due 
eventi pubblici: uno di  comunicazione del Premio bandito e uno di premiazione. 
Le Componenti approvano e propongono, se compatibili con la programmazione universitaria, che 
l’evento di comunicazione del Premio si svolga in prossimità della giornata internazionale contro  la 
violenza di genere e quello di Premiazione sia successivo all’ultima sessione dell’anno accademico 
di  tesi  di  laurea  utile,  solitamente nel mese di febbraio (indicazione fornita dalla Componente 
Todros). Incarica gli uffici a trasmettere alle Componenti  l’Accordo definitivo con il Dipartimento di 
Giurisprudenza,  UNITO,  Borsa di  Studio in  Memoria dell’ Avv.ta Deborah Abate Zaro  alla cui 
bozza preparatoria aveva lavorato la Coordinatrice della Sezione di Lavoro 6 “Comunicazione e 
Formazione”, ODARDA.

Punto 4)  Varie ed eventuali

PROGETTO BREAST UNIT.

LA PRESIDENTE cede la parola alla Componente BONIFACIO, referente progettuale.
La Componente BONIFACIO scriverà una mail alla dirigente ASL CN2  Dirigente Responsabile SS 
Progetti, Ricerca e Innovazione  per definire la trasmissione dei loghi, la ricezione delle bozze di 
pubblicazione in cui inserire le prefazioni CRPO e, se possibile, dell’Assessore alla SANITA’ e una 
data utile (26, 27, 28 ottobre) per la riunione CRPO presso l’Ospedale di CUNEO in occasione del 
mese della prevenzione oncologica.
La Comunicazione sarà trasmessa a tutte le Componenti (mail BONIFACIO 01/10/2026).

ESCE Fiorino h 16,10.

PROGETTO ITS -ATLANTA
LA PRESIDENTE cede la parola alla Componente LAVECCHIA, proponente progettuale.
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La  Componente  LAVECCHIA,  Coordinatrice  SDL 3  “Lavoro  e  Welfare  del  lavoro”  comunica 
l’individuazione  di  una  studentessa  ITS  in  apprendistato  presso  le  Aziende  dell’Aerospazio 
Synergie partecipante al Viaggio studio STEAM che si svolgerà ad Atlanta tra gennaio e maggio.  
Propone alla CRPO la contribuzione al merito con una borsa di studio. 
Comunica,  inoltre,  alcuni  progressi  negli  incontri  aziendali  sull’impiego  delle  disabilità  con 
riconoscimento delle ore di formazione.
LA PRESIDENTE chiede la convocazione di un UDP allargato alle Componenti LAVECCHIA E 
BONIFACIO per parlare più approfonditamente del tema. 

Esauriti gli argomenti, la riunione è sciolta alle ore 16,20.

Si  dà  atto  dell’integrazione  a  verbale  richiesta  in  corso  di  SDL congiunte  n.  4  e  5  del 
08/10/2026 dalla Coordinatrice SDL 4 PANETTA e dalla Vice Presidente ALESSI:

“La COORDINATRCIE SDL 4- PANETTA propone, secondo il piano di attività approvato, un evento con 
incontro in presenza o virtuale con il Coordinamento regionale dei Centri Antiviolenza preordinato alla 
programmazione  di  un  incontro  presso  il  Centro  Antiviolenza  EMMA  volto  all’illustrazione  della 
monografia ANNA ZUCCA da svolgersi in data 25 novembre  in occasione della giornata internazionale 
contro la violenza sulle donne presso il Centro di Venaria.”“

ALLEGATI
A) Parere alla PDL 109 “Disposizioni per il riconoscimento, la valorizzazione e il sostegno del 
caregiver familiare”.
B)  Estratto del  Verbale del  Consiglio  del  Dipartimento di  Giurisprudenza  del  17 settembre 
2026.

La Funzionaria estenditrice  La Presidente CRPO
Serena Giampaolo  Maria Rosa PORTA

Il Dirigente
dr. Osvaldo MILANESIO
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