Scoprire, Capire,
Scegliere

-
Vivere il territorio, orientare il futuro.




Le visite aziendali rappresentano un’esperienza preziosa
per studenti e genitori: un’occasione concreta per
conoscere da vicino le realta lavorative del territorio e
scoprire il mondo del lavoro “dal vivo”.

Un percorso fatto di incontri, osservazione e curiosita, che
ha permesso loro di avvicinarsi in modo diretto alle
professioni.




| valore
dell’'esperienza
diretta

1. Incontrare Osservare 3. Avvicinarsi
Conoscere da vicino Scoprire Comprendere le
le realta lavorative del concretamente competenze richieste

territorio. come nascono i per le professioni di
prodotti e le idee. domani.




Y

quality biella
group

VIA CASTELLETTO CERVO, 405 -



.

”E/L't \L-WFL- GO lkﬂ MM € Wi n?ﬁm,-ln,
,j,\ai lovore con le mami e o desta & wun m;@w,

%,

Ok lvorw con e wan, o Aesfe ed il cwore & wn arfistar

San Francesco d'Assisi




QUnIif/%/{biella SX?tleydelle s '\‘m
Rammendo Tessile || “ “ 5]

2 LA
L

group

24
()

U : .
'|Il |
|III =

1972 11

Anno di fondazione
(tradizione artigianale)

320+ 6.000.000+

Metri di tessuto (finiti e greggi)
lavorati ogni anno

Stabilimenti produttivi

Addetti specializzati

Leader nel rammendo e nella pinzatura, trasformando il controllo qualita in puro valore aggiun’siescoun



L'incontro quotidiano tra tradizione e tecnologia

Tradizione

Maestria delle rammendatrici.
Intervento manuale efficace su
numerose tipologie di difetti per
tessuti e capi di abbigliamento.

Sistema web aziendale e
automazione. Monitoraggio delle
lavorazioni in tempo reale da
qualsiasi parte del mondo in
completa trasparenza.




Durante la visita abbiamo avuto Popportunita di
scoprire da vicino le diverse aree dell’azienda e
conoscere il lavoro che ogni giorno viene svolto con
grande competenza e attenzione alla qualita.

Il titolare ci ha accompagnati nei vari reparti,
illustrando i processi produttivi, ’organizzazione del
lavoro e 'importanza della collaborazione di filiera,
con una particolare attenzione al cliente.

Abbiamo visto macchinari capaci di lavorare i
tessuti con precisione e delicatezza, oltre a sistemi
digitali che permettono di monitorare le lavorazioni in
tempo reale da qualsiasi parte del mondo,
garantendo trasparenza ed efficienza.




La visita a Quality Biella ha rappresentato
un’occasione preziosa per studenti e famiglie:
un’esperienza concreta per entrare nel cuore
del mondo del lavoro, scoprire competenze,
Innovazione e passione che ogni giorno danno

valore al territorio.



H v DRO-MEC

Hydro-Mec: La potenza
della struttura

Costruzioni Meccaniche dal 1974

Un'organizzazione tecnologicomente avanzota che
garantisce qualitd, precisione e innovazione in ogni
lavorazione, dolla progettozione alla realizzazione finale,
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Hydro-Mec si distingue nel settore della costruzione di
macchinari, dalla progettazione interna — o sviluppata

per conto terzi — fino alla realizzazione finale, ogni

fase viene gestita direttamente all'interno dell'azienda:

taglio e piegatura della lamiera, saldatura robotizzata,
lavorazioni meccaniche su macchinari a controllo

numerico, verniciatura e montaggio.







Entrare in un’azienda e osservare da vicino i processi produttivi significa andare oltre la
teoria: vuol dire scoprire concretamente come nascono prodotti, idee e professionalita.
La visita ha offerto agli studenti e alle famiglie I'opportunita di conoscere le diverse figure
professionali che operano ogni giorno all’'interno dell’azienda, comprendendo quanto ogni
ruolo contribuisca al risultato finale.

Un’esperienza concreta che ha permesso di avvicinare famiglie e imprese, aiutando i ragazzi

a guardare con maggiore consapevolezza al proprio futuro.




Oltre i macchinari:
le competenze
relazionali

Collaborazione

Il messaggio degli
imprenditori: nel

Capacita di mondo del lavoro di

Adattamento domani, le capacita
personali e relazionali
sono il telaio su cui si
costruiscono le
competenze tecniche.

Precisione Problem
Solving




Grazie per |'attenzione.

A NotebookLM
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