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Direzione Istruzione e Diritto allo Studio Universitario, 

Formazione e Lavoro

Settore Politiche del Lavoro
Elenco di soggetti specializzati nei servizi di supporto alla creazione d’impresa, anche innovativa, e al lavoro autonomo 
D.G.R. n. 3-1453 del 04.08.2025
D.D. n. 580 del 13.10.2025
DICHIARAZIONE SUL POSSESSO DEI REQUISITI 

PER L’INSERIMENTO NELLA

SEZ. A

 SOGGETTI SPECIALIZZATI NEI SERVIZI DI SUPPORTO ALLA CREAZIONE D’IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO
	Soggetto richiedente      
c.f.       /p.iva      



Il/La sottoscritto/a      
C.F.       
nato/a a       il      
residente in       prov.   
via       n.       c.a.p.      
in qualità di Legale Rappresentante del soggetto       
Ai fini dell’inserimento nella sezione A del predetto Elenco e a dimostrazione della propria capacità a fornire i servizi A.2 (Assistenza per la definizione del Business plan/Piano di attività) e A.3 (Tutoraggio post-avvio dell’attività).
Ai sensi alle disposizioni previste dall'art. 47 e 75 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere e di falsità negli atti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i. e della conseguente decadenza dei benefici di cui all’art. 75 del citato decreto, relativa alle dichiarazioni sostitutive di certificazione e notorietà,

DICHIARA  
 
di essere in possesso dei requisiti soggettivi così come previsto dagli allegati alla Determinazione dirigenziale n. 580 del 13.10.2025, con particolare riferimento ai criteri e sotto-criteri di seguito elencati:
Criterio a) Caratteristiche generali (giuridiche ed economico-finanziarie)

a.1 – natura giuridica del soggetto. Di rientrare in una delle seguenti categorie:

impresa 

consorzio di imprese

associazione riconosciuta

associazione non riconosciuta

fondazione

a.2 – finalità statutarie


 
che le finalità statutarie sono coerenti con il Repertorio degli standard qualitativi dei servizi previsti 
dall’Allegato A alla DGR 3-1453 del 04 agosto 2025, Sezione A - Servizi A.2 e A.3
a.3 - affidabilità economico – finanziaria

 
che in qualità di soggetto richiedente NON incorre in una delle seguenti condizioni o non ha in corso un procedimento per l’accesso a tali procedure:
· procedura di liquidazione giudiziale;

· procedura di liquidazione coatta amministrativa;

· procedura di concordato preventivo;

· procedimento analogo ai sopra citati, disciplinato dal Codice della Crisi d’impresa e dell’insolvenza di cui al D.Lgs. 14/2019 e smi;

· altra procedura liquidatoria prevista dal Codice civile o da leggi speciali per il caso di crisi o insolvenza.

che, in qualità di soggetto richiedente NON è destinatario di provvedimenti sanzionatori a causa di 
gravi inadempienze o irregolarità nei confronti dell’Amministrazione regionale.
a.4 - regolarità circa l’obbligo di pagamenti di imposte e tasse 

l’assenza di violazioni gravi e definitivamente accertate, delle norme nazionali in materia di imposte 
e tasse.
a.5 - regolarità sul versamento dei contributi previdenziali e assistenziali

l’assenza di violazioni gravi e definitivamente accertate, delle norme in materia di contributi 
previdenziali e assistenziali previste dalla legislazione nazionale o dello Stato in cui è stabilito.

a.6 - rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità


il rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità di cui alla L. 12 
marzo 1999, n. 68 e ss.mm.ii. (ove applicabile).
a.7 - requisiti richiesti ai soggetti che esercitano la legale rappresentanza del soggetto

a dimostrazione del possesso del requisito, deve essere allegata la dichiarazione di cui al modello 2.
Criterio b) Competenze professionali ed amministrative


b.1 – presenza di figure professionali con esperienza nell’erogazione dei servizi A2 e A3, come da tabella seguente.
Il pieno soddisfacimento del requisito prevede:

- la presenza di almeno una figura professionale interna al proprio organico, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e con documentata esperienza (servizi A2 e A3) in mansioni configurabili come quelle di “tutor” di almeno 24 mesi nei 3 anni antecedenti la presentazione dell’istanza di inserimento in Elenco (max 15 figure).
- la presenza di almeno 2 figure professionali (interne o esterne) all’organico, in possesso di documentata esperienza in mansioni configurabili come quelle di “consulente specialistico” di almeno 24 mesi nei 3 anni antecedenti la presentazione dell’istanza di inserimento in Elenco (max 15 figure).

b.2 – presenza di un coordinatore dei servizi (interno o esterno), con funzione di supervisione, in possesso di documentata esperienza di almeno 24 mesi nel coordinamento dei servizi in oggetto o analoghi, come da tabella seguente.

b.3 – presenza di un referente della gestione amministrativa/contabile (interno o esterno) in possesso di competenze professionali idonee a garantire il corretto espletamento delle procedure di gestione, rendicontazione e controllo a valere su fonti di finanziamento pubblico, in particolare del Fondo Sociale Europeo, con documentata esperienza di almeno 24 mesi, come da tabella seguente.

	FIGURE PROFESSIONALI INTERNE 

	n.
	COGNOME E NOME
	SOCIO/DIPENDENTE
	TIPOLOGIA CONTRATTUALE
	N. MESI ESPERIENZA
	RUOLO *

	1
	     
	     
	     
	  
	     

	2
	     
	     
	     
	  
	     

	3
	     
	     
	     
	  
	     

	4
	     
	     
	     
	  
	     

	5
	     
	     
	     
	  
	     

	6
	     
	     
	     
	  
	     

	7
	     
	     
	     
	  
	     

	8
	     
	     
	     
	  
	     

	9
	     
	     
	     
	  
	     

	10
	     
	     
	     
	  
	     

	11
	     
	     
	     
	  
	     

	12
	     
	     
	     
	  
	     

	13
	     
	     
	     
	  
	     

	14
	     
	     
	     
	  
	     

	15
	     
	     
	     
	  
	     


* tutor, consulente specialistico, coordinatore dei servizi, referente della gestione amministrativo-contabile
	FIGURE PROFESSIONALI ESTERNE

	n.
	COGNOME E NOME
	TIPOLOGIA CONTRATTUALE
	N. MESI ESPERIENZA
	RUOLO*

	1
	     
	     
	  
	     

	2
	     
	     
	  
	     

	3
	     
	     
	  
	     

	4
	     
	     
	  
	     

	5
	     
	     
	  
	     

	6
	     
	     
	  
	     

	7
	     
	     
	  
	     

	8
	     
	     
	  
	     

	9
	     
	     
	  
	     

	10
	     
	     
	  
	     

	11
	     
	     
	  
	     

	12
	     
	     
	  
	     

	13
	     
	     
	  
	     

	14
	     
	     
	  
	     

	15
	     
	     
	  
	     


* tutor, consulente specialistico, coordinatore dei servizi, referente della gestione amministrativo-contabile
Criterio c) Esperienze maturate nei servizi in oggetto

c.1 – Esperienza di almeno 12 mesi nei 3 anni precedenti alla presentazione dell’istanza nella realizzazione di servizi di supporto alla creazione d’impresa e al lavoro autonomo conformi o analoghi agli standard di cui alle schede relative ai servizi A.2 e A.3

A dimostrazione dell’esperienza pregressa si fornisce una relazione illustrativa dei servizi erogati da cui si evince la coerenza o l’analogia a quelli dettagliati nella scheda del servizio A.2 (max 5000 caratteri).
     

Si fornisce altresì nella tabella sottostante l’indicazione degli elaborati prodotti, nei 3 anni antecedenti alla presentazione dell’istanza, aventi struttura coerente o analoga a quella dettagliata nella scheda del servizio A.2 (minimo richiesto di n.3 progetti che devono essere allegati alla dichiarazione presente).


Indicare nel prospetto gli estremi della documentazione contabile, fatta eccezione per il caso in cui i servizi siano stati erogati in forma gratuita all’utente.
Nota: se il soggetto richiedente ha operato quale attuatore nell’ambito del Programma MIP – Mettersi in proprio, nelle Programmazioni POR FSE 2014-2020 e PR FSE Plus 2021-2027, non è richiesta copia degli elaborati, né il riferimento alla documentazione contabile.
	ELENCO PROGETTI (Definizione business plan/piano di attività)

	n.
	UTENTE
	ATTIVITA’ PREVISTA DAL PROGETTO
	DATA CONCLUSIONE PROGETTO
	TUTOR

	DOCUMENTAZIONE CONTABILE/FORMA GRATUITA

	1
	     
	     
	     
	     
	     

	2
	     
	     
	     
	     
	     

	3
	     
	     
	     
	     
	     



A dimostrazione dell’esperienza pregressa di almeno 12 mesi nei 3 anni antecedenti alla presentazione dell’istanza, si fornisce una relazione illustrativa delle azioni di tutoraggio o di servizi erogati da cui si evince la coerenza o l’analogia con quelli dettagliati nella scheda del servizio A.3 (max 5000 caratteri).

     

In alternativa o a completamento della relazione, si richiede di indicare nella tabella sottostante le imprese/lavoratori autonomi oggetto di servizi da cui si evinca la coerenza o l’analogia a quelli dettagliati nella scheda del servizio A.3 (max 10 progetti).

Indicare nel prospetto gli estremi della documentazione contabile, fatta eccezione per il caso in cui i servizi siano stati erogati in forma gratuita all’utente.
Nota: se il soggetto richiedente ha operato quale attuatore nell’ambito del Programma MIP – Mettersi in proprio, nelle Programmazioni POR FSE 2014-2020 e PR FSE Plus 2021-2027, potrà non essere indicato il riferimento alla documentazione contabile.
	ELENCO ATTIVITA’ (Tutoraggio post avvio)

	n.
	DENOMINAZIONE IMPRESA/LAV. AUTONOMO
	DATA PROGETTO
	AZIONI DI TUTORAGGIO

	DOCUMENTAZIONE CONTABILE/FORMA GRATUITA

	1
	     
	     
	     
	     

	2
	     
	     
	     
	     

	3
	     
	     
	     
	     

	4
	     
	     
	     
	     

	5
	     
	     
	     
	     

	6
	     
	     
	     
	     

	7
	     
	     
	     
	     

	8
	     
	     
	     
	     

	9
	     
	     
	     
	     

	10
	     
	     
	     
	     



c.2 – Esperienza pregressa in commesse pubbliche

A dimostrazione dell’esperienza in commesse pubbliche nei 3 anni antecedenti alla presentazione dell’istanza di inserimento, indicare almeno 1 progetto inerente al supporto alla creazione di impresa e al lavoro autonomo, realizzato singolarmente o in partenariato con altri soggetti.
	ELENCO PROGETTI SU COMMESSA DI ENTI PUBBLICI

	n.
	DENOMINAZIONE PROGETTO E TIPOLOGIA COMMESSA 

(es. appalto, chiamata a progetti, ecc.)
	OGGETTO PROGETTO 
 (descrizione delle attività previste max. 250 caratteri)
	ENTE PUBBLICO
	DATA DI AVVIO E CONCLUSIONE PROGETTO
	EVENTUALI PARTNERS

	1
	     
	     
	     
	      -      
	     

	2
	     
	     
	     
	      -      
	     

	3
	     
	     
	     
	      -      
	     

	4
	     
	     
	     
	      -      
	     

	5
	     
	     
	     
	      -      
	     


Criterio d) Sede e capacità logistiche

d.1) il soggetto richiedente dispone di una sede operativa fissa o unità locale sul territorio della Regione Piemonte in cui possono essere erogati i servizi, e di eventuali altri “sportelli”
 come di seguito indicati:
	ELENCO SPORTELLI

	n.
	LUOGO
	PROV.
	INDIRIZZO
	PIANO, UFFICIO / STANZA DEDICATO
	TIPOLOGIA CONTRATTO

	1
	     
	  
	     
	     
	     

	2
	     
	  
	     
	     
	     

	3
	     
	  
	     
	     
	     

	4
	     
	  
	     
	     
	     

	5
	     
	  
	     
	     
	     

	6
	     
	  
	     
	     
	     

	7
	     
	  
	     
	     
	     

	8
	     
	  
	     
	     
	     

	9
	     
	  
	     
	     
	     

	10
	     
	  
	     
	     
	     



I predetti “sportelli” in cui possono essere svolti i servizi, dispongono di uno spazio per colloqui 
individuali che garantisce la riservatezza delle conversazioni;
d.2) Il soggetto richiedente:

dispone di attrezzature e materiali per l’erogazione dei servizi, anche a distanza (strumenti, tecnologie informatiche e relativi collegamenti telematici idonei allo svolgimento dell’attività in rete con il sistema informativo regionale, tool e strumenti software di pianificazione economico-finanziaria);

rispetta la normativa vigente in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro.

Il/La sottoscritto/a,
DICHIARA INOLTRE

di aver sottoscritto l’informativa privacy allegata all’istanza di riferimento, acquisendo le informazioni di cui all’art.13 del Regolamento (UE) n. 679/2016 sulla raccolta e trattamento dei dati personali forniti con la presente dichiarazione, in particolare riguardo ai diritti riconosciuti dagli artt. da 15 a 22 del citato Regolamento. Dichiara altresì, di essere consapevole che tali dati saranno utilizzati per gestire la richiesta di inserimento in Elenco, nonché le indagini statistiche, anche mediante l’ausilio di mezzi elettronici o automatizzati, nel rispetto della sicurezza e riservatezza necessarie.

Luogo e data










Firma dell’interessata/o per presa visione









Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs n. 82/2005

     ,      
DOCUMENTAZIONE ALLEGATA

Criterio b) Competenze professionali ed amministrative: curricula in formato Europass, firmati e aggiornati con il trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente, delle figure professionali interne o esterne indicate in tabella, nonché del coordinatore dei servizi e del referente della gestione amministrativo-contabile;
Criterio c) Esperienza maturate nei servizi in oggetto: a completamento della relazione illustrativa e delle tabelle relative ai Servizi A.2 e A.3, di cui al criterio c.1), i soggetti richiedenti l’inserimento in Elenco che NON hanno svolto attività nell’ambito del Programma MIP – Mettersi in proprio nella Programmazione POR FSE 2014-2020 e PR FSE Plus 2021-2027, dovranno allegare copia dei business plan/piani di attività indicati;
Criterio d) Sede e capacità logistiche: copia di idonea documentazione in merito alla disponibilità delle sedi individuate come “Sportello per la creazione d’impresa” (copia dei contratti di locazione, sublocazione, di comodato e di servizi regolarmente registrato secondo le disposizioni vigenti), nonché copia delle planimetrie degli uffici dedicati.

Si richiede, inoltre di produrre la seguente documentazione per verificare l’assolvimento degli obblighi in materia di tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro: 
· produrre la pagina/le pagine del DVR da cui si evinca l'ultimo aggiornamento e le firme del datore di lavoro, del RSPP, del medico competente e del RSL;


· nomina del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP);

· nomina del Rappresentante dei Lavoratori (RLS)
� Qualora il/la tutor non fosse inserito/a tra le figure professionali di cui alle tabelle al p.to b1), dovrà essere allegata idonea documentazione attestante la tipologia di rapporto di lavoro con il soggetto richiedente


� indicare sinteticamente la tipologia di servizi erogati post avvio attività


� per “sportelli” si intendono le sedi operative fisse o unità locali in cui possono essere svolti i servizi. Qualora tali sedi non siano di proprietà del soggetto richiedente, la disponibilità deve essere regolata allegando copia di idonea documentazione (copia dei contratti di locazione, sublocazione, di comodato e di servizi), regolarmente registrata secondo le disposizioni vigenti e copia delle planimetrie degli uffici dedicati
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