APPENDICE

A.5 Obblighi di pubblicazione e responsabilita in materia di
trasparenza



OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013)

A B C D E [ [ H ] J K
1 ezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazione dei Soggetti coinvolti e pianificazione interventi REGIONE PIEMONTE
ninazi ezione 2 del singolo © dell'obbi . i [
2 (m:zfmel) livello (Tipologie |  normativo obbligo @A liaE AT Lol Modalith d p Soggetto responsabile RPCT
di dati)
3
Piano triennale per |Art. 10, c. 8, lett. a) P::Ci’ﬂ‘;z:'c’ﬂzﬁ’:'c‘oﬂrmz‘onc R Planu integrato di attivita e organizzazione (PIAO) e suoi allegati. Le misure
. la prevenzione  [dlgsn 332013 [FrEvenic egrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell'articolo 1, Annuale v 30 gom aoprovasione piang | S€tore Trasparenza e Serore Trasparenza T e ento 30 novernbre
della corruzionc ¢ |Art. 6, ¢. 4, d.1. Prcer (i [comma 2-bis, della legge n. 190 del 2012. g "
della trasparenza  |80/2021 )/Piano ““‘g““
attivita ¢ organizzazione (PIAO)
Riferimenti normativi su Riferiment normativi con i relativi link alle norme di legge statale pubblicate Tempestivo
5 e s nella banca dati "Normattiva" che regolano listituzione, lorganizzazione & (exart. 8, dlgs. n. | Entro 30 giom efficacia ato Settoriregionali competenti [Settor rgionli competenti | Manuale/ Link sito Nommativa | Anmuale enro 30 noverbre
ganizzaz, Iat delle pubbliche 33/2013)
Dircttive, circolari, programmi, istruzioni ¢ ogni atto che dispone in generale .
. sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei Te'""e"‘l"“ ' ' ’ ’
6 A2 s st genesl [l S Geimina Terreasions i nomne guricehe he rigwrdano  detano | (€% 2% /gb?”gs. n. {Ento 30 giomi adozione atto Settori regionali competenti [Settor egionali competent Manusle Annuale entro 30 novernbre
- |disposizioni per I'applicazione di esse. ’
B Documenti di programmazione  |Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia (ex?nmﬁ;‘lv"s - o e sy e Ml kst Gunta || e
At generali 1 di fone della corruzione c trasparenza W /zln'zf - s b regionale
st  tet ufficil aglornti degiSatt  dell norme i egge regonal, Tempestivo .
8 A oty V8 [statuti ¢ legi regionali e regolano le funzion.organizzasione ¢ 10 svolgimento dele it di (exart 8, dlgs.n. [Enmo Setor Ston regioal competeni | MLk st Conizio | e e 30 ovembre
- lcompetenza dell'amministrazione 332013)
:"; 65;*23'07' dlgs e disciplinare, recante l'ndicazione delle infrazioni del codice disciplinare
- 1057200 Codice disciplinare ¢ codice di [e relative sanzioni (pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo ’ o 30 o ffcaci o siurdica ed e e enro 30 novemre
° At 2o b4 oondotta Jaccessibile a tutt - art. 7, . n. 300/1970) Tempestivo | En 30 glomi ffacia cconomica delpersonale cconomica del personale Manual Al ento 30 nover
| Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
Oneri informativi [, 1 14t |Scadensario obblighi Seadenzaro con Findieazone delle date i ffieciadei nuovi abblighi -
10 per cittadini ¢ Gigs. . 332013 |amminiateativi ¢! lamministrativi o di cittadini e imprese introdotti dalle amministrazioni Tempestivo Entro 30 giomi data efficaciaatto [ Setoriregionali competenti [ Yonor® Tsparenza e Manuale | Annuale entro 30 novembre
imprese lgs. 0. Secondo Ie modalth defnite con DPCM § novembre 2013
At 13, ¢ 1, lett. - N o
: (Organi di indirizzo politico ¢ di amministrazione ¢ gestione, con I' y Entro 30 giom dallinsediamento o Link sito Giunta regionale »
1 ). d.lgs. n e P e Tempestivo | Cri ST e o Annule entro 30 novembre
332013 P P
12 aA)“'d ‘1"5 ° L lett |Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dellincarico o Tempestivo
oot |del mandato elettivo e delle competenze D
della Giunta
— 30 giomi ad ! Manule Annule entro 30 novembre
AT .4 ST rezionale rezionale
13 b). d Curriculum vitae Tempestivo
Sia013
14 |Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. P a P
— o). d.lgs. n.
15 372013 Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici Tempestivo  [Semesile e gheiden o4 e i Manuale Al entro 30 noverbre
Art. 14, ¢. 1, lett. y
e . dlgsn. Da latisialssunzione i e cariche, presso eni ubbiici o prva Tempestivo Linksio Conslio ol | st cnr 30 evembre
oo qualsiasi titolo corrisposti )
Art. 14, c. 1, lett. . . N
: |Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione Link sito Consiglio regionale
17 o), d.lgs. . Titolari di incarichi politi i compensi spettanti P Tempestivo Ul 282020y | Amnuale entro 30 novembre
3312013 cui all'art. 14, ¢. 1, d.lgs. n.
332013
1) dichiarazione concernente diriti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscritti
Art 14,¢. 1, Tett. | (ga pubblicare in tabelle) i pubbic gt aion i socit, quotedi prtcipuzione  soie, seizio
1), dlgs. n. 332013 i funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della [ )
18 Art. 2, c. 1, punto formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il Annuale Consiglio regionale. |Consiglio regionale kst € :“;'g;gz"lf“’"“ ¢ | Annuale entro 30 novembre.
1,1.n.441/1982 soggetio, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi
vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
(obbligo non previsto per i comuni con popolazione infriore ai 15000 abitanti)
12) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle
At 14,c. 1, et persone isiche [Per il sogget, il coniuge non searao ¢ arenti e i
). dlgs. n. 332013 sccondo grado, ove gli st nsentano (NB: dando eventualmente evidenza o . Link sito Consiglio regionale »
0 rt.2,c. I, punto el mancato consenso)] (NB: & necessario fimitare, con apposi accorgimenti a Annuale Consigio rgionsle | Consigtioregionale (Lr.n.282021) Annule entro 30 novembre
2,1.n.441/1982 lcura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
((obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

(D. Lgs. 33/2013 )

A B c D E [ G | H T J K
1 Sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazione dei Soggetti coinvolti e pianificazione interventi REGIONE PIEMONTE
ione 2 del singolo . 5 Struttura competente Strutture competenti per Ia Monitoraggio-Tempistiche
Termini di pubblicazione Modslith i pubblicazione | 2
2 Eesoes L e1) ivello (Tipologie |  normativo bbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento |Te pubblicazior odaith di pubblicazior B
di dati)
Art. 14, c. 1, lett. 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale
2 ), dlgs. n. 332013 intervenute nell'anno precedente ¢ copia della dichiarazione dei redditi [Per il Anmual Consil " ol N Link sito Consiglio tegionale [ e
Art.2.c. 1, punto soggetio, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi nnuale onetio rgtonle Comigtio resionle n.282021) e o 30 noverbre
Organi di indirizzo [21 %€ 1. P! egetio, &) P P: ¢ ; graco, ove gl s
poﬁ"cw 3,1.n. 441/1982 |vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
amministrativo | l4.c. 1 lett 14) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale
e 332013 intervenute dopo l'ultima attestazione (con copia della dichiarazione annuale Lk st Consitio regiont
21 Fehri relativa ai redditi delle personc fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ Annuale Consigho regionale inksie Cons oS80l | anmuale enro 30 novembre
411982 i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
2 leventualmente evidenza del mancato consenso)]
At 14,c. 1 lett.
2 ). dlg Atto di nomina, con l'ndicazione della durata dell'incarico Nessuno
332013
Art. 14, c. 1, lett. el T
23 b), d.lgs. n. |Curriculum vitae Nessuno Eniro 30 giomi cessazione incarico | 107 ¥ tella Giunta [egionale Jhunt Manuale | Annuale entro 30 novembre
33/2013 -
2 Art. 14, ¢. 1, lett. | Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno
o). dlgs. n
332013 - N giurdica i
25 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Eniro 30 giomi cessazione incarico e urdica od et pesonls Manuale Annuale entro 30 novembre
Art. 14, c. 1, lett. Ias: .
2 (IO e . dlgsn. Dai elaiviallassunzione di alir cariche, presso enti pubblici o privai, ¢ Nessuno Link s Congali ol e o 30 ovemire
o0 relativi compensi a qualsiasi sposti 2
Art. 14, c. 1, lett. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione Link sito Consiglio regionale
27 o), d.lgs. n ! ttuali ine Nessuno s Annuale entro 30 noverbre
o0 ldei compensi spettanti 512
oeuessat dallincarico 11y copic dele dichiarazioni i redditriferit al periodo dellincarico;
Art. 14, c. 1. lett. ( ‘"“‘““““("‘“ °4 PUODHICAIE |9) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o
B g . 3312013 sul sito web) lcarica, entro un mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione Lk st Consitio egfomle
28 e della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il Nessuno ey e
1 4 os secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza .
> * ldel mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a
lcura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la
Art. 14,c. 1, lett. Ipropaganda elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di
2 1), dlgs. n. 332013 materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito Nessuno Link sito Consiglio regionale
Art. 2.c. 1, punto o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte con (1rn.282021)
3,1.n.441/1982 riferimento al periodo dell'incarico (con allegate copie delle dichiarazioni
relative a finanziament ¢ contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, ¢, 1, lett. 14) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale a .
0. dlgs. n. 332013 intervenute dopo l'ultima attestazione [Per il soggeto, il coniuge non separato ¢ i preses Link sito Consiglo regionsle
30 ¢ ¢ sola volta entro 3 .
Art.4,1n. parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando « 21)
o8 mesi_dalla cessazione|
eventualmente evidenza del mancato consenso)] N
dell'incarico),
Sanzioni per vedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta
aneats s Att. 47, c. 1, dlgs. |Sanzioni per mancata lcomunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione Tempestivo B o ceore Manuate L sto Consigh
31 menieazione dei |n 330 LS P et del titolare dell'incarico al momento dellassunzione | (ex art. 8, d.lgs. n. |Entro 30 giomi adozione ttore regionale competente | Setors Trasparenza ¢ fanale ik o ComIE®. | Amnuse etro 30 novembre
o 332013 ” rica, la titolariti di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché 332013) provvedimento sancionatorio ® ’
at compensi cui da diritto 'assunzione della carica
Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali, con evidenza delle|  Tempestivo Lk st Consitio regiont
32 Rendiconti gruppi Rendiconti gruppi cons ris s con indicazione del titolo di (exart. 8, d.lgs. . Consiglio regionale Consiglo regionale kst Consialo8i0msle | snmualeenro 30 novembre
consiliari Art. 28, ¢. 1, dlgs. [trasferimento e dell'impiego delle risorse utilizzate 3312013)
- regionali/provineial |n. 332013
i o Tempestivo o eatoe
2 Ati ¢ relazioni degli organi di |\ i & relazioni degli organi di controllo (exart. 8, dlgs. n Consiglio regionale Hinksito Consiglio regionale | i entro 30 novembre
controllo P (L0 282021)
Art. 13, c. 1, lett. . N _— . | - Tempestivo
) b). dlgs. . Articolazione degli uffici ndicazione delle competenze di ciascun uffcio, anche di ivello dirigeniale nOn | o\ art . . 1gs.n. | 15 gioms ala o Hink o Giota esomle i
332013 & d '8 pons sing 33/2013)
Art. 13,¢. 1 lett. | in forma ficata, ai fini della piena accessibilita ¢ Tempestivo seore .
35 ). d.lgs. n. dei dati, dell’ mediante (exart. 8, d.lgs. n. |Entro 30 giomi dalla modifica Settore Organizzazione s oz © Manuale Quadrimestrale
332013 (da pubblicare sotto forma di | Vorganigramma o analoghe rappresentazioni grafiche 2013)
organigramma, in modo tale che
- a ciascun ufficio sia assegnato
un link ad una pagina
Art. 13,¢. 1, lett.  |contenente tutte le informazioni Tempestivo kst N
36 b). d.lgs. n. previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart. 8, d.lgs.n. |Entro 15 giomi dalla modifica int &;‘l‘;ﬂ;‘;gf‘ifsﬂj"‘“* Quadrimestrale
332013 33/2013)
Telefono e posta Art. 13, ¢. 1, lett. Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica Tempestivo Link sito Gi egionale
37 cletrones P4 1d). dlgs.n. Telefono e posta elettronica  istituzionali ¢ delle caselle di posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino| ~(ex art. 8, d.lgs. n. |Eniro 15 giomi dala modifica ik o Gt <8ionle | Quadrimestnle
332013 Ipossa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti stituzionali 332013)




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013)

B C D E F G H | J K
REGIONE PIEMIONTE
[t RSl Soggetto responsabile RPCT
Estremi degliatidi conferimento di ncarichi i collaborazione o di consulenzaal i
Art 15, ¢. 2, dgs. e oo O i Z‘QZ‘;?!“, pircm,. (exart, 8, d.lgs. n. |Eniro 30 giomi adozione atto seu Set et con 10| Anmuae enro 30 novembre
n. 332013 ella agione dellincarico ¢ delfammontare erogato 3312013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 15, c. 1, lett. Tempestivo
b), dlgs. n. 1) Curriculum vitae, redatto in conformiti al vigente modello europeo (exart. 8, d.lgs. n. ~[Entro 30 giomi adozione atto St Ser Manuale  Annusle entro 30 novembre
332013 332013)
Art. 15, c. 1, lett. X 2 compensi comunque denominati,relativi al rapporto di lavoro, di consulenzaof g
4), d.lgs. n Consulenti ¢ quelli affidati con contratto di collaborazione pest Automatismi con altre
(exart. 8, d.lgs. n. |Entro 30 giomi adozione atto  Annuale entro 30 novembre
332013 coordmam  continuativa), con specifica evidenza delle eventuali componeti 33013 ato o piataforme gestionali
variabili o legate alla valutazione del risultato
Atti)
S"‘a ‘15'5 °‘"" lett 3) dati mlanvl allo svolgimento di incarichi o alla titolarit di cariche in enti di Tempestivo
) 5. . diritto o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart. 8, d.lgs. n. ~[Enteo 30 giomi adozione atto Manuale Annusle entro 30 novembre
332013 regolati ato o
wolgimento di it professonali 332013)
Art. 15, c. 2, dlgs. Tempestivo
n.332013 Tabelle relative agli elenchi dei consuleni con indicazione di oggetio, duratae | - LHHE*UAC Link portle Funzione Pubblica [
. 53.c. 14, lcompenso dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) o (PerlaPA)
dlgs. n. 16512001
Dell'svvenuta verifica se ne deve dare
Art. 53, ¢. 14, |Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche atto ncla determina di affidamento
s, 16572001 otensial, i conflit di nteresse Tempestivo ot e gprosions v |30 et Manuale Annule entro 30 novebre
o
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14,c. 1, ipestivo
let. a), c. 1-bis, |Atto di con l'indicazione della durata (exan . dlgs.n. |Eao incarico Manuale Quadrimestrale
dlgs. n. 332013 332013)
Art. 14,c. 1, Tempestivo - o
ltt. b), c. I-bis, |Curriculum vitae, redatto in conformit al vigente modello europeo (exart. 8, dlgs. n. |Entro 30 giomi conferimento incarico | PErS0mlE con ncarico i \Soie Organizzazione Manuale Quadrimestrle
dlgs. n. 332013 332013)
Art. 14,c. 1, lett. (Compensi i qulsas natua connesialfssunzione dellncario, it & Setore Ongaizzazione, Setore | 1
), c. I-bis, d.lgs. n. |viaggi di servizio ¢ mi i pagati con fondi pubblici del personale dmgente con| Tempestivo Quadrimestrale Gestione Giuridica e Antirormaions Manuale Quadrimestrale
3312013 incarico di Dlrczmne conomica del Personale
Art. 14,c. 1, lett. ) Dati relativi all’assunzione di altre cariche presso enti pubblici ¢ privati ¢ - y .
e e) dlgsn. incarichi con oner a carico della finanza pubblica del personale dirigente con Tempestivo | Amnuale personale conncarica di | Setore Trasparenza e Manuale Annule entro 30 novembre
332013 incarico di Direzione

Titolari di incarichi
dirigenziali
amministrativi di
vertice

Art. 14,¢. 1, lett f)
e c. I-bis, dlgs. n.
332013 Art. 2, c.
1, punto I, 1 n.
144171982

I Titolari incarichi dirigenziali di

(da pubblicare in tabelle)

Art. 14,c. 1, lett. )
e c. I-bis, dlgs. n.
332013 Art. 2, .
1, punto 2, L. n.
14411982

Art. 14,c. 1, lett. )
e c. I-bis, dlgs. n.
332013 Art. 3, L n.
144171982

1) dichiarazione concernente diriti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscritti

in pubblici registri,titolarita di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione

 societi, ez i furzion diamminisirator o disindaco i socet.con
lapposizione della formula «sul mio onore affermo che la

Nessuno (va
presentata una sola
volta entro 3 mesi
dalla elezione, dalla
nomina o dal

(In relazione a questi dat s veda la
sentenza dela corte costituzionale
I, comma7e

lcorrisponde al vero [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il
secondo grado, ove gl tessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
ldel riferita al momento dellincarico]

dell'ncarico e resta
pubblicata fino alla

cessazione
dell'incarico o del
‘mandato).

n. an,
7-ter del D.L. 0. 1622019)

Personale con incarico di
Direzione

12) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'!mpﬂsm sui redditi delle
Ipersone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parer

Entro 3 mesi della

[Entro 3 mesi dalla nomina o dal
conferimento dellincarico

soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi
[vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

(In relazione a questi dat si veda la
sentenza della corte costituzionale n.
202019 nonché 'art. 1, comma 7 ¢ 7-

ter del D.L. n. 1622019)

secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando Ceentmamente eidenza nomina 0 dal g o quesdut i vedata | Pgronele con neaico &
del mancato onsens)] (NB: € necessaro limitar, con apposiiacorgimenti . cor
cura dell' della a et datt senaibil) dell'incarico (2072019 nonché Tart. 1, comma 7¢ 7-
er del DL n. 162/2015)
[Eniro 30 giomi dall scadenza el
N . _— {termine di legge per la presentazione
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale el Gt ome scniomn
intervenute nellanno precedente ¢ copia della dichiarazione dei redditi [Per il Annuale Personale con ncarico di

Dirczione




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013)

B c D E F G | H T J K
REGIONE PIEMIONTE
[t RSl Soggetto responsabile RPCT
. . P . : : Tempestivo
:"3'92/26’;‘33' dlgs. zﬁf"::’;:;‘;"” sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 2§)§/ch 01‘, d.lgs. n. |Entro 30 giomi conferimento incarico ;j::‘“;"l: con incarico di Scttore Organizzazione Manuale Quadrimestrale
Annuale odi
Aoy e [Dichiarazione sula insussistenza di una delle cause df incompatibii al (art. 20, c. 2, d.gs. n. |Eniro 30 gomi conferimento incarco. | PEreonle «on nearico i eiore Organizzazione Manuale Quadrimestrale
- 392013)
Art. 14,c. I-ter, Amnuale
secondo periodo, |Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza (nonoltre 130 | Ammte Personale con ncrco di g orgnizzaione — sl e 30 novembre
dlgs. n. 332013 lpubblica Direzione
marzo)
Per ciascun titolare di incarico:
Art.14,c. 1, Tempestivo
lett a), . 1-bis, Atto di conferimento, con I'indicazione della durata dell'incarico (exart 8, dlgs.n.  [Eawo incarico Manuale Quadrimestrale
dlgs. n. 332013 332013)
Art14,c. 1, Tempestivo
lit. b), c. I-bis, |Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello euro exart. 8, dlgs.n. [Enro incarico Manuale Quadrimestrale
g peo &
dlgs. n. 332013 332013)
Settore Organizzazione, Setore
W e e | Compensi i qualsiasi natura connessi all'assunzione dellincarico, importi di Tempestivo  [Quadsimestale Gestione Giuridica Settore Trasparenza ¢ Manuale Quadrimestale
- dlgsn. |viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici del personale dirigente Bconomica del Personale
o dnea Dati relativi ll assunzione diaiee cariche presso eni pubblii  privati Tempestivo | Ammuse [—— etrs Tapuenza e Manule R —
om0l incarichi con oneri a carico della finanza pubblica del personale dirigente
Nessuno (va
presentata una sola
At 14,01 Let. 1) dichiarazione concernente diriti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscritti| volta entro 3 mesi
Sl Lt in pubblici registri, titolariti di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione| dalla elezione, dalla
e c. 1-bis, d.lgs. n. P o di fus di o di sindaco di Py dal (In relazione a questi dati si veda la
332013 Art. 2. c. a scc|e!ﬂ» esercizio di funzioni lammlmstvalore o di sindaco di societa, con nomina o sentenza della corte costitazionale
RS lapposizione della formula «sul mio ffermo che la " e costuzionsle
ios lcorrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il | dellincarico ¢ resta [7er dei DL, m. 162/2019)
Incarichi dirigenziali, a qualsiasi|secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza | pubblicata fino alla
i incarichi riferita al momento ione dellincarico] cessazione
Titolari di incarichi (da pubblicare in tabelle che dist dellincarico o del
dirigenziali mandato).
(dirigenti non Tntro 3 mesi dalla nomina o dal
generali)  |Art. 14, c. 1, lew. ) 2) copia dellultma dichiarazione dei redditi soggett allimposta sui redditi delle | o o IEE S e GO
c c. 1-bis, dlgs. n. Ipersonc fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro " o
332013 Art. 2, . sceondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza | DT 0 (40 i dai i veda la
1, punto 2, 1. n. |del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti ‘doll'incarico Z‘;ﬂﬁ :t;;m:;::ﬂ:“ﬁ:-;‘k7 .
1441/1982 lcura dell' della la dei dati sensibili) e s oy
Entro 30 giomi dalla scadenza del
Art. 14,c. 1, let. ) 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale tcine i eage per ks rescatazione
e c. I-bis, d.lgs. n. intervenute nell'anno precedente ¢ copia della dichiarazione dei redditi [Per il Annuale personale diigente
332013 Art. 3, Ln. soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi O relazione a quest dai s veda la o
1441/1982 [vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] sentenza della corte costituzionle
1.20/2019 nonché I'art. 1, comma 7 e
| 7-ter del D.L. n. 162/2019)
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita Gt {g"‘c f“;f ., [Earo 30 gomi dalconteimento I FT—
n. 3912013 dell'incarico 20 ¢ L S8 M dellincarico
392013)
. _— . . i Annuale
Art. 20,c. 3, dlgs. IDichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Entro 30 giomi dl ricevimento della e —
n.39/2013 lconferimento dell'incarico (art. 20, /cz.(]Zfa‘i)-lgs. | ichisrazione Manal Quadrimestral
Art. 14, c. 1-ter, . . . Annuale
econdo periods, Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza (nom ol 1130 [0 30 o el e 18 e setrs Traparea — muale et 30 novembre
d.lgs. n. 33/2013 P marzo)
Art. 19, c. 1-bis, ¢ funsione disoonibili | Numero ¢ tipologia dei posti di funzione che si rendono 0 30 giom adosione e Organizsasione Settore Trasparenza ¢ e e et 30 novenbre
ies. . 1652001 [Post di funzione disponibili 3 ERE & TR0 RS B8 ot et el Tempestivo | Eniro 30 gomi adoione PIAO [ Setore Ors Settore Traspar Manual Annule entro 30 novem
At 14,c 1, lett. o T -
a). d.lgs.n. /Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dellincarico o Nessuno Entro 30 giomi dalla cessazioneSettoe Organizazione parenza ¢ Manuale Annule entro 30 noverbre

332013

|del mandato elettivo

|Anticorruzione
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1 ezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazione dei Soggetti coinvolti e pianificazione interventi REGIONE PIEMONTE
mnasi ezione 2 del singolo " " 5 I
2 Termini i p Modalit i p 4
2 ﬂﬁ:xfm:) livello (Tipologie |  normativo obbligo @A liaE AT SR e Soggetto responsabile RPCT
di dati)
Art. 14, c. 1, lett.
b), d.lgs. n. | Curriculum vitae Nessuno Eniro 30 giomi dlla cessazione Personale dirigente ctione Treparcnza e Manuale Annuale entro 30 novembre
332013
Settore Organizzazione, Settore

Art. 14, c. 1, lett. |Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno Entro 30 giomi dalla cessazione | Gestione Giuridica Setore Trasparenza ¢ Manuale Annule entro 30 novembre
o). dlgs. n. Economica del Personle
332013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Eotro 30 giomi dallacessazione. | Personale dirigente Setore Trasparenva ¢ Manule  Annusle entro 30 novembre
Art. 14, c. I lett. ' ci
d), dlgs. Dati 'e'i‘;'v';;:‘ assnzione di att cariche, presco enti pubblici o privati, e Nessuno Entro 30 giom dallacessavione | Personale dirigente [Settore Traspareaza ¢ Manuale Annule entro 30 novembre
s32013 * s
Att. 14,01, lew. | Dirigenti cessati dal rapporto di

Dirigenticessati [0) g0 lavoro (documentazione da | Altri eventuali incarichi con oner a carico della finanza pubblica e indicazione Nessuno oo 30 giomi Gl cessrione | ersonsle drgente Settore Trasparenza ¢ Mamale Amuale entro 30 novenbre
332013 pubblicare sul sito web) |dei compensi spettanti Anticorruzione

1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
Art 14, 0. 1, 1ot 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o Entro 30 giomi dalla cessazione
o'l 5 0 lcarica, entro un mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione o .
8 della dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non separato renti entro il Nessuno (In relazione a questi dati siveda la - por oot girigente

1.2, c. 1, puni
By

Art. 14, c. 1, lett.
1) dlgs. n. 332013
Art. 4, 1.

441/1982

sccondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a
lcura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sens

sentenza dela corte costituzionale
1.2012019 nonché Iart. 1, comma 7 ¢
T-ter del D.L. n. 16212019)

3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale
intervenute dopo 'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i
Iparenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando

idenza del senso)]

essuno
(va presentata una
sola volta entro 3

mesi dalla cessazione

Entro 30 giomi dalla cessazione

(In relazione a questi dat s veda la
sentenza dela corte costituzionale

Personale dirigente

2012019 nonch 'at. 1, comma 7 ¢
! dell'incarico) | 7-er del D.L. . 1622019)
Art. 14,c. 1 . . Tempestivo
Posizioni quinguies, d.Igs. n. |Posizioni organizzative (Curricula dei dtolari di posizioni organizzative (privi di deleghe) redattiin (exart. 8, d.lgs. . |Mensile Settore Organizzazione Automatsmi con PRUSOTIE | imesale
organizzative 332013 lconformita al vigente modello europeo 2013 gestionali

Art. 16, c. 1, d.Igs.

|Conto annuale del personale ¢ relative spese sostenute, nell'ambi
sono rappresentati i dati relativi alla dotazione organica e al personale

del quale

[Entro 30 giomi dall'invio alla

n.332013

collegio sindacale, uffici centrali di
rispettivi ordinamenti)

ilancio o analoghi organi previsti dai

(exar. 8, dlgs.n.
33/2013)

contratto

Annuale
o Sa2013 Conto annuale del personale - efftivamente i sevizio e a eativo cost, con indiczione dela distribuzione | at. 16.c. I, digs . o ol e e e e Manuale Annusle entro 30 novembre
- 3 ra le diverse qualifiche ¢ aree professionali, con particolare riguar nale 332013)
Dotazione organica assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli orgar \ndm77o p(\lll o
[Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato Annuale -
A oty 2 es- |Costo personale empo Ier arce professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffci | (art. 16, ¢. 2, dJgs. n, | 0o 30 o @l imioals < Gl e Gl Manuale Annuale entro 30 novembre
- di diretta eli organi di indirizzo politico 332013)
At 17,1 d s ::;j::l?"‘;f:“emp" Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il Annuale oo s el
332013 88 Ipersonale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di (art. 17, c. 1, dlgs. . | Eoneo 8 mest dallasotioserizione Manuale Quadrimestrale
personat - da pubblicare in tabelle) indirizzo politico 332013)
ersonale non a
indeterminato
Costo del personale non a c essivo del ! it I !
Art. 17,¢. 2, dlgs. |tempo indeterminato osto complessivo del personale con tapporto di lavoro non @ tempo mesmle | 30 genai. 30 sprie, 3 o
00 indetemminato, con paricolare riguardo ol personale ascenato agh ufici di (art. 17, ¢. 2, dIgs. n. |Ey0 30 gemaio. g i e Manuale Quadrimestrle
(da pubblicare in tabelle) diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico 332013)
Art. 16,c. 3, dlgs, |10 diassenza Trimestrale 50 30 aprife, 31 lugl i i
Tassi diassenza || o0 lgs- | Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, ¢. 3, dlgs. n. |57 0 sennio. 30 aprle, 31 lugho ersonile el el prsonale Manuale Quadrimestrale
(da pubblicare in tabelle) 332013)
;‘3‘7‘2('“83‘“‘45 . L“‘;“";f,‘;e‘“'l‘f“"“ oautorizzati g0 degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente & Tempestivo R -
At 53, c. 14, P Inon dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso (exart. 8, d.lgs. n. |Entro 30 giomi adozione atto " Wmfp«“xf?ﬁr OPIICE | Annuale entro 30 novembre
- e ttante per ogni incarico 332013)
dlgs. n. 1652001  |(da pubblicare in tabelle) e
Incarichi conferiti
autorizzati ai
dipendenti Art. 18, dlgs. n.
3312013 Art. 53, |Incarchiconrt o utorizzat Tempestivo
14, dlgs. n ai dipenden Tabelle relative agli elenchi dei dipendenti che hanno percepito le indemnita per | (o RV 0 o dosion ato Setors ol cheadoraStors Trsarna ¢ — ol enro 30 novembre
165/2001 o svolgimento delle funzioni tecniche ex.art. 45, d.gls. n. 36/2023 R0 ato Anticorruzione
Art. 45 d.Igs. . (da pubblicare in tabelle) '
362023
Art. 21, c. 1, dlgs. Tempestivo
Contrattazione |n. 332013 y " Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti ¢ accord collettivi
Contrattazione collettiva (exart 8, dlgs.n Link sito Aran Annuale entro 30 novembre
collettiva Art. 47, c. 8, dlgs. Inazionali ed eventuali interpretazioni autentiche PRy
n. 165/2001
| Contratt integrativi stipulati, con Ia relazione tecnico-finanziaria ¢ quella Tempestivo
Art 21 ¢, 2,185 | integrativi ilustativ crtificate dagiorgai i controlo(ollgiode evisor def con, Eniro 30 giomi sotoserizione — e ntro 30 novermbre
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A B | ¢ [ o 7] E [ F [ H ] J K
ezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazione dei Soggetti coinvolti e pianificazione interventi REGIONE PIEMONTE
mnasi ezione 2 del singolo q 5 5 s perla .
sezione livello 1 Contenuti dell'obbligo Termini di p Modalita di p [MoslicspulosTemplsicho
(O || et | oggetto responsabile
di dati)
integrativa Art 21 e, 2. dlas. Specifiche informazioni sui costi della contratiazione integrativa, certificat
o [dagli organi di controllo. interno, trasmesse al Ministero dell'Economia ¢ e Annuale 30 .
o Costi contratti integrativi ﬁnnme, che predispone, allo scopo, uno spemrco ‘modello di nlemmne, (art. 55, ¢. 4, d.Igs. n. |7 Manuale | Annuale entro 30 novembre
Art. 55, ¢. 4.d.lgs. 7 conrato cconomica del personale |cconomica del ersonale
T Sor3009 ‘orte dei conti ¢ c 4 del Consiglio d 150/2009)
- Dlpun mento della funzione pubblica
At 10, .8, lett. e di Valutazione
Nucleo di <), d1gs. n . Tempestivo tore Programmazione,  |Settore Programmazione,
332013 Nominativi, curricula, compensi (exart. 8, d.lgs. n. |Entro 30 giomi adozione atto e Manuale Annule entro 30 novembre
Valutazione ol vacy |Contoll ¢ privacy
Par 142, delld. |1t in abelle) 332013)
CiVITn. 122013
Art 19,c.1c2, |Bandidi concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso Tempestivo [ B Manalelink sito Giunta
dlgs. 1. 332013 l'amministrazione, nonche' i criteri di valutazione della Commissione ¢ le tracce | (exart. 8, dlgs.n. |boe! ;,f;‘:; R — Piemonte)link I 30 novembre
Hlgs. 0. 3 |(da pubblicare in tabelle) delle prove scritte; aggiomamento dei dati 332013) porale delreclutamento (inPA)
Par. 1, delib. CiVIT|Sistema di misurazione e Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. . . apitle ppo ¢ Capitale . . "
04010 valutazione della Performance |150/2009) Tempestivo | Entro 30 giori adozione atto Sctore Setore Manuale Annule entro 30 novembre
Tempestivo } -
Piano della Performance Piano della Performance (art. 10, dlgs. 150/2009) (exart. 8, d.lgs. n. |Eniro 30 giorni adozionc atto . apitale ppo ¢ Capiale Manuale  Annule entro 30 novembre
Performance Art. 10, c. 8, lett. 013 umano umano
b), dlgs. n. -
332013 Tempestivo
Relazione sulla Relazione sulla Performance ne sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (exart. 8, d.lgs. n. |Entro 30 giomi approvazione relazione apitale ppo ¢ Capitale Manuale | Annuale entro 30 novembre
Performance umano umano
332013)
. Tempestivo e
Ammontare complessivo dei | Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (exart. 8, dlgs.n. |Entro 31 dicembre e pr— Manuale | Annuale entro 30 novembre
Ammontare premi 3312013) B "
Art. 20, c. 1, dlgs
complessivo dei s
i -3 Tempestivo 5 e PP ¢ capi
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.lgs. n. |Eniro 31 dicembre mano didcacd|Somme Manuale Annule entro 30 novembre
33/2013) personale. ca del personale
(Crieri definiti nci sistemi di misurazione ¢ valutazione della performance per o 30 giomi adovione st > ppo ¢ capiale —  omuale enro 30 novembre
I'assegnazione del trattamento accessorio Umano Umano
Dati relativi ai premi Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare Tempestivo
Dati relativiai  |Art. 20, c. 2, d.lgs conto del livello di selettivita tilizzato nella distribuzione dei premi e degli (exart B e, [Fro 31 dicemire Setore Setore Sviuppo e cap  Anausl enteo 30 novembre
premi n. 332013 incentivi X 33‘/261‘3% -
(da pubblicare in tabelle)
(Grado di differenziazione delluilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i o 31 dicembre ppo < cap  ale ento 30 novembre
dipendenti Uano. Umano
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati o ﬁmnmu
dall'amministrazione nonché quelli per i quali I'amministrazione abbia il p Annuale - -
|di nomina degli ammm\szmon dell'ente, con l'indicazione delle funzwm (art. 22, c. 1, d.Igs. n. |Entro 31 gennaio ettore Trasparcnza ¢ ettore Trasparenza ¢ Manuale  Annuale entro 30 novembre
Jatribuite ¢ delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di 332013)
servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. |Entro 31 gennaio Settoi regionsli vigilanti|Settor regionali vigilani Annule entro 30 novembre
332013)
Annuale
12) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n. |Entro 31 gennio Settoriregionali vigilanti | Settori regionali vigilanti Annusle entro 30 novembre
/2013)
Annuale
Art. 22, c. 1, lett. 3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n. |Entro 31 gennaio Settori regionali vigilanti Settori regionali vigilanti | Annuale entro 30 novembre
), commi2¢ 3, [Enti pubblici 332013)
Enti pubblici d.lgs. n. 332013 n B Annuale
Vigilatt Art. 20,c. 3, d.Igs. ) onere complessivo a qualsiasi ttolo gravante per anno sul bilancio (art. 22, c. 1, d.Igs. n. |Entro 31 gennaio Settoi regionali vigilani|Settor regionali vigilani Annule entro 30 novembre
n.39/2013 (da pubblicare in tabelle) dellamministrazione 332013)
5) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organi di governo e Annuale Manuale
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante (con lesclusione | (art. 22, c. 1, d.lgs. n. |Entro 31 gennaio Settori regionali vigilanti  [Settoriregionali vi Annusle entro 30 novembre
dei rimborsi per vitto ¢ alloggio) 332013)
Annuale
6) risultati i bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art.22, . 1, dllgs. n. [Entro 31 gennaio Settor regionali vigilansi|Setor regionali vigilant Annuale entro 30 novermbre
332013)
Tempestivo

7) incarichi di amministratore dellente ¢ relativo trattamento economico
|complessivo (con Fesclusione dei rimborsi per vitto ¢ alloggio)

(art.20,c. 2, dlgs.n.

Entro 31 gennaio

Settor regionali vigilanti

Setori regionali vigilanti

Annuale entro 30 novembre

392013)
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause m inconferibil Annuale
dell'incarico (link al sito dell'en ina delle | (art. 10, c. 5, d.lgs. n. |Entro 31 gennaio Settoriregionali vigilanti | Settori regionali vigianti Annul entro 30 noverbre
lcause di incompatibilita al confertmento delfincario (lmk alsito dellente) 332013)

Annuale

| Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati.

/2013)

(art.22,c. 1, dlgs.n.
3302

Entro 31 gennaio

Settor regionali vigilanti

Setori regionali vigilanti

Link sito Enti Pubblici vigilati

Annuale entro 30 novembre
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108

13
14
15

16

19

122

123

124
125
126
127
128
129

130

ne livello 1
(Macrofamighi)

Enti controllati

E
dividuazione dei Soggetti coinvolti e pianificazione interventi

G
REGIONE PIEMONTE

Struttura competente

Strutture competenti per I

Monitoraggio-Tempistiche

complessivo

33/2013)

2 del singolo . .
ivello (Tipologie | normativo o Contenuti dell'obbligo Aggiornamento [ Termini i pubblicazione Modalic i pubbiicazione | Vientersstlo Honbisite
di dati)
Elenco delle societd di cui lamministrazione detiene direttamente quote di
partecipuions anche minoriars, con indicuions delfentit, dele fmioni
|attribuite e delle attivita svolte in favore dell'as razione o delle attivita di Annuale Settore Indi . i s Indi "
servizio pubblico affidate, ad esclusione delle :oclcm, partecipate da (art. 22, c. 1, d.Igs. n. |Entro 31 gennaio m“‘_:”';v:”';"" conolli - Sewors ': r"["’i‘: controlli Manuale | Annuale entro 30 novembre
amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o 32013)
i altri pacsi dellUnione curopea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.lgs. n.
33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societi: (art.22,c. 1, dg
33/2013)
Annuale Settore Indi i [Settore Indirizzi e controll
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1, dlgs. 0 |5y vennaio it patecoate i poreaiete Annuale entro 30 novembre
332013)
Annuale S Indi e i Set Indi ¢ i
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22,¢. 1, ddgs. 0. | e 31 sennaio wseisr it i i | Annuale entro 30 novembre
332013) e e e
Annuale
. 5 Settore Indirzzi ¢ contolli[Settore Indirzzi ¢ contelli.
3) durata dellimpegno (@t 22,0 1 Ales. 0 [ 31 gennaio S I, Annusle entro 30 novembre
33/2013)
' Annuale
14) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per anno sul bilancio @t 2ol dlgs Settore Indiizzi ¢ conrolli [Setore Indirzzi ¢ contoll Ammuale ntro 30 novenbre
dellamministrazione T0is, socict parceipate socicti parceipate ale
. Annuale Manuale
5) numero dei rappresentanii dell amministrazione negli organi di governoe | (o200 Settore Indiizzi  contolli[Settors Indirzzi e contell Al entro 30 novembre
[trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante . = 3;, 013 25- 1 | Entro 31 gennaio societi partecipate societi partecipate Anaua 3 <
Art. 22, commi 1 2013)
lett. b),lett. d-bi Annuale
e commi2e3,d. |Societd d"‘"““’“‘“ 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22,c. 1 dlgs.n. | 3y Seuore :;f’l‘”’;'f“"“"‘”' Settore I‘ﬂ“’;‘;‘“““"“‘ Annuale entro 30 novembre
Societa partecipate |lgs. n. 33/2013 provvedimenti 33/2013)
Art. 19, ¢. 7, dlgs. R
1755016 5 |(da pubblicare in tabelle) 7) incarichi di amministratore della societd ¢ relativo trattamento economico | (o Z;“c"‘f‘;] on Scttore Indirizzi Scttore Indirizzi ¢ controli Al entro 30 novembre
Art. 20, c. 3, d.lgs. |complessivo. 01 3;9- | Entro 31 gennaio Societd partecipate socictd partecipate Annuale
n.39/2013 N
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibiliti - i |setore it e convat
\dellincarico (/ink al sito dell'ente) ¢ Dichiarazione sulla insussistenza di una Fatro 31 aennaio oo T conolti Sewore .3:&1;:;0"‘” g Annuale entro 30 novembre
delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico (/ink al sito dellente)
| Collegamento con i sit istituzionali delle societa partecipate Entro 31 gennaio s e conrollt | Seore izt ool Linksito Sociea Pateipate | Anmuale ntro 30 novembre
in materia di di societi a pubblica,
acquisto di partecipazioni in societd gi costituite, gestione delle partecipazioni
Ipubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, quotazione di sacieti a controllo [ — Scttor Indiizzi  contolli[Settors Indirzzi ¢ contrlli. PR
Ipubblico in mercati regolamentati ¢ razionalizzazione periodica delle “ socicti partecipate socicti partecipate eniro 30 novembre
pubbliche, previsti dal decreto legislativo adotlato ai sensi I
dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016) anuale
Provsedimenticon ui e mministazion publiche socie fssan abitivi
N Settore Indirzzi ¢ contolli[Settore Indirzzi ¢ contelli.
spe nuali ¢ pluriennali, sul o delle spese di funzionamento, ivi Ento 31 gennaio S S Annule entro 30 novembre
comprc:c quelle per il personale, dcl]c soclcm controllate
Provvedimenti con cui le societi a controllo pubblico garantiscono il concreto Annuale - i |setore st e oot
perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle | (art. 22, c. 1, d.lgs. n. |Entro 31 gennaio oo "‘L:K‘"’;'f“""’“ S e I:;, '1";‘;“’""” ' Link sito Societi Partecipate | Annuale entro 30 novembre
spese di funzionamento 332013)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo Annuale tore Trsparena . etore Trsparen .
|dell'amministrazione, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita | (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. |Entro 31 gennaio cttore Trasparcnza ¢ cttore Trasparcnza ¢ Manuale | Annuale entro 30 novembre
svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate 332013)
Per ciascuno degli enti: Annuale entro 30 novembre
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, . 1, dllgs. n. [Entro 31 gennio Settoriregionali vigilanti | Settor regional vigianti Annule entro 30 novembre
332013)
Annuale
12) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. |Entro 31 gennaio Settori regionali vigilanti|Settor regionali vigilani Annusle entro 30 novembre
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n. |Entro 31 Settoriregionali vigilanti | Settoi regionali vigianti Annuale entro 30 novembre
332013)
(Art. 22, commi L, onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per lanno sul bilancio Annuale
lett. ¢), commi 2 ¢ |Enti di diritto privato controllati dcl] i ¢ perta . (art. 22, c. 1, dgs. n. |Entro 31 gennaio Settoriregionali vigilanti | Settori regionali vigilanti Annule entro 30 noverbre
Enti di diritto del d.lgs. n. © 33/2013)
privato controllati  [33/2013 " “Annuale
Art. 20, c. 3, dgs. (da pubblicare in tabelle) 3) numero dei rappresentanti dell amministrazione negli organi di governo e | (o1 5 ¢, 1, d Igs. . Enro 31 gennsio Setor egionalivighnti Seor regonalvigiant Manusle Anmuale ntro 30 novembre
1. 3912013, (rattamento economico complessivo a ciaseuno di essi spettante 0l
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi (art. 22, c. 1, d.Igs. n. |Entro 31 gennaio Settori regionali vigilanti Settori regionali vigilanti Annuale entro 30 novembre
332013)
. i I e Annuale
7) incarichi df amministratore dell'ente ¢ relativo trattamento economico art. 22, c. 1, d.Igs. n. |Entro 31 gennio Scttoriregionali vigilanti | Settor regionali vigianti Annule entro 30 novembre
I
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A B c D E [ F | H T J K
1 ezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazione dei Soggetti coinvolti e pianificazione interventi REGIONE PIEMONTE
mnasi ezione 2 del singolo © dell'obbi . i [
2 ﬂﬁ:xfm:) livello (Tipologie |  normativo obbligo @A liaE AT Lol iy Soggetto responsabile RPCT
di dati)
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita Tempestivo
131 dellincaric (ink o sito dellente  Dichirazione sl nsussistenza dima | (. 20 2 .. Foo 31 i Settoi regionsli vigilanti|Settor regionali vigilant Annule entro 30 novembre
delle cause di i dellincarico (link al sito dell'ente) 392013)
132
Annuale kg
133 |Collegamento con i s nti di diritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. |Entro 31 gennaio Settori regionali vigilanti Settori regionali vigilanti falksito Eait o S 10 PO | Annuale entro 30 novembre
3312013)
Rappresentazione | ATt 22 €. 1, lett. Una o pi rappresentazion grafiche che evidenziano  apport s Annuale st i oot [sctors nit con
134 ‘;? CSENMAZIONE ). d.lgs. n. rafica li enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di (art. 22, c. 1, d.lgs. n. |Entro 31 gennaio Societa partecipate, Settor societa partecipate, Settore Manuale | Annuale entro 30 novembre
grafica 332003 d..m,, privato controllati S2013) Trasparenza  Anticomuzione | Trasparenza ¢ Anticormuzion

Art. 35, c. 1, lett.

Per ciascuna tipologia di procedimento:

1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti

Tempestivo

soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.

. competentt nteroperabiih ~Piataforma [y e
;)3./%%5. n. Inormativi wtit (ex ar;/gb?.s\gs. . [Entro § giomi dalla modifica Settori regionali competent ot ProcebO Annuale entro 30 novembr
Art.35,c. 1, et Tempestivo } T
b), d.lgs. n. 12) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (exart. 8, d.lgs. n. |Entro 8 giomi dalla modifica Settori regionali competenti "“";‘z:;;,"a';: Prona ™ | Annuale entro 30 novermbre
33/2013 33/2013) -
32013 alla casella di posta eletronica istituzionale e @ Settori regi " Sentonale ProceDO
Art.35,c. 1, lett. [4) ove diverso, la struttura competente all'adozione del provvedimento fnale, Tempestivo } o .
). d.lgs. n. lcon lindicazione del nome del responsabile della struttura unitamente ai (exart. 8, d.lgs.n. |Entro 8 giomi dalla modifica Settori regionali competenti “"“'gzz:fm:;l‘: Proabo ™ | Annale entro 30 novembre
332013 rispettivi recapiti telefonici ¢ alla casella di posta elettronica 32013
, dlgs. n. 8, dlgs. n. estonale Procel
v ai procedimenti in corso che i riguardino 300 2
@ ttmine et i ede i dlciplin nccativadel procedimenia e Tempestivo
8“& ?55‘ < '3'3“;‘61 5 Tadozione di un p espresso ¢ ogni altro termine (exart. 8, d.lgs. n. |Entro 8 giomi dalla modifica Settori regionali competenti reropesblih P | snnuae no 30 novnbre
- dles I¢ rlesante 33/2013)
Art35,c 1, lett 7 £ quali il pud essere Tempestivo R I
2), d.lgs. n. sostituito da una dichiarazione dell'interessato owvero il procedimento pud (exart. 8, d.lgs. n. [Entro 8 giomi dalla modifica Settori regionali competenti “"“;;g;fm:m roee ™ |Annuale entro 30 novembre
332013 lconcludersi con il silenzio-assenso 332013)
At 35,c. 1, lett, |Tipologie di procedimento |8 strumenti di tuela amminisirativ e giurisdizionale, riconosciut dallalegge in | g o
Tipologie di h). d.igs. n. favore dellinieressato, nel corso del procedimento nei confronit el e (exart. 8, d.lgs. n. [Entro 8 giomi dalla modifca Settori regionali competenti D iy ™™ | Annuse entro 30 noverbre
procedimento 332013 > I3 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) termine per la sua conclusione e i modi per attivarli
N . R : Tempestivo
Art.35,c. 1, lett. 9) ink di accesso al servizio on line, ove sia gid disponibile in rete, o tempi e Paatoma
o & 2013 p:ms“ ot e s arasione gid dispor P (exart. 8, d.lgs. n. |Entro § giomi dalla modifica Settori regionali competenti el  Annuale entro 30 novembre
. dlgs. 33/2013)
10) modalita per leffettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i
lcodici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del
Art. 35, .1, lett, Iversamento in Tesoreria, tramite i quali | soggetti versanti possono effettuare i Tempestivo , i P
1), dlgs. n. 3372013 [pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del (exart. 8, d.lgs. n. |Entro 8 giomi dalla modifica Scttor regionali competenti e omale ProceDO | Anusle entro 30 novembre
e lconto corrente postale sul quale i soggetti versant possono cffettuare i pagamenti 33/2013)
mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da
indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, c. 1, lett. 1) nome del soggetoa cui & atrbuito incu d nei, il poes sosttivo, Tempestivo . b P
m), d.lgs. n. Inonché modaliti per attivare tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e | (ex art. 8, d.lgs. n. |Entro 8 giomi dalla modifica Settori regionali competenti "“";i::;;‘:ﬂ';: roeaa ™ | Annuale entro 30 novembre
332013 el casele di posta eltironica ituzionale 332013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art.35,c. 1, lett. . . . . Tempestivo
- 1) atti ¢ documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i Interoperabiliti — Piatiaforma
4). dlgs. n fa)c»slmllc plmp ceare ol P! (exart. 8, d.lgs. n. |Entro 8 giomi dalla modifica Setori regionali competent [ Setor regionalicompeteni | WerOPSTIbild Pl  Annuale entro 30 novembre
332013 332013) ¢
Art.35,c. 1, lett. uffic i qualiivolgorsipo nformazion, orri e modalit i acceso con Tempestivo . it
d), d.lgs. n. indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici ¢ caselle di posta elettronica (exart. 8, d.lgs.n. |Entro 8 giomi dalla modifica Settori regionali competenti  [Settori regionali competenti "“";g::;r‘m‘;:;m ™ | Annuale entro 30 novembre
332013 titurionale i prescnare e Kianze 332013)
Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio
X responsabile pe e attivita volte a gestire, garanit ¢ verificarela lrasmxsslone Tempestivo
Art. 35, c. 3, dlgs. | Dichiarazioni sostitutive e o'y o 1, agli stessi da parte d edentiai | (ex art. 8, dlgs. n. |Non applicato
n.33/2013 acquisizione dufficio dei dati
- sensi degli articoli 43 TE S de decetde oot dela Repubblica 28 332013)
|dicembre 2000, n. 445
Ar 23 1 d s Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei
Provedimenti [ 0 1+ e organi indirizzo i di: scelta del contraente per laffidamento di lavori, fornitus Semestrale - .
organi indirizzo [ 7003 1o [politico (Pubblicazione att) - |servizi, anche con riferimento alla modalit di sclezione prescelta (ink alla sotto- | (art. 23, c. 1, d.gs. n. | Eno 60 giomi dafadozione dell'ato Fato Tato e <o s | At ntro 30 novembre
politico o012 sczione "bandi di gara ¢ contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con
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| H T J K
SRy Soggetto responsabile RPCT
Art. 23, c. 1. d.lgs, |Provvedimenti dirigenti Elenco dei pmvvedlmenu, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei
Provvedimenti | M2 E T e inistrativi ta del conlmenlcpﬂl’uiﬁdxmeme di lavori, forniture ¢ Semestrale ot N
Art. 1. co. 16 della |(Pubblicazione atti) servizi, anche con nfcnmcnlo alla modalita di selezione prescelta (link alla sotto- | (art. 23, c. 1, d.lgs. n. Iadozione dell'atto rato Fatio Pttaforme gesdonat; | Anuale entro 30 novembre
1 n. 1902012 sezione "bandi di gara e contratti"); accordi supulzu dall'amministrazione con 3312013)

soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.

Art. 23-bis, dlgs.

Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle attivita di controllo che Tempestivo

153 ms‘:"';z{)':lz"‘":‘ch . ‘;332/2212 s SCC’Z'::;“"‘ sulle ativita leli operatori sono tenuti a rispettare nello svolgimento di attivita economiche per | (ex art. 8, d.lgs. n. |Entro 31 marzo Settori regionali competenti | Dirczioni regionali competenti Manuale  Anusle entro 30 novembre
o 03000 & lottemperare alle disposizioni normative 32013

154

All. 1) Delibera ANAC 264 del 20.6.2023, come modificato con delibera 601 del 19 dicembre 2023

ATTIE DI CARATTES RIFERITI A TUTTE LE
Art. 37,c. 1, lett. b)
a . . Una tantum
dlgs. n. 332013 |Uso di procedure automatizzate !
Are 30, Al n |nel iclo d vt dei contrats lme..m delle snluzmdm“(ecnulnglcht adottate dalle SA ¢ enti concedenti per Con aggion o om0 s setore e oo Setor Trsarna ¢ — muale enro 30 novembre
023 pubblict ‘automatizzazione delle proprie attivita tempestivo in caso di [age’ £
modifiche
At 3T.c. 1, let.b) |Avwiso finalizzato ad acquisire le manifestazioni di interesse degli operatori
s n 33,3013  [Elementi per la leconomici in ordine ai lavori di possibile completamento di opere incompiute Link sito Giunta regionale
. Iprogrammazione dei lavori ¢ dei [nonché alla gestione delle stesse st 30 giomi orf regtonali competent (Bandi Piemonte) e entro 30 novembre
O sy ™ [servii. INB: Ove favviso ¢ pubblicato nella apposita sezione del portale web del Tempestivo | Enio 30 e Setor egional competen L B emOne) el o 30 ovembr
-es Schemi tipo (art. 4, ¢. 3) Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, la pubblicazione in AT & assicurata Pubblici (SPC) del MIT
Imediante link al portale MIT
Art. 37, c. 1, lett, by [ Elementi per la et avori e def| Comunicazione circa la mancata redazione del progtamma riennale dei lavori
d.lgs.n. 332013 |Programmazione detlavori e delp i ici per assenza di lavori Comunicazione circa la mancata redazione del Settore Trasparenza ¢ Settore Trasparenza ¢
servi Tempestivo Manuale Annusle entro 30 novembre
ALLEGATO LS al ST o 5, 8;an, 7, [Programma triennale degli acquistidi foniture ¢ seriz, per assenza di acquist Entro 30 sttembre

dlgs.n. 362023 - | -2 €S L i forniture e servizi.

Art. 37, c. 1, lett. b)

d.lgs. n. 33/2013 |Atti mcanh norme, cnlan oggeluvx peril funzmnamzmo del sistema di
e i e, |Procedure di gara con sistemi di Tev stesso e durata, criteri Tempestivo | Non spplcable
023 & |aualificazione Soggettivi (requisiti velanvn alle capacita ecunomlche, fmanzlane, tecniche ¢ D oyl

Iprofessionali) per Piscrizione al sistema
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Termini Modalita Sougetto responsabile RPCT

Art. 37,c. 1, lett. b) Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai soggetti titolari di diritti speciali

dlgs. 0. 332013 1p - ure di gara regolamentate et
oy 1E ™ [Settor special At evenualmente adottat recanti I'clencazione delle condotte che costituiscono | TEMPESHYO. | Nomapplicabile
Jravi llcit professional agl effet degli art. 95, co. 1, letera ¢) ¢ 98 (cause di
esclusione dalla gara per gravi ilecti professionali).
Art.37,c.1, Tet. by
T S e Obbligo previsto per i soggett itolari di progeti i investimento pubblico
0 e, | nformaziont sui PrOEEti | engo annuale dei progets finaniati, con indicazione del CUP, importo otale Annuale Setor regionali competeni e[ Anmualeenro 30 novembre
oo davart. P del finanziamento, le fonti finaniaric,Ia data i avvio del progetto e o stato di
s attuazione finanziario ¢ procedurale

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDN( oNr:Nert | DATI ELE INFORMAZIONI COMUNICATI DAI.I.A S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA DELIBERA N. 261/
I ATI NTIA

Fase
Art. 37,c. 1, lett. b)
dlgs. n. 332013 1) Relazionesul progeto delfapers at. 40, . 3 codice ot 5, . 1, let. ) )
Art.d0,c.3ec.s, allegato)
dlgs. n. 362023 5) Relarione conclusiva redata dal responsabile de dibatito (con  contenut
Dibattito pubblico specificati dallart. 40, c. 5 codice e art. 7, c. 1 dell’allegato)
(daintendersi [ blico facoltativo ¢ ) Documento conclusivo redatto dalla SA sulla base della relazione conclusiva P
riferito a quello b g respansabile solo pr i dibatio pubbico obbligatorio) aisensi delfan. 7. | - Tempesivo me/etons comtoam. & rato rato Manuale Annuale entro 30 noverbre
facoltativo)
Allegato 16 al Per il dibattito pubblico obbligatorio, la pubblicazione deii documenti di cui ai
dlgs. n. 362023 nn. 2 e 3, & prevista sia per le SA sia per le amministrazioni locali interessate
Dibattito pubblico dall’intervento
obbligatorio
Art. 37,c. 1, lett. b)
dlgs. n. 332013
Link Banca Dati
Art. 82, dlgs.n. Amminsiasion Pubbichs
362023 [Documenti 6 gars. Che comprendono, almeno: epestive presso Utfcio (BDNCP)
Documenti di gara |Documenti di gara IDelibera a contras Pempestivo presso Uf Furopea e Link o Giuna regonae
Bandolaviso i aavateradi invito Collcgamento BONCP o . iBandi Pemonte) | st enro 30 novenn
v 5. < 4. uasions il Jinar di g Tempestivo | e P Aeminisrsione rar I I
n. Inazionale Capu,olam speciale arente Link Amministrazione
Allegalol7 dlgs. | Condizioni contrattuali proposte Traparee Prowedimen e
n. 362023 irigeni
Pubblicazione a Mamale
livello nazionale
Art. 37,c. 1, lett. b)
dlgs. n. 332013
Art. 28, dlgs. 0 oo rmicsion gindicatric |Composizione delle commissioni giudicatrici ¢ CV dei componenti Tempestivo E{";’jﬂ:jlﬁ;:;““,;;:“” Fato Fatto Manuale Annuale entro 30 novembre

362023
Trasparenza dei
contratti pubblici
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B c D E F G | H T J K
REGIONE PIEMONTE
[t RSl Soggetto responsabile RPCT
Art.37,c. 1, lett. b)|
d.1gs. n. 332013
[47.c.2¢9,
L. n. 7712021,
convertito con
1. n. 10872021
D.P.C.M. 20 |Pari opportuniti e inclusione lavorativa nei contratti pubblici PNRR e PNC ¢ nei
giugno 2023 contratti riservati:
recante Linee guida |Pari opportunita e inclusione lav Successivamente alla
Volte a favorire le orativa nei contratti pubblici PN |Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale maschile ¢ femminile i degli . . .
ari uniti  |RR ¢ PNC ¢ nei contratti riserva |redatto dall’operatore economico, tenuto alla sua redazione ai sensi dell'art. 46, | avvisi relativi agli | "™ Favo Fato Manuale Annale entro 30 novembre
generazionali e di |t decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (operatori economici che occupano | esit delle procedure
enere, nonché oltre 50 dipendenti). 11 documento ¢ prodotto, a pena di esclusione, al momento
Affidamento | Pinclusione |della presentazione della domanda di partecipazione o delloffert
lavorativa delle
persone con
disabilita nei
contrati riscrvati
art. 1,c. 8,
allegato 113, dlgs.
n. 362023 )
Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali:
1) deliberazione di istituzione del servizio pubblico locale (art. 10, c. 5);
N 2) relazione contenente Ia valutazione finalizzata alla scelta della modalita di
it 37,c. 1, lett. b)| ¢
dlgs. . 332013 jgestione (art. 14, c. 3); .
Att, 10,c. 5, art.  |Riordino della disciplinadei | ), Peliberazione di affidamento del servizio a socicti in house (art. 17, c. 2) per
14,¢.3,art. 17, c. [servizi pubblici locali di affidameni sopra soglia del servizio pubblico locale, compresi quelli nei scttori Tempestivo | Non applicabile
h G2 i3 ervizi py h |del trasporto pubblico locale ¢ dei servizi di distribuzione di energia cletirica ¢ empestivo o
2, art. 24, art. 30, . rilevanza economica
- art. 24, art 30, s naturale;
2.art. 3¢ le2, Y " . Ny : che definisce ali obblighi
d1gs. n. 2012022 ° i critto dalle parti gli obblighi di
servizio pubblico ¢ le condizioni economiche del rapporto (artt. 24 ¢ 31 c. 2);
5) relazione periodica contenente le verifiche periodiche sulla situazione
gestionale (art. 30, c. 2)
Art.37,c. 1, lett. b)|
d.Igs. n. 332013
I f,‘f;sl;‘“ Collegio consultivo tecnico gﬂmﬁ:ﬁ:ﬁf""‘g‘“ consultivo tecnici (nominativi) Tempestivo (£t 19 iomi dlladozione o di a0 Tatto Manuale At entro 30 novembre
362023
Art.37,c. 1, lett. b)|
d.igs. n. 332013
Art. 47, co. 3, c. 3-
bis. c. 9, Ln.
77/2021 convertito
con modificazioni
dalla . n. 1082021 \Pari opportunit e inclusione lavorativa nei contratti pubblici PNRR ¢ PNC ¢ nei
Esccutiva Pari opportunita ¢ contratti riservati:
inclusione
lavorativa nei 1) Relazione di genere sulla situazione del personale maschile ¢ femminile
contrati pubblici lconsegnata, entro sci mesi dalla conclusione del contratto, alla stazione
PNRR ¢ PNC ¢ nei lappaltante/ente concedente dagli operatori economici che occupano un numero,
contrat Servatl |p i inclusione ay [P © SUpSTiORe a quindic dipendenti
orativa nei contratti pubblici PN Entro 30 giomi ricevimento ’ -
D.P.CM 20 RR o PHC & nei conieait rioetra Tempestivo |40 % glomi s ratio Tatto Manuale  Annuale entro 30 novembre
giugno 2023 B
recante Linee guida 12) Certificazione di cui all’art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 ¢ della
Volte a favorire le relazione relativa all"assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge ¢
ari opportuniti allc eventuali sanzioni ¢ provvedimenti disposti a carico dell’o
generazionali ¢ di leconomico nel triennio antecedente la data di scadenza della presentazione delle
enere, nonché lofferte ¢ consegnate alla stazione appaltante/ente concedente entro sci mesi dalla
Finclusione lconclusione del coniratto (per gli operatori economici che occupano un numero.
lavorativa delle Ipari o superiore a quindici dipendenti)
Ipersone con
disabilita nei
contrati riscrvati
art. 1,c. 8,
allegato 113, dgs.
n. 3612023)
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REGIONE PIEMONTE
[t RSl Soggetto responsabile RPCT
Art. 37, c. 1, lett. b) |Affidamento di contratti di sponsorizzazione di lavori, servizi o forniture per
dlgs. n. 332013 importi superiori  40.000 euro: Entro 15 giomi adozione avviso
Sponsorizazione |Art. 134, c. 4, f°““::‘:1§'“a‘:l“z‘l“:'f;"’“° 1) avviso con il quale si rende nota la ricerca di sponsor per specifici interventi, Tempestivo ‘proposta da parte Fatio Fato Manusle Link sio Gi Je entro 30 novembre
d.lgs. n. 36/2023  |P<C P lovvero si comunica I'avvenuto di una proposta di dell OF

con sinteica ndicazione de contenuto del contratto proposto.

At ¢ documenti el al ffdament disomma urgenza a prscindere
ldall’importo di affidamento. In particol

Art. 37, ¢. 1, lett. b) 1) verbale di somma urgenza e pmvveﬂlmenm di affidamento; con specifica

d.lgs. n. 332013

0 e indicazione delle modalita della scelta ¢ delle motivazioni che non hanno
Procedure di 36/‘2023’ gs. 1 Procedure di somma urgenza |consentito il ricorso alle procedure ordinarie;
sommaurgenzac RS | e el 12) perizia giustificativa; Tempestivo  |Eniro 15 dozi rato Manuale  Annuale entro 30 novembre
di protezione civile | e S|P 13) elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli concordati tra le parti e di
el 19 settembre |quelli dedotti da prezzari ufficiali;
2023 |4) verbale di consegna dei lavori o verbale di avvio dell’esecuzione del
servizio/fornitura;

5) contratto, ove stipulato.

Art. 37,c. 1, lett. b)

d.lgs. n. 33/2013 Provvedimento conclusivo della procedura di valutazione della proposta del

Finanza di progetto A ég; ;r ;%:d'\:ra Concessione di lavori o servizi [0 e SO tone i conccssione di Tavori o serst Tempestivo | Entro 30 g adori Vatto Manuale  Annule entro 30 novembre
di affidamento
Delibera ANAC n. 582/2023 sIM0G) i non lla data del
Delibera ANAC n. 582/2023  [Elenco dei soggetti invitati

\Per tute le fattispecie per le quali non é obbligatorio I'invio delle schede

successive al perfezionamento del CIG: dati relativi all‘aggiudicazione/esito

della procedura
Art. 37,c. 1, lett. b) - Dati relativi all'aggiudicazione della procedura
dlgs. n. 332013
Delibera ANAC n. n caso di SmartCIG acquisiti entro il 31 dicembre 2023
5822023 codice fiscale dell -
Delibera ANAC n. - importo delle somme liquidate Tempestivo | Entro 30 pril ¢ 31 gemnaio Osservatorio Contratipubbiic | Se1or Trasparenza o Manuale Annusle entro 30 novembre
58212023 - tempi di completamento del contratto

\Per i contratti conclusi entro il 2023
Informazion di cui all’art, 4 |Codice Identificativo Gara (CIG)/SmartCIG, struttura proponente, oggetto del
ldella Delibera ANAC n. fando. procedur i scet dl coniraene,elenco degiapertordinviata
392016 importo di tempi di
Completamento delapera servizto  fornitura. smports delle omme liguidate)

\In caso di CIG acquisiti con SIMOG

Art. 37, § 1, lett. b) \Per tutte le fattispecie per le quali non é obbligatorio I'invio delle schede

F: it
g 0332013 e s successive al‘aggiudicazione Tempestivo | 20 gomiappovaone o rato Manusle [I—
Delibera ANAC n. |Atti di nomina del: direttore dei lavori/direttore dell'esecuzione/componenti della provvedimento
582/2023 |commissione di collaudo - modifica contrattuale e varianti - accordi bonari e

transazioni - certificato collaudofreg esecuzione/verifica conformiti

Art. 37,c. 1, lett. b)
dlgs. n. 332013 |Affidamenti in house ; . . .
Detbors ANAC R, | Atti connessi agli affidamenti in house Tempestivo | Entra 30 gom ad Vatto Mamale sl entro 30 novembre

582/2023




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013)

A B C D E [ H J K
1 ezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazione dei Soggetti coinvolti e pianificazione interventi REGIONE PIEMONTE
mnasi ezione 2 del singolo RO 5 - 1| voda
2 | seronelivello 1| SO | mativo bbligo Contenuti dell'obbligo Termini i p Modalita di p e
(Macrofamiglie) i datiy
Art. 37, c. 1, lett. b) \In caso di CIG acquisiti con SIMOG e in caso di SmartCIG acquisiti entro il 31 Annuale con
dlgs. . 332013 R°5°°°"“ della gestione \dicembre 2023 riferimento Settore Trasparenza ¢
178 inanziaria dei contratti al affidamenti periodo 1 |Entro 31 gennaio 2025 Osservatorio Contratti pubblici o Manuale | Annuale entro 30 novembre
Delibera ANAC . Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione ¥ Anticormuzione
emine dls oo eeusione gennaio 2022-31
5822023 #
dicembre 2023
| At con i quali sono determinati i eriteri ¢ le modalita cui le amministrazioni Tempestivo
170 Criteri e modalits [AT266 Tdiles, | devono attenersi per a concessione di sovvenzioni, contrbut, sussidi ed ausili | - SN Fate Fatto Aomatismiconalie | e
n.332013 finanziari ¢ lattribuzione di vantaggi economici di qualungue genere a persone 33013 Entro 30 giomi adorione atto piataforme gestionali
led enti pubblici e privati
Ar26.¢.2.d] Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle Tempestivo omtiontconat
180 amons imprese ¢ comunque di vantaggi cconomici di qualunque genere a persone ed | (art. 26, ¢. 3, d.1gS. 1. | g 30 o adorione ato ratto Tato |t ntro 30 novembre
lenti pubblici ¢ privati di importo superiore a mille euro 332013)
181 Per ciascun atto:
Art.27,c. 1, lett. " e ’ Tempestivo .
162 o), dlgs.n ) ome detimpresa o delfente ¢ rispetividui fscoll ol nome dialto. ) g1 36,3, d.lgs. . o 30 gomi it rato o Aot e | e o 30 ot
332013 33/2013)
Art. 27, ¢. 1 lett. | Aui di concessione Tempestivo R .
183 b), d.lgs. n. 12) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n. |Entro 30 e Patto Tatto pl‘:’::;;;::’:;:;{':n‘n‘a’: | Annuale entro 30 novembre
332013 (da pubblicare in tabelle 33/2013)
. ol o o Tomine
184 Sovvenzioni, ), d.lgs. n. ":gi. P ]‘: " df‘ i [3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n. |Entro 30 d ‘ Pato Tatto Manuale  Annuale entro 30 novembre
contributi, sussidi, 332013 oy < Felativi provvedimentt 3312013)
1 vantaggi economici nalt
Ar. 27, c. 1, lett. 4 ufficio e it bile del el i Tempestivo
185 At di concessione |d), d lgs. n (NB: ¢ fatto divicto di ) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento (art. 26, c. 3, d.lgs. n. |Entro 30 d Pato Fatio Automatismi conalite | A pnuale entro 30 novembre
332013 diffusione di dati da cui sia 332013) " B
— ricavare
Art. 27, c. 1, lett.  relative allo stato di salute e alla Tempestivo
186 o). d.Igs. n. situazione di disagio 5) modalita seguita per lindividuazione del beneficiario (art. 26, ¢. 3, d.lgs. n. [Entro 30 dozione Fatto Tao Manuale  Annule entro 30 novembre
332013 cconomico-sociale degli 33/2013)
1 interessati, come previsto Tempestive
Art.27,c. 1, lett. [dallart. 26, c. 4, del d.lgs. n. . 21030 o adorione u » - - overnir
187 Ol n. 3312013 |33/2013) 6) link al progetto selezionato (art, z%%i?)lgs . |Entro 30 giomi adozione atto Fatto Tato Manusle Annuale entro 30 noverbre
Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
188 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. |Entro 30 giomi ad rata Tato Manuale Annusle entro 30 novembre
0. dlgs. n. 332013
332013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di Amuale
180 Art. 27, ¢.2, dlgs. lconcessione di sovvensioni, contributi sussids ed ausili finansiar ale imprese ¢ | 1 570" o5 1. | 28 torio Scttore Trasparenza ¢ Scttore Trasparenza ¢ — e enro 30 novembre
n.33/2013 di attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti Br013)
[pubblici ¢ privati di importo superiore a mille euro
Art. 29,¢. 1 ¢ 1 bis,
dlgs. n. 3312013 Documenti ¢ allegati del bilancio preventivo. Dati relativi al bilancio di
Art.S,c. 1, ciascun anno in forma sintetica, aggregata ¢ semplificata, anche Tempestivo |gno 30 giomi dalmioall B |setore s -
o, 26 2 ‘o orso & " g niro 30 o dallinvio alla Banca | Setore Programmazione tore Programmazione
dpem.20aprle gm0 preventivo jcon il ricorso a rappresentazions grafiche. . (exart 8 dlgs.n. |Dat Pubbliche bilncio ¢ bilancio ¢ Manuale Annule entro 30 novembre
2011 Dati relativi alle entrate e alla spesa_dei bilanci preventivi in formato 33013 (BDAB) oy ataten
d.p.c.m. 29 aprile tabellare aperto in modo da consentire I'esportazione, il trattamento e il
2016 riutilizzo.
Bilancio preventivo
¢ consuntivo
Art. 29, c. 1, dlgs.
n.332013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica,
Art. 5. 1, laggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche. Tempestivo Settore Programmazione[Settore Programmzione.
d.p.c.m. 26 aprile  [Bilancio consuntivo Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato (exart. 8, dlgs.n. [Enro 30 bilancio e ilancio ¢ Manuale Annusle entro 30 novembre
2011 [tabellare aperto in modo da consentire I'esportazione, il trattamento e il 3312013) statistica e Settore Ragioneria  |statistica e Settore Ragioneria
d.p.c.m. 29 aprile riutilizzo.
2016
Art. 29, ¢. 2, dlgs. Piano degi ndicto e sl attes i bilanto,conintegrazione dele
Piano degli n.332013 piano degli indicatori e dei | [FiSultanze osservate in termini di raggiungimento dei risuliat atesi ¢ le Tempestivo .
indicatori ¢ dei |Arit. 19 ¢ 22, d.lgs. o motivazioni degli evenluah scostament ¢ gli aggiomamenti in corrispondenza di pes! Entro 30 giomi dallinvioalla Banca, | Setore Programmazione | |Settore Programmazione
i risultati attesi di bilancio (exart 8, dlgs.n. |Dat Pubbliche bilancio ¢ bilancio ¢ Manuale Annule entro 30 noverbre
risultati attesi di  |n. 91/2011 logni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obietti 332013) (BDAP) Statistion Catisticn
dicator iaatraverso aggiomamento dei valors obietivo ¢ 1a oppressiont di

bilancio

Art. 18-bis, dlgs.
n. 1182011

lobiettivi gid raggiunti oppure oggetto di ripianificazione




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013 )

lcodici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il
versamento

A B c D E [ H T J K
1 ezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazione dei Soggetti coinvolti e pianificazione interventi REGIONE PIEMONTE
2 | sezione livello 1 = elaing el Contenuti dell'obbl B RRRERIN i i psbiicacione S P8 |\fodalich di pubblicazione | Monitorsgglo-Templstiche
(Macrofamigliey | ivello (Tipologie | normativo 20 & g Sogaetio responsablle RPCT
di dati)
. Tempestivo Settore Patrimonio Settore Patrimonio
193 Patrimonio Aot patrimonio degli immobili posseduti e di quelli detenuti (exart 8, dlgs. n. |Quadrimestrale [mmobitare, beni mobili, |immobilire, beni mobil, Manuale Annuale entro 30 novermbre
332013) “
Ben e
gestione patrimonio
Tempestivo Settore Paimonio Settore Patsimonio
Canoni di locazione|Art. 30, d.Igs. n. " " . P immobiliare, beni mobili, immobiliare, beni mobili,
194 IR aors =™ |Canoni di locazione o affitto  |Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (exart. 8 dlgs.n. [Quadrimestrale 3 g 3 . Manusle Annuale entro 30 novernbre
2 332013) Settore Protezione Civile [Settore Protezione Civile
; . Annuale ¢ in
Atestazione del Nucleo di valutazione nell'assolvimento degli obblighi di elasione a delibere.|Eno 31 ennaio 2026 St Pogmmion, | Stors T —  omuale enro 30 novembre
ANAC
Documento del Nucleo di Valutazione di validazione della Relazione sulla Enro 30 giomi dallato i validazione apitle ppo ¢ Capitale
0;23"'5‘;"‘ i Performance (art. 14, ¢. 4, lett. ¢), d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo el Nucieo di Valutazione umano umano Manuale Annuale entro 30 noverbre
Valwasione. ucle At degl organsmi oo
. di valutazione o Setore Trusparenza e
di valutazione o cloi di valuta Relazione del Nucleo di Valutazione sul funzionamento complessivo del Sistema niicoruzione
nuclei di valutazione e o 30 giors il dta dolla Setore Progrmmazion, Setore Trasprenza e
altri organismi con ldi valutazione, trasparenza e integrith dei controlli interni (art. 14, c. 4, ltt. a), Tempestivo |2 ot Setore Traspar Manuale Annusle entro 30 novembre
funzioni analoghe dlgs. n. 150/2009) Settore Suiluppo ¢ Capitale
Art. 31, dlgs. n. Altri at degli organismi indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione, Tempestivo o o Jseoen K
332013 Iprocedendo allindicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente | (ex art. 8, d.lgs. .~ |Entro 30 giomi adozione ato Connal ey [Conolleprvaey Manuale Annuale ntro 30 novembre
present 332013) ? >
Relazione degli organi di Relazione degli organi di revisione amministrativa ¢ contabile al bilancio di Tempestivo <t Dierione i Dierione 1
revisione amministrativa e previsione o budget, alle relative variazioni e al conto consuntivo o bilancio di (exart. 8. d1gs. 0. |5 30 giom adoione atto F::m’,f;";";m:;“"‘; Eemiipderaioint Manuale | Annuale entro 30 novembre
contabile contabile- lesercizio 32013
Sl Direzione Risorse s Dirion Risoe
I Tutti i rilievi ancorché non recepiti, della Corte dei conti riguardanti Tempestivo inanziaric ¢ Pattimoni Finanziaric ¢ Patrimo
Corte dei Conti Rilicvi Corte dei conti i Tativits el e (exart. 8, dlgs. n. |Entro 30 giomi adozione ato Dz Condinamento | Dreioe Coondinamento Manusle Annuale entro 30 novernbre
‘organizzazione e l'attivita dell'amministrazione e dei suoi uffici P Polinche e Fondi Furopes - o Baropes -
Turismo e Sport Moo Spot
- - ; Tempestivo
201 Carta dei servizi ¢ At 32.¢. 1. dlgs..|Carta def servizi ¢ standard di | Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualid def servizi (exart 8, d.lgs. n. ~[Eniro 30 giomi aggiomamento Settori regionaliinteressati[Settor regionali interessat Manuale Annuale entro 30 novernbre
standard di qualita |n. 332013 qualiti [pubblici Sm01s
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente
Art. 1, c.2, dlgs. rilevanti ed omogenei nei confronti delle amministrazioni ¢ dei concessionari di
y S Entro 30 giomi Settore Avvocatura Settore Avvocatura Manuale | Annuale entro 30 novembre
202 n. 198/2009 servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto svolgimento della funzione o la Tempestivo o0 . . . ¢
corretta erogazione di un servizio
Class action Class action
203 Ao e Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo  [Entro 30 giomi Settore Avvocatura Settore Avvocatura Manuale Annuale ntro 30 novenbre
208t eromat o000 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo  |Entro 30 giomi Settore Avvocatura Settore Avvocatura Manuale Annule entro 30 novembre
ervizi eroga
2
;‘“fé;“‘ 216t Cogt contabilizzat - en en
3 etore Acquisizione ¢ ctore Acguisizione ¢
205 Costi contabilizzati 332013 (Costi contabilizzati dei servizi 71 crogatt aglitenti, sia finali che intermedi e il o 19,5, dlgs.n. tisorse Manuale  Anaale entro 30 noverbre
relativo andamento nel ter Entro 31 marzo controlo d controllo
At 10, c. 5, d.lgs 320 finanziaric fnanciaric
013 (da pubblicare in tabelle)
At 7c.3dlgs.  |Risulteti delle indagini sulla oo qeite rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla
o 1o |Soddisfazione da parte degli ik it siuzionle G
82/2005 modificato ° lqualita dei servizi in rete resi all utente, anche in termini di fruibilita, informativo, informativo
206 Servizi in rete utenti rispetto alla qualita dei ¢ Tempestivo | Annuale Regemale Sevit onine) | Al nro 30 noverire
dall’art. 8, c. ! laccessibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in rete. regionale rogionale M
dlgs. n. 1792016 |SCTViZ in rete e statistiche di
utilizzo dei servizi in rete
. Dati sui pagamenti . y
207 D s pagameni |4 bis. € 2.d. Dati sui pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, allambito Trimestrale | 30 iomidalla chivsra del | pioneria Setore Ragioneria — e et 30 novembre
5. 332013 |40 o bticare in tabelle) temporale di riferimento e ai beneficiari, rimestre
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, Annuale
208 Indicatore annuale Iprestazioni professionali ¢ forniture (indicatore annuale di tempestivita dei (ot 35 e 1 g, . B 31 gemnaio tone Regionert cetore Regioner T~ e ento 30 novernbre
Indicatore di tempestivita dei pagamenti Ipagamenti), nonche' 'ammontare complessivo dei debiti e il numero delle B013) esn g « ® ‘
e e A 33, dlgs . mprese creditrici. >
| Pagamenti P 3312013
‘amministrazione [PAZamenti atore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi,
lndmalom primestale i Eniro 30 giomi dalla chiusura del
209 e ameni[Prestazioni professionali ¢ foriture (indicatore trimestrale di tempestivita dei Trimestrale (1030 Settore Ragioneria Settore Ragioneria Manuale Annuale entro 30 novembre
i paga Ipagamenti)
[Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di
Art. 36, djgs.n pagamento, ovvero i mputazione de versament in Tesoreria, ramite | qua
[BAN ¢ pagamenti 33 PR soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o Tempestivo
210 ot 361, dlgs. |BAN ¢ pagamenti informatici|postale, ovvero gh identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti (exart. 8, d.lgs. n. |Entro 8 giomi dalla modifica Settore Ragioneria Settore Ragioneria Manuale Annuale entro 30 novembre
s Iversanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i 332013)




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013)

A B c D E [ H T J K
1 ezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Individuazione dei Soggetti coinvolti e pianificazione interventi REGIONE PIEMONTE
mnasi del singolo RO 5 I
2 m:xrm el) S bbligo Contenuti dell'obbligo Termini di p Modalit i p P
Art 38,0, 1. dlas. relative ai nuclei Jtive ai Nuclei di valutazione e verifica degli inves empestivo Settore Programmazione|Settore Programmazione.
2u verifica degli M sn01s & |divalutazione ¢ verifica degli —[pubblici, incluse le funzioni ¢ i compiti specifici ad essi atribuiti, le procedure ¢ | (art. 38, c. 1, d.lgs. n. | Entro 30 giom adozione ato bilancio ¢ bilancio e Manuale Annule entro 30 novembre
investimenti - investimenti pubblici i criteri di individuazione dei component ¢ i loro nominativi saisica
pubblici (art. 1. L n. 144/1999)
At di At 38.c2¢2 o
e pubbliche amministrazioni pubblicano tempestivamente gli atti di empestivo Settore Trasparenza e Setore Trasparenza e — nmuale entro 30 novembre

212

programmazione

bis), dlgs. n.
33

Atti di programmazione delle

(art. 38, c. 1, dlgs. n.
332013)

[Entro 30 giomi approvazione o

Stato dell'ambiente

(termitorio, i siti naturali, compresi li igrotopi, le zone costiere ¢ marine, la
ivereits biologiea ed i suof lementi o, Compresi gl organismi
modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi elementi

(exart. 8, d.lgs. n.
32013

Entro 30 giomi adozione atto

nale per il governo del
eritorio

AIGI3B, Sisma inormaiva
temitoriale ¢ ambien
AI614A - Fores

AL615A - Suoppo della
montagna

A1616A - Suiluppo energetico
sostenibile

AIGITA - Tecico emonie

16134 - Tcnico Pemontc
sud

AI619A - Monitoraggio,
Valutazione, controll ¢
comunicazione

Per quanto di competenza

informazione da pubblicarc

Manuale
Link sito Giunta regionale

delle opere 37 dlgs.n. |opere pubbliche Iprogrammazione delle opere pubbliche
pubbliche ey
213 Tempi ¢ costi di realizzazione
Tempi costi e e
catori di Art. 38, c. 2, dlgs. g‘;";‘:ﬁg‘i‘:ﬁﬁ:’;}"tj:ﬂz Iinformazioni relative ai tempi,ai cost unitai e agl indicator direalizzazione | Eg“t!’cf“‘rfg ) Lk porsle OpenBDAP | Ansule o 30 novene
214 realizzazione delle [n. 332013 M el 2119 delle opere pubbliche in corso o completate heisE ™
opere pubbliche nistero delleconomia ¢ )
della finanza dintesa con
I'ANAC)
I Art.39,c. 1, letr, | Pianificazione e govemo del |\ i i yovemo del territorio quali, tra gl altr, pian territoriali, piani di Tempestivo Settore Pianificazione
Pianificazione e |territorio N Settore Pianificazione regionale
215 e a), d.Igs. . lcoordinamento, piani paesistic, strumenti urbanistici, generalf ¢ di attuazione, [ (art. 39 c. 1, d.gs. n. |Ero 30 giom adozioneato £i00le | gionale per il governo del Manuale Annuale ntro 30 novembre
et per il governo del tertoro. (<2107
33/2013 (da pubblicare in tabelle) nonché le loro varianti 33/2013)
nformazion: ambientali ambientali che le detengono ai fini delle propric
attivita stituzionali
Seiior
AIGOLC - Sviluppo sostenibile,
biodiversia  arce naturali
A16025 - Emissioni ¢ ischi
ambicotal
X603 - Srviziambicntali
AIG04C - Tutela e uso
sostenibile dell acque
16058 - Valutziont
ambicntali ¢ procedure
AI606C - Urbanisica
Fiemon: Ocdensi
AI607C - Urbanisica
1) Sato degli clenent dellambinte, qual T, Fatmosters, acqua i sulo. Picmone Orintale
Tempestivo Al6I0c - Piaerione s hedeen

Annuale entro 30 novembre

Fattori inquinanti

2) Fattori quali le sostanze, T'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche
lquelli radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed aluri rilasci nell'ambiente, che
incidono o possono incidere sugli clementi dell'ambiente

Tempestivo
(exart 8, dlgs. n.
332013)

Eniro 30 giomi adozione atto

Setori
A160IC - Sviluppo sostenibile,
biodiversii e arce naturali

| A1602B - Emissioni e rischi
ambientali

A1603B - Servizi ambientali
ALGOIB - Tutla delle acque
A160SE - Valu

mbientii ¢ procedure

Piemonte Occidentale
|A1607C - Urbanistica
Piemonte Orientale
|A1610C - Pianificazione

‘governo del

A1613B - Sistema informativo
femitorisl  ambienae
AI614A - Fores

Ansm Sviluppo dela

mm - Sviopo cnergetco

Amm Teenico Piemante
AT6134 - Tcnico Pemonte

sud
ALGI9A - Monitomggio,
vluazion, ool

Per quanio s competenzs

teritorio linformazione da pubblicarc

Manuale
Link sito Giunta regionale

Annuale entro 30 novembre




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013)

B C D
sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Ind

sezione livello 1
(Macrofamiglie)

ezione 2
livello (Tipologie
di dati)

normativo

del singolo
obbligo

F

E
dividuazione dei Soggetti coinvolti e pianificazione interventi

Contenuti dell'obbligo

INE PIEMONTE

Termini di p

Modalita di p

Soggetto responsabile RPCT

Art. 40, ¢. 2, dlgs.
n.332013

3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legislative, i
Ipiani, i programmi, gli accordi ambientali ¢ ogni altro atto, anche di natura

Tative

Misure incidenti sull'ambiente ¢
Jisi di impatto

nonché e attiviti che incidono o possono incidere sugli elementi
e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi
leconomiche usate nell'imbito delle stesse

Tempestivo
(exart 8, dlgs. n.
332013)

[Entro 30 giomi adozione atto

setor
|A1601C - Sviluppo sostenibile,
biodiversiti e aree naturali

| A1602B - Emissioni e rischi
ambientali

|A1603B - Servizi ambientali
A1604C - Tutela ¢ uso

sosten

ambientali ¢ procedure
ntegrate

| A1606C - Urbanistica
Piemonte Oceidentale
- Urbanistica
Piemonte Oriental

AIG10C - Panifcaione
nale per il governo del
enitorio

AIGI3B. Sisema inormativo
emiorise ¢ ambie
AL614A - Fores

A16154 - Svitappo della
montagna

AIGI6A. Siluppo snergico
Sosteni

AlS17A - Teenico Piemante

AIélXA Teenico Piemonte

ifion - Monitoraggio,
valutazione, controll ¢

Per quanto di competenza

Setore che detiene
linformazione da pubblicare

Manuale
Link sito Giunta regionale

Annuale entro 30 novembre

Misure a protezione
dellambiente e relative analisi
di impatio

14) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-
Ibenefici cd altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'imbito delle stesse

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n
33/2013)

Entro 30 giomi adozione atto

Settor
ALGOIC - Sviluppososeniile
biodiversia ¢ aree n:
AT Emsiont rac
unbienal

|A1603B - Servizi ambientali
AISOAC. Tula ¢ uso
acque
60D < Velwasions
ambientali ¢ procedure.

| A1610C - Pianificazione
regionale per il governo del

- Sistema informativo
(ool o ambiemae
AI614A - Foreste

AI615A - Suiluppo della
montagna

L6164 Swiluppo energico
sosten

mf.m, Teenico Piemonte

Nor
Mm,\ Teenico Piemonte.

1o - Monitoraggio,
valuazione,contoli
er auant di competenza

Setore che detiene
Pinformazione da pubblicare

Manuale
Link sito Giunta regionale

Annuale entro 30 novembre

elaion sulfatazions della
legislazion

5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale

Tempestivo

(exart. 8, d.lgs. n.

Entro 30 giomi adozione atto

AIGOIC - Svilupo sotniie,
v o ses
AT602D - Emisson; ¢ rschi
ambientali

ALGOIB - Servi ambienl
A1604C - Tutcla

|A1605B - Valutazioni
ambientali ¢ procedure
intcgrate

6C - Urbanistica
Picmonte Occidentale
AIGOTC - Utanisia
Picmonte Ori
A1610C - Plamfcmnmc

‘govero del

X761 - Sisem informtivo
teritoriale ¢ ambientale
AI614A - Foreste

A1615A - Sviluppo della
montagna

AI1616A - Suiluppo energetico
sosten

AIGI7A - Tecico iemonie

Alova Teenico Piemonte.

16194 - Monionsio,
valutazione, controll ¢
comunicazione

Per quanto di competenza

informazione da pubblicarc

Manuale
Link sito Giunta regionale

Annuale entro 30 novembre




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013)

B C D
1 sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - Ind

ezione 2
livello (Tipologie
di dati)

2 sezione livello 1
(Macrofamiglie)

normativo

del singolo
obbligo

F

E
dividuazione dei Soggetti coinvolti e pianificazione interventi

Contenuti dell'obbligo

INE PIEMONTE

Termini di p

Modalita di p

Soggetto responsabile RPCT

Stato della salute e della
sicurezza umana

6) Stato della salute ¢ della sicurezza umana, compresa la contaminazione dela
lcatena alimentare, le condizioni della vita umana, il pacsaggio, i siti e gli edifici
dinteresse culturale, per quanto influenzabili dallo stato degli clementi
dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
332013)

Entro 30 giomi adozione atto

AIGOIC - Svipo soribie
biodiversi ¢ arce

AT6025 - Emfssont ¢ rchi
ambientali

A1603B - Servizi ambientali
A1604C - Tutcla ¢ uso

ambientali ¢ procedure
intcgrate:

| A1606C - Urbanistica
Picmonte Occidentalc
|A1607C - Urbanistica

AI610C - Pianificazione
regionale per il govermo del

A1613B - Sistema informativo
et ¢ smbiae
AI614A - Fores

AlSISA - Seuppo della
montags

AI6¥6A Sy nereico

Alom renico Piemante
\T6134 - Tcnico Pemonte

sud
AT619A - Monitoraggio,
valutazione, controll ¢
comunicazione

Per quanto di competenza

Settore che detiene
informazione da pubblicarc

Manuale
Link sito Giunta regionale

Annuale entro 30 novembre

Relazione sullo stato
dell'ambiente del Ministero
dell'Ambiente ¢ della tutela del
territorio

Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell'Ambiente e della
tutela del territorio

Tempestivo
(exart 8, d.lgs. n.
332013)

Link sito Ministero Ambiente ¢
Tutela del Terrtorio

Annuale entro 30 novembre

Strutture sanitarie
private accreditate

Art. 41, c. 4, dlgs.
n.33/2013

Strutture sanitarie private
accreditate.

(da pubblicare in tabelle)

Elenco delle strutture sanitaric private accreditate

Annuale
(art. 41, c. 4, dlgs. n
33/2013)

Eniro 31 gennaio

Settore Rapporti con erogatori

Settore Rapporti con erogatori

Manuale

Annuale entro 30 novembre

|Accordi intercorsi con le strutture private accreditate

Annuale
(art. 41, c. 4, dlgs. .
33/2013)

Link siti Aziende Sanitarie
Locali

Annuale entro 30 novembre

Provvedimeniadotat concerment gl intevent strmodinai e di ez che

ulteriori

|delle caselle di posta elettronica istituzionale

Art. 42, c. 1, lett |comportano deroghe alla legislazione vigente, con Fin e espressa delle Tempestivo
LIgs. n. 1, dlgs.n. [Enro 30 gomi ad " compteni [ Setor regional Manusle  Annuateentro 30 novembre
%) o norme di legge cventualmente derogate  dci motivi dcllndemgs. nonchécon | (X “3"3/%‘}3“3 n e petent | Sets "
I di eventuali att o intervenuti
Interventi straordinar ¢ di
bA)“a“é; C'"'v lett. |emergenza I Termini temporali eventualmente fissati per Iesercizio dei poteri di adozione dei (ex’?r'ln‘;esd“l‘;s [ - on anplcao on anplicao
332013 (da pubblicare in tabelle) provvedimenti straordinari 33/2013)
Setore Acquiizione e Setor Acquiizione
At 42,c. 1, let. Tempestivo isorse ]
). d.lgs.n (Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dall'amministrazione | (ex art. 8, d.lgs. n. ~[Entro 31 marzo nanvianc nenvianc Manuale/Link delsito Gunta |\, q1c enuro 30 novembre
332013 332013) nervento niervento
Secore Potezone cvile __|Setiore Protezione civile
Art.10,c.8, lett. |Piano triennale per la Piano triennale per la prevenzione della cormuzione ¢ della trasparenza ¢ su
a), d.lgs. n. prevenzione della corruzione ¢ allegati, le misure integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi Annuale Eniro 30 giomi approvazione piano | S Trasparenza ¢ Settore Trasparenza o Manuale  Annuale entro 30 novembre
332013 della trasparenza dellarticolo 1.comma 2-bis della L.n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art o8, L.
.o 8, Responsabil el prevencione
iq?/ 2‘1"“; ’:"' 43, |della corruzione e della della della trasparenza Tempestivo | Enro 30 giomi dalla modifica Settore Trasparenza e Setiore Trasparenza e Manuale Annuale entro 30 novembre
332013 trasparenza
Prevenzione della [T 1. 14, 1.n. ~|Relazione del responsabile della|Relazione del rsponsabile dela prevenzione dellacormuzone recante risulai [ o AP 1 Setors Trasparenza e Setors Trasparenza o o el et 30 novemne
oo 1902012 prevenzione della corruzione |dell"ativita svolta Tos01s)
adomat
Art.1Lc.3,Ln  |dalPANAC ed ati di Provvedimenti adotiat dall ANAC ed atti di adeguamento a tali provvedimentiin| 1o Lk St ttastonse ANAC
1902012 adeguamento a tali materia di vigilanza ¢ controllo nellanticorruzione P ’
nA"; 9‘/?{1?15’ dlgs ci‘;is‘i“:;f"'““““““’ delle |Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al dlgs. n. 39/2013|  Tempestivo  |Eniro 30 giomi adozione atto Settore Trasparenza o Settore Trasparenza o Manuale  Annusle entro 30 novembre
rceesociveo [Nome del Responsabile della prevenzione della comzione ¢ della trasparenza
e eavemente dat, | |¢U & resentata [ rihicsta di aceesso civico, nonché modaitper esercizio di
Art.5,c. 1, dlgs. " |tae diritto, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta . setore Trasparenza ¢ setos Trasparenza ¢ . .
n. 332013 documenti ¢ nformazionieetronica istituzionale ¢ nome del titolare del potere sostitutivo, ativabile nei Tempestivo. | Eato § giomi dall nomina Manuale Al ento 30 noverbre
e ntor, lcasi di ritardo o mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle
& lcaselle di posta cletironica istituzionale
Accessocivico | art 5. c. 2. digs. |ACCE550 civico "generalizzato” [Nomi Uffii competenti cui & presentata la ichiesta di aceesso civico, nonché o . I
A ey 8 [concernente dati ¢ documenti [ modalita per Tesereizio di tale diritt, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ Tempestivo  [Eatro 15 gomi da modifche ctors Traspatenza or Trasparenza ¢ jr— PRR—




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D. Lgs. 33/2013)

|e Sanitario e dei Collegi Sindacali delle ASL.

H 1 J K
RSl Soggetto responsabile RPCT

';‘QTCG,‘,’(‘;’;’A [Elenco delle richieste di accesso (att, civico e generalizzato) con indicazione - -
et n 1309 [Registo degli access dell'oggetto e della data della richiesta nonché del relativo esito con la data della | Semestrale | Entro 28 fobbraio 31 agosto tore Trasparenza ¢ tore Trasparenza ¢ Manuale  Annuate entro 30 novembre
et Z‘ng: " decisione
Art 53¢ 1bis,
d-1g3. 8212005 | |6a100 i dati, metadati e |Catalogo dei dati, dei metadati e delle relative banche dati in possesso delle
modificato dallart. |- 4" o Shrha & d P Tempestivo
143 del d.lgs. n. che dati |amministrazioni
17912016 Rink porale Open Data Piemontd Annuale ntro 30 novembre
At 3¢ bis, oo Regolamenti che disciplinano l'esereizio della facolta di aceesso telematico ¢ il J—
d.lgs. n. 82/2005 golament Iriutilizzo dei dati ©
Art.9,c.7.dLn. |Obietiivi di accessibilita
G s pubblcare sccondo le |Obiettivi di accessibilita dei sogget disabili agli strument informatici per Panno Annuale B "

dificaziont dall d." tenute nell: [corrente (entro il 31 marzo di ogni anno) ¢ lo stato di attuazione del "piano per ~ [(ex art. 9, ¢. 7, D.L. n.|Entro 31 marzo m‘;:ﬂ':;j“"“ informativo Link sito AGID | Annuale entro 30 novembre.
17 chocae  oivookas, ";‘cfl‘,’A";:"“zz"';r'}ha‘m I'utilizzo del telelavoro" nella propria organizzazione 179/2012)
2012.n.221 digitale n. 172016

Art. 14-bis, . 2, lett h) del
At 7bis. .3, |CAD-D.Lon 82 del 7 marzo - .
i a0ty 2005, come modificato dal D.L. |Monitoraggio sullesecuzione dei contrati ICT Tempestivo | Eateo 31 marzo Seore s e Manuale Aol cno 30 novembre
e n. 76/2020 ¢ Circolare AGID n.
1 del 20 gennaio 2021
Dati ulteriori — -
At 7bis 3, | Rl 1 [Banea dti Anagrafe degli el Tempestivo Link sito Consiglo regionae | Annual entro 30 noverbre
dIgs. n.33/2013  [PIAO “Obblighi di -
11 .1, unvicrion Relazione Annuale controlineni Tempestivo | 30 Aprie Sotre Pogamarone St Fogranuions Vanale [ET—"
Dt ed informazion reativ agl incaichi di direttore Generale Amministratva | pCC T e e e PR




