FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
|

Indirizzo

Telefono I

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 16/01/2023 ad oggi

30/08/2021 ad 15/01/2023

01/04/2017 al 29 /08/2021

12/12/2016 al 31/03/2018

|
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ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del decreta del Presidente della Repubblica n.
445/2000

D'Alfonso Alessandra

itafiana

Q153

AQU Citta della Salute e della Scienza
Direttore SC Direzione Sanitaria Presidio CTO

ASL CN2
Via Vida n.10, 12051 Alba (CN)
Direttore Sanitario di Azienda

ASL CITTA DI TORINO
Via San Secondo 29, 10128 TORINO
Respaonsabile S.S.Trasversale Gestione Rischio Clinico.

ASLTO 2
Corso Svizzera 164 - 10143 Torino
Incarico dirigenziale (Art. 27, ¢. 1 ietl. ¢ Cenl) Incarico di alta provessionalita (Tip



01/11/2008 al 11/12/2016 :
01/10/2008 al 15/10/2010 |
01/07/2002 al 31/10/2008 |

01/07/2003 af 31/102008

01/07/2001 al 30/06/ 2002 |

02/04/1997 al 30/06/2001 |

ULTERIORI ESPERIENZE
LAVORATIVE

Dal 2011 al 2021
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Az. C1S)

Responsabilita della Struttura Semplice Dipartimentale Sistema Qualita’ e Gestione

del Rischio (Tip. Az. B1)

Incarico di alta professionalita ~ FF SC Promozione delia Salute

ASL 4
Strada dell'Arrivore 25, 10154 Torino

Responsabilita delm‘mio Qualita e Responsabilita del
coordinam i s pflussi informativi e sanitari del presidio
ospedaligra (TI0 T, _

Incarico dirigenziale -(Art. 27, ¢. 1 lett. b Cecnl) Responsabilita della Struttura
Semplice Ufficio Qualiti e Responsabilita del coordinamento delle attivita di

gestione dei flussi informativi e sanit#dg presidio ospedaliero

Incarico dirigenziale (Art. 27, c. 1 lett. ¢ Cenl) Responsabilita del coordinamento
delle attivita di gestione dei flussi informativi e sanitari del presidio ospedaliero TNE

San Giovanni Bosco e del coordinamento dell'attivita dell'ufficio per la qualita

aziendale (Tip. Az. C2)

Docente dellinsegnamento di * Metodologia per educazione & la promozione
della salute nella comunita’ - MODULO SUL RISCHIO CLINICO- nellia disciplina di
Medicina Preventiva e Sanita’ Pubblica Laurea/Laurea Magistrale in  Scienze
infermieristiche e ostetriche Istituto Piccola Casa della Divina Provvidenza —sede di

Tarine



Dal 2019

2018

2017

2015

2014

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

18/07/1991
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1
1
|

Da marzo 2019 componente del Centro regionale per la gestione del

rischio sanitario e la sicurezza del paziente del centro , istituito con . D.D.

21 marzo 2019, n. 208

Da Novembre 2018 collaboratrice Regione Piemente con delibera di
convenzione tra Regione Piemonte e ASL Citta di Torino n.1360/A.01/ del

12/07/2018

Componente del gruppo regionale “Tavolo di lavoro per lo sviluppo e
f'applicazione del sistema di accreditamento nazionale” D.R. 441 del
14.07.2017

Referente della Commissione Mista conciliativa per il Rischio clinico

(deliberazione 1675 del 21 dicembre 2017

Consulente su comando presso AReSS su progetti specifici relativi alla
costruzione di PDTA e componente del gruppo di lavaro per stesura
‘raccomandazioni per la costruzione di percorsi diagnostico terapeutici
assistenziali (PDTA) e profili integrati di cura (PIC) nelle aziende sanitarie

della regione Piemonte

Componente della cabina di regia istituita D.D n°206 del 21.03.2014 per il
coordinamento delle politiche di empowerment e nello specifica del
progétto AGENAS °La valutazione della qualita delle strutture ospedaliere
secondo la prospettiva del cittadino del Progetto Empowerment del
cittadino per fa regione Piemonte

Coordinatrice del tavolo degli "Stili di vita" per la stesura del PIANO
LOCALE di PREVENZIONE DELLA CITTA' DI TORINO anno 2010-2013

Laureata in medicina e chirurgia presso I'Universita degli studi di Pavia



Novembre 1991 |
|
|

29/11/1996 |

|
|
|

|
30/06/2005 ‘

{
|

|
2011-2012 |

r

!

|

07705/2019 04/06/2019
02/07/2021 |

PUBBLICAZIONI E
COMUNICAZIONI
CONGRESSUALI

ESTRATTO PUBBLICAZIONI |

}
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Abilitata all'esercizio della professione medico-chirurgica nefla ||

sessione 1991

Specializzata in Igiene e Medicina Preventiva — indirizzo organizzazione

presso FUniversita di Torino con  tesi di

servizi Ospedalieri -
specializzazione "Manuale di Accreditamento del Dipartimento e dei

Servizi di prevenzione: la sperimentazione”

Conseguito Diploma di MASTER PRIMO LIVELLO in Economia e

Palitica Sanitaria c/o Coripe Piemonte (2 anni)

Consequffo aftestato di mediatore nella Mediazione trasformativa

progetto di Ascolto e Mediazione dei confiitti A.Re.S.S.

Risk Management e gestione dellevenfo dannoso nelle aziende
sanitarie con esame (50 crediti ECM & 5 CFU)

Diploma di Master di 2° livello "Direzione strategica delle Aziende
Sanitarie” UNIVERSITA' DI TORINC - (60 CFU)

1. D'Alfonso, S. Geninatti, A. Tricomi "Salute ed attivita fisica: effetti
favorevali osservati in un campione di studenti di Torino (Studio
HBSC)", Sistema salute, 2012; 56(4) :535-542.

2. D'Alfonso, S. Geninatti, G. Viola "Adolescenza e salute percepita.
Dati dello studio HBSC a Torina”, Sistema Salute, 2013; 57(4): 408-
420)

3. D'Alfonso, L. Belletrutti, “L'appropriatezza nei percorsi di cura: una
scelta sicura.”, 11° Forum Risk Management in Sanita 2016

4. D'Alfonso, L. Belletrutti, “La sicurezza delia terapia” Rivista: Sham -

Federsanita - nazionale - (pagine pag.6) pubblicata il 02/12/2016



5. A.D'Alfonso, E .Zandonai, M.Angaramo ‘Il Monitoraggio
.: sull'adozione della Raccomandazione n.14 nell'Onco-Ematologia a
_ livello regionale secondo il modello ISO 19011:il caso della Regione
| Piemonte"Strategia e gestione del rischic clinico nelte
i organizzazioni sanitarie,2017,204-214
6. A.D'Alfonso, L. Belletrutti "Aiutaci a curarti” La Sicurezza della
‘ terapia” Notiziario del CIPES - Centro d'Iniziativa per la
Promozione della Salute e 'Educazione Sanitaria, Anno 22/n.3:
Ottobre/Dicembre 2016.
| 7. E Zandona, M.Angaramo, A, Penna, A D'Alfonso “ll monitoraggio
l@ sull'adozione della raccomandazione n 14 nell’ Onco-ematologia a
[ livello regionale secondo it modello 1SO 1911: il caso della Regione
I! Piemonte’ Management Sanitario-Strategia e gestione del rischio
I' clinico nelle organizzazioni sanitarie -Approcci modalita strumenti e

J risultati -anno 2018
8. M. Angaramo, P. Borelli, R. Cerri, A. D'Alfonso, L. Di Marco, M.T.

Giachino Amista, A. Penna, G. Pretti, E. Sasso, G. Viola “ IL
miglioramento partecipate come strumento di aftuazione delle
- politiche di empawerment e urﬁan.‘zzazione della regione Piemonte”
Quaderno di Monitar » 2019 Supplemento alfa rivista trimestrale

Torino 06/09/2023 \ U oo %)
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