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RETE DEL CENTRO ANTIVIOLENZA
Punti rete coinvolti nei percorsi di autonomia:
Inserimento lavorativo — abitazione autonoma

: Operatrici dell’accoglienza:
N A - Associazione Non Sei Sola : Volontarie formate
4 - Educatrici Professionali messe a disposizioneCdaisorzi
CENTRO Accolgono, ascoltano la donna, la indirizzano ai panti rete
ANTIVIOLENZA
Orientamento ai diritti e
BI ELLESE Interventi SOCiaIi e Consulenza Legale
Ente Gestore CISSABO (Consorzio Psicologici Avvocate Associazione
Intercomunale Servizi Socio Assistenzial ASL Bl — Consultorio Non Sei Sola
Biellese Orientale) Familiare Biella con ore
dedicate al Centro . — .
Servizio Sociale Territoriale Servizi Sanitari Territoriali :
‘ SERD — DSM- NPI

afferente a CISSABO-
Consorzio IRIS Biella —

Comune di Biella CASA RI FUGIO a
Enti del Terzo Settore: indirizzo Segreto_ p_er Associazione
Cooperativa Maria Cecilia donne e bambini Underground
Consorzio Il Filo da Tessere| Ente Gestore Anteo Cooperativa Sociale

Cooperativa Anteo Onlus




PROGETTI DI INSERIMENTO LAVORATIVO

Necessita di risorse
specifiche:personale,

rete, budget

SERVIZIO S.A.L. (Servizio di
Accompagnamento al Lavoro) — Servizi
Sociali Territoriali

PROGETTO ORA NON SONO PIU’
SOLA (Dipartimento per le Pari
Opportunita Avviso GU 8.03.2016 — Casga

FONDAZIONE OPERTI Torino
DGR n. 3- 4153 del 07/11/2016 PIANO STRAORDINARIO CONTRO

Rifugio- Coop Anteo)

LA VIOLENZA (Regione Piemonte DGR

Necessita di coordinare gli

interventi in base alle esigenze
della donna, sfruttando le diversg

sinergie territoriali

Necessita di avere una rosa di
Interventi flessibili in base alle
necessita e con una tempistic
che tenga conto dei percorsi d

39-5908 del10.11.17)

Scheda di segnalazionen. 7 Psv; n. 10
ONSPS)

Commissione valutazione dei progetti individuali e
attivazione della risorsa progettuale piu utile

Bilancio delle competenze

Percorsi di tirocinio
orientativo

Percorso di tirocinio piu

donna che a volte non coincidon

con quelli dei bandi

professionalizzante

Ricerca attiva e
avviamento al lavoro




La relazione con
I'operatrice che segue
Il percorso di
Inserimento lavorativo

Gruppo di
Empowerment donne

LE RISORSE DEL PROGETTQO DI

INSERIMENTO LAVORATIVO BORSE

LAVORO

| | o Enti accreditati al
Ditte, negozi, servizi lavoro: Consorzio Il
sede di tirocinio Filo da Tessere —
Anteo Cooperativa

_ _ Sociale Onlus
Sostegno psicologico e

soclale del Centro

1a _ Servizi di
Antiviolenza e dei conciliazione (baby
Servizi Sociali sitter)

Territoriali



PERCORSI VERSO UN'ABITAZIONE AUTONOMA

Rappresenta una delle ultime tappe nel percorso @utonomia e di svincolo dall’autore di
violenza.
Solitamente dopo un inserimento in CASA RIFUGIO om COMUNITA'/APPARTAMENTO di
SECONDA ACCOGLIENZA.
E’ necessaria la capacita di mantenere nel tempo ilggamento di un affitto

PROGETTO ORA NON SONO PIU’ PIANO STRAORDINARIO CONTRO
SOLA (Dipartimento per le Pari LA VIOLENZA (Regione Piemonte DGR
Opportunita GU 8.03.2016 — Casa Rifugi) 39-5908 del10.11.17)

4 SPORTELLO CASA
(Servizio dei Consorzi CISSABO
IRIS in convenzione con Societa
Cooperativa Maria Cecilia)

4 Borse alloggio, utenzejuali )
sostegni per il primo periodo di
autonomia , da tre a sei mesi

N. 4 donne che ne hanno A

\_ beneficiato Y

Agenzie per la casgComuni di
Cossato e Biella)

Sostegni economici per }

[ Personale per sequire il percors% [ lallestimento di un alloggio




