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libera associazione per le donne d'oggi - onlus
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I CENTRI ANTIVIOLENZA E LE BUONE PRATICHE

riflessione comune sui temi dell’inserimento lavorativo e delle politiche abitative
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: REGIONE Percorso di empowerment personale
B B PIEMONTE

DONNE & FUTURO

libera associazione per le donne d'oggr - onlus

 relazione di aiuto e sostegno (operatrici centro
antiviolenza)

* ri-costruzione/miglioramento relazioni personali,
amicali, sociali (rete)

 individuazione/valorizzazione dei punti di forza e
delle capacita personali e relazionali

29 marzo 2018




P———

I CENTRI ANTIVIOLENZA E LE BUONE PRATICHE

riflessione comune sui temi dell’inserimento lavorativo e delle politiche abitative
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Percorso di empowerment professionale

. .II){F:%IO%NT% e Azioni di orientamento

- individuazione/valorizzazione dei punti di forza
e delle capacita e competenze professionali
DONNE & FUTURO - scelta degli ambiti professionali
. "« Azioni di tutoraggio (individuale e di gruppo)
- costruzione di un percorso formativo personalizzato
e Azioni di monitoraggio
- corsi professionali/stage/tirocini

LAVORO D’EQUIPE TRA PERSONALE ENTE
29 marzo 2018 FORMATIVO E CENTRO ANTIVIOLENZA
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riflessione comune sui temi dell’inserimento lavorativo e delle politiche abitative

N Esempio di buone prassi - Ambito Ristorazione
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Bomag® Dipartimento per le Pari Opportunita (D.D. N. 1147 del 20 .11.2017)

| REGIONE e Scelta delle partecipanti

M B PIEMONTE. Attivita preparatoria (es. educazione finanziaria,
approfondimento sull'imprenditoria, conoscenza delle
DONNE & FUTURO regole e delle dinamiche del mercato del lavoro, ecc)
ot e ™ o Corso professionalizzante di aiuto cuoca/cuoca
(presenza operatrice centro antiviolenza)
e Tirocinio
» Inserimento lavorativo

LAVORO D’EQUIPE TRA PERSONALE ENTE
FORMATIVO E CENTRO ANTIVIOLENZA
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-8 REGIONE
B W PIEMONTE

‘Autonomia Abitativa

DONNE & FUTURO - per donne /nuclei gia ospiti di Case Rifugio

Iibera associazione per le donne d’oggi - onlus

- per donne /nuclei in carico ai Centri antiviolenza

29 marzo 2018
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riflessione comune sui temi dell’inserimento lavorativo e delle politiche abitative
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= . Il’{El\G/IIO(l)\Il\II“% D.D. 1288 del 15.12..2017

DONNE & FUTURO  Spazio HELP INDIPENDENZA

libera associazione per le donne d'oggi - onlus

Autonomia Abitativa
per donne /nuclei gia ospiti di Case Rifugio

- accoglienza fino a 4 donne sole
- accoglienza 1 nucleo fino a 5 persone o 5 donne sole
- permanenza fino ad un anno (salvo deroghe motivate)

29 marzo 2018
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& Rk Dipartimento per le Pari Opportunita

B8 REGIONE
W W PIEMONTE

DONNE & FUTURO

libera associazione per le donne d'oggi - onlus

29 marzo 2018

I CENTRI ANTIVIOLENZA E LE BUONE PRATICHE

riflessione comune sui temi dell’inserimento lavorativo e delle politiche abitative

Autonomia Abitativa
per donne /nuclei gia ospiti di Case Rifugio

D.D. 1288 del 15.12.2017
D.D. N. 1147 del 20.11.2017

Spazio HELP INDIPENDENZA

erogazione beni primari

Sostegno periodico operatrici del Centro Antiviolenza
eventuale sostegno psicologico

valutazione indebitatamento e verifica possibilita di
rinegoziazione del credito

educazione finanziaria

orientamento professionale

attivazione tirocinio
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riﬂessione comune sui temi dell’inserimento lavorativo e delle politiche abitative
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Autonomia Abitativa
REGIONE per donne /nuclei in carico ai Centri antiviolenza

B B PIEMONTE

utilizzo delle risorse del D.D. N. 1147 del 20.11.2017
DONNE & FUTURO (canoni locazione, arredi, manutenzione ordinaria,

Iibera associazione per le donne d'oggi - onlus ecc )

utilizzo altre opportunita della Rete
( ufficio per la Casa, Fondazione Operti, Rete formale
ed informale dellAssociazione)

29 marzo 2018




