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PARTE A - DATI RICHIESTI OGNI ANNO  
(Art. 50, par. 2, del Regolamento (UE) 1303/2013) 

 

1. INDIVIDUAZIONE DELLA RELAZIONE DI ATTUAZIONE ANNUALE 
 

CCI 2014IT05SFOP013 

Titolo POR FSE PIEMONTE 2014-2020 

Versione <type='N' input='G'> 

Anno di rendicontazione 2020 

Data di approvazione del rapporto annuale da parte del Comitato di Sorveglianza //2021 

 

2. PANORAMICA DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO (art.50, par. 2, e art.111, par. 

3, lett. a), del Regolamento (UE) 1303/2013) 

Informazioni chiave sull'attuazione del programma operativo per l'anno considerato, incluse informazioni sugli strumenti finanziari, con 
riferimento ai dati finanziari e a quelli relativi agli indicatori. 

Le informazioni chiave relative al 2020 sono: 

1) La riprogrammazione del POR con la quale la Regione Piemonte ha recepito l’esortazione dell’UE a utilizzare le risorse 

residue della politica di coesione europea a contrasto degli effetti negativi della pandemia da Covid-19 e a sfruttare le relative 

flessibilità introdotte nei Regolamenti e che ha comportato: 

- modifiche conseguenti alla sottoscrizione dell’Accordo Quadro con il Governo volto ad assicurare un impiego coordinato delle 
risorse residue della politica di coesione 2014-2020 in funzione di mitigazione degli effetti della pandemia, per 121,168 mln 
di euro destinati al rimborso di spese anticipate a carico del bilancio dello Stato per il finanziamento della CIG in deroga; 

- l’adesione al cofinanziamento UE al 100% per il periodo contabile 1° luglio 2020 – 30 giugno 2021; 
- una ricollocazione di ulteriori 19 mln di euro, sempre per fare fronte all’emergenza ma non oggetto dell’Accordo, finalizzata 

a rafforzare i servizi educativi per la prima infanzia e quelli rivolti a categorie fragili, contrastare la povertà educativa e 

supportare la ripartenza del sistema formativo; 

- la ridefinizione, a fronte delle modifiche finanziarie e dei nuovi interventi legati al Covid-19, del set degli indicatori de PO, 

in rapporto ai quali – in considerazione dell’avanzamento della programmazione - si è in aggiunta valutato di aggiornare 

alcuni target finali, per disporre di un quadro realistico dell’effettiva capacità del PO di conseguire i propri obiettivi specifici. 

Le modifiche hanno comportato: 

• l’adozione di indicatori specifici di programma tra quelli suggeriti dal Non Paper della CE che riguardano le PdI oggetto 
di riprogrammazione (8v, 9.iv):  
- CVR1 - Partecipanti che mantengono il loro posto di lavoro entro i 6 mesi successivi alla fine della loro partecipazione 
all'intervento; 
- CV30 - Valore delle azioni del FSE per combattere o contrastare gli effetti del Covid-19 (anche per la PdI 10.i);  
- CV31- Partecipanti supportati dalle azioni di contrasto agli effetti della pandemia Covid-19.  

• la modifica degli indicatori di risultato e di output della PdI 8.iv per renderli maggiormente in linea con le misure 
finanziariamente più rilevanti (welfare aziendale), adottando i: 
- CR07 - Partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i 6 mesi successivi alla fine 
della loro partecipazione; 
- CO21 - Numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro.  

• la modifica dell’indicatore sull'accertamento delle competenze acquisite (PdI 11.i), con uno di soddisfazione dei 
partecipanti. 

2) L’esaustivo quadro conoscitivo che traspare dal complesso degli indicatori del PO (Tab. 2A, 2C, 4A, 4B), rispetto al quale 

si specifica che: 

a. sono valorizzati tutti gli indicatori pertinenti, ivi compresi quelli per i quali le norme ne consentono la rilevazione 

campionaria limitata a determinate annualità; 
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b. si conferma la scelta già operata di riferire gli indicatori fisici a interventi attuati parzialmente (avviati) come richiesto dalla 

CE con nota ARES 2016 1978576 del 26/04/2016; 

c. per quanto concerne gli Indicatori Comuni (IC): 

i. riguardo agli Indicatori Comuni di Risultato (ICR), vengono forniti su base censuaria indicatori a più lungo 

termine (6 mesi); 

ii. riguardo agli Indicatori Comuni di Output (ICO), è proseguito il lavoro di analisi dei dati presenti nei sistemi 

di monitoraggio regionali, che ha permesso di confermarne l’accuratezza; 

d. riguardo agli indicatori di risultato specifici per il PO: 

i. sono valorizzati gli indicatori S2.1 e S2.2 relativi alla PdI 9.iv, per i quali tuttavia l’ultimo aggiornamento - a cura 

ISTAT- Agenzia per la Coesione – fa riferimento all’anno 2017; 

ii. “Grado di soddisfazione degli utenti dei servizi per l’Impiego” (S1.2), viene valorizzato, anche per il 2020, sulla base 

dei dati derivanti da un’indagine di customer satisfaction (CS) condotta sui partecipanti a specifiche politiche 

regionali (buono servizi lavoro);  

iii. “Quota dei SpI che erogano tutte le prestazioni specialistiche previste dagli standard regionali” (S1.3) viene 

valorizzato sulla base dei dati di monitoraggio riguardanti gli interventi relativi al Buono Servizi Lavoro; 

iv. “Soddisfazione dei partecipanti alle azioni cofinanziate” (S3.2) è stato valorizzato sulla base di un’apposita indagine 

di CS condotta sui partecipanti a specifiche politiche formative; 

v. “Soddisfazione dei partecipanti alle azioni PRA” (S4.2) è stato valorizzato, a partire da 2020, sulla base della 

rilevazione presso i partecipanti alle azioni formative finanziate attraverso il PRA. 

3) L’adozione di misure per consentire la prosecuzione, anche a distanza, delle attività finanziate in ragione delle disposizioni 

governative adottate per far fronte all’epidemia da Covid-19, che hanno comportato l’adozione di elementi di flessibilità 

organizzativa e gestionale che hanno investito il Si.Ge.Co. 

4) L’approvazione della LR n. 15/2020, con la quale le funzioni in materia di formazione professionale precedentemente 

delegate alla Città Metropolitana di Torino sono state riattribuite alla Regione.  

5) La prosecuzione delle attività di valutazione del PO (§ 4) per le quali è stata riconosciuta, anche dalla CE, la qualità, tanto da 

poter essere considerate una best practice a livello nazionale e un’importante risorsa a cui attingere per la programmazione 

2021-2027. 

6) La piena attuazione del PO, come documentata dall’avanzamento fisico e finanziario: al 31/12/2020 (Tabelle 6 e 7 del 

§3.4) risultano ammesse a finanziamento 5.426 operazioni rivolte a poco meno di 500.000 partecipanti, assunti impegni 

giuridicamente vincolanti per circa 804 milioni, sostenute spese del beneficiario per circa 616 milioni, che per 542 milioni 

sono state anche certificate e oggetto di domande di pagamento intermedio a cura dell’AdC. 

7) La non attivazione, al 31/12/2020, di strumenti finanziari. 

8) Il perseguimento di azioni di promozione delle PO attraverso, in particolare, interventi di welfare aziendale il cui Bando si è 

chiuso nel 2020 e che, anche a fronte richieste di attivazione di forme di lavoro a distanza, hanno comportato a fine anno 

l’attivazione di circa 1.000 destinatari/e. 

9) Il perseguimento del principio di sviluppo sostenibile assicurato sia nella definizione dei criteri di valutazione per la selezione 

delle operazioni, sia tramite iniziative specifiche di informazione/formazione, sviluppo e rafforzamento delle competenze 

tecniche in materia ambientale (Mercato Lavoro; Apprendistato di alta formazione e ricerca; percorsi ITS e IFTS). 

10) Il coinvolgimento del partenariato nelle varie fasi di definizione e attuazione del PO; nel 2020 si segnala che il CdS si è riunito 

in modalità videoconferenza il 27 novembre. 

La RAA 2020 e la Sintesi saranno disponibili all’indirizzo https://www.regione.piemonte.it/web/temi/fondi-progetti-europei/fondo-

sociale-europeo-fse/gestione-attuazione-por-fse/comitato-sorveglianza-por-fse. 

  

https://www.regione.piemonte.it/web/temi/fondi-progetti-europei/fondo-sociale-europeo-fse/gestione-attuazione-por-fse/comitato-sorveglianza-por-fse
https://www.regione.piemonte.it/web/temi/fondi-progetti-europei/fondo-sociale-europeo-fse/gestione-attuazione-por-fse/comitato-sorveglianza-por-fse
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3. ATTUAZIONE DELL'ASSE PRIORITARIO (art. 50, par.2, del Regolamento (UE)1303/2013 

3.1 Panoramica dell'attuazione 

 

ID Asse prioritario 
Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi 

significativi e alle azioni adottate per affrontarli 

1 Occupazione 

A valere sull’Asse 1, al 31/12/2020 risultavano finanziate circa 2.850 operazioni e allocate risorse per 
287,3 milioni di euro con una concentrazione sulle misure a sostegno dell’occupazione giovanile – PdI 
8.ii, cui afferiscono 139 milioni di euro – e su quelle di lotta alla disoccupazione (PdI 8.i), cui fanno 
riferimento oltre 122 milioni di euro. 

Gli atti di programmazione emanati al 31/12/2020 nell’ambito della PdI 8.i sono, per la formazione 
professionale, la Direttiva Mercato del Lavoro, e, sul fronte delle politiche del lavoro, le misure relative al 
Buono Servizi Lavoro per persone disoccupate e quelle a sostegno della Creazione d’Impresa. 

A sostegno dell’occupazione giovanile (PdI 8.ii) sono intervenuti l’Atto di Indirizzo per la programmazione 
dell’offerta formativa di IeFp, la formazione per il mercato del Lavoro e quella per l’apprendistato per il 
conseguimento del diploma di istruzione secondaria superiore, professionalizzante e di alta 
formazione/ricerca, l’Orientamento e la Mobilità transnazionale.  

Le restanti risorse sono state destinate alla promozione di interventi a sostegno delle politiche di 
conciliazione, di welfare aziendale e di pari opportunità (PdI 8.iv), dei Servizi e Politiche Attive del Lavoro 
per disoccupati da meno di 6 mesi (PdI 8v), ad azioni di sistema di supporto alla rete Eures, finanziate 
nell’ambito della Direttiva Mobilità e a misure di accompagnamento per il rafforzamento del sistema dei 
servizi per l’impiego (PdI 8.vii).  

Non si rilevano problemi significativi specifici per l’Asse. 

2 
Inclusione sociale 
e lotta alla povertà 

A valere sull’Asse 2, al 31/12/2020 risultavano finanziate oltre 1.050 operazioni e allocate risorse per 
circa 265 milioni di euro, destinate per lo più all’inclusione attiva (PdI 9.i) e al miglioramento dei servizi 
socio-assistenziali (PdI 9.vi), alle quali sono state destinate, rispettivamente, risorse pari a 152,5 e 100 
milioni. 

Per quanto riguarda le due principali PdI dell’Asse, la Direttiva Mercato del Lavoro si conferma il 
dispositivo che ha maggiormente contribuito al raggiungimento dei relativi risultati attraverso il 
finanziamento di interventi oggetto di provvedimenti dedicati anche nel corso del 2020. 

Per la PdI 9.i si segnalano anche le azioni finanziate dalla Direttiva “Servizi e Politiche Attive del Lavoro”, 
per la quale nel 2020 è avvenuta la pubblicazione di un provvedimento volto a disciplinarne l’attuazione 
per il periodo 2020-2023 e degli Avvisi relativi alla Misura “Buono servizi lavoro” per persone in 
condizione di particolare svantaggio che, come già per la misura precedente, hanno trovato 
finanziamento sui fondi nazionali. 

Sul versante della PdI 9.iv, si segnalano - oltre alle azioni formative per gli O.S.S., indirizzate per lo più 
a categorie di utenza più bisognose e finanziate dalla Direttiva MdL - gli interventi a favore dell’Assistenza 
familiare e per il sostegno all’accesso ai servizi educativi per l’infanzia a titolarità comunale – Buono 
servizi alla prima infanzia. 

Sulla PdI 9.v, infine, si registrano risorse allocate pari a 11 milioni destinati, nell’ambito della strategia 
regionale di innovazione sociale, ad azioni di welfare territoriale (Misura 1) e di comunità (Misura 2), 
finalizzate all’empowerment degli enti territoriali. 

Non si rilevano problemi significativi specifici per l’Asse. 



 

 

 

6 

3 
Istruzione e 
formazione 

A valere sull’Asse 3 al 31/12/2020 risultavano finanziate circa 1.400 operazioni e allocati fondi per circa 
256 milioni di euro, distribuiti tra le tre priorità di investimento dedicate alla prevenzione e contrasto 
dell’abbandono scolastico (10.i), in relazione alla quale si osserva la maggiore concentrazione di fondi e 
progetti, all’incremento della rispondenza dei sistemi educativi alle esigenze del mercato del lavoro 
(10.iv) e al miglioramento della formazione terziaria (10.ii). 

Per la Pdl 10.i si segnalano, in particolare, gli interventi disciplinati dall’Atto di Indirizzo per la 
programmazione in materia di offerta formativa di IeFp. 

La Pdl 10.iv è stata, invece, perseguita mediante le azioni delle Direttive Mercato del Lavoro (con 
particolare riferimento all’apprendimento permanente) e Mobilità transnazionale, nonché della Direttiva 
sulla formazione continua e permanente degli occupati, i percorsi IFTS di cui al Piano territoriale 
2019/2022 e le azioni di sistema per l’attuazione degli interventi di FP.  

A valere su entrambe le Priorità sopra citate, si segnala inoltre la Direttiva Orientamento 2019-2022, che 
ha visto proseguire le azioni di informazione, supporto alle fasi di transizione e consulenza dirette ad 
adolescenti e giovani, nonché l’attivazione della Misura 2 di rafforzamento del Sistema regionale di 
orientamento (competenze operatori e comunicazione). 

Il miglioramento della formazione terziaria (PdI 10.ii), infine, è stato perseguito, anche nel 2020, 
mediante il finanziamento dei piani delle Fondazioni ITS attive sul territorio regionale (Piano territoriale 
2019/2022 sopra citato). 

Non si rilevano problemi significativi specifici per l’Asse. 

4 
Capacità 

istituzionale e 
amministrativa 

L’Asse 4 - che costituisce uno dei principali strumenti di finanziamento utilizzabili per l’attuazione del 

Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) e che ha visto a febbraio 2019 l’aggiudicazione definitiva 

del servizio di formazione finalizzato al rafforzamento delle capacità istituzionali dei soggetti operanti 

nelle strutture regionali, la cui procedura era stata indetta nel 2017 su tre Lotti: Lotto 1: Area economica; 

Lotto 2: Area giuridico-amministrativa; Lotto 3: Area europea. A ciò è seguito, nel corso dell’anno, l’avvio 

delle azioni formative. A causa dell’emergenza Covid-19, non prevedendo il contratto la possibilità di 

svolgere la formazione in modalità a distanza e in attesa di una sua modifica, le attività formative iniziate 

nel 2019 si sono interrotte nel 2020 per poi riprendere nei primi mesi del 2021.  

Sono proseguite, inoltre, le attività inerenti al “Progetto Scambio P.A. - Promuovere la collaborazione 

interregionale per il confronto e lo scambio di buone pratiche”, previsto dal Piano di Rafforzamento 

amministrativo della Regione Toscana, a cui la Regione Piemonte ha aderito nel 2019.  

La capacità di spesa dell’Asse risulta ancora alquanto contingentata in relazione al fatto che, ancorché 

contabilmente registrati per intero con il provvedimento di aggiudicazione definitiva, gli impegni relativi 

alla formazione vengono informaticamente assunti sulle singole edizioni dei corsi: a fronte di 

un’allocazione di circa 2,5 milioni di euro, l’impatto finanziario delle azioni attivate resta ancora 

relativamente modesto (impegni pari a 350 mila euro). 

Gli interventi attivati hanno coinvolto circa 1.100 destinatari nell’ambito di 48 operazioni approvate. 

5  
Assistenza 

tecnica 

A valere sull’Asse 5 al 31/12/2020 risultavano finanziate 75 operazioni e assegnate risorse per circa 30 
milioni di euro, distribuite tra le diverse iniziative di assistenza tecnica deputate ad accompagnare 
l’attuazione del POR; del predetto importo, 23,1 milioni hanno formato l’oggetto di atti di impegno 
giuridicamente vincolanti. 

Gli importi più elevati risultano destinati ad attività di gestione, assistenza, evoluzione e manutenzione 
del sistema informativo del FSE (cui è dedicato oltre il 50% delle risorse allocate e impegnate sull’Asse). 

Circa 5 milioni sono stati invece impegnati per il servizio di AT in favore dell’AdG e degli OI, aggiudicato 
nel mese di settembre 2016. Nel medesimo ambito, a luglio 2020 è stata indetta la gara per il Servizio di 
AT, ex art. 59 del Reg (UE) 1303/2013, all'Autorità di Gestione del POR Piemonte FSE per gli 
adempimenti di chiusura della Programmazione 2014-2020 e per l'avvio della Programmazione 2021-
2027.  

Sempre nell’ambito delle provvidenze dell’Asse 5 si segnalano, all’interno delle attività di AT, quella di 
natura istituzionale assicurata da Tecnostruttura delle Regioni, alla quale sono stati destinati circa 350 
mila euro per il triennio 2017-2019. Sempre a favore di Tecnostruttura è stata deliberata a fine 2019 
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l’assegnazione delle risorse per gli anni 2020 e 2021, con uno stanziamento di circa 120.000 euro 
all’anno.  

Si segnala altresì l’esecuzione del servizio di valutazione del POR (2,2 milioni di euro di risorse 
assegnate, di cui circa 831.700 oggetto di impegno) e interventi in attuazione della Strategia di 
Comunicazione (3,2 milioni di euro di risorse assegnate, di cui circa 500.000 impegnate). 

Non si rilevano problemi significativi specifici per l’Asse. 
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3.2 Indicatori comuni e specifici per programma (art.50, par.2, del Regolamento (UE)1303/2013) 

Dati per gli indicatori comuni e specifici per programma, per priorità d'investimento, trasmessi tramite le seguenti tabelle da 1 a 4. 

ASSE 1 – OCCUPAZIONE             

Priorità d’investimento 8I - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del lavoro, anche 

attraverso iniziative locali per l'occupazione e il sostegno alla mobilità professionale 

Tabella 2A 

Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorità d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza 

target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per l'asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali è stato fissato un target 

finale (1), (2) 

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR01 
Partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine 

della loro partecipazione all'intervento. 
      277 110 167       41 15 26 65 30 35 

CR02 

Partecipanti che intraprendono studi / corsi di 

formazione alla fine della loro partecipazione 

all'intervento. 

      798 279 519       264 68 196 328 120 208 

CR03 
Partecipanti che ottengono una qualifica alla 

fine della loro partecipazione all'intervento. 
      15.131 7.486 7.645       1.793 901 892 2.581 1.317 1.264 

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro anche 

autonomo alla fine della loro partecipazione 

all'intervento. 

      9.849 4.632 5.217       1.690 779 911 3.075 1.371 1.704 

*Per agevolare la visualizzazione, le tabelle degli indicatori espongono i soli dati cumulati e relativi alle due ultime annualità. La RAA generata da SFC includerà invece anche i dati delle annualità precedenti.   

 

1 Dati strutturati richiesti per la relazione sull'IOG da presentare nell'aprile 2015 ai sensi dell'art. 19, par. 3, e dell’all. II del Regolamento (UE) 1304/2013. 
2 Se la priorità d'investimento contiene un obiettivo per un indicatore di risultato comune per il FSE, i dati devono essere forniti per il rispettivo indicatore di risultato in relazione al gruppo di destinatari scelto (vale a dire l'indicatore di output comune usato 

come riferimento, identificabile – in questa versione della RAA – mediante l’impiego di un diverso sfondo) e per l'intera popolazione di partecipanti che ha raggiunto il rispettivo risultato nella priorità d'investimento. 
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ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR05 

Partecipanti svantaggiati impegnati nella 

ricerca di un lavoro, in un percorso di 

istruzione/formazione, nell'acquisizione 

di una qualifica, in un'occupazione, 

anche autonoma, al momento della 

conclusione della loro partecipazione 

all'intervento 

      4.518 2.354 2.164       772 430 342 1.080 573 507 

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro partecipazione 

all'intervento 

      12.115 5.629 6.486       2.769 1.194 1.575 3.229 1.411 1.818 

CR06 (01) 

Partecipanti (disoccupati) che hanno un 

lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 

25 26 24 11.810 5.483 6.327 1,10 1,07 1,13 2.701 1.162 1.539 3.122 1.357 1.765 

CR07 

Partecipanti che godono di una migliore 

situazione sul mercato del lavoro entro i 

6 mesi successivi alla fine della loro 

partecipazione 

      381 199 182       119 77 42 112 62 50 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni di età che 

hanno un lavoro anche autonomo entro i 

6 mesi successivi dalla fine 

dell’intervento. 

      668 387 281       202 116 86 254 141 113 

CR09 

Partecipanti svantaggiati che hanno un 

lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all’intervento 

      2.166 1.134 1.032       467 241 226 587 300 287 
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Tabella 4A  

Indicatori di output comuni per il FSE (per asse prioritario, priorità d’investimento e categoria di regione)  

 

ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO01 
Disoccupati, compresi quelli di 
lunga durata 

Più 
sviluppate 

N 46.500 21.572 24.928 43.112 19.759 23.353 0,93 0,92 0,94 3.605 1.431 2.174 12.103 5.167 6.936 

CO02 
Disoccupati di lunga durata (di cui 
del CO01) 

Più 
sviluppate 

N       26.059 11.640 14.419       2.093 859 1.234 6.519 2.628 3.891 

CO03 Persone inattive 
Più 
sviluppate 

N       1.934 916 1.018       252 127 125 586 276 310 

CO04 
Persone inattive che non seguono 
un corso di insegnamento o una 
formazione (di cui del CO03) 

Più 
sviluppate 

N       1.610 751 859       232 112 120 579 270 309 

CO05 
Occupati, compresi i lavoratori 
autonomi 

Più 
sviluppate 

N       5.638 2.991 2.647       440 211 229 2.266 1.288 978 

CO06 Persone di età inferiore a 25 anni 
Più 
sviluppate 

N       7.453 4.298 3.155       93 70 23 630 423 207 

CO07 Persone di età superiore a 54 anni 
Più 
sviluppate 

N       3.735 2.123 1.612       417 208 209 1.317 712 605 

CO08 

Persone di età superiore a 54 anni 
che sono disoccupati, inclusi 
disoccupati di lunga durata, o 
inattivi e che non seguono un corso 
di insegnamento o una formazione 

Più 
sviluppate 

N       3.460 1.969 1.491       383 196 187 1.226 661 565 

CO09 
Titolari di un diploma di istruzione 
primaria (ISCED 1) o di istruzione 
secondaria inferiore (ISCED 2) 

Più 
sviluppate 

N       18.290 9.662 8.628       1.560 791 769 5.622 2.876 2.746 

CO10 

Titolari di un diploma di 
insegnamento secondario 
superiore (ISCED 3) o di un 
diploma di istruzione post 
secondaria (ISCED 4) 

Più 
sviluppate 

N       23.800 10.776 13.024       1.903 691 1.212 6.899 2.972 3.927 

CO11 
Titolari di un diploma di istruzione 
terziaria (ISCED da 5 a 8) 

Più 
sviluppate 

N       7.196 2.465 4.731       748 238 510 2.085 697 1.388 
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ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO15 
Migranti, partecipanti di origine 
straniera, minoranze (comprese 
comunità emarginate come i ROM) 

Più 
sviluppate 

N       8.172 4.136 4.036       721 318 403 2.748 1.405 1.343 

CO16 Partecipanti disabili 
Più 
sviluppate 

N       18 11 7       3 2 1 3 1 2 

CO17 Altre persone svantaggiate 
Più 
sviluppate 

N       1.992 1.152 840       143 89 54 584 338 246 

CO18 
Senzatetto o persone colpite da 
esclusione abitativa 

Più 
sviluppate 

N       683 435 248       66 45 21 245 151 94 

CO19 Persone provenienti da zone rurali 
Più 
sviluppate 

N       12.246 5.571 6.675       1.068 427 641 3.630 1.558 2.072 

CO20 

Numero di progetti attuati 
completamente o parzialmente 
dalle parti sociali o da 
organizzazioni non governative 

Più 
sviluppate 

N       46 0 0       10 0 0 5 0 0 

CO21 

Numero di progetti dedicati alla 
partecipazione sostenibile e al 
progresso delle donne nel mondo 
del lavoro 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO22 

Numero di progetti destinati alle 
pubbliche amministrazioni o ai 
servizi pubblici a livello nazionale, 
regionale o locale 

Più 
sviluppate 

N       15 0 0       5 0 0 1 0 0 

CO23 

Numero di micro, piccole e medie 
imprese finanziate (incluse società 
cooperative e imprese 
dell'economia sociale) 

Più 
sviluppate 

N 2.050     1.484 0 0 0,62     279 0 0 430 0 0 

Totale complessivo dei partecipanti        50.684 23.666 27.018       4.297 1.769 2.528 14.955 6.731 8.224 
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Priorità d’investimento 8II - Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in particolare quelli che non svolgono attività lavorative, non seguono studi né formazioni, inclusi i giovani a rischio di 

esclusione sociale e i giovani delle comunità emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani 

Tabella 2A 

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      2.377 1.475 902       202 116 86 80 54 26 

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi / corsi di formazione alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento. 

      537 331 206       139 82 57 215 123 92 

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      11.903 6.863 5.040       2.057 1.160 897 2.221 1.224 997 

CR04 

Partecipanti che trovano un 

lavoro anche autonomo alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento. 

      3.299 1.893 1.406       684 353 331 1.211 684 527 

CR05 

Partecipanti svantaggiati 

impegnati nella ricerca di un 

lavoro, in un percorso di 

istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una 

qualifica, in un'occupazione, 

anche autonoma, al momento 

della conclusione della loro 

partecipazione all'intervento 

      3.858 2.456 1.402       532 346 186 658 453 205 
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ID Indicatore Nome Indicatore 
Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR06 

Partecipanti che hanno un 

lavoro, anche autonomo, 

entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro 

partecipazione 

all'intervento 

      4.376 2.684 1.692       982 591 391 1.275 754 521 

CR06(03) 

Partecipanti (inattivi) che 

hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della 

loro partecipazione 

all'intervento 

7,5 7,5 7,5 1.955 1.254 701 0,69 0,79 0,67 175 121 54 364 206 158 

CR07 

Partecipanti che godono di 

una migliore situazione sul 

mercato del lavoro entro i 6 

mesi successivi alla fine 

della loro partecipazione 

      1.460 742 718       255 151 104 521 253 268 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 

anni di età che hanno un 

lavoro anche autonomo 

entro i 6 mesi successivi 

dalla fine dell'intervento. 

      25 20 5       1 1 0 11 7 4 

CR09 

Partecipanti svantaggiati 

che hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della 

loro partecipazione 

all'intervento 

      1.083 746 337       189 143 46 302 211 91 
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Tabella 4A 

ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO01 
Disoccupati, compresi quelli di 
lunga durata 

Più 
sviluppate 

N 35.000 19.596 15.404 18.491 9.556 8.935 0,53 0,49 0,58 8.832 4.148 4.684 3.055 1.679 1.376 

CO02 
Disoccupati di lunga durata (di cui 
del CO01) 

Più 
sviluppate 

N       2.925 1.704 1.221       880 474 406 1.273 739 534 

CO03 Persone inattive 
Più 
sviluppate 

N 37.000 23.389 13.611 37.769 23.806 13.963 1,02 1,02 1,03 3.477 2.129 1.348 4.400 2.865 1.535 

CO04 
Persone inattive che non seguono 
un corso di insegnamento o una 
formazione (di cui del CO03) 

Più 
sviluppate 

N       1.786 898 888       71 18 53 75 30 45 

CO05 
Occupati, compresi i lavoratori 
autonomi 

Più 
sviluppate 

N       33.876 19.297 14.579       9.877 5.737 4.140 3.451 1.965 1.486 

CO06 Persone di età inferiore a 25 anni 
Più 
sviluppate 

N 88.000 54.411 33.589 70.464 42.373 28.091 0,80 0,78 0,84 17.663 9.726 7.937 8.818 5.453 3.365 

CO07 Persone di età superiore a 54 anni 
Più 
sviluppate 

N       418 264 154       19 9 10 2 0 2 

CO08 

Persone di età superiore a 54 anni 
che sono disoccupati, inclusi 
disoccupati di lunga durata, o 
inattivi e che non seguono un corso 
di insegnamento o una formazione 

Più 
sviluppate 

N       293 190 103       1 0 1 0 0 0 

CO09 
Titolari di un diploma di istruzione 
primaria (ISCED 1) o di istruzione 
secondaria inferiore (ISCED 2) 

Più 
sviluppate 

N       51.358 31.806 19.552       11.404 6.241 5.163 5.487 3.536 1.951 

CO10 

Titolari di un diploma di 
insegnamento secondario superiore 
(ISCED 3) o di un diploma di 
istruzione post secondaria (ISCED 
4) 

Più 
sviluppate 

N       30.053 16.733 13.320       8.489 4.685 3.804 4.439 2.492 1.947 

CO11 
Titolari di un diploma di istruzione 
terziaria (ISCED da 5 a 8) 

Più 
sviluppate 

N       7.232 3.008 4.224       1.742 713 1.029 778 305 473 
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ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO15 
Migranti, partecipanti di origine 
straniera, minoranze (comprese 
comunità emarginate come i ROM) 

Più 
sviluppate 

N       12.735 8.704 4.031       2.897 1.949 948 1.703 1.216 487 

CO16 Partecipanti disabili 
Più 
sviluppate 

N       5.189 3.274 1.915       774 507 267 843 555 288 

CO17 Altre persone svantaggiate 
Più 
sviluppate 

N       1.672 1.219 453       629 409 220 242 208 34 

CO18 
Senzatetto o persone colpite da 
esclusione abitativa 

Più 
sviluppate 

N       167 120 47       56 35 21 40 32 8 

CO19 Persone provenienti da zone rurali 
Più 
sviluppate 

N       26.971 15.597 11.374       6.351 3.424 2.927 2.930 1.722 1.208 

CO20 

Numero di progetti attuati 
completamente o parzialmente 
dalle parti sociali o da 
organizzazioni non governative 

Più 
sviluppate 

N       80 0 0       19 0 0 14 0 0 

CO21 

Numero di progetti dedicati alla 
partecipazione sostenibile e al 
progresso delle donne nel mondo 
del lavoro 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO22 

Numero di progetti destinati alle 
pubbliche amministrazioni o ai 
servizi pubblici a livello nazionale, 
regionale o locale 

Più 
sviluppate 

N       3 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO23 

Numero di micro, piccole e medie 
imprese finanziate (incluse società 
cooperative e imprese 
dell'economia sociale) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

Totale complessivo dei partecipanti        90.136 52.659 37.477       22.186 12.014 10.172 10.906 6.509 4.397 
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Priorità d’investimento 8IV - Uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso l'accesso alla occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione tra vita professionale e vita privata e la 

promozione della parità di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore 

Tabella 2A 

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi / corsi di formazione alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento. 

      12 8 4       12 8 4 0 0 0 

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR04 

Partecipanti che trovano un 

lavoro anche autonomo alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento. 

      5 0 5       5 0 5 0 0 0 

CR05 

Partecipanti svantaggiati 

impegnati nella ricerca di un 

lavoro, in un percorso di 

istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una 

qualifica, in un'occupazione, 

anche autonoma, al momento 

della conclusione della loro 

partecipazione all'intervento 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 
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ID Indicatore Nome Indicatore 
Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR06 

Partecipanti che hanno un 

lavoro, anche autonomo, entro 

i sei mesi successivi alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento 

      5 0 5       5 0 5 0 0 0 

CR07 

Partecipanti che godono di una 

migliore situazione sul mercato 

del lavoro entro i 6 mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione 

      997 576 421       997 576 421 0 0 0 

CR07(05) 

Partecipanti che godono di una 

migliore situazione sul mercato 

del lavoro entro i 6 mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione 

100 100 100 997 576 421 0,98 1,00 0,95 997 576 421 0 0 0 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni di 

età che hanno un lavoro anche 

autonomo entro i 6 mesi 

successivi dalla fine 

dell'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR09 

Partecipanti svantaggiati che 

hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 

      1 0 1       1 0 1 0 0 0 

 

  



 

 

 

18 

Tabella 4A  

 

ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO01 
Disoccupati, compresi quelli di 
lunga durata 

Più 
sviluppate 

N    16 1 15    16 1 15 0 0 0 

CO02 
Disoccupati di lunga durata (di cui 
del CO01) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO03 Persone inattive 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO04 
Persone inattive che non seguono 
un corso di insegnamento o una 
formazione (di cui del CO03) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO05 
Occupati, compresi i lavoratori 
autonomi 

Più 
sviluppate 

N       1.021 576 445       1.021 576 445 0 0 0 

CO06 Persone di età inferiore a 25 anni 
Più 
sviluppate 

N       61 41 20       61 41 20 0 0 0 

CO07 Persone di età superiore a 54 anni 
Più 
sviluppate 

N       105 67 38       105 67 38 0 0 0 

CO08 

Persone di età superiore a 54 anni 
che sono disoccupati, inclusi 
disoccupati di lunga durata, o 
inattivi e che non seguono un corso 
di insegnamento o una formazione 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO09 
Titolari di un diploma di istruzione 
primaria (ISCED 1) o di istruzione 
secondaria inferiore (ISCED 2) 

Più 
sviluppate 

N       95 68 27       95 68 27 0 0 0 

CO10 

Titolari di un diploma di 
insegnamento secondario superiore 
(ISCED 3) o di un diploma di 
istruzione post secondaria (ISCED 
4) 

Più 
sviluppate 

N       381 201 180       381 201 180 0 0 0 

CO11 
Titolari di un diploma di istruzione 
terziaria (ISCED da 5 a 8) 

Più 
sviluppate 

N       559 307 252       559 307 252 0 0 0 
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ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO15 
Migranti, partecipanti di origine 
straniera, minoranze (comprese 
comunità emarginate come i ROM) 

Più 
sviluppate 

N       12 3 9       12 3 9 0 0 0 

CO16 Partecipanti disabili 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO17 Altre persone svantaggiate 
Più 
sviluppate 

N       2 1 1       2 1 1 0 0 0 

CO18 
Senzatetto o persone colpite da 
esclusione abitativa 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO19 Persone provenienti da zone rurali 
Più 
sviluppate 

N       261 128 133       261 128 133 0 0 0 

CO20 

Numero di progetti attuati 
completamente o parzialmente 
dalle parti sociali o da 
organizzazioni non governative 

Più 
sviluppate 

N       2 0 0       2 0 0 0 0 0 

CO21 

Numero di progetti dedicati alla 
partecipazione sostenibile e al 
progresso delle donne nel mondo 
del lavoro 

Più 
sviluppate 

N  60     61 0 0 1,02      37 0 0 23 0 0 

CO22 

Numero di progetti destinati alle 
pubbliche amministrazioni o ai 
servizi pubblici a livello nazionale, 
regionale o locale 

Più 
sviluppate 

N       21 0 0       1 0 0 20 0 0 

CO23 

Numero di micro, piccole e medie 
imprese finanziate (incluse società 
cooperative e imprese 
dell'economia sociale) 

Più 
sviluppate 

N       173 0 0       173 0 0 0 0 0 

Totale complessivo dei partecipanti        1.037 577 460       1.037 577 460 0 0 0 
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Priorità d’investimento 8V - Adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti 

Tabella 2A 

ID 

Indicat

ore 

Nome Indicatore 
Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR01 

Partecipanti inattivi che 

cercano lavoro alla fine della 

loro partecipazione 

all'intervento. 

      304 114 190       0 0 0 4 2 2 

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi / corsi di formazione alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento. 

      108 35 73       0 0 0 18 7 11 

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR04 

Partecipanti che trovano un 

lavoro anche autonomo alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento. 

      1.099 510 589       13 7 6 142 57 85 

CR05 

Partecipanti svantaggiati 

impegnati nella ricerca di un 

lavoro, in un percorso di 

istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una 

qualifica, in un'occupazione, 

anche autonoma, al momento 

della conclusione della loro 

partecipazione all'intervento 

      290 111 179       4 2 2 19 8 11 
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ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR06 

Partecipanti che hanno un 

lavoro, anche autonomo, 

entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro 

partecipazione 

all'intervento 

      1.756 798 958       45 22 23 534 256 278 

CR07 

Partecipanti che godono di 

una migliore situazione sul 

mercato del lavoro entro i 

6 mesi successivi alla fine 

della loro partecipazione 

      20 7 13       0 0 0 2 0 2 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 

anni di età che hanno un 

lavoro anche autonomo 

entro i 6 mesi successivi 

dalla fine dell'intervento. 

      185 80 105       12 5 7 58 23 35 

CR09 

Partecipanti svantaggiati 

che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i 

sei mesi successivi alla 

fine della loro 

partecipazione 

all'intervento 

      329 130 199       4 2 2 96 43 53 
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Tabella 2C  

Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE (per asse prioritario, priorità d’investimento e categoria di regioni, se pertinente); si applica anche all’asse prioritario Assistenza 

tecnica.  

 

ID Indicatore Nome Indicatore 
Valore obiettivo (2023)  Valore cumulativo 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

S1% 

(Tasso % di) Partecipanti che 

hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i 6 mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 

35% 38% 33% 34% 37% 31% 89% 111% 77% 28% 33% 25% 

CVR1 

Partecipanti che mantengono il 

loro posto di lavoro entro i 6 mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 

100%   0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 
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Tabella 4A  

ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO01 
Disoccupati, compresi quelli di 
lunga durata 

Più 
sviluppate 

N 8.600 3.800 4.800 5.388 2.273 3.115 63% 60% 65% 6 3 3 152 48 104 

CO02 
Disoccupati di lunga durata (di cui 
del CO01) 

Più 
sviluppate 

N       655 309 346       6 3 3 105 41 64 

CO03 Persone inattive 
Più 
sviluppate 

N       396 150 246       1 1 0 5 1 4 

CO04 
Persone inattive che non seguono 
un corso di insegnamento o una 
formazione (di cui del CO03) 

Più 
sviluppate 

N       396 150 246       1 1 0 5 1 4 

CO05 
Occupati, compresi i lavoratori 
autonomi 

Più 
sviluppate 

N       527 237 290       3 0 3 6 5 1 

CO06 Persone di età inferiore a 25 anni 
Più 
sviluppate 

N       5 2 3       0 0 0 0 0 0 

CO07 Persone di età superiore a 54 anni 
Più 
sviluppate 

N       952 409 543       3 2 1 33 13 20 

CO08 

Persone di età superiore a 54 anni 
che sono disoccupati, inclusi 
disoccupati di lunga durata, o 
inattivi e che non seguono un corso 
di insegnamento o una formazione 

Più 
sviluppate 

N       865 369 496       2 2 0 29 10 19 

CO09 
Titolari di un diploma di istruzione 
primaria (ISCED 1) o di istruzione 
secondaria inferiore (ISCED 2) 

Più 
sviluppate 

N       3.048 1.524 1.524       7 3 4 82 36 46 

CO10 

Titolari di un diploma di 
insegnamento secondario 
superiore (ISCED 3) o di un 
diploma di istruzione post 
secondaria (ISCED 4) 

Più 
sviluppate 

N       2.253 777 1.476       2 1 1 63 14 49 

CO11 
Titolari di un diploma di istruzione 
terziaria (ISCED da 5 a 8) 

Più 
sviluppate 

N       629 210 419       1 0 1 17 4 13 
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ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO15 
Migranti, partecipanti di origine 
straniera, minoranze (comprese 
comunità emarginate come i ROM) 

Più 
sviluppate 

N       1.185 416 769       1 0 1 25 9 16 

CO16 Partecipanti disabili 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO17 Altre persone svantaggiate 
Più 
sviluppate 

N       442 186 256       0 0 0 2 1 1 

CO18 
Senzatetto o persone colpite da 
esclusione abitativa 

Più 
sviluppate 

N       73 41 32       0 0 0 1 1 0 

CO19 Persone provenienti da zone rurali 
Più 
sviluppate 

N       1.566 666 900       3 2 1 26 13 13 

CO20 

Numero di progetti attuati 
completamente o parzialmente 
dalle parti sociali o da 
organizzazioni non governative 

Più 
sviluppate 

N       6 0 0       0 0 0 1 0 0 

CO21 

Numero di progetti dedicati alla 
partecipazione sostenibile e al 
progresso delle donne nel mondo 
del lavoro 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO22 

Numero di progetti destinati alle 
pubbliche amministrazioni o ai 
servizi pubblici a livello nazionale, 
regionale o locale 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO23 

Numero di micro, piccole e medie 
imprese finanziate (incluse società 
cooperative e imprese 
dell'economia sociale) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

Totale complessivo dei partecipanti        6.311 2.660 3.651       10 4 6 163 54 109 
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Tabella 4B 

Indicatori di output specifici del programma per il FSE (per asse prioritario, priorità d’investimento e categoria di regione; si applica anche agli assi prioritari Assistenza tecnica) 

 

ID 

Indicatore 
Nome dell'indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CV30 

Valore delle azioni del FSE per 

combattere o contrastare effetti del 

COVID-19 (costo pubblico totale) 

21.167.526   0 0 0 0%   0 0 0 0 0 0 

CV31 

Partecipanti supportati dalle azioni di 

contrasto agli effetti della pandemia 

COVID-19 (numero) 

14.000 7.000 7.000 0 0 0 0% 0% 0% 0 0 0 0 0 0 

 
 
  



 

 

 

26 

Priorità d’investimento 8VII - Modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle esigenze del 

mercato del lavoro anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati 

Tabella 2A 

ID 

Indicato

re 

Nome Indicatore 
Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi / corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR04 

Partecipanti che trovano un 

lavoro anche autonomo alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR05 

Partecipanti svantaggiati 

impegnati nella ricerca di un 

lavoro, in un percorso di 

istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, 

in un'occupazione, anche 

autonoma, al momento della 

conclusione della loro 

partecipazione all'intervento 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

  



 

 

 

27 

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR06 

Partecipanti che hanno un 

lavoro, anche autonomo, 

entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro 

partecipazione 

all'intervento 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR07 

Partecipanti che godono di 

una migliore situazione sul 

mercato del lavoro entro i 

6 mesi successivi alla fine 

della loro partecipazione 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 

anni di età che hanno un 

lavoro anche autonomo 

entro i 6 mesi successivi 

dalla fine dell'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR09 

Partecipanti svantaggiati 

che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i 

sei mesi successivi alla 

fine della loro 

partecipazione 

all'intervento 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 
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Tabella 2C  

 

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

S1.2 
Grado di soddisfazione degli 

utenti dei servizi al lavoro 
55,00%     68,74% 68,90% 68,39% 68,74% 68,90% 68,39% 61,96% 60,22% 62,95% 

S1.3 

Percentuale dei SPI che 

erogano tutte le prestazioni 

specialistiche previste dagli 

standard regionali 

97,00%     79,69%   79,69% 79,69% 79,69% 100,00% 100,00% 100,00% 
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Tabella 4A  

ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO01 
Disoccupati, compresi quelli di 
lunga durata 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO02 
Disoccupati di lunga durata (di cui 
del CO01) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO03 Persone inattive 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO04 
Persone inattive che non seguono 
un corso di insegnamento o una 
formazione (di cui del CO03) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO05 
Occupati, compresi i lavoratori 
autonomi 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO06 Persone di età inferiore a 25 anni 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO07 Persone di età superiore a 54 anni 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO08 

Persone di età superiore a 54 anni 
che sono disoccupati, inclusi 
disoccupati di lunga durata, o 
inattivi e che non seguono un corso 
di insegnamento o una formazione 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO09 
Titolari di un diploma di istruzione 
primaria (ISCED 1) o di istruzione 
secondaria inferiore (ISCED 2) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO10 

Titolari di un diploma di 
insegnamento secondario 
superiore (ISCED 3) o di un 
diploma di istruzione post 
secondaria (ISCED 4) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO11 
Titolari di un diploma di istruzione 
terziaria (ISCED da 5 a 8) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 
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ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO15 
Migranti, partecipanti di origine 
straniera, minoranze (comprese 
comunità emarginate come i ROM) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO16 Partecipanti disabili 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO17 Altre persone svantaggiate 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO18 
Senzatetto o persone colpite da 
esclusione abitativa 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO19 Persone provenienti da zone rurali 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO20 

Numero di progetti attuati 
completamente o parzialmente 
dalle parti sociali o da 
organizzazioni non governative 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO21 

Numero di progetti dedicati alla 
partecipazione sostenibile e al 
progresso delle donne nel mondo 
del lavoro 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO22 

Numero di progetti destinati alle 
pubbliche amministrazioni o ai 
servizi pubblici a livello nazionale, 
regionale o locale 

Più 
sviluppate 

N 30     27 0 0 0,90     7 0 0 7 0 0 

CO23 

Numero di micro, piccole e medie 
imprese finanziate (incluse società 
cooperative e imprese 
dell'economia sociale) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

Totale complessivo dei partecipanti        0 0 0       0 0 0 0 0 0 
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ASSE 2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ             

Priorità d’investimento 9I - Inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunità e la partecipazione attiva e migliorare l'occupabilità 

 

Tabella 2A  

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      793 670 123       90 73 17 121 89 32 

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi / corsi di formazione alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento. 

      174 125 49       44 31 13 58 40 18 

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      4.945 3.880 1.065       708 569 139 950 771 179 

CR04 

Partecipanti che trovano un 

lavoro anche autonomo alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento. 

      2.302 1.753 549       557 466 91 514 387 127 

CR05 

Partecipanti svantaggiati 

impegnati nella ricerca di un 

lavoro, in un percorso di 

istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una 

qualifica, in un'occupazione, 

anche autonoma, al momento 

della conclusione della loro 

partecipazione all'intervento 

30% 30% 30% 5.872 4.520 1.352    968 780 188 1.147 896 251 
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ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR06 

Partecipanti che hanno un 

lavoro, anche autonomo, entro i 

sei mesi successivi alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento 

      2.543 1.888 655       471 373 98 523 393 130 

CR07 

Partecipanti che godono di una 

migliore situazione sul mercato 

del lavoro entro i 6 mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione 

      34 22 12       6 4 2 8 5 3 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni di 

età che hanno un lavoro anche 

autonomo entro i 6 mesi 

successivi dalla fine 

dell'intervento. 

      86 70 16       17 13 4 22 18 4 

CR09 

Partecipanti svantaggiati 

(disoccupati) che hanno un 

lavoro, anche autonomo, entro i 

sei mesi successivi alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento 

10% 10% 10% 2.013 1.497 516    355 290 65 385 295 90 
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Tabella 4A  

 

ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO01 
Disoccupati, compresi quelli di 
lunga durata 

Più 
sviluppate 

N       19.020 13.725 5.295       1.820 1.442 378 5.031 3.632 1.399 

CO02 
Disoccupati di lunga durata (di cui 
del CO01) 

Più 
sviluppate 

N       12.726 9.091 3.635       1.653 1.279 374 2.998 2.159 839 

CO03 Persone inattive 
Più 
sviluppate 

N       3.269 2.654 615       1.251 849 402 410 360 50 

CO04 
Persone inattive che non seguono 
un corso di insegnamento o una 
formazione (di cui del CO03) 

Più 
sviluppate 

N       2.156 1.941 215       171 157 14 398 350 48 

CO05 
Occupati, compresi i lavoratori 
autonomi 

Più 
sviluppate 

N       460 300 160       86 73 13 92 62 30 

CO06 Persone di età inferiore a 25 anni 
Più 
sviluppate 

N       9.443 7.226 2.217       1.763 1.239 524 2.106 1.682 424 

CO07 Persone di età superiore a 54 anni 
Più 
sviluppate 

N       973 784 189       117 97 20 248 186 62 

CO08 

Persone di età superiore a 54 anni 
che sono disoccupati, inclusi 
disoccupati di lunga durata, o 
inattivi e che non seguono un corso 
di insegnamento o una formazione 

Più 
sviluppate 

N       952 766 186       113 93 20 241 180 61 

CO09 
Titolari di un diploma di istruzione 
primaria (ISCED 1) o di istruzione 
secondaria inferiore (ISCED 2) 

Più 
sviluppate 

N       15.612 11.658 3.954       2.468 1.844 624 3.811 2.874 937 

CO10 

Titolari di un diploma di 
insegnamento secondario 
superiore (ISCED 3) o di un 
diploma di istruzione post 
secondaria (ISCED 4) 

Più 
sviluppate 

N       3.950 2.433 1.517       392 262 130 993 592 401 

CO11 
Titolari di un diploma di istruzione 
terziaria (ISCED da 5 a 8) 

Più 
sviluppate 

N       351 159 192       25 20 5 119 49 70 
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ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO15 
Migranti, partecipanti di origine 
straniera, minoranze (comprese 
comunità emarginate come i ROM) 

Più 
sviluppate 

N 11.500 8.870 2.630 11.534 9.004 2.530 1,00 1,02 0,96 1.242 1.066 176 2.940 2.313 627 

CO16 Partecipanti disabili 
Più 
sviluppate 

N 5.500 3.301 2.199 5.743 3.466 2.277 1,04 1,05 1,04 759 475 284 1.251 753 498 

CO17 Altre persone svantaggiate 
Più 
sviluppate 

N 3.700 3.073 627 3.830 3.189 641 1,04 1,04 1,02 437 371 66 894 751 143 

CO18 
Senzatetto o persone colpite da 
esclusione abitativa 

Più 
sviluppate 

N       1.301 1.052 249       222 186 36 322 246 76 

CO19 Persone provenienti da zone rurali 
Più 
sviluppate 

N       4.476 3.294 1.182       698 519 179 1.146 808 338 

CO20 

Numero di progetti attuati 
completamente o parzialmente 
dalle parti sociali o da 
organizzazioni non governative 

Più 
sviluppate 

N       59 0 0       7 0 0 5 0 0 

CO21 

Numero di progetti dedicati alla 
partecipazione sostenibile e al 
progresso delle donne nel mondo 
del lavoro 

Più 
sviluppate 

N       8 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO22 

Numero di progetti destinati alle 
pubbliche amministrazioni o ai 
servizi pubblici a livello nazionale, 
regionale o locale 

Più 
sviluppate 

N       178 0 0       71 0 0 60 0 0 

CO23 

Numero di micro, piccole e medie 
imprese finanziate (incluse società 
cooperative e imprese 
dell'economia sociale) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

Totale complessivo dei partecipanti        22.749 16.679 6.070       3.157 2.364 793 5.533 4.054 1.479 
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Priorità d’investimento 9IV - Miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualità, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale 

 

Tabella 2A  

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      43 6 37       23 2 21 10 1 9 

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi / corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento. 

      57 3 54       54 3 51 3 0 3 

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      5.614 1.221 4.393       1.219 199 1.020 1.299 258 1.041 

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro 

anche autonomo alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      3.706 824 2.882       735 106 629 838 166 672 

CR05 

Partecipanti svantaggiati 

impegnati nella ricerca di un 

lavoro, in un percorso di 

istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in 

un'occupazione, anche autonoma, 

al momento della conclusione della 

loro partecipazione all'intervento 

      1.849 263 1.586       465 36 429 367 48 319 
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ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR06 

Partecipanti che hanno un 

lavoro, anche autonomo, 

entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 

      3.411 795 2.616       857 163 694 576 133 443 

CR07 

Partecipanti che godono di 

una migliore situazione sul 

mercato del lavoro entro i 6 

mesi successivi alla fine 

della loro partecipazione 

      147 31 116       55 7 48 36 11 25 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 

anni di età che hanno un 

lavoro anche autonomo 

entro i 6 mesi successivi 

dalla fine dell'intervento. 

      147 31 116       44 5 39 18 3 15 

CR09 

Partecipanti svantaggiati 

che hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 

      121 35 86       261 34 227 167 22 145 
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Tabella 2C  

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo* 
2017 2016 

Valori annuali** Valori annuali** 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

S2.1 

Bambini tra 0 e fino al 

compimento dei tre anni che 

hanno usufruito dei servizi per 

l'infanzia 

18% 18 18 13,6% 13,6% 13,6% 13,6% 13,6% 13,6% 12,4% 12,4% 12,4% 

S2.2 
Anziani trattati in assistenza 

domiciliare socio-assistenziale 
3% 3 3 0,7% 0,7% 0,7% 0,7% 0,7% 0,7% 0,7% 0,7% 0,7% 

CVR1 

Partecipanti che mantengono il 

loro posto di lavoro entro i 6 

mesi successivi alla fine della 

loro partecipazione 

all'intervento 

100%   0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

 

* A differenza degli indicatori S2.1 e S2.2 - in corrispondenza dei quali i valori annuali 2020, 2019 e 2018 non sono esposti poiché non utilmente aggiornati da ISTAT - l’indicatore CVR1 è stato calcolato a partire dal 2020, con 

valori pari a “0”; per omogeneità, per tutti gli indicatori della Tabella  si riportano i valori relativi 2017 e 2016, tenendo conto che nella RAA generata da SFC, i dati relativi alle annualità in cui gli indicatori stessi non sono stati 

calcolati sono valorizzati a zero. 
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Tabella 4A  

 

ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO01 
Disoccupati, compresi quelli di 
lunga durata 

Più 
sviluppate 

N       7.605 1.513 6.092       567 35 532 2.532 371 2.161 

CO02 
Disoccupati di lunga durata (di cui 
del CO01) 

Più 
sviluppate 

N       3.886 752 3.134       448 31 417 1.249 178 1.071 

CO03 Persone inattive 
Più 
sviluppate 

N       4.587 2.240 2.347       4.313 2.182 2.131 195 44 151 

CO04 
Persone inattive che non seguono 
un corso di insegnamento o una 
formazione (di cui del CO03) 

Più 
sviluppate 

N       4.574 2.233 2.341       4.308 2.180 2.128 194 43 151 

CO05 
Occupati, compresi i lavoratori 
autonomi 

Più 
sviluppate 

N       1.697 324 1.373       302 52 250 673 107 566 

CO06 Persone di età inferiore a 25 anni 
Più 
sviluppate 

N       5.259 2.428 2.831       4.190 2.140 2.050 308 78 230 

CO07 Persone di età superiore a 54 anni 
Più 
sviluppate 

N       749 174 575       194 53 141 384 57 327 

CO08 

Persone di età superiore a 54 anni 
che sono disoccupati, inclusi 
disoccupati di lunga durata, o 
inattivi e che non seguono un corso 
di insegnamento o una formazione 

Più 
sviluppate 

N       625 144 481       159 41 118 319 48 271 

CO09 
Titolari di un diploma di istruzione 
primaria (ISCED 1) o di istruzione 
secondaria inferiore (ISCED 2) 

Più 
sviluppate 

N 9.300 1.745 7.555 9.053 2.886 6.167 0,97 1,65 0,82 4.448 2.022 2.426 1.902 252 1.650 

CO10 

Titolari di un diploma di 
insegnamento secondario 
superiore (ISCED 3) o di un 
diploma di istruzione post 
secondaria (ISCED 4) 

Più 
sviluppate 

N       3.928 884 3.044       263 36 227 1.281 243 1.038 

CO11 
Titolari di un diploma di istruzione 
terziaria (ISCED da 5 a 8) 

Più 
sviluppate 

N       404 105 299       52 11 41 133 25 108 
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ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO15 
Migranti, partecipanti di origine 
straniera, minoranze (comprese 
comunità emarginate come i ROM) 

Più 
sviluppate 

N       404 105 299       1.025 313 712 1.080 77 1.003 

CO16 Partecipanti disabili 
Più 
sviluppate 

N       3.256 566 2.690       0 0 0 2 0 2 

CO17 Altre persone svantaggiate 
Più 
sviluppate 

N       3 0 3       481 210 271 119 9 110 

CO18 
Senzatetto o persone colpite da 
esclusione abitativa 

Più 
sviluppate 

N       633 232 401       25 8 17 30 7 23 

CO19 Persone provenienti da zone rurali 
Più 
sviluppate 

N       87 28 59       320 127 193 793 114 679 

CO20 

Numero di progetti attuati 
completamente o parzialmente 
dalle parti sociali o da 
organizzazioni non governative 

Più 
sviluppate 

N       2.404 507 1.897       1 0 0 9 0 0 

CO21 

Numero di progetti dedicati alla 
partecipazione sostenibile e al 
progresso delle donne nel mondo 
del lavoro 

Più 
sviluppate 

N       18 0 0       0 0 0 11 0 0 

CO22 

Numero di progetti destinati alle 
pubbliche amministrazioni o ai 
servizi pubblici a livello nazionale, 
regionale o locale 

Più 
sviluppate 

N       13 0 0       1 0 0 0 0 0 

CO23 

Numero di micro, piccole e medie 
imprese finanziate (incluse società 
cooperative e imprese 
dell'economia sociale) 

Più 
sviluppate 

N       1 0 0       0 0 0 0 0 0 

Totale complessivo dei partecipanti        13.889 4.077 9.812       5.182 2.269 2.913 3.400 522 2.878 
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Tabella 4B 

 

ID 

Indicatore 
Nome dell'indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CV30 

Valore delle azioni del FSE per 

combattere o contrastare effetti del 

COVID-19 (costo pubblico totale) 
109.000.000 

    0 0 0 0%     0 0 0 0 0 0 

CV31 

Partecipanti supportati dalle azioni di 

contrasto agli effetti della pandemia 

COVID-19 (numero) 

67.000 33.500 33.500 0 0 0 0% 0% 0% 0 0 0 0 0 0 
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Priorità d’investimento 9V - Promozione dell'imprenditorialità sociale e dell'integrazione professionale nelle imprese sociali e dell'economia sociale e solidale, al fine di facilitare 

l'accesso all'occupazione 

      

Tabella 2A 

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Total

e 
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi / corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR04 

Partecipanti che trovano un 

lavoro anche autonomo alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR05 

Partecipanti svantaggiati 

impegnati nella ricerca di un 

lavoro, in un percorso di 

istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, 

in un'occupazione, anche 

autonoma, al momento della 

conclusione della loro 

partecipazione all'intervento 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 
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ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR06 

Partecipanti che hanno un 

lavoro, anche autonomo, 

entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro 

partecipazione 

all'intervento 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR07 

Partecipanti che godono di 

una migliore situazione sul 

mercato del lavoro entro i 

6 mesi successivi alla fine 

della loro partecipazione 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 

anni di età che hanno un 

lavoro anche autonomo 

entro i 6 mesi successivi 

dalla fine dell'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR09 

Partecipanti svantaggiati 

che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i 

sei mesi successivi alla 

fine della loro 

partecipazione 

all'intervento 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 
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Tabella 2C  

 

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

S2.3 

Quota di impegni della PdI 9.5 

riguardante progetti di 

innovazione sociale 

100%     100% 0 0 0% 0 0 100% 0 0 
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Tabella 4A 

ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO01 
Disoccupati, compresi quelli di 
lunga durata 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO02 
Disoccupati di lunga durata (di cui 
del CO01) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO03 Persone inattive 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO04 
Persone inattive che non seguono 
un corso di insegnamento o una 
formazione (di cui del CO03) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO05 
Occupati, compresi i lavoratori 
autonomi 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO06 Persone di età inferiore a 25 anni 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO07 Persone di età superiore a 54 anni 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO08 

Persone di età superiore a 54 anni 
che sono disoccupati, inclusi 
disoccupati di lunga durata, o 
inattivi e che non seguono un corso 
di insegnamento o una formazione 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO09 
Titolari di un diploma di istruzione 
primaria (ISCED 1) o di istruzione 
secondaria inferiore (ISCED 2) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO10 

Titolari di un diploma di 
insegnamento secondario 
superiore (ISCED 3) o di un 
diploma di istruzione post 
secondaria (ISCED 4) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO11 
Titolari di un diploma di istruzione 
terziaria (ISCED da 5 a 8) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 
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ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO15 
Migranti, partecipanti di origine 
straniera, minoranze (comprese 
comunità emarginate come i ROM) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO16 Partecipanti disabili 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO17 Altre persone svantaggiate 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO18 
Senzatetto o persone colpite da 
esclusione abitativa 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO19 Persone provenienti da zone rurali 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO20 

Numero di progetti attuati 
completamente o parzialmente 
dalle parti sociali o da 
organizzazioni non governative 

Più 
sviluppate 

N       7 0 0       0 0 0 7 0 0 

CO21 

Numero di progetti dedicati alla 
partecipazione sostenibile e al 
progresso delle donne nel mondo 
del lavoro 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO22 

Numero di progetti destinati alle 
pubbliche amministrazioni o ai 
servizi pubblici a livello nazionale, 
regionale o locale 

Più 
sviluppate 

N 22     22 0 0 1,00     0 0 0 22 0 0 

CO23 

Numero di micro, piccole e medie 
imprese finanziate (incluse società 
cooperative e imprese 
dell'economia sociale) 

Più 
sviluppate 

N       33 0 0       0 0 0 33 0 0 

Totale complessivo dei partecipanti        0 0 0       0 0 0 0 0 0 
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3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE             

Priorità d’investimento 10I - Riduzione e prevenzione dell'abbandono scolastico precoce e promozione dell'uguaglianza di accesso a un'istruzione prescolare, primaria e secondaria di buona qualità, inclusi 

i percorsi di apprendimento formale, non formale e informale, che consentano di riprendere l'istruzione e la formazione 

 

Tabella 2A  

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      2.392 1.554 838       567 376 191 682 438 244 

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi / corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento. 

      814 540 274       112 70 42 164 113 51 

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      7.593 4.573 3.020       2.753 1.648 1.105 3.105 1.886 1.219 

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro 

anche autonomo alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      2.519 1.599 920       419 294 125 965 608 357 

CR05 

Partecipanti svantaggiati 

impegnati nella ricerca di un 

lavoro, in un percorso di 

istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in 

un'occupazione, anche autonoma, 

al momento della conclusione della 

loro partecipazione all'intervento 

      3.000 1.983 1.017       780 506 274 965 667 298 
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ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 

      4.399 2.780 1.619       539 404 135 1.831 1.135 696 

CR07 

Partecipanti che godono di una 

migliore situazione sul mercato del 

lavoro entro i 6 mesi successivi alla 

fine della loro partecipazione 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni di età 

che hanno un lavoro anche autonomo 

entro i 6 mesi successivi dalla fine 

dell'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR09 

Partecipanti svantaggiati che hanno 

un lavoro, anche autonomo, entro i sei 

mesi successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 

      1.032 723 309       221 162 59 375 266 109 
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Tabella 2C  

 

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

S3.1 

Tasso di abbandono dei 

percorsi di istruzione e 

formazione professionale 

5% 5% 5% 5% 6% 5% 3% 3% 3% 5% 5% 5% 
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Tabella 4A  

 

ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria 
di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO01 
Disoccupati, compresi quelli di 
lunga durata 

Più 
sviluppate 

N       29.772 14.754 15.018       226 83 143 6.878 3.546 3.332 

CO02 
Disoccupati di lunga durata (di 
cui del CO01) 

Più 
sviluppate 

N       948 556 392       14 3 11 208 126 82 

CO03 Persone inattive 
Più 
sviluppate 

N 245.000 133.753 111.247 206.775 112.972 93.803 0,84 0,84 0,84 43.923 24.066 19.857 52.995 28.572 24.423 

CO04 

Persone inattive che non 
seguono un corso di 
insegnamento o una 
formazione (di cui del CO03) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO05 
Occupati, compresi i lavoratori 
autonomi 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO06 
Persone di età inferiore a 25 
anni 

Più 
sviluppate 

N 275.000 148.043 126.957 236.411 127.683 108.728 0,86 0,86 0,86 44.056 24.131 19.925 59.854 32.109 27.745 

CO07 
Persone di età superiore a 54 
anni 

Più 
sviluppate 

N       5 2 3       3 1 2 0 0 0 

CO08 

Persone di età superiore a 54 
anni che sono disoccupati, 
inclusi disoccupati di lunga 
durata, o inattivi e che non 
seguono un corso di 
insegnamento o una 
formazione 

Più 
sviluppate 

N       3 1 2       3 1 2 0 0 0 

CO09 

Titolari di un diploma di 
istruzione primaria (ISCED 1) o 
di istruzione secondaria 
inferiore (ISCED 2) 

Più 
sviluppate 

N       229.869 124.186 105.683       43.821 23.968 19.853 59.032 31.650 27.382 

CO10 

Titolari di un diploma di 
insegnamento secondario 
superiore (ISCED 3) o di un 
diploma di istruzione post 
secondaria (ISCED 4) 

Più 
sviluppate 

N       3.342 1.823 1.519       202 131 71 812 447 365 

CO11 
Titolari di un diploma di 
istruzione terziaria (ISCED da 
5 a 8) 

Più 
sviluppate 

N       29 17 12       9 7 2 1 0 1 
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ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO15 
Migranti, partecipanti di origine 
straniera, minoranze (comprese 
comunità emarginate come i ROM) 

Più 
sviluppate 

N       21.197 12.349 8.848       11.364 6.019 5.345 2.747 1.778 969 

CO16 Partecipanti disabili 
Più 
sviluppate 

N       5.032 3.282 1.750       655 430 225 935 610 325 

CO17 Altre persone svantaggiate 
Più 
sviluppate 

N       4.019 2.097 1.922       206 95 111 203 113 90 

CO18 
Senzatetto o persone colpite da 
esclusione abitativa 

Più 
sviluppate 

N       730 411 319       86 50 36 193 103 90 

CO19 Persone provenienti da zone rurali 
Più 
sviluppate 

N       74.462 40.235 34.227       13.703 7.527 6.176 19.016 10.161 8.855 

CO20 

Numero di progetti attuati 
completamente o parzialmente 
dalle parti sociali o da 
organizzazioni non governative 

Più 
sviluppate 

N       51 0 0       4 0 0 11 0 0 

CO21 

Numero di progetti dedicati alla 
partecipazione sostenibile e al 
progresso delle donne nel mondo 
del lavoro 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO22 

Numero di progetti destinati alle 
pubbliche amministrazioni o ai 
servizi pubblici a livello nazionale, 
regionale o locale 

Più 
sviluppate 

N       4 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO23 

Numero di micro, piccole e medie 
imprese finanziate (incluse società 
cooperative e imprese 
dell'economia sociale) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

Totale complessivo dei partecipanti        236.547 127.726 108.821       44.149 24.149 20.000 59.873 32.118 27.755 
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Tabella 4B 

 

ID 

Indicatore 
Nome dell'indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CV30 

Valore delle azioni del FSE per 

combattere o contrastare effetti del 

COVID-19 (costo pubblico totale) 
10.000.000 

    0 0 0 0%     0 0 0 0 0 0 
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Priorità d’investimento 10II - Miglioramento della qualità, dell'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e dell'accesso alla stessa al fine di aumentare la partecipazione e i tassi di riuscita specie 

per i gruppi svantaggiati 

 

Tabella 2A  

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      1.254 880 374       370 244 126 262 162 100 

CR02 

Partecipanti che intraprendono studi 

/ corsi di formazione alla fine della 

loro partecipazione all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      1.444 1.072 372       1.444 1.072 372 0 0 0 

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro 

anche autonomo alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      820 631 189       218 166 52 215 161 54 

CR05 

Partecipanti svantaggiati impegnati 

nella ricerca di un lavoro, in un 

percorso di istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in 

un'occupazione, anche autonoma, al 

momento della conclusione della loro 

partecipazione all'intervento 

      213 162 51       42 28 14 35 25 10 
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ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR06 

Partecipanti che hanno un 

lavoro, anche autonomo, 

entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 

      892 713 179       294 230 64 270 225 45 

CR06(03) 

Partecipanti che hanno un 

lavoro, anche autonomo, 

entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 

31 31 31 892 713 179 0,55 0,60 0,42 0 0 0 0 0 0 

CR07 

Partecipanti che godono di 

una migliore situazione sul 

mercato del lavoro entro i 6 

mesi successivi alla fine della 

loro partecipazione 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni 

di età che hanno un lavoro 

anche autonomo entro i 6 

mesi successivi dalla fine 

dell'intervento. 

      3 3 0       1 1 0 1 1 0 

CR09 

Partecipanti svantaggiati che 

hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 

      106 87 19       24 19 5 37 33 4 
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Tabella 4A  

 

ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO01 
Disoccupati, compresi quelli di 
lunga durata 

Più 
sviluppate 

N       6 4 2       5 4 1 1 0 1 

CO02 
Disoccupati di lunga durata (di cui 
del CO01) 

Più 
sviluppate 

N       2 1 1       2 1 1 0 0 0 

CO03 Persone inattive 
Più 
sviluppate 

N       5.208 3.821 1.387       1.338 967 371 1.218 871 347 

CO04 
Persone inattive che non seguono 
un corso di insegnamento o una 
formazione (di cui del CO03) 

Più 
sviluppate 

N       3 3 0       1 1 0 2 2 0 

CO05 
Occupati, compresi i lavoratori 
autonomi 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO06 Persone di età inferiore a 25 anni 
Più 
sviluppate 

N       4.075 3.069 1.006       1.076 795 281 974 714 260 

CO07 Persone di età superiore a 54 anni 
Più 
sviluppate 

N       13 11 2       6 5 1 2 1 1 

CO08 

Persone di età superiore a 54 anni 
che sono disoccupati, inclusi 
disoccupati di lunga durata, o 
inattivi e che non seguono un corso 
di insegnamento o una formazione 

Più 
sviluppate 

N       9 7 2       6 5 1 2 1 1 

CO09 
Titolari di un diploma di istruzione 
primaria (ISCED 1) o di istruzione 
secondaria inferiore (ISCED 2) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO10 

Titolari di un diploma di 
insegnamento secondario 
superiore (ISCED 3) o di un 
diploma di istruzione post 
secondaria (ISCED 4) 

Più 
sviluppate 

N       4.963 3.725 1.238       1.308 962 346 1.172 851 321 

CO11 
Titolari di un diploma di istruzione 
terziaria (ISCED da 5 a 8) 

Più 
sviluppate 

N       251 100 151       35 9 26 47 20 27 
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ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO15 
Migranti, partecipanti di origine 
straniera, minoranze (comprese 
comunità emarginate come i ROM) 

Più 
sviluppate 

N       312 230 82       86 57 29 68 46 22 

CO16 Partecipanti disabili 
Più 
sviluppate 

N       37 31 6       7 6 1 3 2 1 

CO17 Altre persone svantaggiate 
Più 
sviluppate 

N       14 11 3       5 5 0 2 2 0 

CO18 
Senzatetto o persone colpite da 
esclusione abitativa 

Più 
sviluppate 

N       14 11 3       5 5 0 2 2 0 

CO19 Persone provenienti da zone rurali 
Più 
sviluppate 

N       1.159 827 332       263 182 81 256 180 76 

CO20 

Numero di progetti attuati 
completamente o parzialmente 
dalle parti sociali o da 
organizzazioni non governative 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO21 

Numero di progetti dedicati alla 
partecipazione sostenibile e al 
progresso delle donne nel mondo 
del lavoro 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO22 

Numero di progetti destinati alle 
pubbliche amministrazioni o ai 
servizi pubblici a livello nazionale, 
regionale o locale 

Più 
sviluppate 

N 206     162 0 0 0,79     29 0 0 33 0 0 

CO23 

Numero di micro, piccole e medie 
imprese finanziate (incluse società 
cooperative e imprese 
dell'economia sociale) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

Totale complessivo dei partecipanti        5.214 3.825 1.389       1.343 971 372 1.219 871 348 
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Priorità d’investimento 10IV - Migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi d'insegnamento e di formazione, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro, e rafforzare e i sistemi di 

istruzione e formazione professionale e migliorandone la loro qualità, anche mediante meccanismi di anticipazione delle competenze, l'adeguamento dei curricula e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di 

apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e di apprendistato 

Tabella 2A  

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano lavoro 

alla fine della loro partecipazione 

all'intervento. 

      703 400 303       136 74 62 228 123 105 

CR02 

Partecipanti che intraprendono studi / 

corsi di formazione alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      24 15 9       0 0 0 24 15 9 

CR03 

Partecipanti che ottengono una qualifica 

alla fine della loro partecipazione 

all'intervento. 

      5.448 3.455 1.993       276 185 91 591 342 249 

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro anche 

autonomo alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      1.264 752 512       80 41 39 141 91 50 

CR05 

Partecipanti svantaggiati impegnati nella 

ricerca di un lavoro, in un percorso di 

istruzione/formazione, nell'acquisizione 

di una qualifica, in un'occupazione, 

anche autonoma, al momento della 

conclusione della loro partecipazione 

all'intervento 

      1.315 888 427       34 16 18 84 50 34 
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ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR06 

Partecipanti che hanno un 

lavoro, anche autonomo, 

entro i sei mesi successivi alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento 

      1.539 914 625       74 45 29 286 179 107 

CR06(01) 

Partecipanti (disoccupati) che 

hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 

30 30 30 1.156 660 496 0,95 0,99 0,90 10 0 10 86 51 35 

CR07 

Partecipanti che godono di 

una migliore situazione sul 

mercato del lavoro entro i 6 

mesi successivi alla fine della 

loro partecipazione 

      1.898 790 1.108       204 72 132 1.009 366 643 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni 

di età che hanno un lavoro 

anche autonomo entro i 6 

mesi successivi dalla fine 

dell'intervento. 

      27 17 10       1 1 0 3 0 3 

CR09 

Partecipanti svantaggiati che 

hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 

      326 215 111       11 3 8 33 30 3 
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Tabella 2C  

 

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

S3.2 

Grado di soddisfazione dei 

partecipanti alle azioni 

cofinanziate 

82,00% 82,00% 82,00% 84,00% 83,14% 84,49% 84,00% 83,14% 84,49% 80,07% 83,64% 76,44% 
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Tabella 4A  

 

ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO01 
Disoccupati, compresi quelli di 
lunga durata 

Più 
sviluppate 

N 4.500 2.467 2.033 4.048 2.213 1.835 0,90 90% 90% 27 9 18 25 21 4 

CO02 
Disoccupati di lunga durata (di cui 
del CO01) 

Più 
sviluppate 

N       1.853 1.037 816       2 0 2 10 8 2 

CO03 Persone inattive 
Più 
sviluppate 

N       1.624 968 656       359 197 162 151 101 50 

CO04 
Persone inattive che non seguono 
un corso di insegnamento o una 
formazione (di cui del CO03) 

Più 
sviluppate 

N       135 67 68       0 0 0 0 0 0 

CO05 
Occupati, compresi i lavoratori 
autonomi 

Più 
sviluppate 

N 77.000 38.957 38.043 64.459 32.198 32.261 0,84 0,83 0,85 7.788 3.526 4.262 14.794 7.433 7.361 

CO06 Persone di età inferiore a 25 anni 
Più 
sviluppate 

N       6.106 3.459 2.647       685 383 302 829 444 385 

CO07 Persone di età superiore a 54 anni 
Più 
sviluppate 

N       7.342 3.804 3.538       913 348 565 1.746 963 783 

CO08 

Persone di età superiore a 54 anni 
che sono disoccupati, inclusi 
disoccupati di lunga durata, o 
inattivi e che non seguono un corso 
di insegnamento o una formazione 

Più 
sviluppate 

N       115 76 39       6 4 2 10 7 3 

CO09 
Titolari di un diploma di istruzione 
primaria (ISCED 1) o di istruzione 
secondaria inferiore (ISCED 2) 

Più 
sviluppate 

N       8.826 5.206 3.620       629 364 265 1.690 1.000 690 

CO10 

Titolari di un diploma di 
insegnamento secondario 
superiore (ISCED 3) o di un 
diploma di istruzione post 
secondaria (ISCED 4) 

Più 
sviluppate 

N       37.336 19.190 18.146       4.711 2.235 2.476 8.023 4.040 3.983 

CO11 
Titolari di un diploma di istruzione 
terziaria (ISCED da 5 a 8) 

Più 
sviluppate 

N       23.772 10.831 12.941       2.784 1.095 1.689 5.223 2.486 2.737 
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ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO15 
Migranti, partecipanti di origine 
straniera, minoranze (comprese 
comunità emarginate come i ROM) 

Più 
sviluppate 

N       4.707 2.526 2.181       530 239 291 714 348 366 

CO16 Partecipanti disabili 
Più 
sviluppate 

N       44 29 15       4 2 2 12 8 4 

CO17 Altre persone svantaggiate 
Più 
sviluppate 

N       350 253 97       77 60 17 67 43 24 

CO18 
Senzatetto o persone colpite da 
esclusione abitativa 

Più 
sviluppate 

N       152 101 51       27 22 5 32 13 19 

CO19 Persone provenienti da zone rurali 
Più 
sviluppate 

N       16.843 8.163 8.680       2.162 976 1.186 3.842 1.821 2.021 

CO20 

Numero di progetti attuati 
completamente o parzialmente 
dalle parti sociali o da 
organizzazioni non governative 

Più 
sviluppate 

N       42 0 0       7 0 0 5 0 0 

CO21 

Numero di progetti dedicati alla 
partecipazione sostenibile e al 
progresso delle donne nel mondo 
del lavoro 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO22 

Numero di progetti destinati alle 
pubbliche amministrazioni o ai 
servizi pubblici a livello nazionale, 
regionale o locale 

Più 
sviluppate 

N       27 0 0       9 0 0 7 0 0 

CO23 

Numero di micro, piccole e medie 
imprese finanziate (incluse società 
cooperative e imprese 
dell'economia sociale) 

Più 
sviluppate 

N       15.402 0 0       1.204 0 0 3.537 0 0 

Totale complessivo dei partecipanti        70.131 35.379 34.752       8.174 3.732 4.442 14.970 7.555 7.415 
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ASSE 4 - CAPACITA' ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA             

Priorità d’investimento 11I - Investimento nella capacità istituzionale e nell'efficacia delle amministrazioni pubbliche e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle riforme, di una 

migliore regolamentazione e di una buona governance 

Tabella 2A  

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi / corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro 

anche autonomo alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR05 

Partecipanti svantaggiati impegnati 

nella ricerca di un lavoro, in un 

percorso di istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in 

un'occupazione, anche autonoma, 

al momento della conclusione della 

loro partecipazione all'intervento 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 
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ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR06 

Partecipanti che hanno un 

lavoro, anche autonomo, 

entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro 

partecipazione 

all'intervento 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR07 

Partecipanti che godono di 

una migliore situazione sul 

mercato del lavoro entro i 

6 mesi successivi alla fine 

della loro partecipazione 

      4 1 3       0 0 0 4 1 3 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 

anni di età che hanno un 

lavoro anche autonomo 

entro i 6 mesi successivi 

dalla fine dell'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR09 

Partecipanti svantaggiati 

che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i 

sei mesi successivi alla 

fine della loro 

partecipazione 

all'intervento 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 
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Tabella 2C  

ID Indicatore Nome Indicatore 
Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 

2020* 

Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

S4.2 Grado di soddisfazione dei partecipanti 
alle azioni PRA 

70% 70% 70%    94% 94% 94% 

 

* Poiché l’indicatore è stato calcolato a partire dal 2020, per semplicità di lettura si riportano esclusivamente i valori dell’anno di riferimento. I valori annuali 2019, 2018 2017, 2016 e 2015, qui non esposti poiché non calcolati, 

nella RAA generata da SFC sono valorizzati a zero. 
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Tabella 4A  

 

ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO01 
Disoccupati, compresi quelli di 
lunga durata 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO02 
Disoccupati di lunga durata (di cui 
del CO01) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO03 Persone inattive 
Più 
sviluppate 

N       1 0 1       0 0 0 0 0 0 

CO04 
Persone inattive che non seguono 
un corso di insegnamento o una 
formazione (di cui del CO03) 

Più 
sviluppate 

N       1 0 1       0 0 0 0 0 0 

CO05 
Occupati, compresi i lavoratori 
autonomi 

Più 
sviluppate 

N 1.850 634 1.216 1.092 376 716 0,59 0,59 0,59 362 126 236 319 115 204 

CO06 Persone di età inferiore a 25 anni 
Più 
sviluppate 

N       1 0 1       0 0 0 0 0 0 

CO07 Persone di età superiore a 54 anni 
Più 
sviluppate 

N       260 118 142       113 49 64 81 32 49 

CO08 

Persone di età superiore a 54 anni 
che sono disoccupati, inclusi 
disoccupati di lunga durata, o 
inattivi e che non seguono un corso 
di insegnamento o una formazione 

Più 
sviluppate 

N       1 0 1       0 0 0 0 0 0 

CO09 
Titolari di un diploma di istruzione 
primaria (ISCED 1) o di istruzione 
secondaria inferiore (ISCED 2) 

Più 
sviluppate 

N       9 5 4       5 2 3 4 3 1 

CO10 

Titolari di un diploma di 
insegnamento secondario 
superiore (ISCED 3) o di un 
diploma di istruzione post 
secondaria (ISCED 4) 

Più 
sviluppate 

N       283 90 193       62 20 42 70 18 52 

CO11 
Titolari di un diploma di istruzione 
terziaria (ISCED da 5 a 8) 

Più 
sviluppate 

N       794 280 514       295 104 191 238 93 145 
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ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO15 
Migranti, partecipanti di origine 
straniera, minoranze (comprese 
comunità emarginate come i ROM) 

Più 
sviluppate 

N       1 0 1       0 0 0 0 0 0 

CO16 Partecipanti disabili 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO17 Altre persone svantaggiate 
Più 
sviluppate 

N       7 1 6       0 0 0 7 1 6 

CO18 
Senzatetto o persone colpite da 
esclusione abitativa 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO19 Persone provenienti da zone rurali 
Più 
sviluppate 

N       205 82 123       68 34 34 56 27 29 

CO20 

Numero di progetti attuati 
completamente o parzialmente 
dalle parti sociali o da 
organizzazioni non governative 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO21 

Numero di progetti dedicati alla 
partecipazione sostenibile e al 
progresso delle donne nel mondo 
del lavoro 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO22 

Numero di progetti destinati alle 
pubbliche amministrazioni o ai 
servizi pubblici a livello nazionale, 
regionale o locale 

Più 
sviluppate 

N       46 0 0       22 0 0 18 0 0 

CO23 

Numero di micro, piccole e medie 
imprese finanziate (incluse società 
cooperative e imprese 
dell'economia sociale) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

Totale complessivo dei partecipanti        1.093 376 717       362 126 236 319 115 204 
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ASSE 5 - ASSISTENZA TECNICA               

X - Assistenza tecnica 

Tabella 2A  

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi / corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro 

anche autonomo alla fine della loro 

partecipazione all'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR05 

Partecipanti svantaggiati impegnati 

nella ricerca di un lavoro, in un 

percorso di istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in 

un'occupazione, anche autonoma, 

al momento della conclusione della 

loro partecipazione all'intervento 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 
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ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CR06 

Partecipanti che hanno un 

lavoro, anche autonomo, 

entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro 

partecipazione 

all'intervento 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR07 

Partecipanti che godono di 

una migliore situazione sul 

mercato del lavoro entro i 

6 mesi successivi alla fine 

della loro partecipazione 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 

anni di età che hanno un 

lavoro anche autonomo 

entro i 6 mesi successivi 

dalla fine dell'intervento. 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CR09 

Partecipanti svantaggiati 

che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i 

sei mesi successivi alla 

fine della loro 

partecipazione 

all'intervento 

      0 0 0       0 0 0 0 0 0 
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Tabella 4A 

ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO01 
Disoccupati, compresi quelli di 
lunga durata 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO02 
Disoccupati di lunga durata (di cui 
del CO01) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO03 Persone inattive 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO04 
Persone inattive che non seguono 
un corso di insegnamento o una 
formazione (di cui del CO03) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO05 
Occupati, compresi i lavoratori 
autonomi 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO06 Persone di età inferiore a 25 anni 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO07 Persone di età superiore a 54 anni 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO08 

Persone di età superiore a 54 anni 
che sono disoccupati, inclusi 
disoccupati di lunga durata, o 
inattivi e che non seguono un corso 
di insegnamento o una formazione 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO09 
Titolari di un diploma di istruzione 
primaria (ISCED 1) o di istruzione 
secondaria inferiore (ISCED 2) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO10 

Titolari di un diploma di 
insegnamento secondario superiore 
(ISCED 3) o di un diploma di 
istruzione post secondaria (ISCED 
4) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO11 
Titolari di un diploma di istruzione 
terziaria (ISCED da 5 a 8) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 
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ID 
Indicatore 

Nome dell'indicatore 
Categoria di 
regione 

Unità di 
misura per 
riferimento 
e target 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento 

2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

CO15 
Migranti, partecipanti di origine 
straniera, minoranze (comprese 
comunità emarginate come i ROM) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO16 Partecipanti disabili 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO17 Altre persone svantaggiate 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO18 
Senzatetto o persone colpite da 
esclusione abitativa 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO19 Persone provenienti da zone rurali 
Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO20 

Numero di progetti attuati 
completamente o parzialmente 
dalle parti sociali o da 
organizzazioni non governative 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO21 

Numero di progetti dedicati alla 
partecipazione sostenibile e al 
progresso delle donne nel mondo 
del lavoro 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

CO22 

Numero di progetti destinati alle 
pubbliche amministrazioni o ai 
servizi pubblici a livello nazionale, 
regionale o locale 

Più 
sviluppate 

N       72 0 0       2 0 0 23 0 0 

CO23 

Numero di micro, piccole e medie 
imprese finanziate (incluse società 
cooperative e imprese 
dell'economia sociale) 

Più 
sviluppate 

N       0 0 0       0 0 0 0 0 0 

Totale complessivo dei partecipanti        0 0 0       0 0 0 0 0 0 
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Tabella 2C 

 

ID 

Indicatore 
Nome Indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

S5.1 
Pieno rispetto del performance 

framework 
100,00%   100,00%   100,00%   100,00%   

 

 

Tabella 4B 

 

ID 

Indicatore 
Nome dell'indicatore 

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 
2020 2019 

Valori annuali Valori annuali 

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale  Uomini Donne Totale  Uomini Donne 

S5.2 
Numero di progetti finanziati per il 

rafforzamento dell'AdG 
46     40 0 0 86,96%     2 0 0 9 0 0 

S5.3 
Numero di progetti di valutazione e studio 

e ricerca finanziati 
3     2 0 0 66,67%     0 0 0 0 0 0 

S5.4 
Numero di eventi di comunicazione 

organizzati 
35     30 0 0 85,71%     0 0 0 14 0 0 
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3.3 Target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione (art.50, par. 2, del Regolamento (UE) 1303/2013) — da presentare nelle relazioni 

di attuazione annuali a partire dal 2017(1) 

  

Tabella 5  

Informazioni sui target intermedi2 e finali definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione  

ASSE 1 – OCCUPAZIONE 

                                  

ID 

Indicatore 

Nome 

indicatore 

Target finale (2023) 
2020 2019 

Valore cumulativo 
Rapporto di conseguimento 

finale (2023)* 
Valori annuali Valori annuali 

Tot U D Tot U D Tot U D Tot U D Tot U D 

CO01 

Disoccupati, 

compresi quelli 

di lunga durata 

87.000 43.488 43.512 12.459 5.583 6.876 15.310 6.894 8.416 67.007 31.589 35.418 77% 73% 81% 

CO03 
Persone 

inattive 
37.000 23.389 13.611 3.730 2.257 1.473 4.991 3.142 1.849 40.099 24.872 15.227 108% 106% 112% 

CO22 

Numero di 

progetti 

destinati alle 

pubbliche 

amministrazioni 

o ai servizi 

pubblici a livello 

nazionale, 

regionale o 

locale 

30     13 0 0 28 0 0 66 0 0 220%     

* Ancorché non presenti nella versione generata da SFC, si è ritenuto di esporre – in termini % - i rapporti di conseguimento dei target finali del PF così da favorire la rilevazione e l’analisi.   

 

1Nella tabella 5 la ripartizione per genere deve essere utilizzata nei campi pertinenti soltanto se è stata inclusa nella tabella 6 del PO. Diversamente utilizzare T = totale. 
2 Al fine di facilitare la visualizzazione, si è ritenuta superflua l’esposizione anche dei target intermedi, invece presenti nella versione generata da SFC. 
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ASSE 1 – OCCUPAZIONE (SEGUE) 

 

ID Indicatore 
Nome  

indicatore 

Target finale (2023) 
2020 2019 

Valore cumulativo 
Valori annuali Valori annuali 

Tot U D Tot U D Tot U D Tot U D 

CO23 

Numero di micro, piccole e medie 

imprese finanziate (incluse società 

cooperative e imprese 

dell'economia sociale) 

2.050     452 0 0 430 0 0 1.657 0 0 

S1.0 

Asse 1 - Importo totale delle spese 

ammissibili contabilizzato nel 

sistema contabile dell'Autorità di 

certificazione e certificato da tale 

autorità 

317.020.844     38.887.909     41.133.511     235.944.454     
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ASSE 2 – INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ 

ID 

Indicatore 

Nome  

indicatore 

Target finale (2023) 
2020 2019 

Valore cumulativo 
Valori annuali Valori annuali 

Tot U D Tot U D Tot U D Tot U D 

CO09 

Titolari di un diploma di 

istruzione primaria (ISCED 

1) o di istruzione secondaria 

inferiore (ISCED 2) 

9.300 1.745 7.555 6.916 3.866 3.050 5.713 3.126 2.587 24.665 14.544 10.121 

CO15 

Migranti, partecipanti di 

origine straniera, minoranze 

(comprese comunità 

emarginate come i ROM) 

11.500 8.870 2.630 2.267 1.379 888 4.020 2.390 1.630 14.790 9.570 5.220 

CO16 Partecipanti disabili 5.500 3.301 2.199 759 475 284 1.253 753 500 5.746 3.466 2.280 

CO17 Altre persone svantaggiate 3.700 3.073 627 918 581 337 1.013 760 253 4.463 3.421 1.042 

CV31 

Partecipanti supportati dalle 

azioni di contrasto agli effetti 

della pandemia COVID-19 

(numero) 

67.000 33.500 33.500 0 0 0       0 0 0 

S2.0 

Asse 2 - Importo totale delle 

spese ammissibili 

contabilizzato nel sistema 

contabile dell'Autorità di 

certificazione e certificato da 

tale autorità 

253.371.980     10.676.625     11.944.873     
81.952.707 
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ASSE 3 – ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

ID 

Indicatore 
Nome indicatore 

Target finale (2023) 
2020 2019 

Valore cumulativo 
Valori annuali Valori annuali 

Tot U D Tot U D Tot U D Tot U D 

CO03 Persone inattive 245.000 133.753 111.247 45.620 25.230 20.390 54.364 29.544 24.820 213.607 117.761 95.846 

CO22 

Numero di progetti 

destinati alle 

pubbliche 

amministrazioni o ai 

servizi pubblici a 

livello nazionale, 

regionale o locale 

206     38 0 0 40 0 0 193 0 0 

S3.0 

Asse 3 - Importo 

totale delle spese 

ammissibili 

contabilizzato nel 

sistema contabile 

dell'Autorità di 

certificazione e 

certificato da tale 

autorità 

269.000.000     56.349.003     56.653.213     215.213.882     
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ASSE 4 – CAPACITÀ ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA 

 

ID Indicatore Nome dell'indicatore 

Target finale (2023) 
2020 2019 

Valore cumulativo 
Valori annuali Valori annuali 

Tot U D Tot U D Tot U D Tot U D 

CO05 
Occupati, compresi i 

lavoratori autonomi 
1.850 634 1.216 362 126 236 319 115 204 1.092 376 716 

S4.0 

Asse 4 - Importo totale 

delle spese ammissibili 

contabilizzato nel 

sistema contabile 

dell'Autorità di 

certificazione e 

certificato da tale 

autorità 

2.486.000     0     0     42.688     
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3.4 Dati finanziari (art. 50, par. 2, del Regolamento (UE) 1303/2013)3  

Tabella 6 

Informazioni finanziarie a livello di asse prioritario e di programma 

(Come indicato alla tabella 1 dell’allegato II del Regolamento di esecuzione (UE) 1011/2014 della Commissione [Modello per la trasmissione dei dati finanziari]) 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Dotazione finanziaria dell'asse prioritario sulla base del programma operativo [dati estratti dalla 
tabella 18a del programma operativo] 

Dati cumulativi relativi all'andamento finanziario del programma operativo 

Asse 
prioritario 

Fondo 
Categoria di 

Regione 

Base per il 
calcolo del 
sostegno 

dell'Unione* 
(Costo 

ammissibile 
totale o spesa 

pubblica 
ammissibile) 

Finanziamento 
totale (EUR) 

Tasso di 
cofinanziamento 

(%) 

Costo 
ammissibile 
totale delle 
operazioni 
selezionate 

per il sostegno 
(EUR) 

Quota della 
dotazione 

complessiva 
coperta dalle 

operazioni 
selezionate 

(%) [colonna 7/ 
colonna 5 × 

100] 

Spesa 
pubblica 

ammissibile 
delle 

operazioni 
selezionate 

per il sostegno 
(EUR) 

Spesa totale 
ammissibile 

dichiarata dai 
beneficiari 

all'autorità di 
gestione 

Quota della 
dotazione 

complessiva 
coperta dalla 

spesa 
ammissibile 

dichiarata dai 
beneficiari (%) 

[colonna 
10/colonna 5 × 

100] 

Numero di 
operazioni 
selezionate 

1 - 
Occupazione 

FSE Più sviluppate 
Spesa pubblica 

ammissibile 
317.020.844 50% 318.970.209,21 106% 318.970.209,21 257.060.992,64 81% 2.850 

2 - Inclusione 
sociale e lotta 
alla povertà' 

FSE Più sviluppate 
Spesa pubblica 

ammissibile 
253.371.980 50% 135.189.405,97 54% 135.189.405,97 101.418.818,68 40% 1.054 

3 - Istruzione e 
formazione 

FSE Più sviluppate 
Spesa pubblica 

ammissibile 
269.000.000 50% 326.548.186,29 125% 326.548.186,29 237.212.502,50 88% 1.399 

4 - Capacità' 
istituzionale e 
amministrativa 

FSE Più sviluppate 
Spesa pubblica 

ammissibile 
2.486.000 50% 353.370,00 14% 353.370,00 57.003,94 2% 48 

5 - Assistenza 
tecnica 

FSE Più sviluppate 
Spesa pubblica 

ammissibile 
30.411.176 50% 23.110.936,06 78% 23.110.936,06 20.394.047,20 67% 75 

TOTALE  872.290.000 50% 804.172.107,53 96% 804.172.107,53 616.143.364,96 71% 5.426 

 

  

 

3 Dati strutturati richiesti per la relazione sull’IOG da presentare nell’aprile 2015 ai sensi dell’art. 19, par. 3, e dell’all. II del Regolamento (UE) 1304/2013. 



 

 

 

77 

 

Tabella 7 

Ripartizione dei dati finanziari cumulativi per categoria di intervento per il FESR, il FSE e il Fondo di coesione (art. 112, commi 1 e 2, del Regolamento (UE) 1303/2013 e art. 5 del 

Regolamento (UE) 1304/2013) 

(Come indicato alla tabella 2 dell’allegato II del Regolamento di esecuzione (UE) 1011/2014 della Commissione [Modello per la trasmissione dei dati finanziari]) 

 

Asse prioritario 

Codici relativi alle dimensioni di intervento 
Dati finanziari 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Campo di 

intervento 

Forme di 

finanziamento 

Dimensione 

«Territorio» 

Meccanismi 

di 

erogazione 

territoriale 

Dimensione 

«Obiettivo 

tematico» 

FESR/Fondo 

di coesione 

Tema 

secondario 

FSE 

Dimensione 

economica 

Dimensione 

«Ubicazione» 

Costo ammissibile 

totale delle 

operazioni 

selezionate per il 

sostegno (EUR) 

Spesa pubblica 

ammissibile delle 

operazioni 

selezionate per il 

sostegno (EUR) 

Spesa totale 

ammissibile 

dichiarata dai 

beneficiari 

all'autorità di 

gestione 

Numero di 

operazioni 

selezionate 

1 - Occupazione 102 01 07 07 8 01 19 ITC1 3.218.340,60 3.218.340,60 3.218.340,60 34 

1 - Occupazione 102 01 07 07 8 05 19 ITC1 53.730.308,17 53.730.308,17 53.562.131,17 245 

1 - Occupazione 102 01 07 07 8 08 18 ITC1 6.789.867,29 6.789.867,29 6.235.807,52 614 

1 - Occupazione 102 01 07 07 8 08 19 ITC1 20.616.557,93 20.616.557,93 20.495.349,93 173 

1 - Occupazione 102 01 07 07 8 08 24 ITC1 21.653.810,01 21.653.810,01 11.967.594,50 172 

1 - Occupazione 103 01 06 07 8 08 18 ITC1 958.148,02 958.148,02 958.148,02 3 

1 - Occupazione 103 01 07 07 8 01 19 ITC1 1.900.397,10 1.900.397,10 1.900.397,10 17 

1 - Occupazione 103 01 07 07 8 05 19 ITC1 83.351.100,13 83.351.100,13 82.424.460,13 212 

1 - Occupazione 103 01 07 07 8 08 19 ITC1 1.853.280,00 1.853.280,00   7 

1 - Occupazione 103 01 07 07 8 08 24 ITC1 66.502.797,48 66.502.797,48 58.428.345,48 645 

1 - Occupazione 105 01 07 07 8 07 18 ITC1 32.539.237,65 32.539.237,65 12.890.749,55 576 

1 - Occupazione 105 01 07 07 8 07 24 ITC1 1.410.924,00 1.410.924,00 641.973,82 3 

1 - Occupazione 106 01 07 07 8 08 24 ITC1 9.917.653,69 9.917.653,69 55.756,50 60 
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Asse prioritario 

Codici relativi alle dimensioni di intervento 
Dati finanziari 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Campo di 

intervento 

Forme di 

finanziamento 

Dimensione 

«Territorio» 

Meccanismi 

di 

erogazione 

territoriale 

Dimensione 

«Obiettivo 

tematico» 

FESR/Fondo 

di coesione 

Tema 

secondario 

FSE 

Dimensione 

economica 

Dimensione 

«Ubicazione» 

Costo ammissibile 

totale delle 

operazioni 

selezionate per il 

sostegno (EUR) 

Spesa pubblica 

ammissibile delle 

operazioni 

selezionate per il 

sostegno (EUR) 

Spesa totale 

ammissibile 

dichiarata dai 

beneficiari 

all'autorità di 

gestione 

Numero di 

operazioni 

selezionate 

1 - Occupazione 108 01 06 07 8 08 18 ITC1 4.513.582,50 4.513.582,50 922.219,50 59 

1 - Occupazione 108 01 07 07 8 08 18 ITC1 1.998.349,35 1.998.349,35 760.774,35 2 

1 - Occupazione 108 01 07 07 8 08 24 ITC1 2.465.855,29 2.465.855,29 1.967.402,50 21 

2 - Inclusione sociale e lotta alla 

povertà 
109 01 07 07 9 02 24 ITC1 5.550.000,00 5.550.000,00 631.541,97 7 

2 - Inclusione sociale e lotta alla 

povertà 
109 01 07 07 9 06 19 ITC1 5.515.021,36 5.515.021,36 1.723.446,63 181 

2 - Inclusione sociale e lotta alla 

povertà 
109 01 07 07 9 06 24 ITC1 67.059.475,71 67.059.475,71 65.199.526,89 367 

2 - Inclusione sociale e lotta alla 

povertà 
112 01 07 07 9 08 18 ITC1 21.516.401,22 21.516.401,22 2.751.695,50 132 

2 - Inclusione sociale e lotta alla 

povertà 
112 01 07 07 9 08 19 ITC1 29.599,64 29.599,64   1 

2 - Inclusione sociale e lotta alla 

povertà 
112 01 07 07 9 08 24 ITC1 26.294.888,00 26.294.888,00 25.383.795,20 187 

2 - Inclusione sociale e lotta alla 

povertà 
113 01 07 07 9 08 18 ITC1 4.883.480,00 4.883.480,00 2.438.555,00 131 

2 - Inclusione sociale e lotta alla 

povertà 
113 01 07 07 9 08 24 ITC1 3.490.540,00 3.490.540,00 1.361.799,50 33 

3 - Istruzione e formazione 115 01 07 07 10 05 19 ITC1 6.400.000,04 6.400.000,04 2.559.999,96 22 

3 - Istruzione e formazione 115 01 07 07 10 08 19 ITC1 113.325.018,17 113.325.018,17 78.318.618,17 124 
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Asse prioritario 

Codici relativi alle dimensioni di intervento 
Dati finanziari 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Campo di 

intervento 

Forme di 

finanziamento 

Dimensione 

«Territorio» 

Meccanismi 

di 

erogazione 

territoriale 

Dimensione 

«Obiettivo 

tematico» 

FESR/Fondo 

di coesione 

Tema 

secondario 

FSE 

Dimensione 

economica 

Dimensione 

«Ubicazione» 

Costo ammissibile 

totale delle 

operazioni 

selezionate per il 

sostegno (EUR) 

Spesa pubblica 

ammissibile delle 

operazioni 

selezionate per il 

sostegno (EUR) 

Spesa totale 

ammissibile 

dichiarata dai 

beneficiari 

all'autorità di 

gestione 

Numero di 

operazioni 

selezionate 

3 - Istruzione e formazione 115 01 07 07 10 08 24 ITC1 112.780.638,75 112.780.638,75 86.210.159,75 482 

3 - Istruzione e formazione 116 01 07 07 10 01 10 ITC1 7.982.173,75 7.982.173,75 4.818.801,25 12 

3 - Istruzione e formazione 116 01 07 07 10 01 19 ITC1 616.648,85 616.648,85 616.648,85 4 

3 - Istruzione e formazione 116 01 07 07 10 01 24 ITC1 1.299.424,44 1.299.424,44 1.289.805,44 6 

3 - Istruzione e formazione 116 01 07 07 10 05 05 ITC1 3.594.031,45 3.594.031,45 438.926,24 11 

3 - Istruzione e formazione 116 01 07 07 10 05 07 ITC1 1.035.995,87 1.035.995,87 1.015.745,87 7 

3 - Istruzione e formazione 116 01 07 07 10 05 13 ITC1 2.179.158,17 2.179.158,17 2.175.558,17 14 

3 - Istruzione e formazione 116 01 07 07 10 05 19 ITC1 3.288.727,41 3.288.727,41 3.189.448,23 20 

3 - Istruzione e formazione 116 01 07 07 10 05 24 ITC1 1.608.511,00 1.608.511,00 1.598.892,00 12 

3 - Istruzione e formazione 116 01 07 07 10 08 03 ITC1 3.564.367,55 3.564.367,55 836.310,83 16 

3 - Istruzione e formazione 116 01 07 07 10 08 04 ITC1 2.654.721,50 2.654.721,50 2.580.852,65 16 

3 - Istruzione e formazione 116 01 07 07 10 08 08 ITC1 1.868.605,72 1.868.605,72 1.868.605,72 13 

3 - Istruzione e formazione 116 01 07 07 10 08 15 ITC1 370.000,00 370.000,00 370.000,00 2 

3 - Istruzione e formazione 116 01 07 07 10 08 19 ITC1 1.384.000,00 1.384.000,00 1.288.466,73 8 

3 - Istruzione e formazione 116 01 07 07 10 08 24 ITC1 1.827.696,77 1.827.696,77 1.827.696,77 14 

3 - Istruzione e formazione 118 01 06 07 10 08 18 ITC1 4.353.968,40 4.353.968,40 782.832,00 30 

3 - Istruzione e formazione 118 01 06 07 10 08 19 ITC1 443.712,48 443.712,48 443.712,48 2 

3 - Istruzione e formazione 118 01 07 07 10 01 19 ITC1 5.422.941,00 5.422.941,00 5.394.836,00 38 
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Asse prioritario 

Codici relativi alle dimensioni di intervento 
Dati finanziari 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Campo di 

intervento 

Forme di 

finanziamento 

Dimensione 

«Territorio» 

Meccanismi 

di 

erogazione 

territoriale 

Dimensione 

«Obiettivo 

tematico» 

FESR/Fondo 

di coesione 

Tema 

secondario 

FSE 

Dimensione 

economica 

Dimensione 

«Ubicazione» 

Costo ammissibile 

totale delle 

operazioni 

selezionate per il 

sostegno (EUR) 

Spesa pubblica 

ammissibile delle 

operazioni 

selezionate per il 

sostegno (EUR) 

Spesa totale 

ammissibile 

dichiarata dai 

beneficiari 

all'autorità di 

gestione 

Numero di 

operazioni 

selezionate 

3 - Istruzione e formazione 118 01 07 07 10 01 24 ITC1 1.761.772,74 1.761.772,74 1.761.772,74 25 

3 - Istruzione e formazione 118 01 07 07 10 05 19 ITC1 2.052.859,00 2.052.859,00 1.707.960,00 17 

3 - Istruzione e formazione 118 01 07 07 10 05 24 ITC1 13.704.436,84 13.704.436,84 13.704.436,84 142 

3 - Istruzione e formazione 118 01 07 07 10 08 18 ITC1 3.481.276,00 3.481.276,00 2.665.476,00 30 

3 - Istruzione e formazione 118 01 07 07 10 08 19 ITC1 4.333.521,65 4.333.521,65 3.737.424,13 18 

3 - Istruzione e formazione 118 01 07 07 10 08 24 ITC1 7.686.305,18 7.686.305,18 7.686.305,18 126 

4 - Capacità istituzionale e 

amministrativa 
119 01 07 07 11 08 18 ITC1 23.927.673,60 23.927.673,60 10.883.210,46 210 

5 - Assistenza tecnica 121 01 07 07   08 18 ITC1 353.370,00 353.370,00 57.003,94 48 

5 - Assistenza tecnica 122 01 07 07   08 18 ITC1 21.788.159,44 21.788.159,44 19.853.505,62 43 

5 - Assistenza tecnica 123 01 07 07   08 18 ITC1 831.722,80 831.722,80 172.822,76 2 

5 - Assistenza tecnica 123 01 07 07   08 18 ITC1 491.053,82 491.053,82 367.718,82 30 

TOTALE         804.172.107,53 804.172.107,53 616.143.364,96 5.426 
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Tabella 8  

Utilizzo del finanziamento incrociato4 

 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 

Utilizzo del finanziamento incrociato Asse 
prioritario 

Importo del sostegno UE di cui è previsto 
l'utilizzo a fini del finanziamento incrociato sulla 

base di operazioni selezionate(2)(EUR) 

Come quota del sostegno UE 
all'asse prioritario (%) (3/sostegno 

UE all'asse prioritario*100) 

Importo del sostegno UE utilizzato nell'ambito del 
finanziamento incrociato sulla base delle spese 

ammissibili dichiarate dal beneficiario all'autorità di 
gestione (EUR) 

Come quota del sostegno UE all'asse 
prioritario (%) (5/sostegno finanziario 

dell'UE all'asse prioritario*100) 

Finanziamento incrociato: Costi 
ammissibili al sostegno nell'ambito del 
FSE ma finanziati dal FESR (1) 

1-5 0,00  0,00  

(1) Se non è possibile stabilire importi precisi in anticipo, prima dell'attuazione dell'operazione, la rendicontazione dovrebbe basarsi sui massimali applicati all'operazione; ciò significa che, se un'operazione FESR può comprendere fino al 20 % di spese 
del tipo FSE, la rendicontazione dovrebbe basarsi sull'assunto che l'intera quota del 20 % potrebbe essere utilizzata a questo scopo. Se un'operazione è stata completata, i dati utilizzati per questa colonna dovrebbero essere basati sui costi reali sostenuti. 

(2) Art. 98, par. 2, del Regolamento (UE) 1303/2013 

 

Tabella 10  

Spese sostenute al di fuori dell'Unione (FSE)5 

 

 

1. 

2. 3. 4. 

L'importo della spesa prevista al di fuori dell'Unione 
nell'ambito degli obiettivi tematici 8 e 10 sulla base di 

operazioni selezionate (EUR) 

Quota della dotazione finanziaria totale (contributo dell'Unione 
e nazionale) per il programma FSE o la parte FSE di un 

programma plurifondo 

(%) 

(1/dotazione finanziaria totale (contributo dell'Unione e 
nazionale) per il programma FSE o la parte FSE di un 

programma plurifondo*100) 

Spese ammissibili sostenute al di fuori 
dell'Unione dichiarate dal beneficiario 

all'autorità di gestione (EUR) 

Quota della dotazione finanziaria totale (contributo dell'Unione 
e nazionale) per il programma FSE o la parte FSE di un 

programma plurifondo 

(%) 

(3/dotazione finanziaria totale (contributo dell'Unione e 
nazionale) per il programma FSE o la parte FSE di un 

programma plurifondo*100) 

0,00  0,00  

 

 

4 Applicabile soltanto ai programmi operativi dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione che comprendono il FES e/o il FESR. 
5 Conformemente e subordinatamente ai massimali di cui all’art. 13 del Regolamento (UE) 1304/2013. 
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4. SINTESI DELLE VALUTAZIONI (art. 50, par. 2, del Regolamento (UE) 1303/2013) 
Sintesi delle risultanze di tutte le valutazioni del programma che si sono rese disponibili durante l'esercizio finanziario precedente, con 
l'indicazione del nome e del periodo di riferimento delle relazioni di valutazione utilizzate. 

L’impianto valutativo trova descrizione all’interno del documento del “Piano delle Valutazioni (PdV) dei PO FESR e FSE 2014-2020 

della Regione Piemonte”. A livello operativo il PdV definisce, per il PO FSE, due linee di lavoro: la prima (Linea A) si concretizza in 

ricerche a supporto del disegno e della valutazione dei programmi; la seconda (Linea B) più orientata alla valutazione degli interventi. 

Nel 2020 il PdV è stato in larga parte attuato per come definito sul finire del 2019. Alcune attività, prima per ragioni organizzative e 

poi per effetto della pandemia da COVID-19, sono state oggetto di una riprogrammazione per quanto riguarda i tempi di realizzazione. 

La conclusione delle attività attualmente incluse nel PdV è prevista entro giugno 2021 e sono oggetto di pianificazione ulteriori attività 

di analisi e valutazione. Nel dettaglio, le valutazioni effettuate nel 2020 hanno riguardato i temi di seguito descritti, alcuni dei quali 

sono oggetto di approfondimento nella tabella fornita in calce. 

LINEA A  

1 – Analisi dei fabbisogni professionali del Piemonte 

Il programma di analisi dei fabbisogni professionali è finalizzato a supportare la Regione Piemonte nella programmazione della 

formazione professionale di competenza. Nel 2020 sono state svolte le seguenti attività: 

1) Realizzazione di una ricerca monografica quali-quantitativa sui fabbisogni professionali e di competenze nella filiera della 
logistica; 

2) Analisi della domanda di lavoro on line, finalizzata ad ottenere informazioni sull’andamento qualitativo della domanda di lavoro, 
sia di quella in cerca di orientamento sia per intercettare le esigenze delle aziende e quindi indirizzare le misure di politica attiva 
del lavoro e della formazione professionale; 

3) Attività di ricerca sulle previsioni dei fabbisogni occupazionali per settori, professioni e livelli d'istruzione attraverso 
l'applicazione a scala regionale della metodologia CEDEFOP-CLAS-EXCELSIOR; 

4) Attività di analisi sui digital jobs nell'ambito del protocollo d’intesa con la CCIAA di Torino, il Collegio Carlo Alberto, l'ORML 
della Regione Piemonte; 

5) Realizzazione di una ricerca monografica quali-quantitativa sui fabbisogni professionali e di competenze nella filiera della 
"economia della terra" (attività attualmente in corso). 

2 – Analisi del sistema dell’istruzione e della formazione professionale (IFP) piemontese 

Le analisi del sistema IFP sono finalizzate alla redazione del rapporto annuale che fa capo a un’attività di monitoraggio permanente 

avente lo scopo di proporre analisi periodiche dei sistemi d’istruzione e della formazione professionale; tali analisi mirano anche a 

formulare indicazioni di policy che abbiano l’obiettivo di limitare e prevenire l’abbandono scolastico e migliorare la performance degli 

studenti. Con il rapporto 2020 sono state aggiornate le analisi su: contesto (demografico, mercato del lavoro, rete scolastica); sistema 

educativo 0-6 anni, allievi del primo e del secondo ciclo di istruzione (compresi i percorsi IeFP), esiti scolastici in termini di 

apprendimenti e diplomi, sistema universitario e istruzione di terzo livello, formazione professionale, diritto allo studio, orientamento, 

diplomati e qualificati al lavoro, esiti occupazionali dei laureati. Le analisi e i dati utilizzati sono resi disponibili sul sito web 

dell’Osservatorio sul Sistema Formativo piemontese (SISFORM). 

3 – Analisi demografiche a livello sub-regionale 

Le attività di analisi sono finalizzate alla produzione di simulazioni delle grandezze di gruppi socioanagrafici e operano a sostegno 

della programmazione e della valutazione delle politiche formative, del lavoro e sociali riferite a specifici target. Le previsioni della 

popolazione offrono una quantificazione dei cambiamenti in atto nella composizione della popolazione piemontese. 

4 – Analisi relative alle politiche sociali, contrasto alla povertà e inclusione 

Le analisi rispondono a tre esigenze: (a) descrizione della povertà tramite indicatori; (b) supporto al disegno e all’attuazione delle 

misure di contrasto alla povertà; (c) individuazione delle situazioni di particolare marginalità sociale e rilevazione degli interventi 

adottati per limitarne la diffusione. 

Nel 2020 è stata conclusa l’elaborazione dei quadri provinciali sui livelli di inclusione e autonomia e la stesura del relativo rapporto di 

ricerca. L'attività ha inoltre riguardato l'aggiornamento del SISREG – Sistema degli Indicatori Sociali Regionali e Provinciali – 

elaborato dall'Ires Piemonte, il cui scopo è quello di monitorare il carattere dello “sviluppo sociale” delle regioni e province italiane 

secondo alcune dimensioni fondamentali del benessere individuale e collettivo. 
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LINEA B  

1 – L’attuazione e gli esiti occupazionali del Buono servizi lavoro 

Nel 2020 l’attenzione è stata dedicata a verificare i risultati occupazionali dei fruitori del Buono servizi lavoro. La valutazione è stata 

realizzata impiegando l’approccio controfattuale: il tasso di occupazione dei beneficiari dei Buoni servizi lavoro è stato paragonato 

con quello del “gruppo di controllo” rappresentato da persone non beneficiarie, disoccupate iscritte ai CpI piemontesi e per 

caratteristiche socio-anagrafiche e di storia lavorativa molto simili a quelle coinvolte. Si conferma la capacità della misura di 

incrementare la probabilità di occupazione dei beneficiari. 

2 – L’attuazione dei progetti di pubblica utilità 

I “Progetti di Pubblica Utilità” rappresentano un intervento di contrasto della disoccupazione rivolto alle persone in carico ai servizi 

sociali e alle persone disoccupate da almeno 12 mesi. L’analisi di attuazione è stata dedicata in particolare alle modalità di selezione 

dei destinatari e alle motivazioni alla base della partecipazione al progetto, anche in comparazione con altre linee di intervento 

regionale rivolte ad una simile platea di potenziali beneficiari. L’analisi ha messo in evidenza alcune criticità (es. il rapporto con le 

imprese private) che potrebbero incidere sulla capacità della misura di favorire l’inserimento lavorativo. 

3 – La valutazione del processo d’attuazione del programma We.Ca.Re e la network analysis 

Il programma We.Ca.Re. si pone lo scopo di perfezionare il sistema di welfare piemontese attraverso l’introduzione di azioni e servizi 

innovativi e il rafforzamento della collaborazione tra soggetti pubblici e privati. L’analisi ha messo in luce che, per quasi la metà dei 

progetti, è stata prevista la realizzazione di servizi di innovazione sociale in senso proprio, mentre la network analysis ha permesso 

di delineare una prima “fotografia” dei modelli di rete che si stanno affermando tra i partner dei progetti e sarà oggetto, nel 2021, di 

ulteriori approfondimenti. L’irrompere dell’emergenza sanitaria con il conseguente lockdown ha causato nella maggior parte dei 

territori il rallentamento di alcune attività in corso; è ragionevole quindi supporre che alcune categorie di interventi affronteranno 

difficoltà consistenti e probabilmente saranno attuati in modalità differenti da come inizialmente previsto. 

4 – La valutazione del Piano per l’orientamento 

Anche nel 2020 sono state svolte attività di analisi e valutazione del piano regionale “Obiettivo Orientamento Piemonte”, attività che 

nei precedenti anni ha contribuito alla nuova programmazione (D.G.R. del 18 aprile 2019, n. 21-8805) che è stata oggetto dell’analisi 

realizzata durante l’anno. A causa dell’emergenza sanitaria alcune attività di orientamento hanno subito ripercussioni ma l'impegno 

profuso negli anni precedenti ha reso possibile, pur nell’emergenza, un adattamento in corso d'opera. Grazie al lavoro di ricerca è 

stato possibile fornire indicazioni utili all’implementazione dell’intervento, che riguardano gli aspetti organizzativi, la comunicazione, 

la sostenibilità dei servizi, l'attività di formazione a distanza e le competenze digitali. 

5 – La valutazione delle politiche per la formazione professionale 

L’impianto per la valutazione della formazione professionale poggia su due linee di attività: l’analisi di tipo di controfattuale, dedicata 

a stimare gli effetti occupazionali degli interventi formativi, e le analisi di tipo quantitativo-descrittivo e qualitativo utili rivolte a specifici 

fenomeni/interventi di policy. Nel 2020 è stata realizzata la valutazione degli effetti occupazionali delle persone qualificate nel 2017 

e l’analisi costi/efficacia. A 18 mesi dal termine del corso di formazione, il tasso di occupazione dei partecipanti è pari al 49,8%. 

L’effetto occupazionale a 18 mesi dopo la conclusione della formazione è stimato in 8,9 punti percentuali. L’ammontare del costo di 

un posto di lavoro favorito dalla formazione professionale (a 18 mesi dal termine dei corsi) è stimato in circa 62.000 euro, in relazione 

al quale vanno tenuti conto i benefici di varia natura generati (es. maggiori redditi da lavoro dei qualificati, maggiore gettito fiscale da 

imposte pagate, contenimento di spesa per politiche di sostegno al reddito, benefici non monetari, etc.). 

6 – La valutazione delle politiche per il sostegno all’imprenditorialità 

L'attività svolta ha sviluppato le precedenti analisi di stima degli effetti della partecipazione al programma “MIP - Mettersi in proprio” 

sulla probabilità di sopravvivenza delle imprese. L’aggiornamento dei risultati già prodotti in precedenza ha riguardato la fonte dei 

dati utilizzati e l’articolazione per provincia/Città metropolitana della stima degli effetti. L’analisi controfattuale segnala risultati positivi, 

con una probabilità di sopravvivenza delle imprese “MIP” maggiore tra i 5 e i 10 punti percentuali (a seconda del metodo di calcolo 

impiegato e dell’area territoriale considerata) rispetto ad imprese simili nate spontaneamente sul mercato (gruppo di controllo). 

7 – La valutazione delle politiche per l’inclusione sociale 

Questa linea di attività prevede la valutazione degli interventi dedicati all’assistenza e all’inclusione sociale delle categorie 

svantaggiate. Oggetto di analisi sono state le misure a favore delle persone vittime di tratta e gli interventi di politica attiva con natura 

integrata e complementare rispetto ai servizi al lavoro, in particolare i Buoni per servizi al lavoro per persone in condizioni di particolare 

svantaggio. È stata prestata attenzione all’attuazione degli interventi allo scopo di rilevare le principali criticità – anche con riferimento 

all’integrazione con altre politiche – e a fornire indicazioni utili a favorire l’effettivo reinserimento sociale e lavorativo. 
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NAME FUND FROM 
MONTH 

FROM 
YEAR 

TO 
MONTH 

TO 
YEAR 

TYPE OF 
EVALUATION 

THEMATIC 
OBJECTIVE TOPIC FINDINGS 

Analisi dei fabbisogni 
professionali del 

Piemonte 
FSE Gennaio 2018 Dicembre 2020 Misto OT8-OT9-

OT10 

L'attività ha l'obiettivo di raccogliere una base empirica 
per quantificare le esigenze di intervento per specifici 
target. La ricerca è articolata in diversi filoni di studio a 
sostegno della programmazione e della valutazione delle 
misure relative all'istruzione e alla formazione 
professionale. È previsto lo studio dell'offerta formativa, 
dell'offerta e della domanda di lavoro anche attraverso 
approfondimenti monografici tematici o settoriali (ad es. la 
logistica, i white jobs). 

Le diverse analisi realizzate nell'ambito di questa linea di 
attività hanno:  

(1) fornito una rappresentazione della logistica 
contemporanea a supporto delle attività di programmazione e 
progettazione formazione professionale; 

(2) fornito informazioni sull'andamento qualitativo della 
domanda di lavoro mediante l'analisi degli annunci pubblicati 
sul web dalle aziende, utili a comprendere le caratteristiche e 
la tipologia dell’offerta di lavoro; 

(3) sviluppato un modello econometrico di previsione 
dell’occupazione e della domanda di lavoro, una stima della 
domanda di lavoro per sostituzione, un sistema di 
scomposizione della domanda di lavoro basato sulla serie 
storica delle indagini Excelsior, un metodo di definizione dei 
flussi in ingresso nel settore pubblico e della composizione per 
professioni e titoli di studio, una stima dei laureati e dei 
diplomati previsti in ingresso nel mercato del lavoro;  

(4) integrato le informazioni sulla routinarietà lavorativa 
elaborate dall’INAPP nell’ambito dell’Indagine Campionaria 
sulle Professioni nei database della Rilevazione Continua 
sulle forze di lavoro e delle comunicazioni obbligatorie sui 
rapporti di lavoro; 

(5) elaborazione ed analisi strutturale dei dati sull'occupazione 
e sulla domanda di lavoro dipendente nel sistema 
agroindustriale piemontese a partire da due dataset 
appositamente sviluppati e avvio della redazione del rapporto 
di ricerca. L'attività è attualmente in corso. 

Analisi del sistema 
dell'istruzione e della 

formazione 
professionale 
piemontese 

FSE Gennaio 2018 Agosto 2020 Misto OT10 

L'attività di analisi è orientata al supporto degli interventi 
che hanno l'obiettivo di ridurre e prevenire l'abbandono 
scolastico precoce e promuovere la parità di accesso 
all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata 
qualità, attraverso analisi periodiche dei sistemi di 
istruzione e formazione professionale e la 
predisposizione di archivi di dati. 

Il rapporto aggiorna e tratta diverse sezioni tematiche: sistema 
educativo, allievi del primo e del secondo ciclo di istruzione, 
esiti scolastici (apprendimenti e diplomi), sistema universitario 
e istruzione di terzo livello, formazione professionale, diritto 
allo studio, orientamento, diplomati e qualificati al lavoro, esiti 
occupazionali dei laureati). 

Analisi demografiche a 
livello sub-regionale FSE Gennaio 2018 Dicembre 2020 Misto OT8-OT9-

OT10 

Questa attività ha l'obiettivo di raccogliere una solida base 
empirica per quantificare adeguatamente specifiche 
esigenze di intervento rispetto ad una platea di potenziali 
beneficiari. In particolare, il fine è quello di produrre 
simulazioni per sottopopolazioni target per le diverse 
misure di policy: popolazione in età infantile, popolazione 
in ingresso nel sistema scolastico, popolazione in età di 
lavoro, forze lavoro, persone per età e sesso a diversi 
livelli territoriali. 

Dagli anni '80 ad oggi, il numero d'iscritti ai cicli scolastici 
obbligatori, quello primario e quello secondario di primo livello, 
hanno registrato una riduzione in termini percentuali 
dell'ordine del 40%. Gli iscritti alla scuola d'infanzia e a quella 
secondaria di secondo livello hanno avuto una diversa 
evoluzione per effetto dell'aumento dei tassi di 
scolarizzazione. 

Nei prossimi anni il numero di iscritti ai primi tre cicli scolastici 
è previsto in diminuzione. Al 2029/2030 il numero di iscritti 
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NAME FUND FROM 
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YEAR 

TO 
MONTH 

TO 
YEAR 
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EVALUATION 

THEMATIC 
OBJECTIVE TOPIC FINDINGS 

sarà inferiore del 7-10% rispetto all'ultimo dato rilevato (anno 
scolastico 2017-2018). In diversi cicli e aree sono previste 
riduzioni del numero di iscritti superiori al 10% nell'arco di poco 
più di 10 anni.  

In merito alle forze lavoro, nel futuro molto incideranno i tassi 
di attività e, più in generale, l'evoluzione della popolazione 
nelle diverse fasce di età. I tassi di attività piemontesi non 
risultano particolarmente bassi rispetto al contesto europeo, 
ma sussistono - e potrebbero ampliarsi nei prossimi dieci anni 
- differenze su specifiche classi di età, soprattutto quelle più 
giovani. Intervenire su queste comporta necessariamente 
agire sul sistema scolastico e della formazione nella direzione 
di una maggiore coesistenza o rapporto tra vita scolastica e 
vita lavorativa, come avviene in altri paesi; in assenza di 
questo, i tassi di attività giovanili difficilmente potranno 
aumentare, anche affidandosi a risorse esterne (ingresso di 
giovani stranieri). 

Analisi relative alle 
politiche sociali, 

contrasto alla povertà e 
inclusione 

FSE Gennaio 2018 Dicembre 2020 Misto OT9 

L'attività di ricerca si articola in tre distinti versanti: 1) la 
costruzione di un sistema di indicatori sociali in grado di 
rappresentare adeguatamente l'evoluzione delle 
condizioni di povertà e fragilità sociale; 2) l'impostazione 
del disegno e il supporto analitico all'attuazione delle 
misure di contrasto alla povertà; 3) la ricognizione delle 
situazioni di particolare marginalità sociale e degli 
interventi locali attuati per fronteggiarle. 

L’analisi svolta fornisce indicazioni sui livelli di inclusione 
sociale e sui rischi di esclusione sociale nelle diverse aree del 
Piemonte. Le zone esaminate variano su un gradiente di 
sviluppo economico imperniato su settori caratterizzanti i 
territori, che in alcuni casi sembra evolvere e condurre ad 
un’uscita da una lunga crisi (il biellese) o pare consolidarsi e 
qualificarsi (l’astigiano) o mostrarsi solido e ricco (il cuneese), 
ma con tratti inaspettati rispetto alla retorica delle credenziali 
educative necessarie per il successo economico. In altri casi 
come il vercellese, sembra delinearsi la possibilità di sviluppo 
intorno al settore della logistica, un’attività non tipica dell’area, 
ma di nuovo insediamento. Vi è poi il Verbano Cusio Ossola 
con un’economia incentrata sul turismo, ma che porta con sé 
aspetti di vulnerabilità sociale. La zona del torinese gioca 
dinamiche diverse che probabilmente creano disomogeneità 
sociali e sacche importanti di vulnerabilità. L’alessandrino e il 
novarese sono le aree che mostrano segnali più frequenti di 
disagio e rischio di esclusione sociale. 

L’attuazione e gli esiti 
occupazionali del Buono 

servizi lavoro 
FSE Gennaio 2017 Dicembre 2020 Misto OT8-9 

L'analisi del Buono servizi per il lavoro è stata inizialmente 
svolta prestando attenzione alla fase di attuazione con lo 
scopo di individuare e illustrare i fattori di criticità nella 
traduzione in concreto della misura. A seguito dell'analisi 
di attuazione, durante il 2020, è stata svolta una attività 
finalizzata a stimare gli effetti occupazionali tramite 
l'approccio controfattuale per la valutazione delle 
politiche. 

La valutazione è stata realizzata impiegando l’approccio 
controfattuale. Nell'analisi svolta nel 2020 la finestra temporale 
di osservazione dello stato occupazionale, precedentemente 
limitata a 16 mesi dopo la presa in carico, è stata estesa; è 
stato inoltre considerato un nuovo collettivo di utenti del Buono 
per Servizi al lavoro (target disoccupati da almeno 6 mesi), 
costituito dalle persone prese in carico nel 2018. È stato 
possibile verificare che la stima dell’effetto occupazionale 
(positiva, in media, secondo la precedente valutazione) è 
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rimasta tale anche considerando una diversa popolazione e 
nell’ambito della riproposizione dell’intervento, realizzato nel 
2018, con alcuni correttivi e in situazioni congiunturali diverse 
(fase economica meno espansiva). 

L’incremento è stato molto consistente per il sottoinsieme di 
destinatari che hanno usufruito di un inserimento con contratto 
di lavoro (25,9 punti percentuali dopo due anni) o con tirocinio 
(21,3 punti percentuali dopo 24 mesi). L’effetto è più contenuto 
ma comunque rilevabile anche tra chi ha usufruito 
esclusivamente di servizi di orientamento e di sostegno alla 
ricerca attiva del lavoro (circa 5 punti percentuali dopo 24 
mesi). 

L’attuazione dei Progetti 
di Pubblica Utilità 

FSE Gennaio 2017 Dicembre 2020 Processo OT9 

L'analisi è dedicata a analizzare l'attuazione dei progetti 
allo scopo di evidenziare le principali criticità che 
potrebbero minare il raggiungimento degli obiettivi previsti 
dagli interventi. L’analisi ha avuto come oggetto le 
modalità di selezione dei destinatari, le motivazioni alla 
base della partecipazione al progetto dei destinatari e dei 
soggetti promotori dei progetti, anche in chiave 
comparata con altre linee di intervento regionale rivolte ad 
una simile platea di potenziali beneficiari 

L’analisi dei PPU ha permesso di formulare due indicazioni per 
lo sviluppo della misura. L’ipotesi di incrementare la selettività 
per concentrare l’azione su sottocategorie specifiche dei 
destinatari potrebbe portare la misura verso i profili 
maggiormente inseribili nel mercato del lavoro; viceversa, una 
minore selettività garantirebbe di raggiungere le fasce della 
popolazione con maggiori difficoltà, per le quali, tuttavia, il 
PPU potrebbe essere insufficiente a colmare il divario sul 
mercato del lavoro. In questo caso, i PPU avrebbero quasi 
esclusivamente un ruolo di sostegno al reddito. In questa 
prospettiva è fondamentale riflettere portando attenzione alle 
trasformazioni in corso nelle politiche per il lavoro regionali e 
nazionali. Il secondo spunto di riflessione riguarda il 
coinvolgimento delle imprese private, attualmente poco 
incentivate a partecipare al programma. Ciò è in parte 
collegato alla selezione dei destinatari, ma ha anche a che 
vedere con la reticenza delle imprese a intraprendere un 
percorso in un campo, quello di collaborazione col settore 
pubblico, con il quale non hanno familiarità. 

La valutazione del 
processo d’attuazione 

del programma 
We.Ca.Re e la network 

analysis 

FSE Gennaio 2017 Agosto 2020 Processo OT9 

Il percorso di analisi si compone di due attività: 1) analisi 
di implementazione, utile a comprendere se i progetti 
attuati nei territori contribuiscano al miglioramento dei 
servizi territoriali, se effettivamente rappresentano casi di 
"innovazione sociale" e se sono coerenti con la misura 
definita a livello regionale; 2) Network analysis dedicata a 
verificare come cambiano le reti territoriali a seguito dei 
progetti, quali diversi modelli di rete si affermano e quali 
esiti essi producono. 

I 22 progetti non rappresentano interventi unitari ma ciascuno 
di essi corrisponde ad un paniere di interventi differenziati.  

In quasi la metà dei progetti è stata prevista la realizzazione di 
servizi di innovazione sociale in senso proprio: si tratta di 
servizi di auto-mutuo-aiuto e scambio solidale basati sulla 
attivazione di reti locali della società civile, in seguito ad azioni 
di animazione territoriale. In uno stesso numero di progetti, 9 
su 22, sono contenute azioni di condivisione e diffusione delle 
informazioni sui servizi e le opportunità esistenti sul territorio, 
mettendo in rete soggetti pubblici e privati e ricorrendo 
ampiamente a piattaforme informatiche ed on-line.  

Posto che il grado di attuazione di questi interventi ha risentito 
degli effetti dell’emergenza sanitaria non è tuttavia possibile al 
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momento esprimere giudizi in merito all'efficacia e all’effettiva 
sostenibilità nel tempo di questi interventi. 

Il percorso di analisi delle reti attivate, che ha previsto la 
somministrazione di questionari on line ai referenti dei soggetti 
pubblici e privati aderenti ai progetti, è stato avviato nella 
primavera del 2019 ed ha permesso di delineare una prima 
“fotografia” dei modelli di rete che si stanno affermando tra i 
partner dei progetti. 

La valutazione del Piano 
per l’orientamento 

FSE Gennaio 2017 Dicembre 2020 Processo OT10 

L'attività di ricerca ha lo scopo di ricostruire la logica della 
politica, identificare gli attori e verificare gli interrogativi 
rilevanti attraverso interviste in profondità presso le 
strutture regionali e territoriali dell'Amministrazione 
pubblica, a sostegno e integrazione della messa a punto 
di un sistema di raccolta e analisi dei dati 
dell'orientamento generato dal progetto regionale, a cui si 
affiancano ulteriori strumenti di natura qualitativa di 
raccolta di informazioni sul campo. 

Il 2020 è stato dedicato alla valutazione del primo anno del 
nuovo triennio dell’intervento regionale. L'emergenza sanitaria 
e il lockdown hanno determinato un calo dei partecipanti 
rispetto l’anno precedente, compensato dall’attivazione della 
modalità di erogazione a distanza. Si registrano valori 
differenti nel territorio regionale: Sud Est e Nord Est mostrano 
un calo intorno al 45%, la Città Metropolitana del 25%, mentre 
Cuneo è riuscita a mantenere elevata la partecipazione 
perdendo appena l’8%. 

Il sistema regionale di orientamento raggiunge il 18% degli 
adolescenti 11-15enni piemontesi. Escludendo gli undicenni, 
per permettere il confronto con i dati dell’anno precedente, il 
tasso si attesta al 22,1%, con un calo di circa 7 punti 
percentuali. Il tasso di partecipazione degli 11-15enni ai 
percorsi risulta più elevato nell’area intervento di Cuneo dove 
sfiora il 30%, si attesta attorno al 16% nelle altre aree. Per i 
giovani 16-22enni le azioni di orientamento hanno raggiunto 
l’1,7% della popolazione in età, contro il 4,1% dell’A.S. 
2018/19. La quota di popolazione raggiunta è più alta nei 
territori di Asti-Alessandria e Cuneo: 3,1% e 2,9%, più bassi i 
valori nel Nord Est (1,7%) e nella Città Metropolitana di Torino 
(1,1%). Tramite le azioni a distanza, l’intervento ha seguito 
1.400 tra adolescenti e giovani, pari al 38% delle azioni 
individuali complessive nel 2019/20, e 13.162 ragazzi e 
ragazze con azioni collettive. 

La valutazione delle 
politiche per la 

formazione 
professionale 

FSE Gennaio 2018 Giugno 2020 Misto 
OT8-OT9-

OT10 

La strategia di valutazione fa leva su due distinte tipologie 
di analisi: 1) di placement di tipo controfattuale; 2) analisi 
del costo/efficacia delle diverse tipologie di corso e un 
approfondimento qualitativo hanno lo scopo di spiegare 
perché alcuni interventi di formazione mostrano una 
maggiore efficacia rispetto ad altri. 

L'analisi sui qualificati del 2017 ha messo in evidenza che 
l’effetto occupazionale 12 mesi dopo la conclusione del 
percorso formativo è pari a 6,6 punti percentuali ed è 
crescente con il trascorrere del tempo; infatti, a 18 mesi dal 
termine del corso, si stima un effetto positivo pari a 8,9 punti 
percentuale sul tasso di occupazione.   

L'effetto positivo sul tasso di occupazione riguarda in 
particolare l’attivazione di contratti a tempo determinato ed è 
eterogeneo sulla base di alcune caratteristiche delle persone 
qualificate: in particolare è molto basso tra i più giovani e più 
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limitato per le persone disoccupate da più tempo (2 anni e più) 
e per quelle inoccupate. 

Il costo di un corso di formazione è stimato, in media, in 5.000 
euro per persona, con un minimo di 1.519 ed un  

massimo di 17.152 euro; il costo (in euro) di un posto di lavoro 
favorito dalla formazione professionale (a 18 mesi dal termine 
dei corsi) è pari a circa 62.000 euro, in relazione al quale 
vanno tenuti conto i benefici di varia natura generati (es. 
maggiori redditi da lavoro dei qualificati, maggiore gettito 
fiscale da imposte pagate, contenimento di spesa per politiche 
di sostegno al reddito, benefici non monetari, etc.). 

La valutazione delle 
politiche per il sostegno 

all'imprenditorialità 
FSE Gennaio 2017 Giugno 2020 Misto OT8 

Una prima parte del lavoro di ricerca è stata dedicata 
all'analisi di implementazione, con lo scopo di individuare 
i punti di forza e di criticità del sistema dei servizi alla 
creazione di impresa e al lavoro autonomo, compreso il 
trasferimento di azienda (ricambio generazionale); 
l'approfondimento riguarda il modello organizzativo, le 
caratteristiche dei soggetti attuatori e quelle dei 
partecipanti. Queste informazioni hanno poi affiancato 
l'analisi degli effetti della misura. 

L'analisi degli effetti del programma è stata svolta facendo leva 
su distinti modelli di analisi i cui risultati, al netto delle 
differenze in merito all'entità dell'effetto, sono convergenti. 
Complessivamente, la partecipazione al programma MIP 
aumenta la probabilità di sopravvivenza delle attività 
economiche. La probabilità di sopravvivenza delle imprese 
che hanno beneficiato del programma, in confronto con il 
gruppo di controllo, è superiore di 2,1 punti percentuali a 2 
anni, 4,9 punti a 3 anni, 7,3 punti a 4 anni e, infine, 10,4 punti 
percentuali a 5 anni dall’avvio dell’impresa. Anche impiegando 
un diverso modello per la stima degli effetti si rileva un impatto 
positivo della partecipazione, crescente con il trascorrere 
dell’orizzonte temporale, stimato in 5,4 punti percentuali a 5 
anni dall’avvio delle attività. L'effetto è differenziato a livello 
geografico; è infatti possibile individuare aree “top performer” 
(province di Cuneo, Vercelli, Biella e Verbano-Cusio-Ossola) 
dove la stima dell’effetto della partecipazione al programma 
MIP sulla sopravvivenza d’impresa (a 5 anni) è più alta, aree 
a “performance positiva” (Città metropolitana di Torino e  
provincia di Alessandria) con una stima dell’effetto della 
partecipazione alla misura è positiva ma con livelli 
relativamente più bassi, e aree “in chiaroscuro” (province di 
Novara e Asti) dove si rileva un minor effetto della 
partecipazione al programma. 

La valutazione delle 
politiche per l’inclusione 

sociale 
FSE Gennaio 2018 Marzo 2020 Processo OT9 

Oggetto della valutazione sono stati gli interventi a favore 
delle vittime di grave sfruttamento e tratta e quelli a favore 
delle persone senza dimora. L'obiettivo è di rafforzare gli 
strumenti a disposizione della Regione Piemonte e 
contribuire al potenziamento dell'offerta dei servizi 
garantita dalle reti di associazioni ed enti che operano a 
favore di questi due specifici target. 

È stata prestata attenzione all’attuazione delle misure a favore 
delle persone vittime di tratta allo scopo di rilevare le principali 
criticità e fornire indicazioni utili a favorire l’effettivo 
reinserimento sociale e lavorativo; in particolare sono state 
identificate criticità riguardanti: a) l’onere amministrativo ed 
economico per l’impresa coinvolta; b) i tempi per l’attivazione 
del tirocini; c) i vincoli per il rimborso delle ore di tutoraggio; d) 
la necessità di rivedere le categorie dei soggetti svantaggiati 
destinatari degli interventi di politica attiva del lavoro, per 
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favorire l’accesso di coloro che, per le loro condizioni di 
partenza, presentano un grado di occupabilità inferiore 
rispetto ad altre persone. 
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5. INFORMAZIONI SULL'ATTUAZIONE DELL'INIZIATIVA A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE 

GIOVANILE (art. 19, parr. 2 e 4, del Regolamento (UE) 1304/2013) 

Non applicabile. 

 

6. ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE ADOTTATE (art.50, par.2, 

del Regolamento (UE) 1303/2013)  

a. Aspetti che incidono sui risultati del programma e misure adottate 

L’insorgere della pandemia da Covid-19 ha reso necessario intervenire con una serie di azioni a livello programmatorio e gestionale 

che, pur rispondendo in maniera efficace a una situazione di effettiva emergenza, hanno evidenziato anche qualche criticità. 

 

La riprogrammazione del POR FSE, ai fini dell’Accordo Quadro, ha previsto la mobilitazione di risorse per il contrasto e la mitigazione 

degli effettivi negativi della pandemia attraverso un intervento sul piano finanziario del Programma che ha comportato un aumento 

della dotazione delle PdI 8.v e 9.iv per un importo pari, rispettivamente, a 21,168 milioni di euro e 100 milioni di euro. 

Tale importo è stato complessivamente alimentato da misure che, individuate tra quelle ancora da programmare e all’epoca pr ive di 

obbligazioni finanziarie e non trovando più sostegno sul POR, sono state “trasferite” temporaneamente sul Fondo Sviluppo e 

Coesione (FSC), in attesa dell’approvazione del Programma operativo complementare (POC). 

Tali spostamenti hanno comportato, già nel 2020, alcune criticità amministrative e gestionali per l’AdG, che si è trovata nella necessità 

di gestire contemporaneamente tre diverse fonti di finanziamento. 

 

L’adesione al tasso di cofinanziamento dell’Unione del 100% per il periodo contabile luglio 2020/giugno 2021 ha comportato, inoltre, 

un’accelerazione della spesa che, nel caso specifico del PO FSE Piemonte – in assoluto il più performante, sul versante dei 

pagamenti, tra le Regioni italiane più sviluppate - potrebbe portare a una chiusura anticipata del PO e, in tutti i casi, determinerà un 

precoce esaurimento delle disponibilità. In ragione di ciò, alla fine del 2020 l’AdG ha pertanto delineato alcuni scenari in merito a 

possibili fonti finanziarie alternative, al fine di dare continuità agli interventi che concorrono alla politica di coesione, in attesa 

dell’approvazione del Programma 2021-2027. 

 

Riguardo agli elementi già segnalati come punti di attenzione o di potenziale criticità, rilevavano quelli legati alla verifica della 

plausibilità, attendibilità e verosimiglianza degli indicatori utilizzati per tenere sotto controllo l’attuazione del Programma nell’ambito 

degli audit, di sistema e relativi alle operazioni. Benché nel corso del 2020 gli audit condotti non abbiano avuto ad oggetto la verifica 

degli indicatori, la riprogrammazione del 2020 ha in tal senso contribuito a disporre di un quadro realistico in ordine all’effettiva 

capacità del Programma di conseguire i propri obiettivi specifici.  

 

Relativamente allo stato di attuazione del PO, si rileva come, nonostante le numerose criticità che hanno caratterizzato il 2020, il 

quadro di avanzamento fisico e finanziario conferma un “buon livello di salute” del PO. 

Permane, nondimeno, il rischio di inefficienze legate alla coesistenza, nella gestione finanziaria, di obbligazioni connesse all’anno 

contabile (che rileva per il c.d. “pacchetto conti” o di garanzia, introdotto a salvaguardia del Bilancio UE) e di bilancio (che rileva per 

i flussi finanziari in senso stretto, a partire dalle domande di pagamento cui sono collegati, tra l’altro, il disimpegno automatico e la 

riserva di efficacia). Anche in relazione allo svolgimento delle funzioni a cui sono tenute le diverse Autorità in base alle norme UE, il 

contemperare esigenze non sempre conciliabili può, infatti, determinare flussi finanziari sub-ottimali tra l’Amministrazione e la 

Commissione europea, incidendo quindi negativamente sull’esecuzione del bilancio dell’UE. 

 

Un altro tema già posto in evidenza concerne l’occupazione femminile dove, pur permanendo una limitata domanda per quelle misure 

che presuppongono l’attivazione individuale, si è riscontrato nel 2020 un effettivo interesse nel quadro della misura promossa per 

finanziare progetti di singole aziende o di reti di aziende volti ad implementare servizi di welfare destinati ai propri dipendenti e, 

eventualmente, estesi anche a collaboratori e cittadini.  
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Con la riprogrammazione del POR presentata (si veda la Sez. 2), in considerazione del fatto che per alcuni indicatori si era registrato 

già nel 2018 - momento di verifica del performance framework - non solo il raggiungimento dei target intermedi ma anche un loro 

superamento, talora assai ampio, si è ritenuta necessaria una rivisitazione generale dei target finali, finalizzata anche a rendere 

coerenti con il nuovo quadro attuativo quelli degli indicatori di risultato. 

b. Valutare se i progressi compiuti verso il conseguimento dei target finali sono sufficienti per garantirne 

l’adempimento, con l’indicazione di eventuali azioni correttive attuate o pianificate, se del caso. 

 
L’AdG ha ritenuto opportuno proporre un aggiornamento ulteriore rispetto a quello scaturente dalle variazioni finanziarie, così da 
disporre di un quadro realistico in ordine all’effettiva capacità del Programma di conseguire i propri obiettivi specifici.  
Detto aggiornamento ha avuto come esito una maggiore verosimiglianza dei target rispetto alle realizzazioni e risultati espressi dagli 
indicatori, il cui quadro complessivo denota, come di seguito meglio specificato, un buon livello di efficacia del Programma.  
Asse 1: 
Rispetto agli indicatori di output - numero di persone disoccupate, comprese quelle di lunga durata (CO01) e inattive (CO03); numero 
di progetti destinati alle PA o ai servizi pubblici (CO22) e di micro, piccole e medie imprese finanziate (C023) – e finanziario (S1.0) – 
spesa certificata –i target finali risultano già conseguiti per gli indicatori relativi agli inattivi e ai progetti destinati alle PA, a oltre tre 
quarti del percorso di conseguimento nel caso dell’indicatore sui disoccupati, il numero di PMI coinvolte e la spesa certificata. Gli 
stessi indicatori di risultato esprimono apprezzabili livelli di conseguimento. 
Asse 2: 
Rispetto agli indicatori di output - numero di destinatari con basso titolo di studio (CO09), 8 migranti (CO15), persone disabili (CO16), 
in altra situazione di svantaggio (CO17) – e finanziario – spesa certificata (S2.0) –tutti i target finali inclusi nel PF risultano già 
conseguiti per gli indicatori di output comuni, mentre si avvicina a un terzo del percorso di conseguimento per l’indicatore finanziario, 
in ragione dell’incremento di risorse che ha interessato l’Asse a seguito dell’Accordo Provenzano; al contrario, l’indicatore CV31 è 
ancora valorizzato a zero perché gli interventi di sostegno al reddito finanziati per garantire la sostenibilità dei sistemi sanitari 
nell’ambito della pandemia da Covid-19 devono ancora essere formalmente inseriti sul Programma. Al netto del corrispondente CV, 
gli indicatori di risultato attestano essi stessi il conseguimento dei target. 
Asse 3: 
Rispetto agli indicatori di output - numero di destinatari inattivi (CO03) e di progetti (ITS) destinati alle PA o ai servizi pubblici (CO22) 
– e finanziario – così come alla spesa certificata (S3.0) –i target finali del PF risultano a oltre tre quarti del percorso di conseguimento. 
Discreti sono invece i livelli di conseguimento dei target degli indicatori di risultato, rispetto ai quali si osserva un ritardo per quello 
relativo alla PdI 10.ii per via del carattere biennale dei percorsi ITS, i cui esiti occupazionali sono quindi rilevati in termini differiti. 
Asse 4: 
Rispetto all’indicatore di output del PR – numero di persone (occupate) coinvolte nell’attuazione dei progetti (CO05) – si registra che 
oltre metà del percorso di conseguimento è stato compiuto- e finanziario, mentre per la spesa certificata (S4.0) il target finale appare 
ancora lontano dal conseguimento, in relazione ai fattori già posti in luce. In linea con il l’obiettivo si pone infine l’indicatore di risultato. 

7. SINTESI PUBBLICA (art. 50, par. 9, del Regolamento (UE) 1303/2013) 
Una sintesi pubblica dei contenuti delle relazioni di attuazione annuali e finali è pubblicata e caricata come file separato in forma di 
allegato della relazione di attuazione annuale e finale. 

 

Si veda il file allegato. 

8. RELAZIONE SULL'ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI (art. 46 del Regolamento (UE) 

1303/2013) 

Nei casi in cui l’AdG abbia deciso di utilizzare strumenti finanziari, deve inviare alla Commissione una relazione specifica sulle 
operazioni relative agli strumenti finanziari, sotto forma di allegato alla relazione di attuazione annuale9. 

Come già anticipato nella Sezione 2, al 31/12/2020 non risultano attivati strumenti finanziari. 

 

8 Il dato evidentemente anomalo riferito al rapporto di conseguimento del CO09 (833%) è attribuibile a un errore materiale avvenuto in sede di aggiornamento del 
target nell’ambito della descritta riprogrammazione: in tale occasione si è erroneamente fatto riferimento alla sola PdI con target espresso (9iv) anziché anche alla 9i. 
9Cfr. l’all. I del Regolamento di esecuzione (UE) 821/2014 della Commissione, come modificato dal Regolamento 2019/255. 
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9. AZIONI ATTUATE PER OTTEMPERARE ALLE CONDIZIONALITÀ EX ANTE  

(art.50, par.2, del Regolamento (UE)1303/2013) nel caso in cui le condizionalità ex ante non siano state adempiute al 
momento dell’adozione del PO; (cfr. punto13 del modello). Opzionale per la relazione da presentare nel 2016, non 
applicabile ad altre relazioni schematiche 

Non pertinente: il punto 9 non è applicabile al 2020. 

10. PROGRESSI COMPIUTI NELLA PREPARAZIONE E NELL’ATTUAZIONE DI GRANDI PROGETTI E 

DI PIANI D’AZIONE COMUNI (da compilare solo qualora si sia dato avvio ad un PAC) 

Non pertinente - Omissis 


