CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome - Cognome Flavio BORASO

Indirizzo

Telefono CUMETETEIMS sty 5110,
il o s T )

E-maif

- Nazionalita -
Luogo e Data di nascita U IEEE 06!
ESPERIENZA LAVORATIVA
0372020 in carica Responssbile Sanitario Unitd di Crisi - Emergenza COVIDIY -
Regiones Fiemonie
09/2319 in carica Presidente di Federsanita ANCI — Regione Piemonte
I 05/2015 a ttt’oggl Direttore Generale ASLTO3

05/2012 - 04/2015 Direttore Generale ASLTO4

0972009 - 0472012 Direttore Sanitario Ospedaie dilTo'rtona (AL)

06/2006 - 04/2012 Direttore Sanitario Ospedale di Novi Ligure (AL]

02/2008 - 01/201¢ - Ceordinatore Rete Presidi Ospedalieri ASL AL

[1/2008 - 112010 Direttore Sanitaric Ospedali Acqui Terme (AL)

06/2006 - 10/2008 Direttore Sanitaric Ospedali di Novi Ligure ed Ovada (AL}
05/2003 - Q5/20{}6 Drirettore Saniterio d'Azienda ASL 17 Savigliano (CN)

03/2003 - 05/2003 Incarico di Direzicne dell’Ospedale Maurizizno di Lanzo Torinese
07/1998 - 03/2003 Direttore Sanitario dall'Ospedale Muuriziang di Torino

09/1997 - 67/1998 Incarion di Diresione del]*Istituto per la Ricerca e Cura del Cancro

{TRCC) di Candiclo (TO)
08/1997 - 09/1997 Vice Direttore Sanitaric Ospedale Mauriziano di Torino
12/1993 - 08/1997 Divigente Medico I livello - Direzione Sanitaria Ospedale

Molinette di Toring

1992 - 1993 Periodi di sostituzione medico di medicina generate USL 32
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

ALTRE ESPERIENZE

ATTVITA DI DOGENTE

ATTVITA PROGETTUALI
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1980 Diploma di Marurita Scientifica presso hees “Majorana” di Moncalieri (TO)

1991 Lauresin Medicing & Chirurgia pressy Universitt degh Stoudi di Tordno

1592 Abilimzone prafessionsle -Profesmions Medloo Chinirgo « Oedine Provingiale de
Medici Chirurghi ¢ degli Odontoiatr! di Totino 0

1995 Diploma di Specializzazione in Igisne e Medicina Preveativa, Organizrazione dei
Servizi Santtari presso Untversitd deghi Studi di Torino

2007 Corso Formazions Managerialte Ex D.lgs 502/92 - Torino

2008 Corso Formazione Manageriale Direttore Struttura Complessa - Alegsandria

2009 Corso Formazionc Managznale Direttore Strutture Complessa - Alessandiie

2013 Corso dl Frermitzinme Managermle por Dircttori Generili - Toring

1988-1990

1995-1996
1997-2000
2002-2003
2000

2001-2003

2003-2009
2005

2011

1992-1993

1994-1995
1994-1596

1998

1998-1999

2002

2004-2007 € 2012/2013
2008 -2011

2012-2013

2014-2015

1996

1998

Componente del Comitalo di Gestions USL 32 con delega al
coardinamento del Distrettl ed alle attivita di Medicina terricoriale,
Medicing Logale, Iziene & Medicing del Lavern

Componente mucles di staff per il controlle di gestione Ospedalc
Molineite di Torino

Componente nueleo di staffl per [l controllo di gestione Ospadale
Maurizianc di Torino

Mediio competente ax 626/94

Consulenza al gruppo Borini-Prono per la revisions organizzativa e
rilancio Terme di Agliano (AT)

Consulenza alla societa di servizi Santa Clara srl di Torino in
termini di crganizzazione del lavore, formazione del personale
sanitario, igiene ospedaliera, ¢ per tramite di questa societd alla
Casa di Cura Koelliker di Torino ed alla Casa di Cura per matattie
Psichiche Vilta Cristina di Torino

Esperto (referee) o supporto delle Commissione Nezioasle.
Ministero per la-Selute per' |a-formazione continpa {ECM)
Componente comitato etico Aziendn Ospedaliorn § Croce & Carle
di Cuneo (Comitate Etico Provinciale)

Presidente Nucleo di Valutozione ASL TO 5

Docenza presso la scuola infermieri professionali Ospedale
Molinette di Torino - materia: igiene e tecnica ospedaliera
Co-titolare corso di epidemiologia clinica Ospedale Molinette
Docenza presso la scuola per infermieri strumentisti - materia;
igiene e tecnica ospedaliera

Docenza presso la scuola per masso-fisioterapisti ~ materia: igiene
€ tecnica ospedaliera

Docenza al corso di perfezionamento post universitario di chirurgia

_ ambulatoriale e day surgery

Docenza presso la Scuola di Formazione Ecografica di Base
SIUMB

Docenzs presso Universita degli Stndi df Torino - Corso di Laurea
in Sgienze Infermicristiche materis. Menagzment sanitario
Respongabile Axiendale Corso di Laures in Infermiecistice —
Unijversith degli Studi “Avogaden™ — sede di Torlona

Disgusyan! sessione di Diploma del Master 1 Scionza defls
Pravenziche— Universita degli Stedi del Piemante Orientale
Dpcenza Master universitario d) 2* Livello 1 Direzions: Medica di
Presidio Ospedaliest) - Universith degli Studi di Tonme

Responsabile. aes o intervento.  “customer  sstinfiction’
nell'ambito della sparimentazione gedtiohale “uziendalizztzone
delle strumure senimrie™ ex Dige 50292 approvect  daild
Conferenza stito Regloni e finanziate dalls Compagnia di San
Paclo

Responsabile area i imervesto  “customer sstisfaction”
nell'ambito dells sperimentazione pestionals “ariendilizzezione
delle  strutture . sunitarie™ ex Dilgy 50292 spprovats dalla



1698

1998

1999-2001

1999-2001

1999-2602
| 2000-2001
2001

2001

2000-2003

2001
20012003
2001-2002

2002

“MISSIONI ESTERG -
SVILUPPO ATTIVITA’ DI 1997
COOPERAZIONE

1992
1995
1999
2000-2001

2016-2020

PARTECIPAZIONE A GRUPFI 1964
bl LAVORO E COMMISSIONI 1995

1996

1996
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Conferenza stato Regioni ¢ finanziata dalla Compagnia di San
Paolo .

Respensabile del progetio di medicing preventiva sviluppate con i)
Ministero degli Interni - Dipartimento of Pubblica Sloupes-

Questura di Torino “Salute: Donna”™ nserveo 8l personale

femminile della Polizia di Stto dells Provinein di Torino
Co-Coordinators progetto per |a realizzazions di un modells
organizzativo dl Total Quality Managemeint (TOM) in ug
Dipartimento per lo Malatiie cardiovascolar]

Capo progetto realizewiione di sistesn certificablle 15O 0000
blocco operatono Ospedile Mouriziano di Toring

Copmdingiore riorganissaivhe pereprsi clinici in DEA soh svituppo
di dimislione precoce (finbmeddm dal Ministero della Sanitd e
realizzata con ASLI)

Capp progeito redlizzezione di sisterna certificabile |50 5000 unith
di pediairis e neonatologi Ospedale Mauriziano di Torima

. Responsablle Aziendale pregetic Tripped in preentazions |inec

gurda clinico assistenziali (finanziato dal Ministers dells Sanith)
Capo'prugettc "Progette Oscar™ per |a realizzazione diun centrp d}
riabilitazione in Toring afferonte all'Ordine Mutniziang
Responzabile di progetta Anslisi aspeti Eticl emergenti nelln
praticn dei Professionistl Sanitan  (finenzate dells Regione
Plemunte)

Respanaabile scientifico del progetto di ricerca strategica
finalizzaty, finunziota dal Ministero defls Sanitd ("Noove madalitd
di rapporto pubblico-privato & dttivezione di meccanismy di
merealy — S510) relative all‘integrazions ra strithire sanitarie qd
cleveta complessith e territcrio

Respoppubile del progetto di coopemzione internazionale tra
Repubblice Ciness ed Ttalin spprovate dal Minisere degli Affari
Esteri, mimto a seambitecnloo-scientificl in amblio sanitaris
Coordinotore -Aziendale progetto di dimissioni proiette {finaniiate
Compagnia di San Faolo e realizzato con strutture temitoriali
ASLI- ASL2-ASLI-ASLY)

Responsubtle Axiendale progetio’ Inf-Nos di riceres osservizionale
pulle infezioni papedaliers

Componente espesto nell"ambite del progetto per la realizzazione
dl tin Centro dl ripbilitazione del irauma cranio. encefilios nelly
regtone Ligura

Repubblicas Muldava — componente delegazione Camern of
Commercio di Tarino. Ohicttivol contribuire alla.  revisione del
pinno Saniterio fuzionele; {ormare i top e middle management
rispetto af principl gestional detln sdnith tetritoriale ed pspedaliers
Ginppone (Tolcyo) — delegato itslisne alla tunione dol doordinator
nazionali G7 = globul heaith Ture Application Project

Maontenegro - campaotiente delegazinne Cameri di Commercio di
Torino. Obiettivo: gontribuire allo sviluppo di uha rete
smibulntorisle territoriale, ed all'implessentazione di un Ceatro per
malattie cardioviscalan

Argenting = components delin delegazione per la verifica dj
fattibilith 'di un piano di-supporto logisticn, formativo, gesticnale
ugli ospedali jtaliani in Argenting

Russia — componente dells delegazione per verificars la futtibilit
di implementezione e sviluppo integrito di nuove tecnologie per il
trattariento delle patologia tumorale

Direzions Progeito Interregionale V-A Francia [talin (Alcotra) -
PROSANTE" - Pertner del Progetto ASLTR3, Centre Hospitalier
de Briancon & Regione Picmaonte. (Altlvith 5d oggt in coran)

Componente gruppe di lavoro ministeriale progetto ROD
Componente gruppo di lavoro per la definizione di un progetio
gestionale per Pesercizio della libera professione intra moenia -
Ospedale Molinette di Torino

Coordiniiture gruppe di lavom finalizzato all’analisi dei carichi di

© lavoro — Ospedele Molinatte di Torino

compaonente gruppo di tavoro © pell'ambito delle sperimentamione
gestionale “mnendahizzazione delle strutture sanitarie” ex Digs
5092 approvata dalle Conferenza steto Regioni o finanzista dalla



Compagnia di San Paolo

1697 components gruppo th lavore presso | Assessorato alia Sanita dalla
: Reginne Piemonte relativo alla revigione del sisema tariffario
1999-2001 Consulente Camera di Commmeteio Estero i Torno per lo vty ane
di attvitt di sviluppo di potbito saniterio iy pacsl esterd
19962001 Componénte gruppa di favoro per la realizzszione & “Medico on
line" servizle di conmlto vin inferet rivalte sl medicl &f famiglia
e altrd ueentl
2601-2002 Componente gruppo di lavoro nazionale FIASO su “Qualita e best
prisoticies” ‘ .
2002 Contulente Auisssoraio Senlta Regione Liguria per 14 realizzazions
di nn Centro di Riabilitszione
2007 Responssbile gruppo di lavors “coordinamento Presidi ospedalieri
' ASL 20-2]-22" :
2010 Componente commissione Assessorate Sanita Regione Piemonte di
valutazione requisto sppirecchinrure
2010 Componente gommissiong Assessorato Sanith Regione Plemonte per
la predisposizione di un piano regionale sui percorsi ambulatoriali e
tempi di attesa ;
ATTESTAZIONI
PROFESSIONALI
PARTICOLARMENTE
SIGNIFICATIVE
10/2000 brevetto di valutatore interno i sistema qualitd nel settore sanitario
{certificato CERMET)
11/2001 diplomato el 2° anno del corso avanzato di addestramento ai sistemi qualita -
Motdena ‘ ‘
Diat 03/2003 inserimento negl elenchi degll |donel a ricoprire il. ruolo di Divettore
Cienerale ABL-ASD Regione Piemonte :
Dal 10/2006 inserimento negli elenchi degll jdonei a ricoprive il ruclo di Direttore
, Generale ASL-A50 Regione Lombardin
Dal 12 febbraic 2018 Inserimento Elenco Mazionale idonei alla nomina di Direttore Generale
ASL — AO e Enti SSN
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONAL|
Acqillsite nel carsa délla vita & dilla
CAMEE A non pecessanamants
nicanosciute da cerificall & diplamy
: ufficiali.
MADRELINGUA Italiano
' Autovalutazione Comprensione Parlato Seritte |-
Livelio europeo (*) _ Ascolto | Lettura Interazione orale | Produzione oralg |
: Lingua inglese Buono | Ottimo Buono | Buono Buono |
Lingua francese | Scolastico | Scolastico | Scoiastico | Scolastico = |

CAPACITA E COMPETENZE Cifime capacita di team-building & skills acquisifi in merto alla leadership e at lavoro di siquadra;

RELAZIONAL rionché alla gesticne dei confitf] e nel gestire rapport Interazisndall & nel favorirs ('integrazione
Ira | professionisti del diversi setting aziendall; gestire |a comunicazione e linformazione,

Vivere e lavorare con aifre persons, in

ambiente multiculturale, ocoupando posti Valorizzare | collaborator stimolandoll a migiorars le proprie competanze favorando o sviluppo
In cut fa comumicazions @ importanie & in professionale. Possiede competenze in merito alia gestione del cambiamanto organizzatio e

siluazioni [t cul & essanzislelavorgre jn alla comunicazione oltre al lsaming action = alla realizzaziaone di progatti di innovazlans

malle

squada (ad o8, cultura & soarf) ecc. sirategie aziandali, sitraverso |l coinvolgimento dei collaborateri in modo proative nel processi dl

crescils intema. Spiccala capacita di relazionarsi altresi in contesti socio-sanitar diversi

altraverso progstll inclusid {soucle, consorzi, assodlazion| di volontariato e sportive ace.

A)

Consalidala esperienza nella planificazione ed erogazione di iniziztive di Educazione Sanitaria e
di supporto all'ulenza. Capacitd nell'area dalla comunicazione, del problem-sobing & della

customer salbisfaction per fa gastione dal divers! livelli di interocuzione.
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, sirezzalive speciche,

maeshingr, eog

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

Collegno,

indicate

PATENTE G PATENTI
ULTERIOR! INFORMAZION|
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Oitima conoscanza def principall programmi di elaborazione testi ed elaborazione dati e dei
programmi dl data-base bibliagrafici; buana conoscenza di programmi informalicl.  Ottima
conoscenza delia ricerca bibliografica in banche dati di lettura scientifica e nells redazione di
testi/articoli sclentifici divulgativi a livello nazionale ed internazionale, ‘

Partecipazioni in qualita di RELATORE e UDITORE
Ha partecipato, in Italia ed alf’estero, ad olire un centinuie di congressi, corsi e seminari in
qualita di uditore e relatore riferite ar bermi dell’organizzazione saniteria, dell’acereditamento
delle strutture, delta qualita e sicurezza,

PUBBLICAZIONI -

Hn prodotto penfinais di pubblicazioni su riviste nazionsli ed intemazionali, qunle unico autore
ed in collaborazione, relative &l temi dellorgantzzmione sanitarin, del mansgement sanitario,
del Rischio clinic, dell' Health Technology Ausessment, dell'scereditamento delle strutture, dells
gualith ¢ sicuresm
Riportate fe principali analiticamente nell'allagate A (disponibile se richiesto)

ALLEGATC: CARTA D'IDENTITA'

B

PREMI E RICONGSCIMENT! OTTENUTI

06/2006 Modedn — Premic Nuzipmle “Cres Pides" — 1* climificato per fa
progetiurione < realizzazione di yn: progette di migliormmento qualistiva in
ambito sanitario

1172001 Modena — Premio Mazionale “Crea |"idea” — 2° classificato ex acquo per-la
progettazione o realizmazione di un progetto di miglioramento gualitstivo i
ambito sanitatio

04/2002 Rome = Forum PA Premio Nazionals “Qualits i Sanita”™ — 3% elassifionts (in
colleborszione) per un progetto di Implementazions di fines guida clinico-
gestional

05/2002 Bologna— Premio Nusionale “Ospedali & 5 stelic” — 37 gualificato ex ssquo
per ln pianificazione dj un progetto di umanizzarione ospedalicrn

03/2006 Taring — Premin Qualitd Federsanita AMC] Piemonte - Sei progetti per
favorire 'integrazione

03/2016 Bologna » Vincitore del premio Gimbe Award \

2018 Forum PA Sostenthile 20| 8 - Riconastimento conferito per *Dimission

prcm. telemiedicing e dispositivi wearable in Chinrgin Un pfq.gctlo di
riceron-Azione per Innoviare sul cimpo
fn ganitd

Dott. Flavio BORASO
¥
%j\i’,uuu o Dalucle



