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Ditte attive nel corso dell’anno 
Periodo: 2000 ‐ 2015 
Territorio: PIEMONTE ‐ Fonte: INAIL 
 
Ditta: corrisponde alla PAT (Posizione Assicurativa Territoriale) cioè al codice  identificativo attribuito dall’INAIL a ciascuna sede di  lavoro o unità 
locale delle aziende. 
Per PAT attive si intendono quelle che non hanno cessato l’attività al 31 dicembre dell’anno di riferimento. 
 
 
 
 

 
 

  2000  2001  2002  2003  2004  2005  2006  2007  2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014  2015 

Ditte 
attive 

298.806  302.210  315.521  319.272  309.843  311.399  313.221  318.628  320.695  318.782  312.724  313.657  313.174  308.847  304.084  301.778 
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Ditte cessate nel corso dell’anno 
 

Periodo: 2000 ‐ 2015 
Territorio: PIEMONTE ‐ Fonte: INAIL 
 
Ditta: corrisponde alla PAT (Posizione Assicurativa Territoriale) cioè al codice  identificativo attribuito dall’INAIL a ciascuna sede di  lavoro o unità 
locale delle aziende. 
Per PAT cessate si intendono quelle che hanno terminato l’attività entro il 31 dicembre dell’anno di riferimento. 
 
 

 
 
   2000  2001  2002  2003  2004  2005  2006  2007  2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014  2015 

Ditte 
cessate 

22.209  21.759  22.254  33.803  23.741  23.924  24.274  25.480  25.332  25.550  22.344  24.399  26.148  25.424  24.530  21.866 
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Ditte nuove nel corso dell’anno 
Periodo: 2000 ‐ 2015 
Territorio: PIEMONTE ‐ Fonte: INAIL 
 
Ditta: corrisponde alla PAT (Posizione Assicurativa Territoriale) cioè al codice  identificativo attribuito dall’INAIL a ciascuna sede di  lavoro o unità 
locale delle aziende. 
Per PAT nuove si intendono quelle che hanno iniziato l’attività entro il 31 dicembre dell’anno di riferimento. 
 
 

 
 
 
   2000  2001  2002  2003  2004  2005  2006  2007  2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014  2015 

Ditte 
nuove 

33.215  24.803  35.347  24.344  25.980  25.697  26.686  29.710  27.504  25.314  25.402  25.149  24.262  21.906  20.722  22.241 
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Ditte con meno di 10 addetti totali 
Periodo: 2000 ‐ 2015 
Territorio: PIEMONTE ‐ Fonte: INAIL 
 
Ditta: corrisponde alla PAT (Posizione Assicurativa Territoriale) cioè al codice  identificativo attribuito dall’INAIL a ciascuna sede di  lavoro o unità 
locale delle aziende. 
Il calcolo del numero degli addetti è stimato da INAIL a partire dalle masse salariali assicurate (rapporto fra la massa salariale su cui l’azienda paga 
il premio e il salario giornaliero di riferimento specifico per anno, provincia e comparto, moltiplicato per 300 giorni). 
‐  per le aziende senza dipendenti: si somma il numero dei titolari a quelli dei familiari e dei soci dell’azienda artigiana; 
‐  per le aziende con dipendenti dell’industria: si considera il numero dei dipendenti stimato a partire dalle masse salariali; 
‐  per  le aziende con dipendenti dell’artigianato: si somma  il numero di titolari, familiari e soci al numero di dipendenti stimato a partire dalle 

masse salariali.  
Non è quindi possibile attribuire caratteristiche anagrafiche,  socio‐demografiche, ecc. agli addetti  totali,  se non conoscerne  la distribuzione di 
frequenza suddivisa fra artigiani e dipendenti. 
 

 
 
   2000  2001  2002  2003  2004  2005  2006  2007  2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014  2015 

Ditte con 
meno di 10 
addetti totali 

282.410 284.216  297.972  300.581 290.961 292.641 294.719 299.850 301.325 300.972 297.207 298.001 298.083 294.194 289.826  287.174 
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Ditte con almeno 10 e meno di 50 addetti totali 
Periodo: 2000 ‐ 2015 
Territorio: PIEMONTE ‐ Fonte: INAIL 
 
Ditta: corrisponde alla PAT (Posizione Assicurativa Territoriale) cioè al codice  identificativo attribuito dall’INAIL a ciascuna sede di  lavoro o unità 
locale delle aziende. 
Il calcolo del numero degli addetti è stimato da Inail a partire dalle masse salariali assicurate (rapporto fra la massa salariale su cui l’azienda paga il 
premio e il salario giornaliero di riferimento specifico per anno, provincia e comparto, moltiplicato per 300 giorni). 
‐  per le aziende senza dipendenti: si somma il numero dei titolari a quelli dei familiari e dei soci dell’azienda artigiana; 
‐  per le aziende con dipendenti dell’industria: si considera il numero dei dipendenti stimato a partire dalle masse salariali; 
‐  per  le aziende con dipendenti dell’artigianato: si somma  il numero di titolari, familiari e soci al numero di dipendenti stimato a partire dalle 

masse salariali.  
Non è quindi possibile attribuire caratteristiche anagrafiche,  socio‐demografiche, ecc. agli addetti  totali,  se non conoscerne  la distribuzione di 
frequenza suddivisa fra artigiani e dipendenti. 
 

 
 
   2000  2001  2002  2003  2004  2005  2006  2007  2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014  2015 

Pat con almeno 10 
addetti e meno di 
50 totali 

13.727  15.114  14.741 15.711 15.899 15.825 15.655 15.900  16.443 15.176 12.993 13.072 12.579 12.178 11.774  12.052 
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Ditte con almeno 50 addetti totali 
Periodo: 2000 ‐ 2015 
Territorio: PIEMONTE ‐ Fonte: INAIL 
 
Ditta: corrisponde alla PAT (Posizione Assicurativa Territoriale) cioè al codice  identificativo attribuito dall’INAIL a ciascuna sede di  lavoro o unità 
locale delle aziende. 
Il calcolo del numero degli addetti è stimato da Inail a partire dalle masse salariali assicurate (rapporto fra la massa salariale su cui l’azienda paga il 
premio e il salario giornaliero di riferimento specifico per anno, provincia e comparto, moltiplicato per 300 giorni). 
‐  per le aziende senza dipendenti: si somma il numero dei titolari a quelli dei familiari e dei soci dell’azienda artigiana; 
‐  per le aziende con dipendenti dell’industria: si considera il numero dei dipendenti stimato a partire dalle masse salariali; 
‐  per  le aziende con dipendenti dell’artigianato: si somma  il numero di titolari, familiari e soci al numero di dipendenti stimato a partire dalle 

masse salariali.  
Non è quindi possibile attribuire caratteristiche anagrafiche,  socio‐demografiche, ecc. agli addetti  totali,  se non conoscerne  la distribuzione di 
frequenza suddivisa fra artigiani e dipendenti. 
 

 
 
   2000  2001  2002  2003  2004  2005  2006  2007  2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014  2015 

Ditte con almeno 
50 addetti totali 

2.669  2.880  2.808  2.980  2.983  2.933  2.847  2.878  2.927  2.634  2.524  2.584  2.512  2.475  2.484  2.552 
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Artigiani senza soci o dipendenti 
Periodo: 2000 ‐ 2015 
Territorio: PIEMONTE ‐ Fonte: INAIL 
 
Ditta: corrisponde alla PAT (Posizione Assicurativa Territoriale) cioè al codice  identificativo attribuito dall’INAIL a ciascuna sede di  lavoro o unità 
locale delle aziende. 
Il calcolo del numero degli addetti è stimato da Inail a partire dalle masse salariali assicurate (rapporto fra la massa salariale su cui l’azienda paga il 
premio e il salario giornaliero di riferimento specifico per anno, provincia e comparto, moltiplicato per 300 giorni). 
‐  per le aziende senza dipendenti: si somma il numero dei titolari a quelli dei familiari e dei soci dell’azienda artigiana; 
‐  per le aziende con dipendenti dell’industria: si considera il numero dei dipendenti stimato a partire dalle masse salariali; 
‐  per  le aziende con dipendenti dell’artigianato: si somma  il numero di titolari, familiari e soci al numero di dipendenti stimato a partire dalle 

masse salariali.  
Non è quindi possibile attribuire caratteristiche anagrafiche,  socio‐demografiche, ecc. agli addetti  totali,  se non conoscerne  la distribuzione di 
frequenza suddivisa fra artigiani e dipendenti. 
 

 
 

   2000  2001  2002  2003  2004  2005  2006  2007  2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014  2015 

Artigiani singoli 
senza soci o 
dipendenti 

97.583  97.471  98.299  102.270 99.933  102.249 103.863 105.065 106.581  107.610 102.623 103.380 103.232 102.983 102.268 100.332 
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Tabella: 1 
Titolo: Valori assoluti grafici 1-7 
 
 
 
 
  2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 
Artigiani singoli 
senza soci o 
dipendenti 

97.583 97.471 98.299 102.27
0 99.933 102.24

9 
103.86

3 
105.06

5 
106.58

1 
107.61

0 
102.62

3 
103.38

0 
103.23

2 
102.98

3 
102.26

8 
100.33

2 

Pat con meno di 
10 addetti totali 282.41

0 
284.21

6 
297.97

2 
300.58

1 
290.96

1 
292.64

1 
294.71

9 
299.85

0 
301.32

5 
300.97

2 
297.20

7 
298.00

1 
298.08

3 
294.19

4 
289.82

6 
287.17

4 

Pat con almeno 10 
addetti e meno di 
50 totali 

13.727 15.114 14.741 15.711 15.899 15.825 15.655 15.900 16.443 15.176 12.993 13.072 12.579 12.178 11.774 12.052 

Pat con almeno 50 
addetti totali 
 

2.669 2.880 2.808 2.980 2.983 2.933 2.847 2.878 2.927 2.634 2.524 2.584 2.512 2.475 2.484 2.552 

Pat attive 
 
 

298.80
6 

302.21
0 

315.52
1 

319.27
2 

309.84
3 

311.39
9 

313.22
1 

318.62
8 

320.69
5 

318.78
2 

312.72
4 

313.65
7 

313.17
4 

308.84
7 

304.08
4 

301.77
8 

Pat nuove 
 
 

33.215 24.803 35.347 24.344 25.980 25.697 26.686 29.710 27.504 25.314 25.402 25.149 24.262 21.906 20.722 22.241 

Pat cessate 
 
 

22.209 21.759 22.254 33.803 23.741 23.924 24.274 25.480 25.332 25.550 22.344 24.399 26.148 25.424 24.530 21.866 
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Occupati in Piemonte 
Periodo: 2000 ‐ 2013 
Territorio: PIEMONTE ‐ Fonte: ISTAT 
 
Unità lavorativa anno (ULA) 
ULA: corrisponde all’unità di misura omogenea del volume di lavoro svolto dagli occupati: essa fornisce la quantità di lavoro prestata nell’anno da 
un occupato a tempo pieno, parziale o ridotto. L’unità di misura è espressa in ore annue (milioni). 
 
Rif: http://www3.istat.it/lavoro/lavret/retribuzioni/glossario_retribuzioni.pdf 
 

 
 
 
 
   2000  2001  2002  2003  2004  2005  2006  2007  2008  2009  2010  2011  2012  2013 

ULA (valore in 
milioni) 

1.918  1.921  1.930  1.924  1.952  1.968  1.998  2.017  2.020  1.936  1.921  1.936  1.912  1.732 
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Aziende e addetti secondo dimensione aziendale 
Periodo: 2000, 2008 e 2014 
Territorio: PIEMONTE ‐ Fonte: INAIL 
 
Il  calcolo  del  numero  degli  addetti  è  stimato  da  INAIL  a  partire  dalle masse  salariali  assicurate 
(rapporto fra la massa salariale su cui l’azienda paga il premio e il salario giornaliero di riferimento 
specifico per anno, provincia e comparto, moltiplicato per 300 giorni). 
‐  per le aziende senza dipendenti: si somma il numero dei titolari a quelli dei familiari e dei soci 

dell’azienda artigiana; 
‐  per  le aziende  con dipendenti dell’industria:  si  considera  il numero dei dipendenti  stimato a 

partire dalle masse salariali; 
‐  per le aziende con dipendenti dell’artigianato: si somma il numero di titolari, familiari e soci al 

numero di dipendenti stimato a partire dalle masse salariali. 
Non è quindi possibile attribuire caratteristiche anagrafiche, socio‐demografiche, ecc. agli addetti 
totali, se non conoscerne la distribuzione di frequenza suddivisa fra artigiani e dipendenti. 
 
Il numero degli addetti è raggruppato  in quattro classi,  in modo da evidenziare  le aziende senza 
dipendenti, quelle di piccole dimensioni <11), quindi medie (11‐100) e grandi (>100). 
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Percentuali cumulate di aziende secondo dimensione aziendale 
Periodo: 2000, 2008 e 2014 
Territorio: PIEMONTE ‐ Fonte: INAIL 
 
Il  calcolo  del  numero  degli  addetti  è  stimato  da  INAIL  a  partire  dalle masse  salariali  assicurate 
(rapporto fra la massa salariale su cui l’azienda paga il premio e il salario giornaliero di riferimento 
specifico per anno, provincia e comparto, moltiplicato per 300 giorni). 
‐  per le aziende senza dipendenti: si somma il numero dei titolari a quelli dei familiari e dei soci 

dell’azienda artigiana; 
‐  per  le aziende  con dipendenti dell’industria:  si  considera  il numero dei dipendenti  stimato a 

partire dalle masse salariali; 
‐  per le aziende con dipendenti dell’artigianato: si somma il numero di titolari, familiari e soci al 

numero di dipendenti stimato a partire dalle masse salariali.  
Non è quindi possibile attribuire caratteristiche anagrafiche, socio‐demografiche, ecc. agli addetti 
totali, se non conoscerne la distribuzione di frequenza suddivisa fra artigiani e dipendenti. 
 
Il numero degli addetti è raggruppato  in quattro classi,  in modo da evidenziare  le aziende senza 
dipendenti, quelle di piccole dimensioni <11), quindi medie (11‐100) e grandi (>100). 
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Percentuale di aziende – primi 7 comparti 
Periodo: 2000, 2008 e 2014 
Territorio: PIEMONTE ‐ Fonte: INAIL 
 
Il comparto produttivo è  il risultato di un’aggregazione concettuale del sistema di voci di tariffa, 
utilizzate da INAIL per stabilire il profilo di rischio dell’azienda e determinarne il premio assicurativo. 
 
www.inail.it/internet_web/wcm/idc/groups/internet/documents/document/ucm_portstg_093149.pdf 
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Aziende per comparto produttivo 
Periodo: 2000 ‐ 2014 
Territorio: PIEMONTE ‐ Fonte:INAIL 
 
Il comparto produttivo è  il risultato di un’aggregazione concettuale del sistema di voci di  tariffa, utilizzate da  INAIL per stabilire  il profilo di rischio 
dell’azienda e determinarne il premio assicurativo. 
 
www.inail.it/internet_web/wcm/idc/groups/internet/documents/document/ucm_portstg_093149.pdf 
 
Comparti  2000  2001  2002  2003  2004  2005  2006  2007  2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014 

Agrindustria e pesca  2.697  2.729  2.791 2.838 2.759 2.716 2.728 2.788  2.869 2.999 3.015 3.098 3.216 3.318  3.391 

Estrazioni minerali  305  312  312 302 280 279 278 285  279 267 244 242 235 221  206 

Ind. alimentare  5.663  5.521  5.674 5.610 5.378 5.226 5.281 5.306  5.255 5.162 5.275 5.281 5.324 5.394  5.356 

Ind. tessile  7.037  6.804  6.687 6.456 6.193 5.935 5.705 5.571  5.456 5.332 5.272 5.176 5.106 5.004  4.928 

Ind. conciaria  156  154  152 143 127 129 125 124  121 112 111 111 114 110  108 

Ind. legno  6.104  6.017  6.279 6.213 5.971 5.922 5.813 5.805  5.776 5.693 5.651 5.578 5.462 5.283  5.103 

Ind. carta  3.331  3.268  3.268 3.220 3.147 3.074 3.024 2.991  2.975 2.924 2.872 2.844 2.793 2.723  2.700 

Ind. chimica petrolio  2.279  2.294  2.355 2.367 2.199 2.212 2.174 2.168  2.162 2.133 2.071 2.043 1.984 1.963  1.971 

Ind. gomma  728  724  757 760 739 728 714 739  727 712 726 718 731 724  742 

Ind. Trasf. non metallif. 2.114  2.077  2.189 2.204 2.131 2.085 2.045 2.039  1.986 1.986 1.957 1.961 1.917 1.879  1.832 

Ind. metalli  369  369  393 390 344 353 355 340  346 333 328 318 310 295  297 

Metalmeccanica  27.440  27.205  28.255 28.005 26.742 26.322 26.068 25.946  25.729 25.267 24.844 24.772 24.455 24.014  23.723 

Ind. elettrica  3.639  3.721  3.787 3.738 3.623 3.374 3.348 3.301  3.217 3.107 2.965 2.957 2.900 2.833  2.789 

Altre Industrie  7.630  7.503  7.442 7.327 7.168 6.926 6.744 6.572  6.426 6.295 6.194 6.129 6.063 5.908  5.814 

Elettricità Gas Acqua  396  400  386 355 359 331 326 322  312 302 287 293 303 300  293 

Costruzioni  54.948  56.846  63.828 65.744 63.288 65.508 67.760 71.370  73.223 73.171 73.642 73.927 73.104 71.383  69.701 

Commercio  33.604  33.889  34.966 34.847 34.007 36.605 37.096 37.675  37.815 37.800 37.614 37.484 37.195 36.040  34.957 

Trasporti  13.667  13.553  13.666 13.753 13.574 13.401 13.014 12.706  12.362 11.964 11.765 11.481 11.309 11.026  10.832 

Sanità  4.662  4.788  5.042 5.250 5.376 5.853 6.138 6.438  6.724 6.944 7.281 7.578 7.864 7.971  8.182 

Servizi  116.641  118.369  121.281 121.784 120.692 118.894 118.942 120.607  121.820 121.170 120.599 121.936 123.204 123.033  121.989 

Non determinato  5.396  5.667  6.011 7.966 5.746 5.526 5.543 5.535  5.115 5.109 11 10 10 10  9 

Totale  298.806  302.210  315.521 319.272 309.843 311.399 313.221 318.628  320.695 318.782 312.724 313.937 313.599 309.432  304.923 
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