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ACCREDITAMENTO DEI SERVIZI PER IL LAVORO. RECEPIMENTO DELL'INTESA Al SENSI
DELL'ARTICOLO 12, COMMA 1 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 150 DEL 14 SETTEMBRE
2015 TRA IL GOVERNO, LE REGIONI E LE PROVINCE AUTONOME DI TRENTO E BOLZANO.

vista l'intesa ai sensi dell'articole12, comma 1 del Decreto Legislativo n. 150 de! 14 settembre
2015 tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano, sullo schema di
decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali che, in attuazione del predetto articolo 12
del D. Lgs n. 150 del 2015, stabilisce i criteri per la definizione dei sistemi di accreditamento dei
servizi per il lavoro (allegatoA)

vista la LR n. 34/2008, Norme per la promozione dell'occupazione, della qualita, della sicurezza e
regolarita del lavoro, in particolare I'art. 21, comma 1 della predetta legge, che definisce
l'accreditamento regionale dei servizi al lavoro;

vista fa DGR n. 66-3576/2012, Approvazione del Repertorio degli Standard dei servizi regionali per
il lavoro ai sensi delf'art. 4 comma 1 left. b) e art. 21 comma 3 lett. a) della L.R. 34/2008;

vista la DGR n. 30-4008/2012, Istituzione dell'elenco per I'accreditamento degli operatori pubblici e
privati idonei ad erogare i servizi per il lavoro, approvazione requisiti termini e modalita per
l'iscrizione e la permanenza nell'elenco (LR 34/2008 art. 21);

vista la DGR n. 23-2427/2015, con la quale é& stata disposta fa proroga del regime di

accreditamento degli operatori pubblici e privati idonei ad erogare i servizi al lavoro di cui alla DGR
30-4008 del 11/6/2012.
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preso atto che, ai sensi dell'art. 21 comma 2 della LR 34/2008, con l'accreditamento & stata creata
una rete per la realizzazione dei servizi al lavoro grazie alla quale sono stati resi ai cittadini, in
situazione di disoccupazione o di rischie di perdita del posto di lavoro, servizi specialistici finalizzati
allinserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro attraverso misure di miglioramento defla
loro occupabilita;

considerato che il Decreto Legislativo n. 150 del 14 settembre 2015 attua il riordino della normativa
in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive allo scopo di garantire |a fruizione dei servizi
essenziali in materia di politica attiva del lavoro su tuito il territorio nazionale e di assicurare
lesercizio unitario delle relative funzioni amministrative, nonché istituisce una rete nazionale dei
servizi per le politiche attive del lavoro coordinata dalla nuova Agenzia Nazionale per le Politiche
Attive del Lavoro (ANPAL);

considerato che l'intesa di cui al primo capoverso della presente determinazione evidenzia, al capo
Il, i requisiti per I'accreditamento, definendo un impianto che ricalca completamente, quelli gia
normati con DGR n. 30-4008/2012, e nello specifico, per quanto attiene ai macrorequisiti: Requisiti
generali di ammissibilita (articolo 4); Requisiti di ammissibilitd di carattere giuridico finanziario
(articolo 5); Requisiti strutturali (articolo 6);

preso atto che gli stessi sono gia soddisfatti dalle evidenze presenti nella disciplina regionale,

ritenuto necessario demandare al Settore Politiche del Lavoro della direzione Coesione Sociale
I'adozione degli atti amministrativi successivi e conseguenti alla presente determinazione, in
particolare per quanto conceme le azioni di monitoraggio e valutazione dellattivita svolta dai
soggetti accreditati con indicatori specifici sulla performance e sulla qualita dei servizi, di cui
all'articolo 12 dellintesa di cui al primo capoverso della presente determinazione;

fitenuto opportuno, infine, incardinare nelle azioni di monitoraggio e valutazione suddette I'analisi
degli eventuali scostamenti tra attuali requisiti regionali per Faccreditamento dei servizi al lavoro e
rintesa di cui al primo capoverso della presente determinazione;

tutto cid premesso, il Direttore

DETERMINA

vista la LR n. 34/2008, Norme per la promozione dell'occupazione, della qualita, della sicurezza e
regolarita del lavoro, in particolare l'art. 21, comma 1 della predetta legge, che definisce
I'accreditamento regionale dei servizi al lavoro;

vista la DGR n. 66-3576/2012, Approvazione de! Repertorio degli Standard dei servizi regionali per
il lavoro ai sensi dell'art. 4 comma 1 lett. b) e art. 21 comma 3 lett. 2) della L.R. 34/2008;

vista la DGR n. 30-4008/2012, Istituzione dell'elenco per I'accreditamento degli operatori pubblici e

privati idonei ad erogare i servizi per il lavoro, approvazione requisiti termini @ modalita per
liscrizione e la permanenza nell’'elenco (LR 34/2008 art. 21);
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vista la DGR n. 23-2427/2015, con la quale & stata disposta la proroga del regime di
accreditamento degli operatori pubblici e privati idonei ad erogare i servizi al lavoro di cui alla DGR
30-4008 del 11/6/2012.

di recepire lintesa ai sensi dell'articolo12, comma 1 del Decret1o Legislativo n. 150 del 14
settembre 2015 tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano (allegatoA);

di dare atto che la presente determinazione non comporta spesé a carico del bilancio regionale:
di demandare al Settore Politiche del Lavoro della direzione Coesione Sociale I'adozione degli atti
amministrativi successivi @ conseguenti alla presente deliberazione, in particolare per quanto

concerne le azioni di monitoraggio e valutazione dell'attivita svolta dai soggetti accreditati con
indicatori specifici sulla performance e sulla qualita dei servizi;

Il presente atto sara pubblicato sui B.U. della Regione Piemonte, ai sensi dell’'art. 61 dello Statuto
e dell'art. 5 della L.R. 22/2010.

Il Direttore Regiorfgle
. Gianfranc d

ID: ACCRINTE 4594-799-31232
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DIPARTIMENTC PER GLIAFFARI REGIONALI
E LE AUTONOMIE
Ufficio per il coordinamaento delle attivith della segrateria

dalla Conferanza permanente per i rapporti tra lo Stato
la Regioni ® |e Province autonoma di Trento @ Bolzano

Servizio sanita, lavoro e padlitiche social
Codice sito 4.4/2017/13/CSR

Presidenza del Consiglio dei Ministri
DAR 0219458 P-4.37.2.4

T

e p.c.

Al Ministero dell'economia e delle finanze

Gabinetto

ufficiodigabinetto@pec.mef.gov.it

Dipartimento Ragioneria Generale dello Stato —
Coordinamento attivita Ufficio Ragioniere generale
dello Stato
rgs.ragionieregenerale.coordinamento@pec.mef.
gov.it

Al Presidente della Conferenza delle Regioni e
delle Province autonome c/o CINSEDO
conferenza@pec.regioni.it

All'Assessore della Regione Toscana
Coordinatore Commissione istruzione, lavoro
innovazione e ricerca
regionetoscana@postacert.toscana.it

AlPAssessore della Regione Lazio
Coordinatore Vicario Commissione
istruzione, lavoro, innovazione e ricerca
(e-mail: segreteria.lavoro@regione.lazio.it)

Ai Presidenti delle Regioni e delle
Province autonome
(CSR PEC LISTA 3})

Al Ministero del lavoro e delle politiche sociali
Gabinetto
gabinettoministro@pec.lavoro.gov.it

Ufficio legislativo
ufficiolegislativo@pec.lavoro.gov.it

Oggetto: Intesa, ai sensi dellarticolo 12, comma 1, del decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150, tra
il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano sullo schema di decreto del Ministro
del lavoro e delle politiche sociali che, in attuazione del predetto articolo 12 del decreto legislativo
2015/150, stabilisce i criteri per la definizione dei sistemi di accreditamento dei servizi per il lavoro.

Con nota del 7 dicembre-2017, il Ministero-del lavoro-e-delle-politiche-sociali ha trasmesso lo
schema di decreto in oggetto, al fine di sancire l'intesa in questa Conferenza.
Al riguardo, si chiede di acquisire ['assenso tecnico al testo dal Coordinamento della

Commissione {avoro, Regione Toscana.

Si comunica che la suddetta documentazione & disponibile sul sito www.statoregioni.it con il

codice:; 4.4/12017/13.

Pz

HZ

1| Direttore, dell’'Uffici
Adridna Pi
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& delle POLITICHE SOCIALL
Ufficio Legislativo:
Alla Presidenza def Consiglio del Ministri
Presidenza de! Consigl Segreteria della Conferenza permanenta
P 0919;;; ;-,4,, dei Ministr) per i rapporti tfa lo $tato, le Regioni e le
e 13; 2.4 Provinca auttnome dj Trento e di Bolzang
WAL E A ee
16358267 Alf Ufficio di Gabinetto
Al'ANPAL
- Difezione generale

LORG SEDI

Oggetto: Schema dj decreto del Miniatra del lavore o delie politiche sociali cha in
attuaziorie deil'articolo: 12, comma 1, de| decrat legislativo n. 150: del 2015 stabilisce |
criteri per la: definizione dei sistami di accraditamento del servizi per il favoro,

St trasmetle, per (lscrizione: all'ordine del giamad della prima. seduta utile. della ]
Conferenza, lo schems di decreto: del Ministre del lavera e delle politiche sociali che, in
attuazione deil'articola 12, comma 1, del decreto legislativa r. 150 det 2015, detta:i criteri per la
definizione-da parte delle Regioni & delle: Province autonome di Trento e di-Bolzano dei regimi
di accreditamenta dei servizi per i lavors,

Siringrazia delia collaborazione.

I} Celpo dell'Ufficia legifiative:
(Giuseppe Lea

Minbstero del Lavory edeite Pititiche Sociali Vig. Vitlaria venelo, 56 . 00157 - Roma poc: ulicioleglalativo@pec lavoro.gov.it

i Tel.: +3§ 084316146213 mait; uificiotegis@lavoro.gov.it
UttigiaLeglslaliit Fax: +16.0848161476 iy gont
www lavare gav.g
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VISTQ {l decreto legislativo 14-settembre 2015, n. 150 recante “Disposiziani per
il viordine della normativa in materia di servizi per il lavoro e di pelitiche: attive, af
sensi dell'articofo. 1, comma 3, dells legge 14 dicembre 2014, n. 183" e, in
particolare, Iarticolo 12, comma 1, che demanda a uni decrete del Ministro: del
lavora e delle politiche sociall, previa intesa in sede dit Canferenza permanenter
per i rapport! tra lo $tato, le Regioni e le: Province autonome. di Trento & di
Bolzano, di definiré i critéri secondo | quali le- Regiani e le Province autonome-
definiscana i propri regimk di accreditamiento dei servizi per il lavero;

VISTO il decreto legislativo 10 setternbre: 2003, . 278 recapte “Altuazione delle
deleghé: in materia: di ocoupazione e mercato: del lavoro di cui alla legge 14
febhraio: 2003, n. 30° e, [n particolare; gii articoli 4, 8¢ 7;

VISTA la legge 7 agosta 1290, n. 241 fecants *Nuove norme in materia di
procedimenta amministrativa e di dititts. di accesso ai documenti amministrativi™;

VISTA l'Intesa. intervenuta in sede df Conferenza permanents per i rapporti tra
lo.Stato; lé Regiohi e lg Pravince autonome dj Trento & di Bolzano nella runions
del 20 miaizo 2008 tra | Ministert del lavoro & della previdenza sociale, il
Ministero della pubbtica istruzione e il Ministero dell'universita e della ricerca, le
Regioni-e le Province autonome: di Trento e: di Bolzane, per la definizione: deglt
standard minimi: del nuova sistema di accreditameinto delle strufture fonnative
per la qualitd dei servizi;

VISTO [Accordo. quadro trd il Govemoy; le Regijoni & le Province autanome di
Trenta e di Bolzano in mataria di politiche attive per il lavaro. del 30 luglic 2015;
rep. n. 141/CSK e it sua rinndve per I'annualitd 2017, intervenuto in data 22

dicembre 2016, rep. n 238/CSR.

CQONSIDERATA la necessil di valorizzare |la cooperazione tra servizi pubblick
e privati che operano nel mercato: del lavoro, anche: al fine di rafferzare le
capacity di incontro tra domanda e cfferta di lavoro, nonché l'esigenza di
garantire una maggiore: trasparenza e tracciabilitd dei servizi di politica attiva

del lavora;

VISTA I'lntesa intervenuta in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra
lo Stato, le Regiani & le Province autoniome dl Trenta e di Bolzano nella riunione
del {...] ai senst dell'articolo-3.del decreto legislativo.28 agosta. 1997.n.. 281

DECRETA




Capo.{
Disposizioni genérali

Articolo 1
(Oggetto a ambito di applicazions)

1. || presente: decrele defifiisca i criteri per laccreditamenta del servizi per il
lavoro, secondo i principi individuati dall'articolo: 12, comma 1, del decreta
leg(ijslativo n. 150 del 20415 e dall'articolo- 7 del decreta legislativo- n. 276 del
2003.

2. | regimi di acsreditamento del servizi per il lavora adottat dall'Anpal, dalle
Regioni e dalle Pidvince autonome di Trentd e di Bolzano sono finalizzatl a
garantire servizf di quaita agll ufentt.

Articola 2
(Definizioni}

1. L'accreditamenta & la. procedura mediante: (a quale I'Anpal, l@ Regioni e le:
Province autonoms di Trento e di Bolzana riconoscong a un operatore;, pubblico:
o privato, Idoneitd a erogare i servizi al lavoro: negll ambiti territoriall di
riferimentn, anche mediante, lutiizze: di cigorse pubbliche; nonche la
partecipazione: attiva alla rete del servizi ger lo politicha del lavora com
particolare riferimentd al servizi di incontra:fra domanda e offert di lavoro.

2. Il soggetio accreditato eroga i servizi per il lavora seconda le disposizieni
nazienali e regionalf e« nel rispetto dei principl di legalita; non discriminazions,
buort andamento, trasparenza e imparziafita.

3. I'regimi di accreditamento definitl dalle Regioni e dalle: Provitice autonome di
Trenta: @ 'di Bolzana individuano F requisitt generalf di-ammissibilita, T requisiti
giuridico-firanzian, i requisitt strutturali e i requisiti professionali che davang,
possedere i soggetti richiedenti I'accreditamenta nel rispettc delie: disposizioni
del presente decreto.

e 3

(Destinatari)

1, Le disposizioni di cui al Capo [l del presente dectéto si applicana ai saggetti
accreditati dallé Regioni e dalle Province autanoime di Trenta e di Bolzano per |
servizi per il lavoro.



2. Le Ragioni e |@ Province autonome di Trento e dl Bolzane, nel’ambit dei
rispettivi: sistemi di accreditamento, devong prevedere i rexquisiti di cul agit
articoll 4, 5 & 6 per Paccreditamento: ai servizi' per il lavore e porre:in essere le
attivita di contiollo collegate.

3. | soggettf accreditati vengona iscritti, a cura della Regione o delia Provincia
autonoma, nellalbe nazionale dei sdggetti acereditati istituita dall’Anpal in
attuazione: dejf'articola 12, comma 3, del decreto legisiativo. ni. 150 del 2015.

Capo li
Requisiti peiI'accreditamelitc reglonale

Articola 4
(Requisiti generall di ammissibilita}

1. | soggétti accreditatj al servizi per Il lavore: devona dotarsi di un codice: etico
in attuazione: dei principi di éui all'articols 2, comma 2.

2. Alla datg di presentazione della domanda, i soggetti di cui all'articolo 3,
comma 1, devona avers un propria sito intemet & una casella di posta
eletironica ufficiale: per- le: comunicazioni ‘con gli utenti e una casella: di posta
eleftranica certifitata per | comunicaziont con le amminigtrazioni pubbliche,

_ Articolo § ,
{Requisitf di ammissibilitd di carattere giuridico-linanzlario)

1. | soggetti di cui all'articolo 3, comma 1, alla data di presentazione della
domanda devono possedere | seguenti: reqilisitiz
a) avere un capitale socialé minima versato non inferiore a quello previste:
dalle disposizioni vigenti par la sociefa di capitali al fine dl garantire la solidita
aconornica;
b) in alternativa al requisita di cui alla lsttera a) per le: societd cooperative.
avere un patrimonia netto non inferiore al valori ivi previsti;
¢) avere una dichiarazione da parte di un istitutc di credito che attesti la
solidita economica per i Soggetti diversi dallia societ2 di capitali, dalle societa
cooperative: e dalile amministrazioni pubbliche: di cui all'articolo 1 del decreto.
legisiativo 30 marzo 2001, n. 165;
d). avereuna statuta_che preveda tra_le_attivitd quella par cui st chiede
l'acereditamento;
e) l'assenza in. capo al soggetto richiedente e al relativi amministratori,
direttori e legali rappresentanti di:
1) condanne penall, anche non definitive, ivi comprese le sanzioni
amministrative. di cui alla legge 24 novembre 1981, n. 689 per delitti
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cantre il patrimonio, per delitti contro la fede pubblica o contro
economia pubblica, per il' delito previste dafi‘articolo 416 bis del
codice penale o pet delitti Hon colposi per i qualj Ja legge commina la
peny della reclusione nan inferiore nel massimo a tre: anni, per delitt
o confravvenzionl previsti da leggi diretta alla prevenzione degit
infortuni sul lavars o, in ogni caso, previsti da leggi in materia di
lavera e legislazione sociale;
2) sanzioni amminigtrative dipendentl da reato di cui al decreton
legislativo 8 giugno 2001, n. 231 _
3] sottoposizione a misure di prevenzione disposte al sensi della legge
13 settembra 1982, n. 648 o ai sensi del decreto legislativa &
settembre 2017, n. 159;
fj avere almena una sede operativa sityata nel terriforio it cui si sta chiedendo
|'accreditamento;
g) essere.in regola con gli adempimenti assicurativi, previderizialt e fiscali;
hy essere in regola con la disposizioni di legge: riguardanti il collocamento at
lavore delle: persene con disabllita.,

Afticolo:§
(Requisiti strutturall}

1. | soggetti di cui allarticalo; 3, comma 1, alla data: di presentazione della
domarida devono possedere i seguenti requisiti;
a) conformitd dellersedr alla disciplina.urbanistica-ediiizia vigentes
bj confomitd delle sedi alle nonme in materia di igiéne, salute: & Sicurezza
sul lavorg; o
c) conformité delle sedi alle: norma in materia: di barriere architettonlche &
accassibilitd e visitabilita. perla persone con disabilité;
d} dotazione; nelle sedl, di altrezzature; spazi e materiali idonei alla
svolgimenta delle attivita, in coerenza cori il servizio effettuator
e) garanzia di une fiscia di 20 6re seftimianali minime: di peitura degli
sportelli al pubblico; _ )
f) presenza di almeno due operatori per ognisede operativa;
g) presenzg di un.respansabile anche con funzioni di aperatore:

h) indicazione visibile- al'estermo dei [ocali dei seguenti elementi informativi:
1) targa con linditazione dell'amministrazione che: ha rilasciato
Paccreditamento;
2) orario di aperturat al pubblico;,
() Indicazione visibile all'internc dei'locali dei seguenti elementi informativi:
1) gli estremi de! pravvedimenta di accreditamenta e i servizi per il
lavoro erogabiii; ,
2) il nominativa del responsabile della unita organizzativa;
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) possesso: dalla documentazione: attestante Iaffidabiiita e qualitd con
riferimenta al processo di erogazione dei servizi {certificazione- ISQ).

2. Nel caso: in cui l'attivita sia svalfa nella provincla autonoma: di Bolzane, I
personale addetto allerogazione dei servizi deve possedere l'attesiato di
conoscenza delle lingue ifaligna e tedesca di cut all'articolo 4 del decreto del
Presidents defia; Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, cor riferimento al titolo di
studio richigsto.

3. Fermo restando quanto previsto al comma 1, ogni sede operafiva déve avere:
idonei spazl dedicati a;
a) accoglisnza e informazioni;
b} colloqui individuali nel rispetto della normativa sulla privacy;
¢} ¥pazi dotati di pestaZioni informatiche;, collegate alla rete internet; per la
consultaziorie di banché dati tramite le: qualf l'utente possa cercare le:
offerte di favoro.

4, 1 requisiti di cul ai comml 1, 2 e 3 devono essera posseduti anche: da:
eventiall sedi temporanee accreditate.

Articolo 7
(Requisiti aggiuntivi per ogni sistema di accreditamento}

1. Ogni Bistema di accreditamento, nell'ambito: delle proprie specificity
territoriali, pud prevedere requisiti aggiuntivi rispettts a quelli previsti dagii articoli
4, 5e6.

2. I requisiti aggiuntivi riguardano:

a) la:.presenza nell'ambilo territoriale dj riferimento: di ulteriori sedi operative:
con i requisiti previsti dal presente decretp oltrera quello di cui-all'articolo:
5, comma 1, lettera.f); _

b) i} possesso da parte: deél soggetto richiedente I'accreditaments  di
esperienza nei servizi per il lavora da una a due anni;

c} il possesso di requisiti professionali e di esperienza da parte delle figure:
di cuj all'articolo 8; comma 1, leftere f) & g), che oparano nella sede-
operativa;

d) Il possesso da parte del soggetto richiedente I'accreditamanta della
documéntazione attéstante I'affidabilita & gualita con tiférimento al:

1) certificazione del bilancio;
2) rispetto delle previsioni della legge 231 del 2001,
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_ Capa It
Raccordo tra { siatemi dl accreditamento ragianale e il sistema di
accreditamento nazionale

Articolo 8
(Requisiti dei soggett! accreditatf ai servizi per Il [avora su tutta il
territoiio nazionale}

1. Peri soggetti di cui all‘articolo 12, comma 2, del decreto legislative n, 150-del
2016, ta possibilitd di opsrare & subordinata: alla disponibilitd, in clascuna
regione jrrcui si infende svolgere attivita: soggetta ad accreditamento, di almeno
una sede operativa. avénte: | requisiti strutftirali previsti dall’articalo &. Nel caso
in cul Iattivitd sia svoltd nella provincid autonoma di Bolzano, il persbnale
addetta al'erogazione dei servizi, deve possedera l'aftestato di conoscenza
dells. lingue itaflana e tedesca di cui alfarticola 4 del decreto del Presidente.
della Repubblica 26 luglio 1978, n, 752 con riferimenta al titolo df studio:
fichiesto,

2. L'Anpal verifica. il. rispetia del requisito strutturale di cui al comma 1, in
raccardd con I'amministrazione regionale i riferimanto;

Capo: W :
Procedurad dl accreditamento

Articolo 9
(Modalita dj accreditamaento)

1. L'Anpal, le: Regioni; Ié Province Autonome di Trento e di Bolzano si dotano dl
un Sito:web dedicato alla procadura talétiatics.di accreditimento e-di un elenco:
degli operatat} accreditati ai sarvizi per il lavero.

Articolo-10
(Pracedura semplificata di presentazione delle istanze a favore dei
soggett] gid accreditati presso un'altra Regione)

1—-tsogpetti-gid-accreditati-presso-una-Regione;-che-presentano-richiesta-dr

accreditaments pressu ‘un'altra Reglane. o Provincia autonoma, devono
dimostrare esclusivamenta il possessa deglt ulteriort requisiti richiesti
dalfarnmihistrazione: fitolare della procedura di accreditamentd ai sensi
dell'articolo 7. In-tal caso, la procedurd & semplificata, non occorre: produite la:
documentazione gid fornita in sede di accreditamento presse un'altra
amministrazione e sono assunte come accertate: le cirgoslanze gia oggetto di
verifica.
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2. Trd ¢ Regioni e le Pravince aufonome vige, ai finl dell'aecreditamento ai
servizi ‘al lavaro, il principio di leale collaborazione istituzionale. L'Anpai
garantisce: la cooperazione applicativar dej diversi sistemi dI' accreditamento
presenti sul territorio.

_ Art. 11
(Raccordo cof il sistema reglonale di accreditamenta degil organismi di
formazione a orlantamento}.

1. | soggettl in; possesse: di accreditamento regichale alld formazione e
all'orientamento possono préstintare domanda: di accreditamenta al servizi per if
lavero qualora siand it possessa dei requisiti previsti dagit articoli 4, 6 ¢ 6. A tat
firie, la procedura & semplificata e non. occorra produrrg la documentazione gid
fornita in sede di accreditamento per la farmaziona & l'orlentamente; In tall casiy
il soggetta richiedente prasenta una aufodichiarazione attestante il possessa
del requisiti gi& dimostrati, il lera mantenimento e gli esftémi del provvedimenta
diaccreditamento alid formaziene e-all'crisntamentd.

Articola: 12
(Validita dell’accreditamento)

1. | soggetti accreditati éonfeéfmanio il possasss: del raquisiti di tuf agli articoli 4,
5 6 e 7 ogni tre aninf allamministrazione che:ha ritasclata 'accreditamento.

2. Ai finl del mantenimenta dell'accreditamento, e Regionl & le Province
autonome dt Trento & di Bolzana predispongono pn sistema: di monitoraggio @
valutazione dell'attivitd svolta dal soggetti accreditati, con indicatori specificl
sulla performance g sulla qualita dei servizi.

Art. 13
(Suspensione, revoca e sanziont}

1. Le Regioni € la Province Autonome di Trento € di Boizaho verificano, in
qualunque momento, il mantenimento: del possesso dei requisiti per
Faecreditamento e, a tal fine, digpongono adeguati contralli, anche in loeo.,

2. Iri casa di accertamento di aventuali difformita nello svolgimenta delle attivita
oggetta—di- accreditamenta rispetto alle—disposizioni  aituative- previste,
Pamministrazione competente comunica al soggetto interessato l'iregolarita
riscontrata, assegnandd un termine perentorio, nan inferiors a quindici giomti,
per sanare ld situazione di irregolarita. In caso di mancato adeguamento
rispetto. alle prescrizioni, 'amministrazione sospende J'accreditamenta per un
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periodo di duratd non superioré a fre mesi, comunicandg lavvenuta
saospensione alle altre ammihistrazioni.

3. Le disposiziani’di cui al comma 2 si applicano altresi nei casiin cui i soggetto
accreditatc abbja mutato, senza preventiva comunicazione, la propria
sitilazione In relaziorie ad uno o pi requisiti o elementi dichiarali in fase di
dcereditamentol

4. Nel casa in cui il soggetto accredifato sia recidiva rispetto alle previsioni df cui
ai.commi 2 o 3, [a sospensione ha una durata massima di sei mesi,

5. I case di sospensione, if soggetto accreditato: pud continuars a svelgere
eventuall attivith finanziate da amministrazioni’ pubbliche che prestuppongorio
l'accreditamento, salvo che la stessa non ne disponga, i vie cautelativa,
linterruziane..

6. Le Reégionl e le Provinca: autonome di Trentd e di Bolzinae. disfiangons la
revocé dell'acereditamento a |a-contestuale cancellazione. dagli elenchi regionali
a provincfalf e dal’Albo nazidnale del soggstti accreditati nei seguenti casi:
a) mancato adeguamenta a.quanto previsto dai cammi 2 @ 3;
b) gravi irregolarith. nellc svolgiments delle attivita sggetta  di
accreditamento;
c) mancanza dej requisiti di cui agli:articolf, 4,56a7

7. In caso di' revoca del'accreditamento, J| §6ggetto non pud presentare una
nuova domanda di accreditamenta nel dadici mest sugcessivi al provvedimento
di revoca;

8 In caso di revoca dell'sccreditamente il soggetia accreditata deve,
nellintaresse degli' utenti, portare a termine eventualt aftivit finanziate: da
amministraziont pubbliche: che' presuppongone Faccreditamento, salvo che: la
stassa non. ne dispanga Finterruzione.

Art. 14

(Qhbligodi interconnessfone con il Sistemna Titormative unilana delle
politiche del lavoro e invio alFANPAL delle [nformazioni utill & garantire. il
coordinamento defla rete nazionale dei servizi per le politiche del lavoro)

1. Al fine di garantire agli utenti un uniforme: accesso afle infarmazioni Sui
soggettl accreditati, 'Anpal, le Régioni e le Province autonome di Trento e di
Bolzang hanno l'obbligo di aggiornare I'albo nazionale dej soggetti accreditati di
cul ali'articola 12, comma 3, del decreta legislative ni. 150 dél 2015, -attraverso:




'2 realizzazione: della cooperazione: applicativa: prevista dall'articolo 10, comma

2. } soggetti accreditati ai servizi per il lavore hanng Fobbliga di inviare. alle
Regioni' & alle Province dutonorne di Trenta & di Belzana e alfAnpal, pena la
revoca dell’accreditaments;, ognl, infarmazivne ritenuta utile & garantite: un
efficace-coordinamento: da parte dellAnpal della rete nazionald dei servizi per e
politiche del lavore di cul alf'articolo: 1 del decreta legiglativa: n. 150.del 2015.

3. L'obbligo di Intercorinessione di cui al cdimima 2 & finalizzafo: anche alle
atti1vil5 di ngl:lli;oraggia g valutazione di ¢ui all'articolo 16 dé! decrets legislativo
n. 150 del 2015.

Capa Il
Disposiziani transitoria e finali

. ~ Articolo 18
(Disposizion| transitorie & finali)

1. L& Regloni & le: Pravince autonome dt Trenta e di Bolzano adeguana | propri
regimi di accreditaménto akcrifeit definiti daj presents. decreto evire it termine di
dodici mesi dalla data di eéntrata in vigdré dello: stegsa.

Z: Nelle ‘tore delladeguamentn di cui al comma 1, restanai validi | regimi di
acoreditameiite: vigenil alla dafa dl entrata in vigare: del presente: decreto e i
soggett’ accreditatl sécondg tali regimi possong: partecipare. alle misure:
finanziate dalleé Régioni e daile Province autonome di Trentg e di Bolzano,
senza soluzions di continuita. A segliitc dell'adéguamentos, le Regioni e le
Province autonome: di Trepto e di Bulzano comunicano al soggetti accreditati
secondo il precedente regime, le: misure da adottare per adeguarsi al nuovo
regime.

3. Decorsi dodici mes! dalla data di entrata in vigore del presente: decreto, i
soggetti accreditati & aperare con lo strumenta dgl"assegno di ricollocazione di
cui all'articolo 23 del decreto legislative iv. 150 del 2015 devono possedere |
requisiti di cui al presente decreto e garantire, in ogni sede operativa, un‘units di
personale con almena due anni di esperienza nel campo delle politiche attive
del lavoro; che: svoiga le—funzioni di futor e cher afftanchi il destinatario-
dell'assegna nel suo percorso di ricollocazione.

4, Dall'attuazione delle disposizioni del presente. decreta non deveno derivare
nuovi 0 maggiori oneri perla finanza pubblica.
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Il presente decreto & Inviato aj competenti organi di controlio e pubblicato nella
Gazzetta ufficialé della Repubblica italiana..

Roma, il

Gilifiano Polatti




