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Istituzione del Gruppo di lavoro interno alla Direzione regionale ''Ambiente, Energia e 

Territorio'' in materia di Trasparenza, Anticorruzione, di Protezione dei dati personali (Privacy) 

e dei relativi Sottogruppi di Lavoro tematici. 

 

 

ATTO DD 313/A1600A/2026 DEL 06/05/2026 

 
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

A1600A - AMBIENTE, ENERGIA E TERRITORIO 

 

 
OGGETTO: Istituzione del Gruppo di lavoro interno alla Direzione regionale “Ambiente, 

Energia e Territorio” in materia di Trasparenza, Anticorruzione, di Protezione dei 
dati personali (Privacy) e dei relativi Sottogruppi di Lavoro tematici. 
 

Premesso che: 
 
le pubbliche amministrazioni, in attuazione della legge 6 novembre 2012, n. 190 (Disposizioni per 
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione) e 
del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni), 
perseguono la prevenzione della corruzione nella Pubblica Amministrazione e assicurano la 
qualità e la trasparenza dell’attività amministrativa;  
 
le pubbliche amministrazioni altresì garantiscono un’applicazione coerente e omogenea delle 
norme a protezione dei dati personali basandosi sul principio di responsabilizzazione 
(accountability) prevista dalla normativa a tutela delle persone fisiche e dei dati personali GDPR;  
 
la Regione Piemonte per garantire l’attuazione della trasparenza e della repressione della 
corruzione si avvale del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
(RPCT) e predispone il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) quale strumento di 
programmazione unico approvato per gli anni 2026-2028 con DGR n. 3-2182 del 30 gennaio 2026;  



 

 
la sotto-sezione 2.5 del PIAO 2026-2028, dedicata ai rischi corruttivi e trasparenza, prevede varie 
azioni tra le quali anche l’individuazione da parte delle Direzioni regionali dei propri Referenti sia 
in materia di prevenzione della corruzione e sia in materia di trasparenza affinché operino in 
stretto raccordo con il RPCT e con il personale dirigente;  
 
con nota prot. n. 12/1000A del 13.1.2026 il Settore Trasparenza e Anticorruzione ha chiesto alla 
Direzione di individuare per le annualità 2026-2028 tra il personale assegnato almeno tre 
dipendenti in qualità di referenti per la materia della trasparenza e tre dipendenti in qualità di 
referenti per la materia della prevenzione della corruzione;  
 
con nota prot. n. 15143/A1600A del 30.1.2026 la Direzione ha comunicato i seguenti nominativi 
individuati tra i funzionari dei Settori della Direzione:  
 
Trasparenza 

• Alessio Comune  

• Antonella Cappa  
• Marco Pignochino  
 
Anticorruzione 

• Chiara Serra 
• Silvia Cordero 
• Francesco Salvatore Gallo  
 
dato atto che con comunicazione interna del 20.03.2026 Silvia Cordero ha rinunciato all’incarico; 
 
Premesso, inoltre, che 
 
la Regione Piemonte, per garantire il rispetto della protezione dei diritti e delle libertà 
fondamentali delle persone fisiche disciplinato dal Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati 
UE 2016/679 (GDPR), si avvale del Responsabile per la protezione dei dati personali (DPO) e ha 
messo in atto varie azioni tra cui: 

• con DD.GG.RR. nn. 1-6847 del 18.5.20218 e 1-7574 del 28.9.2018 sono state individuate le figure e 
i ruoli privacy in ambito regionale (titolare, delegato e incaricato del trattamento);  

• con la suddetta D.G.R. n. 1-7574 del 28.9.2018 sono state altresì adottate le istruzioni operative e 
le disposizioni procedurali in materia di incidenti di sicurezza e di violazione di dati personali 
ed adozione del relativo registro (Data Breach) e matrice RACI; 

• con D.G.R. n. 1-192 del 9.8.2019 sono state approvate le "Linee guida in materia di protezione dei 
dati"e, in particolare, al punto A.4) delle linee guida è stato definito il ruolo dei Referenti interni 
privacy di ogni direzione con il compito di fornire supporto, all’interno della struttura di 
appartenenza, per le tematiche privacy, per le attività di composizione del registro dei 
trattamenti e nel corso della valutazione di impatto (DPIA); 

 
con nota prot. n. 4178/A1000A del 28.1.2026 il Settore Ordinamento del personale, Controlli interni 
e Privacy ha chiesto di confermare i nominativi o di comunicare la nomina di eventuali nuovi 
referenti nel rispetto del numero massimo di n. 3 referenti per Direzione;  
 
con nota prot. n. 32383/A1600A del 2.3.2026 la Direzione ha comunicato i seguenti nominativi 
individuati tra i funzionari dei Settori della Direzione: 
 



 

Privacy 

• Sara Ratto 
• Sergio Indelicati 
 

 
atteso che:  
 
con la D.G.R. n. 37-1089 del 6 maggio 2025 di approvazione della nuova organizzazione delle 
strutture, la Direzione A1600A Ambiente Energia e Territorio ha attivato un’importante 
riorganizzazione interna per far fronte alla pluralità di discipline e competenze ricomprese al suo 
interno che richiedono la definizione ed il governo di processi specifici per le diverse esigenze 
settoriali;  
 
le discipline relative alla Trasparenza e Anticorruzione ed alla Privacy presentano caratteristiche 
trasversali in quanto tendono a pervadere l'intera organizzazione, le procedure e le attività 
amministrative richiedendo un raccordo efficiente sia tra le strutture della Direzione, sia tra queste 
e le strutture incardinate in altre Direzioni e gli Assessorati coinvolti;  
 
la Direzione A1600A intende quindi promuovere un’adeguata modalità organizzativa all’interno 
alla Direzione in una logica di collaborazione orizzontale al fine di garantire e ottimizzare azioni 
correlate tra le sopra menzionate discipline a fronte della rilevanza degli adempimenti da 
assolvere e della complessità in termini di politiche gestite e di composizione organizzativa della 
Direzione;  
 
con Determinazione dirigenziale n. 505/A1600A del 27/06/2024 è stato già istituito in ambito 
Privacy un Gruppo di lavoro interno alla Direzione che ha riportato esiti positivi nell’attuazione 
dei compiti e nella risoluzione di problematiche complesse connesse agli adempimenti previsti dal 
Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati UE 2016/679 (GDPR);  
 
ritenuto dunque: 
 
di costituire all’interno della Direzione un apposito Gruppo di lavoro (GdL) per lo svolgimento 
coordinato delle attività in materia di Trasparenza, Anticorruzione e di Privacy inteso quale punto 
di riferimento interno per la raccolta e la diffusione capillare delle segnalazioni e delle 
informazioni al fine della creazione di una rete di supporto per i Settori della Direzione per gli 
adempimenti previsti dalle suddette discipline, operante tramite tre Sottogruppi di Lavoro (SdL) 
tematici; 
 
di individuare all’interno del Gruppo di lavoro professionalità in possesso di conoscenze 
giuridiche, amministrative e informatiche per meglio affrontare le attività richieste, anche tenuto 
conto del carattere trasversale delle discipline trattate e l’opportunità di lavorare in modo 
sinergico;  
 
di individuare un coordinatore del Gruppo di Lavoro e dei coordinatori dei Sottogruppi tra i 
funzionari titolari di incarico di Posizione di Elevata Qualificazione della Direzione che hanno già 
svolto negli anni precedenti il ruolo di referenti di Direzione nelle suddette materie al fine di 
supportare attivamente le attività nell’ottica di garantire il trasferimento, la condivisione delle 
conoscenze, il supporto operativo e facilitare la collaborazione tra il Gruppo ed i Settori della 
Direzione; 
 
di prevedere il coordinamento per l’operatività del Gruppo di lavoro in capo al Dirigente pro-



 

tempore del Settore Attività giuridica e amministrativa e PNRR 1000 esperti che agisce da raccordo 
tra il livello operativo e la Direzione e che riferirà direttamente al Direttore in merito allo 
svolgimento delle attività al fine di garantire il supporto e la piena operatività funzionale ed 
organizzativa degli stessi; 
 
di designare i componenti del Gruppo di Lavoro e dei Sottogruppi, come segue: 
 
Coordinatrice Gruppo di Lavoro: Marisol Errico 
 
Sottogruppo Trasparenza: 
Coordinatrice: Silvia Collura  
Componenti:  

• Alessio Comune 

• Antonella Cappa 
• Marco Pignochino 
 
 
Sottogruppo Anticorruzione 
Coordinatrice: Giovanna Palmieri  
Componenti: 

• Chiara Serra 
• Francesco Salvatore Gallo  
 
 
Sottogruppo Privacy 
Coordinatrice: Rosalba Fasano  
Componenti: 

• Sara Ratto 
• Sergio Indelicati 
 
 
dato atto altresì che la partecipazione a questi gruppi non comporta l’attribuzione di un compenso, 
ferma restando l’applicazione del CCNL e del Contratto Decentrato vigenti in termini di incarichi 
implicanti specifiche responsabilità derivanti dall’esercizio di compiti legati all’attuazione della 
normativa, e conseguenti adempimenti, in materia di privacy, trasparenza e anticorruzione; 
 
di prevedere la durata del gruppo di lavoro per un periodo di tre anni a far data dalla presente 
determinazione, fatte salve diverse necessità che nel tempo potranno emergere;  
 
di prevedere infine che eventuali modifiche al Gruppo di Lavoro ed ai Sottogruppi verranno 
effettuate, per i Coordinatori, mediante ordini di servizio interni alla Direzione e, per i 
componenti, mediante comunicazioni formali ai Settori regionali competenti in materia di 
Trasparenza, Anticorruzione, di Protezione dei dati personali (Privacy); 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. 1- 4046 del 
17.10.2016, come modificata dalla DGR n. 1-3361 del 14.6.2021.  
 

 

IL DIRETTORE 

Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 



 

 

• Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati UE 2016/679 (GDPR); 

• Decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati 
personali); 

• Legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi); 

• Legge 6 novembre 2012, n. 190 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione); 

• Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante gli obblighi 
di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni); 

• L.R. 23 del 28 luglio 2008 (Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale); 

• DGR n. 3-2182 del 30 gennaio 2026 (Approvazione del Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2026-2028, ai 
sensi del Decreto Legge n. 80 del 9 giugno 2021, convertito in Legge n. 113 del 6 agosto 
2021).; 

 
 

DETERMINA 

 
alla luce di quanto esposto in premessa, 

• di costituire, all’interno della Direzione Ambiente Energia e Territorio, il Gruppo di Lavoro 
(GdL) per lo svolgimento coordinato delle attività in materia di Trasparenza, Anticorruzione e 
di Privacy, inteso quale punto di riferimento interno per la raccolta e diffusione capillare delle 
segnalazioni e delle informazioni al fine della creazione di una rete di supporto per i Settori 
della Direzione per gli adempimenti previsti dalle suddette discipline, operante tramite tre 
Sottogruppi di Lavoro (SdL) tematici; 

 
• di prevedere il coordinamento del suddetto Gruppo di lavoro in capo al Dirigente pro-tempore 
del Settore Attività giuridica e amministrativa e PNRR 1000 esperti che agisce da raccordo tra il 
livello operativo e la Direzione e che riferirà direttamente al Direttore in merito allo svolgimento 
delle attività al fine di garantire il supporto e la piena operatività funzionale ed organizzativa 
degli stessi; 

 
• di designare i componenti del Gruppo di Lavoro e dei Sottogruppi di Lavoro, come segue: 
 
Coordinatrice Gruppo di Lavoro: Marisol Errico 
 
Sottogruppo Trasparenza: 
Coordinatrice: Silvia Collura  
Componenti:  

• Alessio Comune 

• Antonella Cappa 



 

• Marco Pignochino 
 
 
Sottogruppo Anticorruzione 
Coordinatrice: Giovanna Palmieri  
Componenti: 

• Chiara Serra 
• Francesco Salvatore Gallo  
 
 
Sottogruppo Privacy 
Coordinatrice: Rosalba Fasano  
Componenti: 

• Sara Ratto 
• Sergio Indelicati 
 
• di dare atto altresì che la partecipazione a questi gruppi non comporta l’attribuzione di un 
compenso, ferma restando l’applicazione del CCNL e del Contratto Decentrato vigenti in 
termini di incarichi implicanti specifiche responsabilità derivanti dall’esercizio di compiti legati 
all’attuazione della normativa, e conseguenti adempimenti, in materia di privacy, trasparenza e 
anticorruzione; 

• di prevedere la durata del gruppo di lavoro per un periodo di tre anni a far data dalla presente 
determinazione, fatte salve diverse necessità che nel tempo potranno emergere;  

• di prevedere infine che eventuali modifiche al Gruppo di Lavoro ed ai Sottogruppi verranno 
effettuate, per i Coordinatori, mediante ordini di servizio interni alla Direzione e, per i 
componenti, mediante comunicazioni formali ai Settori regionali competenti in materia di 
Trasparenza, Anticorruzione, di Protezione dei dati personali (Privacy); 

• di dare atto che la presente determinazione non comporta oneri per il bilancio regionale. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010 e s.m.i..  
 

 
 
 

IL DIRETTORE (A1600A - AMBIENTE, ENERGIA E TERRITORIO) 
Firmato digitalmente da Angelo Robotto 

 

 

 


