REGIONE PIEMONTE BU44 05/11/2026

Codice A1901B

D.D. 30 ottobre 2026, n. 450

PR FESR 2021-2027, Priorita 6 "Assistenza Tecnica® Piano reclutamento di personale a
tempo determinato per il supporto tecnico all'attuazione del Programma. CUP
J11C25000120009. Bando n. 218. Spesa di euro 2.886,45. Registrazioni contabili in entrata
e in spesa conseguenti.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 450/A19000/2026 DEL 30/10/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A19000- COMPETITIVITA' DEL SISTEMA REGIONALE

OGGETTO: PR FESR 2021-2027, Priorita 6 "Assistenza Tecnic&iano reclutamento
personale a tempo determinato per il supporto ¢ecaill'attuazione del Programr
CUP J11C25000120009. Bando n. 218. Spesa di edit9.886,45. Registrazic
contabili in entrata e in spesa conseguenti.

Premesso che:

* il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento ewapdel Consiglio del 24 giugno 2021 reca
disposizioni relative al Fondo europeo di sviluppgionale e al Fondo di Coesione;

* il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento ewapelel Consiglio del 24 giugno 2021 ha
stabilito le disposizioni comuni applicabili al Fam europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al @ed una transizione giusta, al Fondo europeo
per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltueale regole finanziarie applicabili a tali forali
al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Forfsiourezza interna e allo Strumento di
sostegno finanziario per la gestione delle froetta politica dei visti;

* il Regolamento (UE) 2024/795 del Parlamento europedel Consiglio del 29/02/2024 ha
istituito la piattaforma per le tecnologie stratég per I'Europa (STEP) e ha modificato la
direttiva 2003/87/CE e i regolamenti (UE) 2021/108%8) 2021/1056, (UE) 2021/1057, (UE) n.
1303/2013, (UE) n.223/2014, (UE) 2021/1060, (UEXT623, (UE) 2021/695, (UE) 2021/697 e
(UE) 2021/241;

* I’Accordo di partenariato con I'ltalia per il pedo dal 1° gennaio 2021 al 31 dicembre 2027,
presentato in versione definitiva il 10 giugno 2023tato approvato dalla Commissione Europea
con Decisione di esecuzione C(2022) 4787 del 13027,

* il PR FESR 2021/2027 e stato successivamente roattifcon decisione di esecuzione C(2025)
5275 del 23 luglio 2025 e da ultimo con decisiones#cuzione con C(2026) 1663 del 9 marzo
2026;

* la D.G.R. n. 41-5898 del 28 ottobre 2022, la suwigasD.G.R. n. 17-1555 del 15 settembre 2025
ed infine la D.G.R. n. 21-2364 del 16 marzo 2026narispettivamente preso atto delle tre
suddette decisioni di esecuzione della Commisdtanepea,;

* il DPR 66/2025 definisce i criteri sull'ammissikilidella spesa per i programmi cofinanziati dai
fondi per la politica di coesione e dagli altri ébreuropei a gestione concorrente di cui al
Regolamento (UE) 2021/1060 per il periodo di pragreazione 2021/2027.



Preso atto che:

con DGR n. 41-5898 del 28/10/2022 e stato approv&@mno di Rigenerazione Amministrativa
(PRIGA), contenente il quadro organico degli inegrty a supporto della capacita amministrativa
dei soggetti coinvolti nell’attuazione del PR FES3B21/2027,

con DD.G.R. n. 11-739 del 31 gennaio 2025 e n. 3@P025/XIl del 26.05.2025 avente ad
oggetto "Approvazione del Piano integrato di atéive organizzazione (PIAO) della Giunta
regionale del Piemonte per gli anni 2025-2027”, iedparticolare con la sotto-sezione 3.4
dell'Allegato A contenente il Piano triennale dablbisogni del personale, la Giunta regionale ha
previsto tra le misure assunzionali i proceduresttee per personale a tempo determinato
nellambito del Programma Regionale FESR 2021/20#3rito allArea dei Funzionari e
dell’elevata qualificazione e all’area degli istaot;

con DGR 21-1372 del 14/07/2025 la Giunta regioralestabilito che, in ragione dei crescenti
fattori di complessita di tipo tecnico, giuridicamenministrativo che caratterizzano la gestione dei
fondi strutturali, risulta necessario attuare uanpi di reclutamento di 24 unita di personale a
tempo determinato cosi suddivisi:

() n. 10 risorse umane per la Direzione Ambiente;

(i) n. 4 risorse umane per la Direzione Opere putite, difesa del suolo, protezione civile,
trasporti e logistica;

(iii) n. 10 risorse umane per la Direzione Competi& del sistema regionale

la DGR 21-1372 del 14/07/2025 prevede per il suddeiano di reclutamento un costo

complessivo di 3.630.055,20 €, la cui coperturarfiriaria € garantita mediante le risorse
finanziarie a valere sui capitoli 113795 — 11379¥13799 per le annualita 2026-2027 e 2028 di
cui alla Priorita VI “Assistenza Tecnica” del PR$E 2021/2027,

al fine di dare debita copertura finanziaria alliazione del suddetto piano di reclutamento con la
DD 395/A19000/2025 del 25/09/2025 si e provvedul® r@gistrazione dei movimenti contabili
necessari per la somma complessiva di € 3.630.058/ativamente alle annualita 2026-2028 a
valere sul bilancio gestionale finanziario 2026/20fII'ambito della Missione 01, Programma
0112, P.d.C. finanziario U.1.03.02.99.999;

con la determinazione n. 459/A1008F/2025 del 3@@23 il Responsabile del Settore A1008F —

Organizzazione e Risorse umane, ha indetto i séigaevisi di selezione pubblica per titoli e

colloquio per I'assunzione a tempo pieno e deteatoiper la durata di 36 mesi

o Awiso di selezione pubblica per titoli e colloqujger l'assunzione a tempo pieno e
determinato per la durata di 36 mesi di n. 15 uniteea dei Funzionari e dell’elevata
qualificazione CCNL Funzioni Locali, per figure pessionali riferite all’Area amministrativa
nellambito del Programma Regionale FESR 2021-2@2ibrita 6 “Assistenza Tecnica”
(bando n. 218);

o Avviso di selezione pubblica per titoli e colloqujer l'assunzione a tempo pieno e
determinato per la durata di 36 mesi di n. 7 unk&a dei funzionari e dell’elevata
qualificazione CCNL Funzioni Locali, per figure pessionali riferite allArea tecnica
nellambito del Programma Regionale FESR 2021-2@2ibrita 6 “Assistenza Tecnica”
(bando n. 219)

o Avviso di selezione pubblica per titoli e colloqujger l'assunzione a tempo pieno e
determinato per la durata di 36 mesi di n. 2 uritea degli Istruttori CCNL Funzioni Locali,
per figure professionali riferite all’Area amminigtiva nell’ambito del Programma Regionale
FESR 2021-2027 Priorita 6 “Assistenza Tecnica” ¢(fman. 220);



con determinazione dirigenziale n. 418/A1008F de02.2026 ¢ stata approvatagiaduatoria
finale di merito della selezione di cui al Bando 218 pubblicata in ottemperanza all'art. 19 del
D.Lgs. 33/2013 e sono stati individuati i 15 camdiidvincitori con cui stipulare i contratti
individuali di lavoro a tempo determinato, scorreiidrdine della graduatoria fino alla copertura
dei posti messi ad avviso di selezione;

con DGR n. 12-3181/2026/XIl del 19 ottobre 2026 satati aggiornati gli stanziamenti di
bilancio.

Ritenuto necessario, al fine di poter procederel@ssunzione dei candidati risultati vincitoriall
selezione pubblica del Bando n. 218 e alla stigalgparte del Settore Organizzazione dei rispettivi
contratti a decorrere da dicembre 2026 per unaadi86 mesi:

a) disporre la conversione in impegni definitiviavore di Regione Piemonte (cb 15207) per dli
importi e le annualita sotto specificate delle ptaaioni assunte con D.D. 395/A19000/2025:

Prenotazione n. 2026/3896 pari a 436.349,12 € (BEBR-— quota FESR) vincolato al cap. di
entrata 28880/2026 accertamento 2026/29 riduzioee l@ somma di euro 19.180,99 e
contestuale impegno di pari importo sul cap. 112@% del bilancio finanziario gestionale

2026/2028 missione 01 programma 0112 — annuali2&;20

Prenotazione n. 2026/3897 per un importo pari a858 € (PR FESR — quota Stato) vincolato
al cap. di entrata 21675/2026 accertamento 202@8@ione per la somma di euro 20.140,05 e
contestuale impegno di pari importo sul cap. 11376 del bilancio finanziario gestionale

2026/2028 missione 01 programma 0112 — annual2&;20

Prenotazione n. 2026/3898 per un importo pari a3Bgll € (PR FESR — quota Regione)
riduzione per la somma di euro 8.631,45 e contestimpegno di pari importo sul cap.

113799/2026 del bilancio finanziario gestionale @@P28 missione 01 programma 0112 —
annualita 2026;

Prenotazione n. 2027/1474 pari a 341.152,43 € (BBR-— quota FESR) vincolato al cap. di
entrata 28880/2027 accertamento 2027/25 riduziose Ip somma di euro 306.117,71 e
contestuale impegno di pari importo sul cap. 1137/ del bilancio finanziario gestionale

2026/2028 missione 01 programma 0112 — annual®a;20

Prenotazione n. 2027/1475 per un importo pari aZ3%805 € (PR FESR — quota Stato) vincolato
al cap. di entrata 21675/2027 accertamento 2027dR&ione per la somma di euro 321.423,59 e
contestuale impegno di pari importo sul cap. 112@Z7 del bilancio finanziario gestionale

2026/2028 missione 01 programma 0112 — annuala;20

Prenotazione n. 2027/1476 per un importo pari a5i#359 € (PR FESR — quota Regione)
riduzione per la somma di euro 137.752,97 e caméstimpegno di pari importo sul cap.

113799/2027 del bilancio finanziario gestionale @@P28 missione 01 programma 0112 —
annualita 2027;

Prenotazione n. 2028/778 pari a 341.152,43 € (PRRFE quota FESR) vincolato al cap. di
entrata 28880/2028 accertamento 2028/25 riduziose Ip somma di euro 306.117,71 e
contestuale impegno di pari importo sul cap. 1133 del bilancio finanziario gestionale

2026/2028 missione 01 programma 0112 — annual2g;20

Prenotazione n. 2028/779 per un importo pari aZ8805 € (PR FESR — quota Stato) vincolato
al cap. di entrata 21675/2028 accertamento 2028iR&ione per la somma di euro 321.423,59 e
contestuale impegno di pari importo sul cap. 113@28 del bilancio finanziario gestionale

2026/2028 missione 01 programma 0112 — annuali28;20

Prenotazione n. 2028/780 per un importo pari a 38359 € (PR FESR — quota Regione)
riduzione per la somma di euro 137.752,97 e caméstimpegno di pari importo sul cap.

113799/2028 del bilancio finanziario gestionale @@P28 missione 01 programma 0112 —



annualita 2028.

b) procedere altresi al fine di dare coperturatebdmntratto per l'intero triennio:

1. alla conversione in annotazioni a favore di BegiPiemonte (cb 15207) a valere sull’annualita
2029 per gli importi sotto specificati delle presmbni assunte per i fondi comunitari e statali
con D.D. 356/A19000/2022 del 12/10/2022 nell’amhitell’ Assistenza tecnica del PR FESR
2021/2027

o Prenotazione n. 2029/13 (PR FESR — quota FESR)ohatwe al cap. di entrata 28880/2029
accertamento 2029/25 riduzione per la somma di 88(b458,17 e contestuale annotazione di
pari importo sul cap. 113795/2029 del bilancio fimario gestionale 2026/2028 missione 01
programma 0112 — annualita 2029;

o Prenotazione n. 2029/14 (PR FESR — quota Stata)oldto al cap. di entrata 21675/2029
accertamento 2029/26 riduzione per la somma di 28#0481,08 e contestuale impegno di pari
importo sul cap. 113797/2029 del bilancio finanpiagestionale 2026/2028 missione 01
programma 0112 — annualita 2029;

O

2. allannotazione a favore di Regione Piemonte (6B07) della somma di euro 126.206,17 sul
cap. 113799/2029 del bilancio finanziario gestien2026/2028 missione 01 programma 0112 —
annualita 2029;

c) ai fini di una corretta rappresentazione com¢athella spesa summenzionata:

* liguidare ad avvenuta esecutivita del presente y@wwnento la somma di euro 47.952,49
impegnata per I'annualita 2026 a favore della Regi®iemonte (cb 15207) con conseguente
emissione di mandato di pagamento da commutarggrerimporto in quietanza di entrata da
accertarsi sul cap. di entrata n. 39221/2026 “PBRR021-2027, Priorita 6 "assistenza tecnica"
- piano reclutamento di personale a tempo detetmipar il supporto tecnico all'attuazione del
programma - CUP J11C25000120009” del bilancio famamo gestionale 2026-2028;

« disporre la liquidazione immediata a gennaio dsa@imo degli anni 2027-2029 delle seguenti
somme:

o di euro 765.294,27 impegnata sul 2027
o di euro 765.294,27 impegnata sul 2028
o di euro 701.145,42 impegnata sul 2029

a favore della Regione Piemonte (cb 15207) coneguente emissione di mandato di pagamento

da commutare per pari importo in quietanza di ¢éatda accertarsi sul capitolo di entrata n. 39221

PR FESR 2021-2027, Priorita 6 "assistenza tecrigaiano reclutamento di personale a tempo

determinato per il supporto tecnico all'attuaziale programma - CUP J11C25000120009. Dal

predetto importo lordo di euro 2.279.686,45 rivessamplessivamente sul capitolo n. 39221 per le
annualita 2026-2029 e per gli importi rispettivateesopra indicati, dovranno essere dedotti:

* gli oneri riflessi per

1. euro 10.037,82 annualita 2026

2. euro 157.016,63 annualita 2027;

3. euro 157.016,63 annualita 2028;

4. euro 143.858,63 annualita 2029;

 gli importi IRAP a carico dell’Ente gravanti sulrfdo per
1. euro 2.970,28 annualita 2026

2. euro 47.653,09 annualita 2027;

3. euro 47.653,09 annualita 2028;

4. euro 43.658,41 annualita 2029;



* impegnare, mediante impegno delegato da parte etedr& A1020A Trattamento economico e
previdenziale del personale” , a favore dei sogg&tltanti vincitori del Bando n. 218
sopraccitato (CLASSE: STIP — STIPENDI ONERI/TRATTHENE), come individuati da DD n.
n. 418/A1008F del 21.09.2026, le somme riversatecapitolo 39221 per le annualita 2026-
2029, a valere sui seguenti capitoli in capo atosetgestione giuridica ed economica del
personale e vincolati al cap. 39221 per gli imperle annualita riportati nell’allegato A parte
integrante e sostanziale della presente deternoinezi
1. cap. 102537 PR FESR 2021-2027, Priorita 6 "tes®a tecnica” - piano reclutamento di
personale a tempo determinato per il supporto ¢ecall'attuazione del programma - cup
j11c25000120009 - stipendi e assegni fissi al persoa tempo determinato — progr 0112

2. cap. 102538 PR FESR 2021-2027, Priorita 6 "&ssia tecnica" - piano reclutamento di
personale a tempo determinato per il supporto ¢ecall'attuazione del programma - cup
j11¢c25000120009 - - Oneri riflessi - PROGR 0112

3. cap. 102539 PR FESR 2021-2027, Priorita 6 "@ssia tecnica" - piano reclutamento di
personale a tempo determinato per il supporto ¢ecall'attuazione del programma - cup
j11¢25000120009 - - IRAP - PROGR 0112.

Dato atto che

* la liquidazione e la conseguente emissione dei atamtli pagamento a favore del personale
assunto verranno effettuati dal competente seffoatamento economico del personale, che
provvedera a trasmettere al settore scrivente stifizativi di pagamento finalizzati alla
rendicontazione della spesa nelllambito della j@Ao6 assistenza Tecnica del PR FESR
2021/2027;

* gli accertamenti succitati non sono gia stati assuom precedenti provvedimenti;

* la transazione elementare dei movimenti contabihgpresentata nell’allegato “Appendice A —
Elenco registrazioni contabili”, parte integrantsostanziale del presente provvedimento;

* trattasi di spese di natura non ricorrente;

* il presente provvedimento non comporta effetti patci sulla gestione finanziaria, economica e
patrimoniale della Regione Piemonte, in quantoogkri derivanti dal presente provvedimento
sono esclusivamente quelli sopra riportati;

* la spesa e finanziata con risorse di entrata ditefooomunitarie e statali soggette a
rendicontazione

» eventuali variazioni in entrata/spesa conseguehtideguamenti contrattuali saranno oggetto di
specifico provvedimento, da assumersi nelllambitdled risorse della Priorita 6 assistenza
Tecnica del PR FESR 2021/2027,

* i fondi comunitari e statali impegnati a valere lsudnnualita 2026-2029 con la presente
determinazione sui capitoli n. 113795 e n. 113™odinanziati dalle risorse accertate a valere
rispettivamente sul cap. n. 28880 nell’ambito debld 2, Tipologia 105, e sul cap. n. 21675
nell’ambito del Titolo 2, Tipologia 101 (codice getto n. 85/2022)

* in relazione al principio della competenza potetazdi cui al D.Lgs. 118/2011 e s.m.i. le somme
assegnate con il presente provvedimento sono ésiglli esercizi 2026, 2027, 2028 e 2029;

* sono rispettati gli obblighi in materia di traspaze di cui al D.Lgs 33/2013";

» sono rispettate le disposizioni dell’art. 3 delieghge 136/2010 e s.m.i. in materia di tracciabilita
dei flussi finanziari”.

» la comunicazione del presente provvedimento al i@boagegionale, prevista dal paragrafo 5.1
dell'Allegato 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, sara dffata a cura del Settore Ragioneria della
Direzione regionale Risorse finanziarie e Patriropni

Verificata la compatibilita di cui all’art. 56, canma 6 del d.Igs 118/2011 e s.m .i.

Attestata la regolaritd amministrativa del presemt@/vedimento ai sensi della D.G.R 25 gennaio



2024 n. 8-8111.
IL DIRETTOREAD INTERIM
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generalil'sidinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

* la L.R. 28 luglio 2008 "Disciplina dell'organizzaze degli uffici regionali e disposizio
concernenti la dirigenza ed il personale” e s.m.i.;

* la D.G.R. n. 37t089 del 6 maggio 2025 con la quale e stata deflaitriorganizzazion
delle strutture del ruolo della Giunta regionale;

e il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 "Disposizioni inataria di armonizzazione dei Siste
contabili e degli schemi di bilancio delle Regiotggli enti locali e dei loro organismi.
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio20Q 42";

« D.G.R n. 837989 del 18/12/2023 "Regolamento regionale 21 dwen?023, n. 1
"Modifiche al regolamento regionale 16 luglio 2021, 9 (Regolamento regionale
contabilita della Giunta regionale)";

« DPGR 21/12/2023, n. 11/R Regolamemégionale recante: "Modifiche al regolame
regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Regolamento regie di contabilita della Giun
regionale)";

 L.R. 20 febbraio 2026, n. 2, Disposizioni per lanfazione del bilancio annuale
previsione 2026-2028 (Legge di stabilita regiorz026);

* L.R. 27 febbraio 2026, n.3 "Bilancio di previsicieanziario 2026-2028";

« D.GR. n. 12209/2026/X1l del 09/02/2026 avente per oggetto clie® legislativo n
118/2011, articoli 11 e 39, comma 10 e 13. Legggorale n. 3/2R6 (Bilancio di
previsione finanziario 2028028). Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento, del Bilancio Finanziario GestienaD26- 2028 e disposizioni (
natura autorizzatoria";

« D.G.R. 3-2182/2026/XI del 30/01/2026 "Approvaziodel Pianointegrato di attivita
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale detnonte per gli anni 2028028, a
sensi del Decreto Legge n. 80 del 9 giugno 202dayedito in Legge n. 113 del 6 ago:
2021" " Legge regionale n. 23 del 28/07/2008 "[pigta dell'organizzazione degli uffi
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale”;

* Legge regionale 5 agosto 2026, n. 17 "Assestan@ritdancio di previsione finanziar
2026- 2028 e disposizioni finanziarie.";

« D.D. n. 418/A1008F de21.09.2026 e stata approvata la graduatoriadidaimerito dell:
selezione di cui al Bando n. 218;

« D.G.R. n. 11-2973/2026/XI1l del 7 agosto 2026 "Bdendi previsione finanziario 2026-
2028. Attuazione della Legge regionale 5 agost®262 17 "Assstamento al bilancio «
previsione finanziario 2026-2028 e disposizionahaiarie.";

 D.D. n. 418/A1008F del 21.09.2026 € stata approlatgaduatoria finale di merito de
selezione di cui al Bando n. 218;

e D.GR. n. 12-3181/2026/XII del 19 ottobre 2026 &Bitio di previsione finanziario 2026-
2028. Risorse vincolate di competenza di varie @ Regionali (Trentaquattresir
variazione)";



determina

Per le motivazioni espresse in premessa che gtarsnalmente ed integralmente si richiamano,
nell’ambito delPiano reclutamento di personale a tempo determir@p il supporto tecnico
all'attuazione del Programmalentificata con il CURI11C25000120009da prevedere a valere
sulla Priorita VI “Assistenza Tecnica” del PR FE38R1/2027, “ al fine di poter procedere con
I'assunzione dei candidati risultati idonei alléezéone pubblica del Bando n. 218, in esecuzione
della DGR 21-1372 del 14/07/2025

a) disporre la conversione in impegni definitiviavore di Regione Piemonte (cb 15207) per dli
importi e le annualita sotto specificate delle ptaaioni assunte con D.D. 395/A19000/2025:

Prenotazione n. 2026/3896 pari a 436.349,12 € (BEBR-— quota FESR) vincolato al cap. di
entrata 28880/2026 accertamento 2026/29 riduzioee l@ somma di euro 19.180,99 e
contestuale impegno di pari importo sul cap. 1137 del bilancio finanziario gestionale
2026/2028 missione 01 programma 0112 — annual2&;20

Prenotazione n. 2026/3897 per un importo pari a8 858 € (PR FESR — quota Stato) vincolato
al cap. di entrata 21675/2026 accertamento 202@d8@ione per la somma di euro 20.140,05 e
contestuale impegno di pari importo sul cap. 1136 del bilancio finanziario gestionale
2026/2028 missione 01 programma 0112 — annuali2&;20

Prenotazione n. 2026/3898 per un importo pari a3®Bll € (PR FESR — quota Regione)
riduzione per la somma di euro 8.631,45 e contestimpegno di pari importo sul cap.
113799/2026 del bilancio finanziario gestionale @@P28 missione 01 programma 0112 —
annualita 2026;

Prenotazione n. 2027/1474 pari a 341.152,43 € (BBR-— quota FESR) vincolato al cap. di
entrata 28880/2027 accertamento 2027/25 riduziose Il@ somma di euro 306.117,71 e
contestuale impegno di pari importo sul cap. 112@%/ del bilancio finanziario gestionale
2026/2028 missione 01 programma 0112 — annuala;20

Prenotazione n. 2027/1475 per un importo pari aZ3%805 € (PR FESR — quota Stato) vincolato
al cap. di entrata 21675/2027 accertamento 2027dR&ione per la somma di euro 321.423,59 e
contestuale impegno di pari importo sul cap. 11377 del bilancio finanziario gestionale
2026/2028 missione 01 programma 0112 — annuala;20

Prenotazione n. 2027/1476 per un importo pari a518359 € (PR FESR — quota Regione)
riduzione per la somma di euro 137.752,97 e camaéstimpegno di pari importo sul cap.
113799/2027 del bilancio finanziario gestionale @@P28 missione 01 programma 0112 —
annualita 2027;

Prenotazione n. 2028/778 pari a 341.152,43 € (PBRFE quota FESR) vincolato al cap. di
entrata 28880/2028 accertamento 2028/25 riduziose I@ somma di euro 306.117,71 e
contestuale impegno di pari importo sul cap. 1133 del bilancio finanziario gestionale
2026/2028 missione 01 programma 0112 — annual2g;20

Prenotazione n. 2028/779 per un importo pari aZ8805 € (PR FESR — quota Stato) vincolato
al cap. di entrata 21675/2028 accertamento 20284B&ione per la somma di euro 321.423,59 e
contestuale impegno di pari importo sul cap. 11378 del bilancio finanziario gestionale
2026/2028 missione 01 programma 0112 — annual2g;20

Prenotazione n. 2028/780 per un importo pari a SlE#359 € (PR FESR — quota Regione)
riduzione per la somma di euro 137.752,97 e camaéstimpegno di pari importo sul cap.
113799/2028 del bilancio finanziario gestionale @@P28 missione 01 programma 0112 —
annualita 2028.

b) procedere al fine di dare copertura a dettorattotper l'intero triennio:
1. alla conversione in annotazioni a favore di BegiPiemonte (cb 15207) a valere sull’annualita



2029 per gli importi sotto specificati delle presmbni assunte per i fondi comunitari e statali
con D.D. 356/A19000/2022 del 12/10/2022 nell'amhitell’ Assistenza tecnica del PR FESR
2021/2027

o Prenotazione n. 2029/13 (PR FESR — quota FESR)ohatwe al cap. di entrata 28880/2029
accertamento 2029/25 riduzione per la somma di 88(b458,17 e contestuale annotazione di
pari importo sul cap. 113795/2029 del bilancio fimario gestionale 2026/2028 missione 01
programma 0112 — annualita 2029;

o Prenotazione n. 2029/14 (PR FESR — quota Stata)oldto al cap. di entrata 21675/2029
accertamento 2029/26 riduzione per la somma di 28#0481,08 e contestuale impegno di pari
importo sul cap. 113797/2029 del bilancio finanpiagestionale 2026/2028 missione 01
programma 0112 — annualita 2029;

2. allannotazione a favore di Regione Piemonte (6B07) della somma di euro 126.206,17 sul
cap. 113799/2029 del bilancio finanziario gestien2026/2028 missione 01 programma 0112 —
annualita 2029;

c) di autorizzare ai fini di una corretta rappreaagione contabile della spesa summenzionata:

* la liquidazione ad avvenuta esecutivita del presemtovvedimento della somma di euro
47.952,49 impegnata per l'annualita 2026 a favaetbadRegione Piemonte (cb 15207) con
conseguente emissione di mandato di pagamentordmgtare per pari importo in quietanza di
entrata da accertarsi sul cap. di entrata n. 320286 “PR FESR 2021-2027, Priorita 6
"assistenza tecnica" - piano reclutamento di pedgoa tempo determinato per il supporto
tecnico all'attuazione del programma - CUP J11CQ@%R20009” del bilancio finanziario
gestionale 2026-2028;

* la liquidazione immediata a gennaio degli anni 20029 delle seguenti somme:

o di euro 765.294,27 impegnata sul 2027
o di euro 765.294,27 impegnata sul 2028
o di euro 701.145,42 impegnata sul 2029

a favore della Regione Piemonte (cb 15207) conemprente emissione di mandato di pagamento

da commutare per pari importo in quietanza di ¢éatda accertarsi sul capitolo di entrata n. 39221

“PR FESR 2021-2027, Priorita 6 "assistenza tecnicpiano reclutamento di personale a tempo

determinato per il supporto tecnico all'attuaziate programma - cup j11¢25000120009”. Dal

predetto importo lordo di euro 2.279.686,45 rivessaomplessivamente sul capitolo n. 39221 per le
annualita 2026-2029 e per gli importi rispettivateesopra indicati, dovranno essere dedotti:
o gli oneri riflessi per
1. euro 10.037,82 annualita 2026
2. euro 157.016,63 annualita 2027,
3. euro 157.016,63 annualita 2028;
4. euro 143.858,63 annualita 2029
o gli importi IRAP a carico dellEnte gravanti sulrfdo per

o

euro 2.970,28 annualita 2026;

euro 47.653,09 annualita 2027;

euro 47.653,09 annualita 2028;

. euro 43.658,41 annualita 2029;

* I'impegno, mediante impegno delegato da parte @tio® A1020A Trattamento economico e
previdenziale del personale” a favore dei soggestiltanti vincitori del Bando n. 218
sopraccitato (CLASSE: STIP — STIPENDI ONERI/TRATTHEHNE), come da DD n. n.
418/A1008F del 21.09.2026, delle somme riversatecapitolo 39221 per le annualita 2026-
2029, a valere sui seguenti capitoli ad esso vaicah capo al settore gestione giuridica ed

ronp



economica del personale, per gli importi e le atittudportati nell’allegato A parte integrante e

sostanziale della presente determinazione:

1. cap. 102537 PR FESR 2021-2027, Priorita' 6 Semwa tecnica" - piano reclutamento di
personale a tempo determinato per il supporto ¢ecall'attuazione del programma - cup
j11c25000120009 - stipendi e assegni fissi al petgoa tempo determinato — progr 0112

2. cap. 102538 PR FESR 2021-2027, Priorita' 6 $tsmsza tecnica" - piano reclutamento di
personale a tempo determinato per il supporto ¢ecall'attuazione del programma - cup
j11¢25000120009 - - Oneri riflessi - PROGR 0112

3. cap. 102539 PR FESR 2021-2027, Priorita' 6 Sgmsza tecnica" - piano reclutamento di
personale a tempo determinato per il supporto ¢ecall'attuazione del programma - cup
j11¢25000120009 - - IRAP - PROGR 0112

d) di dare atto che gli accertamenti assunti cgmekente provvedimento non sono stati assunti con
precedenti atti;

e) di autorizzare la liquidazione dei trattametipendiali succitati e dare atto che la liquidazaan

la conseguente emissione dei mandati di pagamerfavae del personale assunto verranno
effettuati dal competente Settore Trattamento ewmicm del personale, che provvedera a
trasmettere al settore scrivente i giustificativipdgamento finalizzati alla rendicontazione della
Priorita 6 Assistenza Tecnica del PR FESR 2021/2023i all'oggetto, compreso il trattamento
accessorio, come stabilito dal paragrafo 5.2 déhcypio contabile applicato concernente la
contabilita finanziaria, allegato 4/2 del D.Lgs812011.

La presente determinazione sara pubblicata sueBioib Ufficiale della Regione Piemonte, ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto della Regione Piemontde#'art. 5 della Legge regionale n. 22 del 12
ottobre 2010 “Istituzione del Bollettino Ufficiatelematico della Regione Piemonte”.

La presente determinazione non €& soggetta allalipablone ai sensi del Decreto Legislativo
33/2013, in materia di trasparenza nella pubbla@iamministrazione.

Avverso la presente determinazione € ammesso aksac giurisdizionale innanzi al Tribunale
Amministrativo Regionale — T.A.R. entro il termimg 30 giorni dalla data di comunicazione o
piena conoscenza del provvedimento amministraavio {20 del d.Igs. 104/2010 e s.m.i.).

IL DIRETTORE AD INTERIM
Firmato digitalmente da Davide Donati
Allegato



Fogliol

totale somme

riversate sul cap. cap. 102537 Cap. 102538 Cap. 102539
Anno 39221/e
di cui trattamento di cui trattamento

Totale Stipendi e economico fisso accessorio oneri riflessi IRAP

assegni P.d.C. U.1.01.01.01.006 P.d.C. U.1.01.01.01.008 P.d.C. U.1.01.02.01.001 P.d.C. U.1.02.01.01.001
2026 47.952,49 34.944,39 34.944,39 0,00 10.037,82 2.970,28
2027 765.294,27 560.624,55 418.724,55 141.900,00 157.016,63 47.653,09
2028 765.294,27 560.624,55 418.724,55 141.900,00 157.016,63 47.653,09
2029 701.145,42 513.628,38 383.780,16 129.848,22 143.858,63 43.658,41
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