REGIONE PIEMONTE BU43 29/10/2026

Codice A1012C

D.D. 19 ottobre 2026, n. 476

Procedura aperta telematica, ai sens degli artt. 25, comma 2 e 71 del D.L gs 36/2023 s.m.i., per
la fornitura di serre, multiombrai, sistemi di irrigazione e impiantistica collegata per i vivai
forestali regionali. CIG N. BCAOFC5CBA - Nomina Commissione Giudicatrice ex art. 93
D.Lgs. 36/2023 s.m.i.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 476/A1012C/2026 DEL 19/10/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
AI1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1012C - Contratti e Servizi

OGGETTO: Procedura aperta telematica, ai sensi degli &ttc@nma 2 e 71 del D.Lgs 36/2(
s.m.i., per la fornitura di serre, multiombrai,temi di irrigazione e impiantisti
collegata per i vivai forestali regionali. CIG N.CBOFC5CBA - Noming
Commissione Giudicatrice ex art. 93 D.Lgs. 36/2828.i.

Premesso che:

- il Responsabile del Settore Lavori forestali eavina trasmesso al Settore Contratti con nota prot
n. 22229/A18000A del 13.5.2026, pervenuta al Set@ontratti e Servizi in data 13.5.2026, prot. n.
28149/A1000A, per il compimento di tutte le formalidi legge inerenti I'espletamento della
procedura in argomento, la determinazione n. 893L1&.2026, avente ad oggetto I'indizione di
gara a procedura aperta, ai sensi dell'art. 71 Riélgs. 36/2023, per la fornitura di serre,
multiombrai, sistemi di irrigazione e impiantisticallegata per i vivai forestali regionali, seconddo
criterio dell'offerta economicamente piu vantaggisslla base del rapporto qualita/prezzo, ai sensi
dell’art. 108, commi 1 e 2 lett. b), del D.Lgs. 3823, approvando nel contempo il Progetto di
servizio, ai sensi dell'art. 41, comma 12, del BsLgnedesimo e relativi allegati;

- con determinazione n. 358 del 31.07.2026 si &quoto all’approvazione degli atti di gara,
consistenti nel bando e nel Disciplinare di gara;

- il bando di gara e stato pubblicato nelle formkdge;

- nei termini prescritti dagli atti di gara e penwa la seguente offerta telematica:
IDROMECCANICA LUCCHINI SPA

corrente in Guidizzolo (MN) Via Cavriana 4/B;

- nella seduta del giorno 6.10.2026, di cui a vierbag. n. 40/2026 I'Autorita di gara, ha verificat
la regolarita e la completezza della documentaziameninistrativa presentata a corredo della



offerta telematica da parte del concorrente patete;

- considerato che I'appalto € da aggiudicarsi madial criterio dell’'offerta economicamente piu
vantaggiosa di cui all'art. 108 del D.Lgs 36/20281.% e che, pertanto, cosi come prescritto dal
documento complementare “Disciplinare di gara”fféda tecnica, ai sensi dell’art. 93 del D.Lgs.
36/2023, deve essere verificata, nella completezmalla corrispondenza del contenuto rispetto a
guanto disciplinato dagli atti di gara, negli aspticnici da una Commissione Giudicatrice nel
rispetto dei parametri indicati nella lex speciaigyara e che successivamente la medesima dovra
procedere all'apertura dell’offerta economica;

- rilevata la necessita di procedere alla nhominamghosita Commissione Giudicatrice ai sensi
dell'art. 93 del D.Lgs 36/2023 s.m.i.;

- vista la nota prot nr. 47464/A1800A del 14.102@| Rup Ing. Franco Brignolo, pervenuta al
Settore Contratti in data 14.10.2026 con prot580.43/A1000A A1000A, contenente i nominativi
dei componenti designati a far parte della Comoissi

- ravvisata, altresi, la necessita di nominare ej&tgretario Verbalizzante il Dott. Alessandro
TOMATIS, Funzionario del Settore Regionale Lavarréstali e vivai. Coordinamento delle attivita
del Centro regionale di Castanicoltura situato gwakvivaio Forestale Regionale “Gambarello” di
Chiusa di Pesio (CN). Direzione lavori delle sgeadggionali forestali in qualita di Commissario
con funzioni di Segretario verbalizzante componeotve necessario, il quale, ai sensi del disposto
della deliberazione della Giunta Regionale n. 973d2l| 27.7.2016, ha dichiarato I'assenza di
conflitti di interesse con I'Operatore economicateeapante, I'assenza di condanne penali e di
cause di astensione, ai sensi di legge;

- visto il PIAO 2026-2028 approvato con la D.G.R32182/2026/XII del 30 gennaio 2026;

- vista la D.G.R. n.8-8111/2024/Xl del 25.1.2024 is@plina del Sistema dei controlli e
specificazione dei controlli previsti in capo aR&gione Piemonte in qualita di Soggetto Attuatore
nell’ambito dell’attuazione del PNRR,;

- in conformita con gli indirizzi ed i criteri diggti nella materia del presente provvedimento dalla
determinazione n. 893 del 11.05.2026.

Tutto cido premesso
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* D.Lgs. 31 marzo 2023 n. 36;

* D.Lgs. n. 209 del 31.12.2024 (Disposizioni intetyete correttive al Codice dei Contre
Pubblici);

e artt. 4,16 e 17 del D.Lgs 165/2001;
e artt. 17 e 18 della L.R. 28.7.2008 n. 23;

e Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 "Dispa@sii in materia di armonizzazione (
sistemi contabili e degli schemi di bilancio detiegioni, degli enti locali e dei loi
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della leggmaggio 2009, M2 ", con particolar
riferimento al principio contabile della competeriirenziaria, che costituisce il criterio



imputazione all'esercizio finanziario delle obbligmi giuridicamente perfezione
passive";

« D.G.R. n. 3-2182/2026/XIl del 30 gennai®@2Z6 "Approvazione del Piano integrato
attivita e organizzazione (PIAO) della Giunta regite del Piemonte per gli anni 2026-
2028";

 D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 "Riordino della distipl riguardante il diritto di acces
civico e gli obblighi di pubbtita, trasparenza e diffusione di informazioni @daite delle
pubbliche amministrazioni";

« D.GR. n.88111/2024/X1 del 25.1.2024 "Disciplina del Sistent®i controlli €
specificazione dei controlli previsti in capo aR&gione Piemonte in qualita di Sotge
Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR;

determina

- di nominare, per i presupposti di fatto e di ttliriindicati in narrativa, i componenti della
Commissione Giudicatrice, ai sensi dall’art. 93 delLgs 36/2023 s.m.i., con il compito di
procedere, all'apertura dell’offerta tecnica tel¢ics ad esaminare la medesima, e successivamente
all’apertura dell’'offerta economica, secondo i pae&i di valutazione indicati nel Capitolato
Speciale di Appalto, individuandoli come segue:

* Ing. Franco BRIGNOLO - Dirigente del Settore Lavoriestali e vivai, in qualita di Presidente;

» Dott. Matteo BOSCO - Funzionario del Settore RegjerLavori Forestali e vivai. Direzione
lavori dei tre vivai forestali regionali: il vivaigorestale Regionale “Gambarello” di Chiusa di
Pesio (CN), il vivaio “Fenale” di Albano Vercelle$€C) e il vivaio “C. Alberto” di Fenestrelle
(TO) in qualita di Commissario componente;

* Dott. Alessandro TOMATIS - Funzionario del SettdRegionale Lavori Forestali e vivai.
Coordinamento delle attivita del Centro regionaleCastanicoltura situato presso il vivaio
Forestale Regionale “Gambarello” di Chiusa di Pg€iiN). Direzione lavori delle squadre
regionali forestali in qualita di Commissario comntioni di Segretario verbalizzante
componente;

- di nominare quale Segretario Verbalizzante, davaeri della Commissione Giudicatrice, il Dott.
Alessandro TOMATIS, Funzionario del Settore SetRegjionale Lavori Forestali e vivai, la quale,
ai sensi del disposto della deliberazione dellan@iuRegionale n. 9-3727 del 27.7.2016, ha
dichiarato I'assenza di conflitti di interesse agih operatori economici partecipanti, I'assenza di
condanne penali e di cause di astensione, ai delegjge;

- di dare atto che tutti i componenti hanno diciliay all'atto della designazione, in ottemperanza
alle disposizioni della Circolare della Direzion&aki Istituzionali ed Avvocatura — D.G.R. n. 9-
3727 del 27.7.2016, di non essere stati condararathe con sentenza non passata in giudicato, per
i reati previsti nel Capo | del Titolo Il del Libreecondo del Codice Penale (reati contro la Pubblic
Amministrazione) nonché l'insussistenza delle calisecompatibilita di cui all’art. 93, commi 4 e

5 del D.Lgs 36/2023 s.m.i;

- di allegare al presente atto, ai sensi dell28t.comma 2 del D.Lgs 36/2023 s.m.i, i curricula
professionali dei componenti della Commissionefaere parte integrante e sostanziale;

- di attestare la regolarita amministrativa delsprége atto, in conformita a quanto disposto dalla



D.G.R. n.8-8111/2024/X1 del 25.1.2024 “Disciplinal &istema dei controlli e specificazione dei
controlli previsti in capo alla Regione Piemonte qoalita di Soggetto Attuatore nell’ambito
dell'attuazione del PNRR”;

- di demandare agli Uffici Amministrativi 'adoziendei conseguenti provvedimenti di competenza.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 L.R. 22/10

La presente determinazione € soggetta a pubblitazisulla sezione “Amministrazione
Trasparente” ai sensi dell'art. 28 comma 2 del B.26/2023 s.m.i.

IL DIRIGENTE (A1012C - Contratti e Servizi)
Firmato digitalmente da Marco Piletta
Allegato



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo (ufficio)
e-mail
Nazionalita

ESPERIENZE LAVORATIVE

FRANCO BRIGNOLO
Piazza Piemonte 1, 10127 TORINO

franco.brignolo@regione.piemonte.it

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

[taliana

dal 16 maggio 2022
Regione Piemonte, Piazza Piemonte 1 — 10127 Torino

Ente pubblico
Dirigente di ruolo

Dal 01/06/2025 dirigente responsabile del Settore A1824B “Lavori forestali e
vivai”, articolazione della Direzione A1800A — Opere Pubbliche, Difesa del
Suolo, Protezione Civile, Trasporti, e Logistica.

- Programmazione, realizzazione e rendicontazione degli interventi idraulico-
forestali in amministrazione diretta regionale;

- gestione giuridica ed economica del personale addetto alle sistemazioni
idraulico-forestali (operai e impiegati, per un totale di circa 360 addetti),
comprendente: quantificazione dei fabbisogni, definizione e gestione delle
procedure di selezione e assunzione del personale forestale, stipulazione dei
contratti di lavoro; amministrazione e gestione del rapporto di lavoro,
adempimenti per la retribuzione (liquidazione degli stipendi, accertamento e
versamento dei contributi obbligatori, cessioni dello stipendio, pignoramenti,
assegni di mantenimento, TFR), organizzazione ed erogazione della
formazione al personale forestale;

- Relazioni sindacali: rapporti con le OOSS del comparto forestale,
partecipazione ad organismi paritetici, tavoli tecnici e gruppi di lavoro a livello
sia regionale sia nazionale;

- Salute e Sicurezza sul Lavoro: funzioni e responsabilita di datore di lavoro
per gli addetti forestali ai sensi del decreto legislativo n. 81/2008 e s.m.i. e
della D.G.R. n. 1-3311 del 23.05.2016 e s.m.i. (nomina RSPP, medico
competente, sorveglianza sanitaria, rapporti con RLS). Adempiment
obbligatori in caso di infortunio;

- Programmazione, gestione, controllo e liquidazione della spesa per
l'acquisizione di beni e servizi necessari a garantire la sicurezza dei
lavoratori, nonché l'operativita delle squadre forestali. Gestione delle relative
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procedure di affidamento, funzioni di RUP ai sensi del D.Lgs 36/23, direzione
dell'esecuzione dei contratti. Gestione inventario e magazzino delle
attrezzature, dei mezzi d'opera e di trasporto e dei DPI e dei materiali di
consumo necessari allo svolgimento delle attivita;

- Organizzazione del sistema di gestione e tracciabilita dei rifiuti prodotti dal
Settore ai sensi del D.Lgs 152/06;

- Gestione del demanio forestale: manutenzione ordinaria e straordinaria
delle strutture e infrastrutture di proprieta regionale (vivai, magazzini, edifici
rurali, piste forestali, ecc.) connesse all'attivita delle squadre. Procedure per
I'affidamento delle concessioni di beni del patrimonio silvo-pastorale
regionale;

- mansioni e responsabilita connesse alla funzione dirigenziale ai sensi del
D.Lgs 165/01 e della L.R. 23/08.

Altri incarichi Dirigenziali: Dal 01/02/2024 al 30/05/2025 dirigente responsabile del Settore A1824A
“Lavori in amministrazione diretta di sistemazione idraulico-forestale, di tutela
del territorio e vivaistica forestale”, articolazione della Direzione A1800A —
Opere Pubbliche, Difesa del Suolo, Protezione Civile, Trasporti, e Logistica.

Dal 01/02/2024 al 30/05/2025 dirigente ad interim del Settore A1618A
“Tecnico Piemonte Sud”, articolazione della Direzione A1600A Ambiente,
Energia e Territorio.

Dal 18/08/2022 al 31/01/2024 dirigente responsabile del Settore A1618A
“Tecnico Piemonte Sud” della Direzione A1600A Ambiente, Energia e
Territorio.

Dal 15/06/2022 al 17/08/2022 dirigente in staff assegnato al Settore A1618A
“Tecnico Piemonte Sud” della Direzione A1600A Ambiente, Energia e
Territorio.

Dal 16/05/2022 al 14/06/2022 dirigente in staff assegnato alla Direzione
A1600A Ambiente, Energia e Territorio.

1° classificato al concorso indetto dalla Regione Piemonte per I'assunzione
di n. 10 Dirigenti con profilo professionale “Esperto tecnico della viabilita,
trasporti, opere pubbliche, assetto idrogeologico, estrattivo, ambientale ed
energetico” - bando n. 185.

Date (da - a) dal 01/01/2016 al 15/05/2022

Nome e indirizzo del datore di Regione Piemonte, Piazza Castello 106 — 10100 Torino

lavoro

Tipo di azienda o settore Ente pubblico

Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato (cat. D, posizione economica D3) inserito

nel ruolo “R” assegnato alla Giunta Regionale, distaccato presso la Provincia
di Asti per lo svolgimento della funzione “17b — Tutela e valorizzazione delle
funzioni energetiche” in attuazione della L.R. 23/2015.

Titolare di Posizione Organizzativa denominata “Tutela e valorizzazione
risorse energetiche”.

Principali mansioni e - Istruttoria e coordinamento delle attivita tecnico-amministrative inerenti le
responsabilita funzioni confermate alle Province in materia energetica ai sensi della L.R.
23/2015;

- supporto al RUP nella predisposizione degli atti di gara e dei conseguenti
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adempimenti connessi alle procedure di affidamento di servizi e forniture di
competenza del Settore provinciale di distacco. Componente in varie
commissioni di gara in materia di lavori pubblici;

- coordinamento del personale assegnato, anche per gli aspetti connessi alla
salute e sicurezza sul lavoro, e supporto al Dirigente dell’Ente di distacco
nella predisposizione degli atti di gestione e valutazione del personale
assegnato;

- responsabile dello Sportello Unico per le attivita produttive di Area Vasta
(SUAV) della Provincia di Asti con funzioni di responsabile del procedimento
ex L. 241/90, coordinamento del personale assegnato e rendicontazione
dell'attivita nei confronti degli Organi di Governo e dei Comuni associati allo

Sportello.

Date (da-a) Dal 21/01/2002 al 31/12/2015

Nome e indirizzo del datore di Provincia di Asti, Piazza Alfieri 33 — 14100 Asti

lavoro

Tipo di azienda o settore Ente pubblico

Tipo di impiego Dipendente di ruolo nella posizione funzionale di coordinatore tecnico (cat.
D)
Dal 30/10/2012 titolare della Posizione Organizzativa “Progettuale
Ambientale”.
Dal 01/08/2012 al 29/10/2012 titolare della Posizione Organizzativa
“Specialistico procedimentale”, con funzioni vicarie in caso di assenza del
Dirigente.
Dal 01/04/2009 al 31/07/2012 titolare di Posizione Organizzativa “Tecnica
Ambientale”.

Principali mansioni e - Responsabilita procedimentale ex L. 241/90 in materia di: rifiuti, emissioni

responsabilita in atmosfera, energia, impianti termici, risorse idriche, cave, inquinamento

acustico ed elettromagnetico;

- supporto al RUP nella predisposizione degli atti di gara e nei conseguenti
adempimenti connessi all'affidamento degli incarichi per lo svolgimento delle
ispezioni sugli impianti termici. Formazione, anche per gli aspetti connessi
alla sicurezza degli impianti e degli operatori, e coordinamento degli
ispettori. Verifica e rendicontazione dell'attivita svolta. Predisposizione degli
atti di liquidazione;

- supporto al Dirigente nel coordinamento del personale assegnato, anche
per gli aspetti connessi alla salute e sicurezza sul lavoro, e nella
predisposizione degli atti di gestione e valutazione del personale;

- attivita di studio e predisposizione di pareri nelle materie di competenza del
Settore Ambiente;

- referente del progetto “Si@p - Ambiente” finalizzato al coordinamento ed al
supporto, tramite avvalimento, degli Sportelli Unici per le Attivita Produttive
della provincia di Asti. Membro del focus group per il monitoraggio qualitativo
dei SUAP nellambito dell’Agenda per la Semplificazione 2015-2017 -
Settore 5 “L'lmpresa” — Azione 5.3 “SUAP operativi per ridurre tempi e
adempimenti”;

- responsabilita organizzativa ed, ove ricorrente, procedimentale relativa alle

seguenti funzioni: a) predisposizione ed approvazione di Piani e Programmi
di competenza (in particolare Contratti di  Fiume, pianificazione
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da-a)
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

ABILITAZIONI E PRINCIPALE
FORMAZIONE POST LAUREA

Anno
Oggetto

Estremi certificazione

Anno
Ente / Istituto di formazione
Oggetto

Ore di formazione
Qualifica conseguita

Anno

Ente / Istituto di formazione
Oggetto

Ore di formazione

paesaggistica, attivita di pianificazione partecipata, accordi di programma
con gli altri Enti locali); b) individuazione delle Aree Idonee per la
realizzazione di impianti di smaltimento rifiuti ai sensi delle vigenti leggi in
materia (e altri atti di programmazione in materia di gestione dei rifiuti); c)
Aree Protette; d) Verifiche e Valutazioni Ambientali Strategiche.

Dal 1995 al 2001
Politecnico di Torino

Corso di laurea (vecchio ordinamento) in Ingegneria per 'Ambiente ed il
Territorio, con specializzazione in materia di pianificazione territoriale e
geologia applicata

Ingegnere
Laurea conseguita il 17/10/2001 con la votazione di 108/110

Dal 1990 al 1995
Istituto Tecnico Industriale Statale “Alessandro Artom” di Asti

Diploma di perito in elettrotecnica con specializzazione in automazione
industriale

Perito industriale capotecnico
Diploma conseguito con la votazione di 60/60

2022

Certificazione base di Project Management (ISIPM-Base®) rilasciata
dall'lstituto Italiano di Project Management

Certificato n. 16695 del 25/07/2022

2005
ENEA

Attestato di formazione/addestramento sul “Controllo dello stato di
manutenzione e di esercizio degli impianti termici” (Legge 10/91, D.p.R.
412/93)

64 (8 giorni)
Verificatore di impianti termici ai sensi del DPR 412/93 e ss.mm.ii

2002

Politecnico di Torino

Corso di perfezionamento in energetica “G. Agnelli”
Totale ore di formazione: 160 circa
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Anno
Oggetto

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

Anno

Ente / Istituto di formazione
Oggetto

Ore di formazione

Anno

Ente / Istituto di formazione
Oggetto

Ore di formazione

Anno
Ente / Istituto di formazione
Oggetto

Ore di formazione

Anno

Ente / Istituto di formazione
Oggetto

Ore di formazione

Anno

Ente / Istituto di formazione
Oggetto

Ore di formazione

Anno
Ente / Istituto di formazione
Oggetto

Ore di formazione

2002

Abilitazione all'esercizio della professione di ingegnere conseguita il 29
gennaio 2002 presso il Politecnico di Torino

Iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Asti (Pos. n. A570)

Dal 2002 ad oggi: partecipazione a numerosi corsi di formazione ed
aggiornamento nelle materie oggetto di attivita professionale, anche ai fini
del mantenimento dell'abilitazione all'esercizio della professione di
ingegnere. Di seguito sono elencati i principali corsi frequentati in qualita di
Dirigente.

2025

SNA — Scuola Nazionale dell’Amministrazione
Coaching manageriale

20

2024

SNA — Scuola Nazionale dell’Amministrazione
PROJECT MANAGEMENT NELLA PA

3,5

2023
R&D S.r.l.

Corso di formazione ADDETTI ANTINCENDIO LIVELLO 2 (EX RISCHIO
MEDIO)

8 con superamento di esame finale

2023

R&D S.r.l.

Corso di formazione ADDETTI PRIMO SOCCORSO
12 con superamento di esame finale

2023

EPCS.r.l.

Corso di formazione per Dirigenti sul D.Lgs 81/08
16 con superamento di esame finale

2023

SNA - Scuola Nazionale dell’Amministrazione

Sviluppo professionale dei neo-dirigenti della Regione Piemonte
“La disciplina dei contratti pubblici”

30 con superamento di esame finale
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Anno
Ente / Istituto di formazione
Oggetto

Ore di formazione

Anno
Ente / Istituto di formazione
Oggetto

Ore di formazione

PUBBLICAZIONI

Anno
Autori
Titolo della pubblicazione

ISBN

Anno
Autori
Titolo della pubblicazione

ISBN

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

ACQUISITE NEL CORSO DELLA VITAE
DELLA CARRIERA

MADRE LINGUA

ALTRE LINGUE
Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale
Certificazioni ufficiali

CAPACITA E COMPETENZE
COMUNICATIVE, RELAZIONALI ED
ORGANIZZATIVE

2023
SNA - Scuola Nazionale dell’Amministrazione
Sviluppo professionale dei neo-dirigenti della Regione Piemonte

‘La dirigenza regionale tra legge e contrattazione collettiva: il dirigente
dipendente e il dirigente datore di lavoro”

12 con superamento di esame finale

2022
A.D. Mediaconsult S.r.l.

Corso base di Project Management per RUP, funzionari e dirigenti di P.A., e
societa partecipate (ISIPM-Base®) - || Edizione

24 con superamento di esame finale

2011
Franco Brignolo, Michele Ceddia

| Quaderni Ambiente e Territorio. Percorsi di sostenibilita nella Provincia di
Asti, Quaderno Energia

9788888491301

2011
Franco Brignolo, Davis Morcia, Claudio Varaldi

| Quaderni Ambiente e Territorio. Percorsi di sostenibilita nella Provincia di
Asti, Quaderno Rumore

9788888491301

[taliano

Inglese
buona
buona
discreta

Preliminary English Test (P.E.T.) dellUniversita di Cambridge (valutazione:
“Pass with Merit")

Buone competenze comunicative e di negoziazione sviluppate nel corso
della pluriennale attivita di gestione di procedimenti complessi e processi in
materia ambientale, in particolare nel settore dei rifiuti e delle fonti
energetiche rinnovabili caratterizzati da alta conflittualita con le comunita
locali.

Lo studio e l'utilizzo di tecniche di project management hanno permesso di
perfezionare non solo competenze di tipo tecnico-organizzativo, ma anche
di tipo comportamentale connesse alla leadership, alla motivazione ed
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orientamento al risultato, alla gestione di conflitti e crisi ed al ricorso
allintelligenza emotiva per la gestione del gruppo.

L'esperienza maturata come Responsabile del Settore A1824A (ora
A1824B) ha consentito di affinare sia le capacita negoziali, in particolare per
la gestione dei rapporti con le OOSS, sia relazionali e comunicative stante
I'elevato numero di personale assegnato (oltre 380 unita) e la complessa
articolazione territoriale della struttura.

COMPETENZE E CAPACITA  Conoscenze delle istituzioni, degli organi e delle strutture della Pubblica
PROFESSIONALI  Amministrazione, con particolare riferimento agli Enti Locali, nei quali sono
stati ricoperti ruoli sia tecnici sia organizzativi e di coordinamento. Il rapporto
pressoché costante con i Comuni ha permesso di sviluppare capacita di
confronto e collaborazione con le realta locali, maturando nelle materie di
competenza una forte consapevolezza delle difficolta e della necessita di
collaborazione con le medesime.

Conoscenze e competenza specifica in materia di foreste e di vincolo
idrogeologico acquisite come Dirigente responsabile dei Settori regionali
A1618A, A1824A e A1824B. Esperienza nella gestione del contenzioso.

Ottima conoscenza delle norme sul procedimento amministrativo e
dimestichezza nell'utilizzo del modulo procedimentale della conferenza di
servizi ex L. 241/90 acquisita nel corso della pluriennale attivita istruttoria in
campo ambientale.

Conoscenza specifica della normativa e delle procedure in materia di
sicurezza dei lavoratori perfezionata in qualita di Dirigente tramite I'esercizio
delle funzioni sia di preposto che di datore di lavoro ai sensi del D.Lgs
81/08.

Esperienza sia come supporto al RUP nell'attivita svolta come funzionario
presso la Provincia di Asti, sia come RUP nell'ambito dell'attivita svolta
come Dirigente preso la Regione Piemonte. Conoscenza delle procedure di
affidamento di servizi e forniture derivante dalla suddetta attivita e dalla
partecipazione, sia come componente che come presidente, a numerose
commissioni di gara. Esperienza di procedure di affidamento di servizi di
progettazione e coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione ed
esecuzione ai sensi del d.Igs. 81/08 e s.m.i..

CAPACITA E COMPETENZE ~ Ottima conoscenza di MS-Office (Word, Excel, Access, Power Point), Libre-
INFORMATICHE E TECNICHE ~ Office ed Open-Office e dei piu comuni programmi di grafica.

SPECIALISTICHE o , . . : .
Buona dimestichezza nell'uso di Autocad, DraftSight, Arcview e Qgis.
Buona dimestichezza nell'utilizzo di programmi e applicazioni per la
gestione integrata di progetti e processi complessi e l'aumento della
produttivita (Libre-Project, Trello, Asana, Slack, ecc).

Conoscenza degli applicativi per la gestione delle istanze di taglio, delle
comunicazioni e delle trasformazioni boschive (SIFOR). Dimestichezza
nelluso degli applicativi per il reclutamento e la gestione del rapporto di
lavoro del personale addetto alle sistemazioni idraulico forestali. Utilizzo
quotidiano delle piattaforme informatiche di cui al D.Lgs 36/2023 nell'ambito
delle procedure di approvvigionamento di beni e servizi.
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Conoscenza e capacita di utilizzo dei principali strumenti per rilievi e
misurazioni in campo.

PATENTE O PATENTI Patente di tipo B
AUTORIZZAZIONE AL Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel presente
TRATTAMENTO DEI DATI curriculum ai sensi del D.Lgs 196 del 30 giugno 2003 e del Regolamento

Europeo sulla protezione dei dati personali n. 679/2016

Ing. Franco Brignolo
Torino, 20/05/2026 [firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 81/05]
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§<SLH’ opass Curriculum Vitae Matteo Bosco

INFORMAZIONI PERSONALI  Bosco Matteo

ESPERIENZA
PROFESSIONALE
Luglio 2023 — Attuale Impiegato forestale per il settore Regionale Lavori Forestali e vivai
Direzione lavori dei tre vivai forestali regionali: il vivaio “Gambarello” di Chiusa di Pesio
(CN), il vivaio “Fenale” di Albano Vercellese (VC) e il vivaio “C.Alberto” di Fenestrelle
(TO).
Novembre 2022 — Giugno Assistente Tecnico “CR” dell’ azienda agraria presso I Istituto di Istruzione
2023 Superiore Statale Bernardo Vittone di Chieri (TO)
Attivita di produzione di ortaggi, gestione delle serre, dei mezzi agricoli, dell'impianto di
irrigazione e supporto alla didattica nell'lstituto di Istruzione Superiore Statale Bernardo
Vittone di Chieri (TO).
Giugno 2018 — Novembre Operaio forestale presso il vivaio forestale regionale “Fenale” di Albano
2022 Vercellese (VC) Attivita vivaistica e manutenzione presso il vivaio Regionale
Forestale “Fenale” di Albano Vercellese (VC).
2015-2017 Revisore dei conti presso il collegio degli agrotecnici e agrotecnici laureati di
Torino e Aosta
Revisore dei conti
2013 Tirocinio presso il consorzio agrario Cap Nord Ovest

Attivita tecnica e amministrativa presso la sede di Carmagnola (TO), sede centrale
di coordinamento di tutti i consorzi agrari della provincia di Torino.
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§<SLH’ opass Curriculum Vitae Matteo Bosco

ISTRUZIONE E FORMAZIONE =

2026 Corso F6 formazione su sicurezza, prevenzione degli infortuni, gestione delle

emergenze e normativa ambientale e forestale.
Rilasciato attestato di frequenza e profitto.

2026 Corso CMM formazione professionale per caricatore per la movimentazione

di materiali per la conduzione di escavatori con pinza forestale
Rilasciato attestato di frequenza e profitto.

2026 Corso W1 allestimento dei boschi danneggiati da eventi meteorologici

estremi
Rilasciato attestato di frequenza e profitto.

2026 Corso F5 formazione professionale dedicato al lavoro e all'impiego in

sicurezza delle attrezzature nelle operazioni di esbosco terrestre
Rilasciato attestato di frequenza e profitto.

2025 Corso F4 per utilizzo in sicurezza della motosega in abbattimento e

allestimento di alberi di grandi dimensioni o in condizioni difficili
Rilasciato attestato di frequenza e profitto.

2018 Corso F3 per utilizzo in sicurezza della motosega in abbattimento e

allestimento
Rilasciato attestato di frequenza e profitto.

2018 Certificato di abilitazione per utilizzo del trattore agricolo a ruote
Certificato di abilitazione alla guida del trattore agricolo a ruote con validita 5 anni, rinnovato e
aftualmente valido.

2013-2018 Laurea Triennale in Scienze Forestali e Ambientali
Universita degli studi di Torino, Scienze agrarie, forestali e alimentari (DISAFA),
Torino
(ltalia).
2017 Corso F1 e F2 per utilizzo in sicurezza della motosega in abbattimento e
allestimento

Rilasciato attestato di frequenza e profitto.

2013 Esame di stato per 'abilitazione alla professione di Agrotecnico
Collegio degli agrotecnici e agrotecnici laureati di Torino e Aosta.

2013 Certificato di abilitazione per utilizzatore professionale
Certificato di abilitazione all’acquisto e all’utilizzo dei prodotti fitosanitari con validita 5 anni,
rinnovato e attualmente valido.

2008 - 2013 Diploma agrotecnico
Istituto di Istruzione Superiore Statale Bernardo Vittone di Chieri (TO).
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%Uf opass Curriculum Vitae Matteo Bosco

COMPETENZE PERSONALI -
Lingua Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE
madre. SCRITTA
Altre lingue Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A2 A2 A2 A2 A2
Inglese

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato

Competenze Buone competenze comunicative, relazionali, organizzative e gestionali acquisite attraverso la
comunicative carriera universitaria e le principali attivita lavorative.
organizzative e
gestionali

Competenze digitali  Possessore di attestato ECDL Full Standard

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione o Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione Contenuti Sicurezza roblemi
informazioni P

Utente Autonomo | Utente Autonomo ' Utente Autonomo | Utente Autonomo | Utente Autonomo

Patente diguida B
Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.
196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

DATA FIRMA

06\10\2026
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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Giugno 2024 — Attuale

Luglio 2023 — Giugno 2024

Febbraio 2019 — Giugno
2024

Settembre 2020 — Dicembre
2021

Novembre 2021 — Giugno
2024

Luglio 2019 — Giugno 2023

Curriculum Vitae Alessandro Tomatis

Tomatis Alessandro

Impiegato forestale per il settore Regionale Lavori Forestali e vivai
Coordinamento delle attivita del Centro regionale di castanicoltura situato presso
il vivaio Regionale Forestale “Gambarello” di Chiusa di Pesio (CN)

Direzione lavori delle squadre forestali regionali

Operaio regionale presso il vivaio forestale Gambarello di Chiusa di Pesio
Attivita vivaistica presso il vivaio Regionale Forestale “Gambarello” di Chiusa di
Pesio (CN)

Dottore Forestale — Libero professionista

Libero professionista, precedentemente Agrotecnico (Feb 2019/Feb 2021)
< Consulenza e assistenza tecnico-agraria ad aziende orto-frutticole.
% Compilazione e tenuta del registro dei trattamenti e dei quaderni di campagna.

«+ Lavori in ambito forestale: collaborazione con dottori forestali, redazione di piani
d’assestamento, rilievi ed elaborazione dati di carattere selvicolturale.
Partecipazione alla realizzazione del Piano Forestale Aziendale dell’Ente Parco
Naturale del Marguareis

% Attivita di docente in corsi di formazione (Corso di: Addetto al giardinaggio e
ortofrutticoltura — FORMONT s.c.a.r.l.)

Responsabile Sportello Forestale
Co-Responsabile dello sportello forestale dell’Unione Montana delle Valli Monregalesi
presso gli uffici di Torre Mondovi (CN)

Assistente fitosanitario per monitoraggio di Anoplophora glabripennis

Incarico fornito dall'lstituto per le piante da legno e I'ambiente (I.P.L.A.) in collaborazione
con la Regione Piemonte per la gestione dell'emergenza Anoplophora glabripennis.
Attivita di monitoraggio sul territorio comunale di Cuneo.

Borsista presso I'Universita degli studi di Torino — DISAFA — Centro regionale

di castanicoltura

Borsa di studio — Progetto denominato “Valutazione delle performance agronomiche di
nuovi genotipi di morus spp. in impianti sperimentali di gelsicoltura intensiva da frutto e
foglia” Resp. Scientifico Prof. G. L. Beccaro (Selezione 57B/2022/DISAFA).

Borsa di studio - Progetto denominato “Strategie agronomiche per una gestione
innovativa della castanicoltura regionale”, Resp. Scientifico Prof. G. L. Beccaro
(Selezione 27B/2021/DISAFA)

Borsa lavoro- Progetto denominato #castagnopiemonte - cooperazione per I'attuazione del
Masterplan castagno Piemonte
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PUBBLICAZIONI E ARTICOLI

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI
INTERNAZIONALI E NAZIONALII

14-16 settembre 2022, Portici (NA) —
Italia VIl Convegno Nazionale del
Castagno

8-10 novembre 2022, Chillan —
Cile 1er foro de internacionalizacion,
innovacion e inversion de impacto para

la
castana chilena

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2016/2018

2023
2022
12/06/2018

2016/2017

ALTRO

Curriculum Vitae

Sostituire con Nome (i) Cognome

> Mellano M.G., Donno D,Torello Marinoni D, Tomatis A., Beccaro G.L., 2019, /I
marrone di Chiusa Pesio: dal cuneese all'altro emisfero, Castanea n°® 14

» Beccaro G.L., Mellano M.G.,Tomatis A., Donno D., Ruffa P.,Torello Marinoni
D.,2020, Lo stato in coltura del marrone di Chiusa Pesio: da Cuneo all'altro
emisfero, VIl convegno nazionale castagno

» Tomatis A., 2020, Gli agrofarmaci per la difesa del castagno, Castanea N°16

» Gamba G., Tomatis A., Trovdo P., Mellano M.G., Beccaro G.L., 2021, La
moderna Castanicoltura passa dalla potatura, L'informatore agrario, n°17/2021

» Gamba G., Tomatis A., Trovo P., Mellano M.G., Beccaro G.L., 2021, Potatura
negli impianti ad alta densita, una scelta che premia. Castanea N°17

» Tomatis A.. GLOBAL GAP: Opportunita per la Castanicoltura? 2022, Castanea
n°20

» Gamba G., Tomatis A., Mellano M.G., Di Vaio C., Beccaro G.L., 2022,
Innovazione agronomica nell'impianto e nella gestione della castanicoltura
intensiva: avanzamenti della ricerca, V1l Convegno Nazionale del Castagno

» Mellano M.G., Gamba G., Tomatis A., 2022, Cile, Turchia e ltalia: incontri 2022,
Castanea n°21

» Poster —Donno D., Prezzi E.,Gamba G., Riondato |., Tomatis A., Mellano M.G.,
Beccaro G.l. Analisi delle componenti principali e fingerprint fitochimico come
strumenti di tracciabilita varietale dei frutti di Castanea spp.

> Poster- Rosso L., Gamba G., Tomatis A., Mellano M.G., Beccaro G.L.,
Tecniche di compostaggio di foglie e ricci di castagno quali alternative alla
bruciatura.

» Presentazione come relatore - Sistemas productivos sostenibles de la castana

Laurea Magistrale in Scienze Forestali e Ambientali

Universita degli studi di Torino, Scienze agrarie, forestali e alimentari (DISAFA),
Torino

(Italia)

VALUTAZIONE FINALE: 110/110

Tesi di laurea: “Censimento e descrizione del germoplasma di Castanea sativa Mill. cv
Marrone di Chiusa di Pesio

Certificato di abilitazione per consulenti
Cettificato di abilitazione PAN per la consulenza.

Certificato di abilitazione per utilizzatore professionale
Certificato di abilitazione all'acquisto e all’utilizzo dei prodotti fitosanitari
Addetto antincendio Rischio Elevato

Operatore CAD
Realizzazione di disegni ed elaborati grafici di natura tecnica in 2D e nel rendering 3D.
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Novembre /2018 - Attuale

11/1/2018 — 11/1/2019

COMPETENZE PERSONALI

Lingua
madre
Altre lingue

Inglese

Competenze
comunicative
organizzative e
gestionali

Competenze digitali

Patente di guida

Dati personali

DATA

6\10\2026

Curriculum Vitae Alessandro Tomatis

Apicoltore
Produttore di miele e altri prodotti dell'alveare

Servizio civile

Pro Loco Torino, Torino (Italia)

Attivita di volontariato Progetto: “Patrimonio culturale: risorsa identitaria e fattore di
coesione sociale creiamo I'evento”.

|
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE
SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A2 A2 A2 A2 A2

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato

Buone competenze comunicative, relazionali, organizzative e gestionali acquisite attraverso la
carriera universitaria e le principali attivita lavorative.

= Conoscenza ed utilizzo base del software Q GIS

Possessore di attestato ECDL Full Standard

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione o Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione Contenuti Sicurezza roblemi
informazioni P

Utente Autonomo | Utente Autonomo | Utente Autonomo | Utente Autonomo | Utente Autonomo

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.
196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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