REGIONE PIEMONTE BU41 15/10/2026

Codice A1007E

D.D. 8 ottobre 2026, n. 462

Affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 c.1 lett.b) del Digs 36/2023 a favore di DRIVEvolve
srl per il servizio di formazione rivolto al persorale autista della Regione Piemonte. Impegno
di spesa complessivo di € 7.002,00 sul capitolo sibpesa 106601 del bilancio finanziario
gestionale annualita 2026 CIG BD18F1F2..

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 462/A1007E/2026 DEL 08/10/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1007E - Sviluppo e Capitale umano

OGGETTO: Affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 c.1 ldh). del Digs 36/2023 a favore
DRIVEvolve srl per il servizio di formazione rivoltal personale autista de
Regione Piemonte.
Impegno di spesa complessivo di € 7.002,00 sutaapili spesa 106601 del bilanc
finanziario gestionale annualita 2026
CIG BD18F1F2E3

Premesso che:

Il Settore Servizi generali operativi, sistema estione documentale e conservazione, articolazione
della Direzione della Giunta regionale, ha esprdastecessita di una formazione di guida sicura
per il personale autista della Regione Piemonténaldi fornire tutti gli strumenti per la gestien
delle situazioni di emergenza ed in gravi situazi@mbientali che si possano presentare nello
svolgimento dellattivita istituzionale di “autista

Considerato che il Settore Sviluppo e Capitale Umnanticolazione della Direzione della Giunta
Regionale, provvede tra le attivitd di competeralda predisposizione di piani e programmi
innovativi di formazione per il personale regionalka rilevazione, all'analisi e alla quantificane
dei bisogni formativi in rapporto agli obiettivi ipritari dellEnte e delle Direzioni regionali,
nell'ottica della formazione continua del personalgionale.

Rilevata pertanto la necessita di procedere allisizjone del servizio di formazione sopra
indicato, al fine di supportare e migliorare le gatenze professionali del personale coinvolto.

Verificato che, in relazione all'acquisizione dirngei analoghi a quelli oggetto del presente
provvedimento, non sono attive convenzioni quadeitadConsip SpA, ma € possibile utilizzare |l
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazianequanto i servizi che si intendono acquisire
sono presenti sul MePa.



Appurato che l'art. 50 del d.lgs. 36/2023, con ritfeento all’affidamento delle prestazioni di
importo inferiore alle soglie di cui all’'art. 14 ltkestesso decreto, dispone che le stazioni apgalta
procedono, tra le altre, all'affidamento direttoseirvizi e forniture, di importo inferiore a 14000
euro, anche senza consultazione di piu operatoriguici, assicurando che siano scelti soggetti in
possesso di documentate esperienze pregresse idibersecuzione delle prestazioni contrattuali,
anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albtituiti dalla stazione appaltante.

Ritenuto di individuare, quale soggetto competgree il servizio di formazione in oggetto, la
societa DRIVEvolve srl, alla luce delle specifiatnpetenze tematiche, in quanto specializzata nel
campo della formazione dei conducenti di veicolitrazerso metodologie e strumenti che
permettono sia ai manager sia ai conducenti dnasoere i comportamenti da migliorare, anche
attraverso app dedicate, con il risultato di un@gae consapevolezza alla guida, meno sinistri,
meno riparazioni e la creazione di un gruppo ddementi piu affidabile.

Considerato che, al fine di affidare il serviziofdimazione in oggetto citato, & stata inviata una
richiesta di offerta tramite trattativa diretta6b35140 del 26/08/2026 sulla piattaforma Mepa di
Consip.

Vista I'offerta economica pervenuta tramite piadtaia del mercato elettronico, agli atti del Settore
con Prot. n. 49075 del 21/09/2026 per un import€ @i002,00 IVA esente ai sensi del combinato
disposto dell’art. 10 del D.P.R. 633/72 e dell'd#.della Legge 537/93.

Valutati, ai fini dell’affidamento diretto del semo in oggetto indicato, il progetto formativo,
I'offerta economica e i curricula del gruppo drigtori presentati dalla societa DRIVEvolve srl.

Verificato che l'operatore economico risulta in pesso di documentate esperienze pregresse
idonee all’esecuzione delle prestazioni contraittual

Stabilito che si procedera pertanto all’acquisieialel servizio mediante affidamento diretto ai
sensi dell’art. 50 del d.lgs. 36/2023.

Ritenuto quindi, per le motivazioni sopra menzienatli affidare il servizio di formazione
specialistica rivolto al personale autista dellaggiBee Piemonte alla societa DRIVEvolve srl, in
guanto l'offerta risulta adeguata e congrua rigpalie finalita perseguite dalla stazione appadtant

Preso atto che per la realizzazione del sevizidodnazione sopra indicato occorre pertanto
prevedere una spesa di € 7.002,00 IVA esente ai dehcombinato disposto dell’art. 10 del D.P.R.
633/72 e dell'art. 14 della Legge 537/93.

Considerato che la spesa complessiva relativa edepte provvedimento pari ad € 7.002,00 e
autorizzata nei limiti degli stanziamenti del Bitam di previsione finanziario 2026-2028 e che alla
stessa si fa fronte con le risorse disponibili sapitolo di spesa n. 106601, annualita 2026,
"Interventi ordinari e straordinari per la formazéoe |'aggiornamento professionale dei dipendenti
regionali. Spese per l'acquisto di metodologie eeredi didattici, partecipazioni o contributi a
sperimentazioni e studi, progettazione, istituzjosegolgimento di attivita formative interne,
partecipazione di dipendenti regionali a corsi,vemmi di studi, seminari ed altre iniziative di
formazione professionale, anche organizzate da estérni (C.C.N.L. per gli anni 1998-2001,
comparto del personale delle regioni ed autonoaaali)”.

Ritenuto necessario impegnare la somma di € 7.002@nte IVA, finalizzata all'acquisizione del
servizio di formazione specialistica per il perdenautista della Regione Piemonte, a favore della



societa DRIVEvolve sul capitolo di spesa 106601 hikncio finanziario gestionale 2026-2028,
annualita 2026 (spesa obbligatoria - ricorrentendf freschi — impegno commerciale), che risulta
pertinente e presenta la necessaria disponibilita

Dato atto che in applicazione del principio conablella competenza finanziaria di cui all’allegato
n. 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, la spesa € imputabilesercizio finanziario 2026.

Verificata la compatibilita del programma dei pagatn con le regole di finanza pubblica, ai sensi
dell'art. 56 del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.,, setmril principio applicato della contabilita
finanziaria.

Stabilito che I'affidamento del servizio sara dffieto mediante stipula di contratto il cui schema e
generato dal mercato elettronico della P.A.

Dato atto che:
Tramite la Piattaforma MePa all’affidamento in otijged stato rilasciato il seguente codice CIG:
BD18F1F2E3

Ai sensi dell'art. 52 del d.lgs. 36/2023, nelle ggdure di affidamento di cui all'articolo 50, comma
1, lettere a) e b), di importo inferiore a 40.000roe gli operatori economici attestano con
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ibgsesso dei requisiti di partecipazione e di
gualificazione richiesti e che la stazione appadtasrerifica le dichiarazioni, anche previo sorteggi
di un campione individuato con modalita predeteatgrogni anno.

Le verifiche per il possesso dei requisiti di copsa si sono concluse con esito positivo.

L'affidamento del servizio e soggetto agli obblighimateria di tracciabilita dei flussi finanziari,
previsti dall’art. 3 della legge n. 136/2010.

Si dara avvio alla fase della liquidazione dellasspa seguito di presentazione di regolare fattura,
previa verifica da parte del Settore Sviluppo e iGép umano, della regolarita e rispondenza
formale e fiscale delle prestazioni effettuate, v@eacquisizione del Documento Unico di
Regolarita Contributiva (DURC).

Dato atto altresi che:
Ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. 36/2023, il Respahile Unico del Progetto (R.U.P.) e il dott.
Marco Brandolini, Dirigente Responsabile del Settdviluppo e Capitale Umano.

Ai sensi dell'art. 114 del D.Lgs. 36/2023, il Dimte del’Esecuzione del Contratto (D.E.C.) € la
dott.ssa Nadia Cambio, funzionaria incaricata devEta Qualificazione del Settore Sviluppo e
Capitale Umano.

Considerato che:
Lart. 25 del D.L. 66/2014 “Misure urgenti per lampetitivita e la giustizia sociale” prevede
I'obbligo di fatturazione elettronica nei rappagtionomici tra Pubblica amministrazione e fornitori.

La normativa contabile prevede l'indicazione detlice univoco ufficio IPA a cui indirizzare le
relative fatture (codice univoco ufficio IPA delt8®e Sviluppo e Capitale umano JBJRON).

Attestata l'inesistenza di oneri impliciti per ildncio regionale non compresi negli stanziamenti d



bilancio (oneri indiretti).

Attestata la regolaritd amministrativa del presgmta/vedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del
25 gennaio 2024.

Tutto cido premesso e considerato.
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e Legge n. 241 del 07.08.1990 "Nuove norme sul prioceadto amministrativo” e la legt
regionale n. 14 del 14.10.2014 "Norme sul procedim@mministrativo e disposizioni
materia di semplificazione";

* Legge n.136 del 13.08.2010 "Piano straordinario contro lafiem nonché delega
Governo in materia di normativa antimafia”;

* Legge 190 del 06.11.2012 "Disposizioni per la prvene e la repressione de
corruzione e dell'illegalita nella pubblica ammirézione”;

e D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 "Norme generali sulltamento del lavoro alle dipender
delle amministrazioni pubbliche";

 D.Lgs. n. 118 del 23.06.2011 "Disposizioni in metedi armonizzazione dei siste
contabili e degli schemi di bilancio deltegioni, degli enti locali e dei loro organisra
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio20@ 42", con particolare riferimento
principio contabile della competenza finanziariae costituisce il criterio di imputazio
all'esercizio fimnziario in cui vengono a scadenza le obbligazigiiridicamente
perfezionate passive";

 D.M. 30/1/2015 "Semplificazione in materia di doemo di regolarita contributi\
(DURC)",

 D.Lgs. n. 33 del 14.03.2013 "Riordino della disipl riguardante il ditto di access
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenzadéfusione di informazioni da parte de
pubbliche amministrazioni";

* D.Lgs n. 36/2023 "Codice dei contratti pubbliciatiuazione dell'articolo 1 della legge
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo iremaadi contratti pubblici” e s.m.i.;

e Legge regionale 1 aprile 2001, n. 7 "Ordinamentuta&ioile della Regione Piemonte”;

* Legge regionale n. 23 del 28.07.2008 "Disciplind'atganizzazione degli uffici regione
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede”;

e DPGR 16 luglio 2021, n. 9/R. "Regolamento regiondie contabilita della Giunt
regionale” e DPGR 21 dicembre 2023, n. 11/R Regetamregionale recante: "Modificl
al regolamento regionale 16 luglio 20219/R (Regolamento regionale di contabilita d
Giunta regionale)";

* D.GR. n. 386152 del 02.12.2022 "Approvazione linee guida eattivita di ragioneri
relative al controllo preventivo sui provvedimedirigenziali. Revoca allegati A, B,
della D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 2017,

« D.G.R. n. 88111/2024/X1 del 25 gennaio 2024 "Disciplina dedtasima dei controlli
specificazione dei controlli previsti in capo aRegione Piemonte in qualita di Sogge
Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. &= delle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361";



« D.G.R. n. 32182/2026/XIl del 30 gennaio 2026: "Approvaziond Beno integrato ¢
attivita e organizzazione (PIAO) della Giunta regile del Piemonte per gli anni 2026-
2028, ai sensi del Decreto Legge n. 80 del 9 giugno 26&dvertito in Legge n. 113 de
agosto 2021;

« L.R. 3 febbraio 2026, n. 2 "Disposizioni per larf@zione del bilancio annuale
previsione 2026- 2028 (Legge di stabilita regiorZ026)";

* L.R. 3 febbraio 2026, n. 3 "Bilancio di previsiof@anziario 2026-2028";

* D.G.R. n. 12209/2026/XIl del 9 febbraio 2026: Decreto legisiain. 118/2011, articoli 1
e 39, comma 10 e 13. Legge regionale n. 3/202&uiBib di previsione finanziario 2026-
2028). Appre@azione del Documento Tecnico di Accompagnamentel, Bilancio
Finanziario Gestionale 2028328 e disposizioni di natura autorizzatoria, , afen i
successivi provvedimenti di variazione del Bilancilb previsione finanziario, di
Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilareimmanziario Gestionale 2026-
2028 adottati nel corso dell'anno 2026.;

» L.R. 5 agosto 2026 n. 16 "Rendiconto generale'pseicizio finanziario 2025";

* L.R. [5 agosto 2026 n. 17 "Assestamento al biladiciprevisione finanziario 2028028 ¢
disposizioni finanziarie";
determina

per le motivazioni in premessa illustrate e quegralmente richiamate:

- di affidare il servizio di formazione specialcsi per il personale autista della Regione Piemonte
alla societa DRIVEvolve srl con sede in Via Nazienf, 33010 Tavagnacco (UD) - CF e P.lva
02867750305

- di impegnare la somma di € 7.002,00 IVA esentseaisi del combinato disposto dell’art. 10 del
D.P.R. 633/72 e dellart. 14 della Legge 537/93alizzata all'acquisizione del servizio di
formazione specialistica sopra indicata a favorkadscieta DRIVEvolve srl (cod. beneficiario
398595 ), sul capitolo di spesa 106601 del bilaritianziario gestionale 2026-2028, annualita
2026 (spesa obbligatoria - ricorrente - fondi freseimpegno commerciale) che risulta pertinente e
presenta la necessaria disponibilita, la cui trzios® elementare e rappresentata nell’allegato
“Appendice A — Elenco movimenti contabili”, parteitegrante e sostanziale del presente
provvedimento;

- di attestare che, i pagamenti derivanti dal preseprovvedimento sono subordinati
all'acquisizione della dichiarazione di tracciatailidei flussi finanziari rilasciata dall’'operatore
economico ai sensi dell’art. 3 della Legge 136/28 E0m.i.;

- di stipulare il contratto secondo lo schema gatoedal mercato della pubblica amministrazione;

- di dare atto che a tale servizio di formaziorstado assegnato il seguente CIG BD18F1F2ES;

- di dare altresi atto che ai sensi dell’art. 5Pdligs. 36/2023, nelle procedure di affidamentaui
all'articolo 50, comma 1, lettere a) e b), di imjgoinferiore a 40.000 euro, gli operatori economici
attestano con dichiarazione sostitutiva di attaatorieta il possesso dei requisiti di partecipagio
e di qualificazione richiesti e che la stazione afgmte verifica le dichiarazioni, anche previo
sorteggio di un campione individuato con modaligdeterminate ogni anno;

- di dare atto che le verifiche per il possessordgquisiti di cui sopra si sono concluse con esito



positivo.

- di indicare JBJRON quale codice univoco IPA a iadiirizzare le relative fatture (ufficio IPA -
Settore Settore sviluppo e Capitale umano);

- di dare avvio alla fase della liquidazione dalteesa a seguito di presentazione di regolare dattur
previa verifica da parte del Settore Sviluppo e iGép umano, della regolarita e rispondenza
formale e fiscale delle prestazioni effettuate, vigreacquisizione del Documento Unico di

Regolarita Contributiva (DURC);

- di dare atto che il Responsabile Unico del Pronedto (R.U.P.) e il dott. Marco Brandolini,
Dirigente Responsabile del Settore Sviluppo e @aplymano;

- di dare atto che il Direttore del’Esecuzione @aintratto (D.E.C.) € la dott.ssa Nadia Cambio,
funzionaria incaricata di Elevata Qualificazioné Settore Sviluppo e Capitale Umano.

Ai sensi dell'art. 23, comma 1, lettera b) e detl'87 del D.Lgs. 33/2013 come modificato dal
D.L.gs. 97/2016, si dispone la pubblicazione sulo sdella Regione Piemonte, sezione
“Amministrazione trasparente” dei seguenti dati:

Direzione della Giunta regionale

Settore Sviluppo e Capitale umano

Responsabile Unico del Progetto: Dr. Marco Branmdoli

Beneficiario: DRIVEvolve srl

P.IVA. 02867750305

Modalita per I'individuazione del beneficiario: Admento diretto ai sensi dell'art. 50 del d.Igs.
36/2023

CIG: BD18F1F2E3

Importo: € 7.002,00

Avverso la presente determinazione € ammesso oi@fBA.R., ai sensi dell’art. 120, comma 5 del
D.Lgs. n. 104/2010 “Codice del Procedimento Amnimaisvo” entro il termine di 30 giorni dalla
data di comunicazione o di piena conoscenza dell’at

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'articolo 61 dello Statuto e dell'articolo 5 Il legge regionale 12 ottobre 2010, n. 22
(Istituzione del Bollettino Ufficiale telematico ke Regione Piemonte).

IL DIRIGENTE (A1007E - Sviluppo e Capitale umano)
Firmato digitalmente da Marco Brandolini



