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sul tema della disabilità in attuazione dell'art. 12 della L.R. n. 32/2023 e dell'art. 13 della L.R. 
n. 3/2019 ed approvazione criteri per l'individuazione delle associazioni rappresentative a 
livello regionale a garanzia di una maggior rappresentanza delle persone con disabilità - 
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ATTO DD 433/A1502C/2026 DEL 14/09/2026 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E 
LAVORO 
A1502C - Politiche del lavoro 
 
 
OGGETTO:  Deliberazione della Giunta Regionale 2 dicembre 2024, n. 5-439. 

Istituzione del Tavolo unico sul tema della disabilità in attuazione dell'art. 12 della 
L.R. n. 32/2023 e dell'art. 13 della L.R. n. 3/2019 ed approvazione criteri per 
l'individuazione delle associazioni rappresentative a livello regionale a garanzia di 
una maggior rappresentanza delle persone con disabilità - Revoca D.D.G.R. 18 
maggio 2021, n. 7-3219 e 1 dicembre 2020, n. 2 – 2432.” . 
Presa atto delle nuove designazioni . 
 

Premesso che  
con la Deliberazione della Giunta regionale del 2 dicembre 2024 n. 5-439 è stato istituito il Tavolo 
unico sul tema della disabilità in attuazione dell'art. 12 della L.R. 32/2023 e dell'art. 13 della L.R. n. 
3/2019; 
 
gli Uffici competenti hanno raccolto le designazioni da parte dei soggetti aventi titolo; 
 
Viste le determinazioni di presa d’atto delle designazioni n. 278 del 21 maggio 2025 e successiva n. 
456 del 4 agosto 2025; 
 
Considerato che sono pervenute due sostituzioni e nello specifico: 
1) per la CGIL Luca Quagliotti ( membro effettivo ) in sostituzione di Erika Valfrè  
( protocollo n. 25883 del 22/06/2026) ; 
 
2) per la UIL Domenico Albanese ( membro effettivo ) in sostituzione di Francesco Lo Grasso ( 
protocollo n.12094 dekl 09/07/2026). 
 
Considerato che la il presente atto non determina oneri di spesa a carico del Bilancio regionale in 
quanto la partecipazione ai lavori del Tavolo non comporta alcun compenso, indennità, gettone di 
presenza , rimborso spese o emolumento comunque denominato.  



 

  
IL DIRIGENTE 

Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche"; 

• la L.R 28 luglio 2008, n.23 e s.m.i. - "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• il D.Lgs.14 marzo 2013 n. 33 e s.m.i. "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" 
come modificato dal D.lgs. 25 maggio 2016, n. 97; 

• la L.R 12 febbraio 2019, n. 3 "Promozione delle politiche a favore dei diritti delle persone 
con disabilità"; 

• la L.R 24 novembre 2023, n. 32 "Sistema integrato delle politiche e dei servizi per 
l'orientamento permanente, la formazione professionale e il lavoro".; 

 
determina 

 
di prendere atto delle sostituzioni e delle nuove designazioni al Tavolo Unico di cui Deliberazione 
della Giunta Regionale 2 dicembre 2024, n. 5-439 “Istituzione del Tavolo unico sul tema della 
disabilità in attuazione dell'art. 12 della L.R. n. 32/2023 e dell'art. 13 della L.R. n. 3/2019 ed 
approvazione criteri per l'individuazione delle associazioni rappresentative a livello regionale a 
garanzia di una maggior rappresentanza delle persone con disabilità - Revoca D.D.G.R. 18 maggio 
2021, n. 7-3219 e 1 dicembre 2020, n. 2 – 2432.”; 
 
di sostituire i membri del Tavolo in oggetto con i nominativi designati dalle rispettive 
Organizzazioni, come segue : 
1)per la CGIL Luca Quagliotti ( membro effettivo ) in sostituzione di Erika Valfrè; 
 
2)per la UIL Domenico Albanese ( membro effettivo ) in sostituzione di Francesco Lo Grasso.  
 
di dare atto che presente provvedimento non determina oneri di spesa a carico del Bilancio 
regionale in quanto la partecipazione ai lavori del Tavolo non comporta alcun compenso, indennità, 
gettone di presenza , rimborso spese o emolumento comunque denominato.  
 
 

IL DIRIGENTE (A1502C - Politiche del lavoro) 
Firmato digitalmente da Livio Boiero 

 
 
 


