
 

REGIONE PIEMONTE BU37 17/09/2026 
 

Codice A2202C 
D.D. 10 settembre 2026, n. 1440 
PR FSE + 2021-27, Priorità III ''Inclusione sociale'' Obiettivo specifico K) - Intervento - 
Promozione della genitorialità positiva. Proroga termine al 31.12.2027. dell'accordo di 
collaborazione con il Dipartimento FISPPA dell'Università degli Studi di Padova per lo 
svolgimento di attività scientifiche, metodologiche e formative a supporto della misura 
nell'ambito del programma regionale FSE + 2021-2027 promozione .. 
 
 

 

ATTO DD 1440/A2202C/2026 DEL 10/09/2026 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A22000 - WELFARE 
A2202C - Rapporti con il terzo settore, programmazione di interventi di supporto alle 
famiglie e alle situazioni di fragilità sociale 
 
 
OGGETTO:  PR FSE + 2021-27, Priorità III “Inclusione sociale” Obiettivo specifico K) – 

Intervento - Promozione della genitorialità positiva. Proroga termine al 31.12.2027. 
dell’accordo di collaborazione con il Dipartimento FISPPA dell’Università degli 
Studi di Padova per lo svolgimento di attività scientifiche, metodologiche e formative 
a supporto della misura nell’ambito del programma regionale FSE + 2021-2027 
promozione della genitorialità positiva. 
 

 
Visto il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021 che ha stabilito le disposizioni comuni (R.D.C.) applicabili al Fondo europeo di sviluppo 
regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, 
al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili 
a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento 
di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 
 
visto il Regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021 che ha istituito il Fondo sociale europeo Plus e abrogato il Regolamento (UE) n. 2013/1296; 
 
visto l'articolo 3 di detto Regolamento, con il quale il FSE+, in relazione al periodo 2021/2027, mira 
a sostenere gli Stati membri e le Regioni nel conseguire livelli elevati di occupazione, una 
protezione sociale equa e una forza lavoro qualificata e resiliente, nonché a sostenere, integrare e 
dotare di valore aggiunto le politiche degli Stati membri al fine di garantire pari opportunità, pari 
accesso al mercato del lavoro, condizioni di lavoro eque e di qualità, protezione sociale e 
inclusione; 
 
visto l’Accordo di partenariato con l’Italia per il periodo dal 1° gennaio 2021 al 31 dicembre 2027, 
presentato in versione definitiva il 10 giugno 2022, approvato dalla Decisione di esecuzione della 



 

Commissione Europea C(2022)4787 del 15.07.2022. 
 
Richiamate: 
 
- la D.G.R. n. 7-4281 del 10 dicembre 2021, come da ultimo modificata con la D.G.R. 37-1089 del 6 
maggio 2025, che incardina nella Direzione regionale Istruzione e Diritto allo studio universitario, 
Formazione e Lavoro, l'Autorità di Gestione del FSE, responsabile dell'attuazione del relativo 
Programma; 
 
- la D.G.R. n. 2-4852 del 8.4.2022 con la quale viene approvata la proposta di Programma regionale 
Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027; 
 
- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5299 del 18.7.2022 che approva il 
programma “PR Piemonte FSE+ 2021/2027” per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo plus 
nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita”; 
 
- la D.G.R. n. 4-5458 del 03.8.2022 che recepisce il Programma FSE+ 2021/2027 della Regione 
Piemonte, approvato dalla Commissione Europea con la succitata Decisione; 
 
- la D.G.R. n. 1-7601 del 30/10/2023 che ha preso atto della Decisione di esecuzione della 
Commissione Europea C(2023)5578 del 10.8.2023, che modifica la Decisione di esecuzione 
C(2022)5299 del 18.7.2022, e ha recepito la versione aggiornata del Programma Fondo Sociale 
Europeo plus 2021-2027 della Regione Piemonte. 
 
- la D.G.R. n. 1-7601 del 30/10/2023 che ha preso atto della Decisione di esecuzione della 
Commissione Europea C (2023) 5578 del 10.8.2023, che modifica la Decisione di esecuzione 
C(2022)5299 del 18.7.2022, e ha recepito la versione aggiornata del Programma Fondo Sociale 
Europeo plus 2021- 2027 della Regione Piemonte; 
 
- la decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2025) 3558 del 26 maggio 2025 che 
contiene la conferma dell'assegnazione definitiva dell'importo di flessibilità per il programma "RP 
Piemonte ESF+ 2021- 2027" ai fini del sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la regione Piemonte in 
Italia. 
 
- la decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2026) 904 del 09 febbraio 2026, di 
modifica della Decisione C(2022) 5299 final del 18 luglio 2022, con cui è stato approvato il 
Programma regionale FSE plus 2021-2027 della Regione Piemonte, nell’ambito dell’obiettivo 
“Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita”, presentato nella sua versione definitiva in 
data 23 dicembre 2025 dall’Autorità di Gestione e recepito con la D.G.R. n. 1-2271 del 2 marzo 
2026. 
 
Dato atto che: 
- la D.G.R. n. 1-5631 del 19 settembre 2022, come da ultimo modificata con la D.G.R. n. 14-8554 
del 13 maggio 2024, ha istituito il Comitato di Sorveglianza (CdS) del Programma Regionale Fondo 
Sociale Europeo Plus 2021-2027 della Regione Piemonte, ai sensi dell’articolo 38 del citato 
Regolamento (UE) 1060/2021; 
 
- il Comitato di Sorveglianza nella prima riunione del 16.11.2022 ha approvato il suo Regolamento 
interno e la "Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni" applicabile al Programma 
Regionale Piemonte FSE+ 2021/2027 recepita con D.G.R. n. 15 – 5973 del 18/11/2022; 



 

 
- con Determinazione dirigenziale n. 319 del 29.06.2023 di approvazione del Sistema di gestione e 
controllo del Programma FSE plus 2021-2027 (Si.Ge.Co.) e dei suoi allegati – in particolare le 
“Linee guida per la gestione e il controllo delle operazioni co-finanziate dal PR FSE PLUS 2021-
2027 della Regione Piemonte” sono state definite l’organizzazione, le procedure e gli strumenti 
orientati alla semplificazione al fine di assicurare l’efficacia, l’efficienza, la legalità e la regolarità 
nell’attuazione degli interventi, garantendo la separazione delle funzioni tra le Autorità del 
Programma; 
 
-nell’ambito dell’organizzazione delineata dal Si.Ge.Co., è previsto che possano collaborare con 
l’Autorità di Gestione (AdG) del PR Piemonte FSE plus 2021-2027, individuata nel Direttore 
regionale responsabile della Direzione Regionale Istruzione e Diritto allo studio universitario, 
Formazione Professionale e Lavoro, anche altre Direzioni regionali, tra cui la Direzione Welfare per 
le misure inserite nella priorità “Inclusione sociale”; 
 
la Direzione regionale Welfare si configura, pertanto, quale soggetto deputato, in stretto raccordo 
con l'AdG, alla predisposizione degli atti e provvedimenti necessari all’attuazione del presente 
intervento, nonché alla definizione delle modalità procedurali per l’attuazione del medesimo 
intervento; 
 
Vista la D.G.R. n. 32-7796 del 27.11.2023 avente ad oggetto “PR FSE +2021-27 – Priorità III 
“Inclusione sociale” Ob. Specifico K) Atto di indirizzo relativo alla misura di “Promozione della 
genitorialità positiva. Realizzazione dei progetti educativi familiari per il potenziamento delle 
competenze genitoriali e offerta di opportunità per figli e figlie minori di età (2023-2026)”. Spesa 
complessiva di euro 42.500.000,00 sui capitoli 126106, 126108 e 126110 del bilancio-annualità 
2024-2025-2026”, che prevede la realizzazione di misure per il potenziamento del sistema 
dell’educativa territoriale e per la realizzazione di progetti educativi familiari (PEF) per il 
potenziamento delle competenze genitoriali e l’offerta di opportunità per figli e figlie minori di età 
attraverso ulteriore specifico Avviso; 
 
 
Dato atto che con DD n. 914 del 20.12.2023 è stato approvato l’Avviso Pubblico in attuazione della 
D.G.R. n. 32-7796 del 27.11.2023 per la realizzazione delle prime due misure di Promozione della 
genitorialità positiva e di Realizzazione dei Progetti educativi familiari (PEF) per il potenziamento 
delle competenze genitoriali 2023-2026, rinviando a successivo specifico Avviso l’attuazione della 
terza misura volta a favorire l’accesso dei minori delle famiglie coinvolte nei PEF ad “Opportunità” 
di carattere sportivo, artistico, musicale, culturale, ricreativo e spirituale per un valore economico 
complessivo di € 5.000.000,00; 
 
Dato atto che con DD n. 725 del 24.05.2024 è stato approvato l’Avviso pubblico relativo all’ 
Intervento Promozione della genitorialità positiva – Offerta di opportunità per figli e figlie minori di 
età 2024-2026 - Approvazione dell’Avviso Pubblico in attuazione della D.G.R. n. 32-7796 del 
27.11.2023. Spesa presunta euro 5.000.000,00. Bilancio finanziario gestionale 2024-2026, annualità 
2024, 2025 e 2026: accertamenti di complessivi euro 4.100.000,00 sui capitoli di entrata europeo 
28607 e statale 21638; contestuali prenotazioni di spesa con movimenti delegati di complessivi euro 
5.000.000,00 sui capitoli di spesa europeo, statale e regionale 126106, 126108 e 126110; 
 
 
Dato atto che con DD n. 913 del 20.12.2023 è stato approvato un formale Accordo di 
collaborazione ai sensi dell’art. 15 L.241/90 e ss.mm.ii, tra la Regione Piemonte – Direzione 
Welfare e l’Università degli Studi di Padova - Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e 



 

Psicologia Applicata (FISPPA) finalizzato allo svolgimento di attività congiunte e complementari di 
natura scientifica, metodologica e formativa di supporto, di analisi e di valutazione dell’intervento 
“Promozione della genitorialità positiva - Realizzazione dei progetti educativi familiari per il 
potenziamento delle competenze genitoriali e offerta di opportunità per figli e figlie minori di età 
(2023-2026)”, nel quadro del Programma regionale FSE+ 2021-2027. Accertamento di complessivi 
euro 246.000,00 e contestuale impegno di Euro 300.000,00 sui capitoli eur., stat., reg. 126106, 
126108 e 126110 del bilancio gestionale 2023-2025 annualità 2024 e 2025. CUP 
J64H23000650009; 
 
Preso atto che nel corso dell'attuazione del progetto le attività previste sono state realizzate in 
coerenza con gli obiettivi e le finalità dell'Accordo di cui sopra; 
 
Visto che all’art. 12 del citato accordo di collaborazione per il supporto scientifico, metodologico e 
formativo da parte dell’Università degli Studi di Padova in favore degli Ambiti territoriali sociali 
piemontesi nella realizzazione dell’intervento di Promozione della genitorialità positiva è stata 
prevista la durata dello stesso dalla data della stipula, sino al 30.6.2027, escludendo ogni proroga o 
rinnovo tacito e prevedendo che l’eventuale proroga con atto formale tra le parti, mediante apposito 
atto scritto entro la scadenza dell’accordo. 
 
 
Constatato che a fronte delle diverse richieste di proroga pervenute dagli ATS piemontesi 
beneficiari, agli atti del Settore A2202B della Direzione Regionale Welfare allo scopo di assicurare 
la prosecuzione delle attività finanziate attraverso le misure k.2.01, k.5.06 e K 5.07 attuative 
dell’Atto di indirizzo approvato con D.G.R. n. 32-7796 del 27.11.2023, con DD n. 1038 del 
25.6.2026 è stata approvata – senza alcuna modifica all’ammontare delle risorse impegnate e senza 
ulteriori oneri economici – una formale proroga dei termini di conclusione degli interventi sino a 
tutto il 31.12.2027; 
 
Evidenziato che la citata proroga del termine di attuazione degli interventi sino al 31 dicembre 
2027, unitamente alle esigenze emerse nel corso dell'attuazione del progetto e rappresentate dagli 
ATS, rende necessario l'aggiornamento della programmazione delle attività e del relativo piano 
economico con riferimento al periodo residuo di attuazione del progetto da parte dell’Università 
degli Studi di Padova, prevedendo un maggiore impegno nelle attività di realizzazione del progetto, 
e rendendo necessario adeguare la programmazione e la distribuzione delle risorse alle esigenze 
effettivamente riscontrate; 
 
Accertata dunque la necessità di disporre – alle medesime condizioni previste dall’Accordo di 
collaborazione e senza ulteriori oneri economici – analoga proroga della durata dell’Accordo di 
collaborazione con l’Università degli Studi di Padova, allo scopo di garantire sino al 31.12.2027 la 
prosecuzione dell’accompagnamento metodologico, scientifico e formativo da parte dell’Università 
degli Studi di Padova in favore di tutti gli ambiti territoriali sociali coinvolti nell’attuazione delle tre 
misure dell’intervento Promozione Genitorialità positiva; 
 
vista la nota prot. 113844 del 21.7.2026 inviata all’Università degli Studi di Padova con la quale è 
stata comunicata la proroga del termine attuativo in favore degli ambiti territoriali sociali di cui alla 
DD sopracitata e la contestuale richiesta di disponibilità alla proroga dell’accordo di collaborazione 
approvato con DD n. 913 del 20.12.2023; 
 
vista la nota prot. 115996 del 10.08.2026, agli atti del Settore A2202C della Direzione Regionale 
Welfare, con la quale l’Università degli Studi di Padova comunica la piena disponibilità dell’Ateneo 
alla proroga con una proposta di rimodulazione del piano economico che non modifica gli obiettivi, 



 

le finalità o l'impianto complessivo dell'Accordo, e non comporta alcun incremento dell'importo 
complessivo del finanziamento, che rimane pari a euro 300.000,00 così come a suo tempo 
approvato; 
 
Tutto ciò premesso e considerato, 
 
richiamato quanto previsto dall’atto di indirizzo, punto 6.1, approvato con D.G.R. n. 32-7796 del 
27.11.2023: “In ragione della natura sperimentale dell’intervento la Regione Piemonte, ove se ne 
manifestasse la necessità, anche sulla base dei dati opportunamente raccolti attraverso le attività di 
monitoraggio, ha facoltà di valutare una prosecuzione di tale intervento, nell’ambito delle risorse 
programmate per l’obiettivo in oggetto; 
ritenuto opportuno assicurare la prosecuzione delle attività, stabilendo la prosecuzione 
dell’accompagnamento metodologico, scientifico e formativo da parte dell’Università degli Studi di 
Padova in favore di tutti gli ambiti territoriali sociali coinvolti nell’attuazione delle tre misure 
dell’intervento Promozione Genitorialità positiva, approvato con DD n. 913 del 20.12.2023 fino al 
31.12.2027, con previsione della presentazione della domanda di pagamento del saldo finale da 
parte del beneficiario entro e non oltre 90 giorni dalla conclusione delle attività, secondo quanto 
previsto dalle “Linee guida per la gestione e il controllo” di cui alla D.D. n. 319 del 29 giugno 2023, 
avvalendosi della possibilità di prosecuzione degli interventi finanziati, nell’ambito delle risorse già 
assegnate, prevista nell’ADI e negli Avvisi attuativi sopra richiamati, con l’esclusiva finalità di: 
- assicurare l’omogenea, effettiva e completa attuazione degli interventi a favore delle famiglie in 
situazione di vulnerabilità, fino al raggiungimento effettivo del target previsto da parte di tutti i 37 
ATS interessati, nonché l’offerta completa delle opportunità per i minori delle famiglie interessate, 
- contribuire al raggiungimento del N+3, meccanismo che permette alle amministrazioni (Stati e 
Regioni) di certificare le spese sostenute entro il 31 dicembre del terzo anno successivo all'impegno 
di bilancio, così da evitare il disimpegno automatico (cioè la perdita) dei fondi europei non 
utilizzati; 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del 
25 gennaio 2024; 
 
Tutto ciò premesso 

LA DIRIGENTE  
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• il D.Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche" e s.m.i.; 

• la L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni 
concernenti la dirigenza ed il personale" e s.m.i.; 

• il D.Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni"; 

• la D.G.R. n. 2-4852 del 8.4.2022 con la quale viene approvata la proposta di Programma 
regionale Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027; 

• la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5299 del 18.7.2022 che 
approva il programma "PR Piemonte FSE+ 2021/2027" per il sostegno a titolo del Fondo 
sociale europeo plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e 
della crescita"; 

• la D.G.R. n. 4-5458 del 03.8.2022 che recepisce il Programma FSE+ 2021/2027 della 



 

Regione Piemonte, approvato dalla Commissione Europea con la succitata Decisione; 

• la D.G.R. n. 1-5631 del 19/09/2022 che ha istituito il Comitato di Sorveglianza (CdS) del 
Programma Regionale (PR) FSE Plus Piemonte, sulla base di quanto previsto dal R.D.C. 
2021/1060, dal PR FSE+ 2021- 2027 e dal Codice europeo di condotta sul partenariato; 

• la D.G.R. n. 1-7601 del 30/10/2023 che ha preso atto della Decisione di esecuzione della 
Commissione Europea C(2023)5578 del 10.8.2023, che modifica la Decisione di 
esecuzione C(2022)5299 del 18.7.2022, e ha recepito la versione aggiornata del 
Programma Fondo Sociale Europeo plus 2021-2027 della Regione Piemonte; 

• la decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2025) 3558 del 26 maggio 2025 
che contiene la conferma dell'assegnazione definitiva dell'importo di flessibilità per il 
programma "RP Piemonte ESF+ 2021- 2027" ai fini del sostegno a titolo del Fondo sociale 
europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della 
crescita" per la regione Piemonte in Italia.; 

• la decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2026) 904 del 09 febbraio 2026, 
di modifica della Decisione C(2022) 5299 final del 18 luglio 2022, con cui è stato 
approvato il Programma regionale FSE plus 2021-2027 della Regione Piemonte, 
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita", 
presentato nella sua versione definitiva in data 23 dicembre 2025 dall'Autorità di Gestione 
e recepito con la D.G.R. n. 1-2271 del 2 marzo 2026.; 

• la DGR n. 32-7796 del 27.11.2023 avente ad oggetto: "PR FSE +2021-27 - Priorita' III 
"Inclusione sociale" Ob. Specifico K) Atto di indirizzo relativo alla misura di "Promozione 
della genitorialità positiva. Realizzazione dei progetti educativi familiari per il 
potenziamento delle competenze genitoriali e offerta di opportunità per figli e figlie minori 
di età (2023-2026)". Spesa complessiva di euro 42.500.000,00 sui capitoli 126106, 126108 
e 126110 del bilancio-annualità 2024-2025-2026."; 

• la DD n. 914 del 20.12.2023 avente ad oggetto: "PR FSE + 2021-27, Priorità III 
"Inclusione sociale" Obiettivo specifico K) - Intervento Promozione della genitorialità 
positiva - Realizzazione dei Progetti educativi familiari per il potenziamento delle 
competenze genitoriali e offerta di opportunità per figli e figlie minori di età-2023-2026 - 
Approvazione dell'Avviso Pubblico in attuazione della D.G.R. n. n. 32-7796 del 
27.11.2023. Spesa presunta euro 37.200.000,00. Bilancio finanziario gestionale 2023- 
2025, annualità 2024, 2025 e 2026: accertamenti di complessivi euro 30.504.082,00 sui 
capitoli di entrata europeo 28607 e statale 21638; 

• contestuali prenotazioni di spesa con movimenti delegati di complessivi euro 
37.200.000,00 sui capitoli di spesa europeo, statale e regionale 126106, 126108 e 126110."; 

• la DD n. 725 del 24.5.2024 avente ad oggetto: "PR FSE + 2021-27, Priorità III "Inclusione 
sociale" Obiettivo specifico K) - Intervento Promozione della genitorialità positiva - 
Offerta di opportunità per figli e figlie minori di età 2024-2026 - Approvazione dell'Avviso 
Pubblico in attuazione della D.G.R. n. 32-7796 del 27.11.2023. Spesa presunta euro 
5.000.000,00. Bilancio finanziario gestionale 2024-2026, annualità 2024, 2025 e 2026: 
accertamenti di complessivi euro 4.100.000,00 sui capitoli di entrata europeo 28607 e 
statale 21638; 

• contestuali prenotazioni di spesa con movimenti delegati di complessivi euro 5.000.000,00 
sui capitoli di spesa europeo, statale e regionale 126106, 126108 e 126110."; 

• il D.Lgs. n. 118/2011 - "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 



 

articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"; 

• la D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017: "Linee guida in attuazione della D.G.R. n. 1-4046 del 
17 ottobre 2016, in materia di rilascio del visto preventivo di regolarità contabile e altre 
disposizioni in materia contabile; 

• la D.G.R. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022 "Approvazione linee guida per le attività di 
ragioneria relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati 
A, B, D della D.G.R.12-5546 del 29 agosto 2017"; 

• la D.G.R. n. 43-3529 del 9 luglio 2021 "Regolamento regionale di contabilità della Giunta 
regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001, n. 18/R. 
Approvazione"; 

• il Decreto del Presidente della Giunta regionale 21 dicembre 2023, n. 11/R, Regolamento 
regionale recante: "Modifiche al regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R 
(Regolamento regionale di contabilità della Giunta regionale)".; 

• la D.G.R. n. 4-8114 del 31 gennaio 2024, recante "Approvazione del Piano integrato di 
attività e organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2024-
2026 e della tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della 
Giunta regionale per l'anno 2024"; 

• la Legge regionale 26 marzo 2024, n. 9 "Bilancio di previsione finanziario 2024-2026"; 

• la D.G.R. n. 5-8361/2024/XI del 27 marzo 2024, avente per oggetto "Legge regionale 26 
marzo 2024, n. 9 "Bilancio di previsione finanziario 2024-2026". Approvazione del 
Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2024-
2026"; 

• la DD n. 913 del 20.12.2023 di approvazione del formale Accordo di collaborazione ai 
sensi dell'art. 15 L.241/90 e ss.mm.ii, tra la Regione Piemonte - Direzione Welfare e 
l'Università degli Studi di Padova - Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e 
Psicologia Applicata (FISPPA) finalizzato allo svolgimento di attività congiunte e 
complementari di natura scientifica, metodologica e formativa di supporto, di analisi e di 
valutazione dell'intervento "Promozione della genitorialità positiva - Realizzazione dei 
progetti educativi familiari per il potenziamento delle competenze genitoriali e offerta di 
opportunità per figli e figlie minori di età (2023-2026)", nel quadro del Programma 
regionale FSE+ 2021-2027. Accertamento di complessivi euro 246.000,00 e contestuale 
impegno di Euro 300.000,00 sui capitoli eur., stat., reg. 126106, 126108 e 126110 del 
bilancio gestionale 2023-2025 annualità 2024 e 2025. CUP J64H23000650009; 

 
DETERMINA  

 
1. di prevedere la prosecuzione degli interventi di cui al percorso di accompagnamento 
metodologico scientifico e formativo previsti dall’accordo di collaborazione con l’Università degli 
Studi di Padova approvato con DD n. 913 del 20.12.2023, stabilendo la proroga del termine per 
l’attuazione delle attività sino al 31.12.2027; 
 
2. di prevedere la presentazione della domanda di pagamento del saldo finale da parte del 
beneficiario entro e non oltre 90 giorni dalla conclusione delle attività, secondo quanto previsto 
dalle “Linee guida per la gestione e il controllo” di cui alla D.D. n. 319 del 29 giugno 2023. 
 
Avverso la presente Determinazione è ammesso ricorso al T.A.R. entro 60 giorni, ovvero ricorso 
straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, dalla notificazione o dall'intervenuta piena 



 

conoscenza del suddetto atto, ovvero l'azione innanzi al Giudice Ordinario, per tutelare un diritto 
soggettivo, entro il termine di prescrizione previsto dal Codice Civile. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell'art. 61 dello Statuto della Regione Piemonte e dell'art. 5 della L.R. n. 22/2010. 
 
 
 
 

LA DIRIGENTE (A2202C - Rapporti con il terzo settore, 
programmazione di interventi di supporto alle famiglie e alle 
situazioni di fragilità sociale) 
Firmato digitalmente da Antonella Caprioglio 

 
 
 


