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OGGETTO: Istituzione del Gruppo di lavoro interdirezional8chema di <convenzione unic
area integrazione socio-sanitaria”.

Premesso che, con il Piano Socio Sanitario reggoB@P5-2030, la Regione Piemonte ritiene che
l'integrazione tra servizi sanitari e sociali s@andamentale per la presa in carico globale del
paziente in quanto garantisce equita e personalmea dell’assistenza, soprattutto nei confronti
delle persone in condizioni di fragilita, cronicitanon autosufficienza e che intende rafforzare la
costruzione di una rete integrata di servizi indgrali rispondere in modo coordinato ai bisogni
complessi, attraverso una maggiore sinergia tra,ASkmuni, Enti gestori delle funzioni socio-
assistenziali e Terzo Settore.

Visto che le strategie previste nel suddetto PBocio Sanitario regionale 2025-2026, includono al
capitolo 6, la predisposizione delleofivenzione unica per tutta la Regione Piemonte tra le singole
ASL ei singoli Enti Gestori (EE.GG)”;

vista la nota prot. n. 53509/A22000 del 27/04/202%) cui la Direzione A22000 Welfare propone

la costituzione del suddetto Gruppo di lavoro,iaé fdi rafforzare I'integrazione tra le dimensioni

sanitaria e sociale, valorizzare le competenzeepsibnali presenti nel sistema e migliorare la
qualita, la continuita e I'efficienza dei percorsi  assistenziali.

Considerato che risulta pertanto necessario isitwin gruppo di lavoro interdirezionale,
denominato “Schema di “convenzione unica” areagirseione socio-sanitaria”.

Ritenuto, come da nota prot. n. 53509/A22000 dé04£2026, di istituire il Gruppo di Lavoro
interdirezionale sopraindicato e che, alla luceladdrasversalita della materia, vede |l
coinvolgimento delle seguenti Direzioni, in relamoai rispettivi ambiti:

A22000 - Welfare, con la collaborazione dei Settori

» A2202B Rapporti con il terzo settore, supporto &iaiglie e alle situazioni di fragilita

» A2203A Politiche per le pari opportunita, dirittd énclusione, progettazione ed innovazione
sociale

» A2204A Programmazione socio-assistenziale e sauidagia, standard di servizio e qualita



A1400B - Sanita, con la collaborazione dei Settori:
* A1413D Programmazione dei servizi sanitari e sceioHari
* Al414E Rapporti con erogatori sanitari e socio tsaini

Stabilito che:

- le funzioni di coordinamento del Gruppo, comeic¢atb nella mail di specifica alla nota prot. n.
53509/A22000 del 27/04/2026, sono attribuite alkeBare della Direzione A22000 - Welfare, che
garantira la piena operativita funzionale e orgaatixa del gruppo medesimo;

- qualora si renda necessario, il Gruppo di layootra essere integrato con la partecipazione di
personale delle Strutture regionali, da individyahevolta in volta, sulla base degli argomenti di
specifica trattazione;

- i Direttori interessati alle attivita del Grupo lavoro provvederanno all'individuazione ed alla
nomina dei funzionari partecipanti, scelti all'ime dell’organico dei Settori interessati, dandone
notizia agli stessi ed alla Direzione regionale fiorzioni di coordinamento;

- il presente provvedimento non comporta ultertoreri contabili diretti, n&ffetti prospettici sulla
gestione finanziaria, economica e patrimonialeadekgione Piemonte.

Attestata la regolarita amministrativa del preseat®/vedimento, ai sensi della D.G.R. n. 8-8111
del 25.01.2024.

Tutto cido premesso e considerato
IL DIRETTORE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

» decreto legislativo 165/2001 "Norme generali sudivamento del lavoro alle dipenden
delle amministrazioni pubbliche";

e artt. 17 e 18 della L.R. n. 23 del 28 luglio 2008 m.i.;
e art. 4 del provvedimento organizzativo approvato DoG.R. n. 10-9336 del 1 agosto 2008;

determina

- di istituire un Gruppo di Lavoro interdirezionglgenominato “Schema di “convenzione unica”
area integrazione socio-sanitaria”, al fine di geffre I'integrazione tra le dimensioni sanitaria e
sociale, valorizzare le competenze professionasgmti nel sistema e migliorare la qualita, la
continuita e I'efficienza dei percorsi assisterizial

- di stabilire che tale Gruppo di lavoro, alla luella trasversalita della materia, sia composto, i
relazione ai diversi ambiti di competenza, dalle gusmti Direzioni regionali:

A22000 - Welfare, con la collaborazione dei Settori

» A2202B Rapporti con il terzo settore, supporto &iaiglie e alle situazioni di fragilita

» A2203A Politiche per le pari opportunita, dirittd @nclusione, progettazione ed innovazione
sociale



» A2204A Programmazione socio-assistenziale e sanideagia, standard di servizio e qualita

A1400B - Sanita, con la collaborazione dei Settori:
* A1413D Programmazione dei servizi sanitari e sceioHari
* Al414E Rapporti con erogatori sanitari e sociotsaini

- di stabilire che le funzioni di coordinamento defuppo, sono attribuite al Direttore della
direzione A22000 - Welfare, che garantira la pieparativita funzionale e organizzativa del gruppo
medesimo;

- di dare atto che, qualora si renda necessari@yuppo di lavoro potra essere integrato con la
partecipazione di personale delle Strutture redioda individuare, di volta in volta, sulla base
degli argomenti di specifica trattazione;

- di dare atto che i Direttori interessati alleivatih del Gruppo di lavoro provvederanno
all'individuazione ed alla nomina dei funzionarirfggipanti, scelti allinterno dell’organico dei
Settori interessati, dandone notizia agli stessi alld Direzione regionale con funzioni di
coordinamento;

- di dare atto che il presente provvedimento nampmrta ulteriori oneri contabili diretti néffetti
prospettici sulla gestione finanziaria, economigea&imoniale della Regione Piemonte.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R.22/2010.

IL DIRETTORE (A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA
REGIONALE)
Firmato digitalmente da Angelo Robotto



