
 

REGIONE PIEMONTE BU33 20/08/2026 
 

Codice A1914A 
D.D. 12 agosto 2026, n. 363 
L.R. n. 13/2021 ''Disposizioni in materia di cooperative di comunità''. Art. 3. Albo regionale 
delle cooperative di comunità. D.G.R. n. 15-2430 del 13/04/2026. Approvazione nuova 
modulistica per la presentazione delle istanze di iscrizione all'Albo regionale delle Cooperative 
di comunità con nuovi requisiti. Revoca DD 357/A1502B del 30/06/2022. 
 

 

ATTO DD 363/A1914A/2026 DEL 12/08/2026 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A19000- COMPETITIVITA' DEL SISTEMA REGIONALE 
A1914A - Imprese cooperative 
 
 
OGGETTO:  L.R. n. 13/2021 “Disposizioni in materia di cooperative di comunità”. Art. 3. Albo 

regionale delle cooperative di comunità. D.G.R. n. 15-2430 del 13/04/2026. 
Approvazione nuova modulistica per la presentazione delle istanze di iscrizione 
all’Albo regionale delle Cooperative di comunità con nuovi requisiti. Revoca DD 
357/A1502B del 30/06/2022. 
 

Viste: 
 
la Legge Regionale n. 13 del 28 maggio 2021 “Disposizioni in materia di cooperative di comunità” 
e nello specifico l’art. 3 che prescrive l’istituzione dell’Albo regionale delle cooperative di 
comunità a cui gli enti cooperativi in possesso dei requisiti di cui all’articolo 2 della legge regionale 
medesima possono iscriversi per ottenere il riconoscimento di cooperativa di comunità.  
 
la D.G.R n. 37-1089 del 6 maggio 2025 con la quale è stata approvata una nuova organizzazione 
delle Strutture dirigenziali del ruolo della Giunta regionale con decorrenza dell’operatività delle 
modifiche organizzative a far data dal 1° giugno 2025 e con la quale è stato istituito, tra l’altro, il 
Settore “Imprese cooperative” presso la Direzione Competitività del Sistema regionale; 
 
la Deliberazione della Giunta Regionale n. 15-2430 del 13 aprile 2026 che ha approvato, a modifica 
della D.G.R. 16-4890 del 14 aprile 2022, le nuove modalità di gestione e di aggiornamento 
dell'Albo regionale delle cooperative di comunità, anche con riferimento all’ampliamento dei 
requisiti previsti ed in particolare l’Allegato A1, parte integrante e sostanziale della predetta 
deliberazione, che ha stabilito le procedure e i termini per l’iscrizione all’Albo regionale delle 
cooperative di comunità nonché le modalità di gestione del medesimo. 
 
Considerato che la predetta D.G.R. n. 15-2430 del 13 aprile 2026 ha demandato alla Direzione 
regionale Competitività del sistema regionale, Settore “Imprese Cooperative”, la predisposizione di 
tutti gli atti necessari e conseguenti per la presentazione delle istanze di iscrizione e di 
mantenimento all’Albo delle cooperative di comunità;  
 



 

Ritenuto: 
 
di approvare la nuova modulistica da utilizzare rispettivamente per l’iscrizione e il mantenimento 
all’Albo regionale delle cooperative di comunità, in adeguatezza agli aggiornamenti approvati con 
la predetta D.G.R. n. 15-2430 del 13 aprile 2026, composta dai moduli allegati alla presente 
determinazione quale parte integrante e sostanziale e nello specifico: 
 
- Istanza di iscrizione albo società cooperative di comunità [ALLEGATO 1 ] 
- Scheda di iscrizione albo società cooperative di comunità [ALLEGATO 2 ] 
- Tabella soci albo società cooperative di comunità [ALLEGATO 3 ] 
- Scheda di mantenimento albo società cooperative di comunità [ALLEGATO 4 ] 
 
di adottare la suddetta nuova modulistica con decorrenza dal 24 agosto 2026, quale modulistica da 
utilizzare in via esclusiva a decorrere dalla medesima data, per la presentazione delle istanze di 
iscrizione all’Albo regionale delle Cooperative di comunità e per il mantenimento dell’iscrizione; 
 
di stabilire che le cooperative di comunità di cui all’articolo 2 comma 1 della Legge Regionale n. 
13/2021, a far data dal 24 agosto 2026, possono, pertanto, presentare istanza per l’iscrizione 
all’Albo regionale delle cooperative di comunità, attraverso la nuova modulistica, con le modalità di 
cui all’Allegato A1 alla D.G.R. n. 15-2430 del 13 aprile 2026, contenente i nuovi requisiti previsti, 
le procedure e la documentazione da allegare per la presentazione delle istanze; 
 
di revocare, pertanto, la Determinazione n. 357/A1502B del 30/06/2022 “Legge regionale 28 
maggio 2021, n. 13 “Disposizioni in materia di cooperative di comunità”. Art. 3. Albo regionale 
delle cooperative di comunità. D.G.R. n. 16-4890 del 14.04.2022. Termini per la presentazione delle 
istanze di iscrizione all’Albo regionale delle cooperative di comunità”, a far data dal 24 agosto 
2026. 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-81111 
del 25/01/2024; 
 
Tutto ciò premesso, 

LA DIRIGENTE  
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche), in particolare: art. 4 "Indirizzo politico-
amministrativo. Funzioni e responsabilità, art. 14 "indirizzo politico-amministrativo, art. 16 
"Funzioni dei dirigenti di uffici dirigenziali generali"; 

• la legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 (Disciplina dell'organizzazione degli uffici 
regionali e disposizioni concernenti la dirigenza e il personale), in particolare: art. 17 
"Attribuzioni dei dirigenti" e art. 18 "Funzioni dirigenziali e contenuto degli incarichi"; 

• la legge regionale 14 ottobre 2014, n. 14 (Norme sul procedimento amministrativo e 
disposizioni in materia di semplificazione) e la corrispondente legge nazionale 7 agosto 
1990, n. 241 e s.m.i.; 

• la deliberazione della Giunta regionale n. 19-1340 del 7 luglio 2025, la quale ha disposto 
l'aggiornamento della ricognizione dei procedimenti amministrativi afferenti alla sfera di 
competenza della Direzione regionale Competitività del sistema regionale, ivi compresa 
l'individuazione dei relativi termini di conclusione dei procedimenti di iscrizione e di 



 

cancellazione all'Albo regionale di cui sopra.; 

• la D.G.R. n. 3-2182 del 30 gennaio 2026 con la quale è stato approvato il Piano integrato di 
attività e organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2026-
2028, ai sensi del Decreto Legge n. 80 del 9 giugno 2021, convertito in Legge n. 113 del 6 
agosto 2021.; 

• in conformità con gli indirizzi e i criteri disposti nella materia del presente provvedimento 
dalla D.G.R. n. 15-2430 del 13 aprile 2026; 

 
 

DETERMINA  
 
Per quanto in premessa illustrato: 
 
- di approvare la nuova modulistica relativa alle richieste di iscrizione e di mantenimento all’Albo 
regionale delle Cooperative di comunità, composta dai seguenti moduli, allegati alla presente 
determinazione, quale parte integrante e sostanziale: 
• Istanza di iscrizione cooperative di comunità [ALLEGATO 1 ] 
• Scheda di iscrizione cooperative di comunità [ALLEGATO 2 ] 
• Tabella soci cooperative di comunità [ALLEGATO 3 ] 
• Scheda di mantenimento albo società cooperative di comunità [ALLEGATO 4 ] 
 
- di adottare la suddetta nuova modulistica con decorrenza dal 24 agosto 2026, quale modulistica da 
utilizzare in via esclusiva a decorrere dalla medesima data, per la presentazione delle istanze di 
iscrizione all’Albo regionale delle Cooperative di comunità e per il mantenimento dell’iscrizione; 
 
- di stabilire che le cooperative di comunità, di cui all’articolo 2 comma 1 della Legge Regionale n. 
13/2021, a far data dal 24 agosto 2026, possono presentare istanza per l’iscrizione all’Albo 
regionale delle cooperative di comunità attraverso la nuova modulistica, con le modalità di cui 
all’Allegato A1 alla D.G.R. n. 15-2430 del 13 aprile 2026, contenente i nuovi requisiti previsti, le 
procedure e la documentazione da allegare per la presentazione delle istanze; 
 
 
- di revocare la Determinazione n. 357/A1502B del 30/06/2022 con decorrenza dal 24 agosto 2026. 
 
La presente determinazione non comporta oneri di spesa sul bilancio regionale. 
 
Attraverso la presente deliberazione è ammesso ricorso giurisdizionale avanti al TAR entro 60 
giorni dalla data di comunicazione o piena conoscenza dell’atto, ovvero ricorso straordinario di cui 
al capo III del D.P.R. 1199/1971 entro 120 giorni dalla suddetta data, ovvero l’azione innanzi al 
Giudice Ordinario, per tutelare un diritto soggettivo, entro il termine prescritto dal Codice civile. 
 
La presente determinazione non è soggetta agli obblighi di pubblicazione di cui al D. Lgs. n. 
33/2013. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 “Pubblicità degli atti amministrativi” dello Statuto e dell’art. 5 della legge regionale 12 
ottobre 2010, n. 22 “Istituzione del Bollettino Ufficiale telematico” della Regione Piemonte. 
 
 
 



 

 
LA DIRIGENTE (A1914A - Imprese cooperative) 
Firmato digitalmente da Monica Primitivi 

 
 
Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1, 
archiviati come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato: 
 

 1.  Istanza_iscrizione_cooperative_comunità_ALL_1_(3).pdf   

 2.  Scheda_iscrizione_coop_comunità_ALL_2_(1).pdf   

 3.  tabella-soci_ALL_3_(1).pdf   

 4.  
Scheda_mantenimento_coop_comunità_ALL_4_(2).pdf  

Allegato  
 

                                                 
1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti 
alla firma digitale con cui è stato adottato il provvedimento 



ISTANZA DI ISCRIZIONE ALL’ALBO REGIONALE
DELLE COOPERATIVE DI COMUNITA’

Art. 3 L.R. 28 maggio 2021 n. 13
D.G.R. 15-2430 del 13 aprile 2026

Alla Regione Piemonte

     Direzione Competitività del Sistema Regionale

     Settore Imprese Cooperative

      PEC: impresecooperative  @cert.regione.piemonte.it  

Il/La sottoscritto/a      

nato/a il       a       Prov.      

residente in via/piazza       n.      

CAP.       Comune       Prov.   

in qualità di legale rappresentante della Cooperativa di Comunità (riportare l’esatta ragione

sociale e l’eventuale sigla ed acronimo)      

con sede legale in       Prov.    CAP.      

Via/piazza       n.      

Tel.       Cell.      

Partita IVA       Sito web      

PEC      

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere e di
falsità negli atti di cui all’art. 76 del DPR 445/2000 e s.m.i. e della conseguente
decadenza dei benefici di cui all’art. 75 del citato decreto, relativa alle dichiarazioni
sostitutive di certificazione e notorietà

CHIEDE

l’iscrizione all’Albo Regionale delle Cooperative di Comunità

Il Sottoscritto, inoltre,
DICHIARA

alla data di presentazione dell’istanza:

che la suddetta Cooperativa di Comunità è iscritta all'Albo delle società cooperative
istituito presso il Ministero delle imprese e del made in Italy in attuazione dell’art. 9 del
D.Lgs. 17 gennaio 2003, n. 6 e dell’art. 223 sexiesdecies, comma 1, delle norme di
attuazione e transitorie del codice civile;
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che la suddetta Cooperativa di Comunità è regolarmente iscritta e attiva al Registro del-
le Imprese della Camera di Commercio territorialmente competente in ragione della sede
legale della cooperativa di comunità;

 che ai fini della presentazione dell’istanza:

è stata destinata la marca da bollo con numero      , e che la suddetta non è
stata e non sarà utilizzata per qualsiasi altro adempimento (ai sensi dell'art. 3 del
decreto ministeriale 10/11/2011);

 l’imposta di bollo è stata assolta in modo virtuale;
che la suddetta Cooperativa di comunità è soggetto esente dall’apposizione

della marca da bollo per la seguente motivazione       ai sensi di      ;

di aver depositato presso l’Ispettorato territoriale del lavoro competente per territorio, il
regolamento interno ai sensi dell'articolo 6 della legge 142/2001 (Revisione della
legislazione in materia cooperativistica, con particolare riferimento alla posizione del socio
lavoratore);

che la suddetta Cooperativa di Comunità opera in conformità ai principi di cui al decreto
legislativo del Capo provvisorio dello Stato 14 dicembre 1947, n. 1577 (Provvedimenti per
la cooperazione) e al decreto legislativo 17 gennaio 2003, n. 6 (Riforma organica della
disciplina delle società di capitali e società cooperative, in attuazione della legge 3 ottobre
2001, n. 366);

che la suddetta Cooperativa di Comunità è in regola con l’assolvimento degli obblighi
previdenziali e assistenziali e fiscali previsti dalla normativa vigente in materia di lavoro, e
che non è incorsa in violazioni, rispetto a detti obblighi, non conciliabili in via
amministrativa;

che la Cooperativa di Comunità non si trova in stato di fallimento, liquidazione,
concordato preventivo, né ha in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali
situazioni;

che la Cooperativa di Comunità applica nei confronti dei soci-lavoratori con rapporto di
lavoro subordinato trattamenti economici e normativi non inferiori a quelli risultanti dai
contratti collettivi nazionali e territoriali con riferimento a quanto disposto dall’art. 7 del D.L.
248/07 “Proroga di termini previsti da disposizioni legislative e disposizioni urgenti in
materia finanziaria” convertito in legge dalla legge 28 febbraio 2008, n. 31”;

che la Cooperativa di Comunità è in regola con gli adempimenti di legge relativi alla
revisione della cooperativa di cui al decreto legislativo 2 agosto 2002, n. 220 oppure dà
dimostrazione che la stessa abbia provveduto a richiedere la revisione prevista per le
cooperative;

che la Cooperativa di Comunità non è in alcuna delle cause di esclusione di cui
all'articolo 94 del D.Lgs. 36/2023 e in ogni altra situazione soggettiva che possa
determinare l'incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione e non aver subito
provvedimenti interdittivi da parte dell'autorità nazionale anticorruzione;

di aver preso integralmente visione della L.R. n. 13/2021, della D.G.R. n. 15-2430 del
13 aprile 2026 e il relativo Allegato “A” di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

dichiara inoltre che la Società cooperativa ha sede legale, amministrativa e
prevalente attività nel territorio della Regione Piemonte, e nello specifico:
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• A) che la Società Cooperativa ha sede legale, amministrativa e attività
esclusivamente nel territorio della Regione Piemonte. Nel territorio piemontese
quindi, sono localizzati per intero gli investimenti fissi e l’occupazione.

oppure

• B) che la cooperativa ha sede legale, amministrativa e attività anche fuori dal ter-
ritorio della Regione Piemonte.

Il/la Sottoscritto/a

SI IMPEGNA

all’osservanza degli adempimenti successivi all’iscrizione previsti dall’Allegato “A” alla
D.G.R. n. 15-2430 del 13 aprile 2026 di seguito riportati:

1. ai fini del mantenimento dell’iscrizione all’Albo, trasmissione ai competenti uffici
regionali con cadenza biennale entro il 30 settembre dell’anno competente (ossia dal
secondo anno successivo a quello di iscrizione):

� del verbale dell'ultima revisione, completo delle firme del Revisore e del Legale
Rappresentante della Società Cooperativa;

� della copia dell'ultimo bilancio approvato regolarmente depositato ivi incluse la
nota integrativa, le relazioni del consiglio di amministrazione e del collegio
sindacale se previste e/o dovute;

� della copia del bilancio sociale regolarmente depositato, ove obbligatorio;
� della dichiarazione del legale rappresentante attestante la permanenza dei

requisiti per l'iscrizione all'Albo regionale;
� della relazione biennale (relativa agli ultimi 2 anni) dell'attività svolta, attestante

il perseguimento delle finalità proprie delle cooperative di comunità, disciplinate
dalla L.R. 13/2021.

2. comunicazione tempestiva alla Regione Piemonte di ogni modifica intervenuta dopo la
presentazione dell’istanza. 

3. comunicazione entro 60 giorni dal verificarsi dell'evento di:
� messa in liquidazione o scioglimento;
� variazioni del legale rappresentante, della denominazione sociale, del

trasferimento della sede legale e della sede amministrativa;
� le modifiche dello statuto;

Il mancato adempimento agli obblighi di cui sopra, è motivo di cancellazione dall’Albo ai
sensi del paragrafo 10 dell’Allegato “A1” alla D.G.R. n. 15-2430 del 13 aprile 2026.

Data      
       Firma del legale rappresentante

della Cooperativa di Comunità*

*L’istanza di iscrizione, debitamente compilata e corredata degli allegati obbligatori deve essere firmata in

originale con firma autografa unitamente alla copia fotostatica della carta di identità o documento equipol -
lente in corso di validità oppure può essere trasme ssa con firma digitale ai sensi dell'art. 21 del d.lgs. n.
82/2005 e deve essere inviata esclusivamente in formato PDF dalla PEC della cooperativa all’indirizzo
impresecooperative@cert.regione.piemonte.it

Pagina 3 di 6



ALLEGATI OBBLIGATORI ALL’ISTANZA
(la cui assenza comporta l’irricevibilità dell’istanza)

1.  Atto costitutivo, Statuto e ogni successiva modificazione, redatti in forma pubblica
regolarmente registrati e in copia conforme all’originale e/o in copia su supporto in-
formatico conforme all'originale del documento valida ai sensi dell’artt. 22 e 23 del
Codice dell’Amministrazione digitale;

2. Tabella soci contenente la tipologia di socio e legame con il territorio secondo il mo-
dello predisposto dall’amministrazione;

3. Copia del Verbale dell'ultima revisione, completo delle firme del Revisore e del Le-
gale Rappresentante della Società Cooperativa.

4. Certificazione attestante il rilascio delle autorizzazioni o/e iscrizioni prescritte per
legge per avviare o attuare l'attività;

5. Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (dsan) relativa all’applicazione integrale
dei contratti collettivi di settore per gli addetti, sottoscritti dalle associazioni sindacali
e datoriali comparativamente più rappresentative;

6. Copia del Regolamento interno ai sensi dell'articolo 6 della legge 142/2001 (Revi-
sione della legislazione in materia cooperativistica, con particolare riferimento alla
posizione del socio lavoratore);

7. Copia dell'ultimo bilancio di esercizio approvato ivi incluse la nota integrativa, le re-
lazioni del consiglio di amministrazione e del collegio sindacale, di cui agli artt.
2428, 2429 del codice civile, se presenti e/o se dovute;

8. Copia del Bilancio sociale redatto ai sensi delle “linee guida per la redazione del bi-
lancio sociale degli enti del terzo settore ai sensi dell'art. 14 comma 1, decreto
legislativo n. 117/2017 e, con riferimento alle imprese sociali, dell'art. 9 comma 2
decreto legislativo n. 112/2017” approvate con Decreto 04 luglio 2019 del Ministero
del lavoro e delle politiche sociali, ove obbligatorio;

9. Relazione dettagliata sull'attività già svolta, o se in attività da meno di un anno, una
relazione articolata sull'attività che la cooperativa sta svolgendo o intenda svolgere.

Data      
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Informativa sul trattamento dei dati personali
ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE 2016/679

Si informa che i dati personali forniti alla Regione Piemonte saranno trattati secondo
quanto previsto dal “Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento Generale sulla Protezione dei dati”),
di seguito “GDPR”.

I dati personali suindicati verranno raccolti e trattati nel rispetto dei principi di correttezza,
liceità e tutela della riservatezza, anche con modalità informatiche ed esclusivamente per
le finalità relative al procedimento amministrativo nell’ambito del quale vengono acquisiti
( attività connesse all’iscrizione all’Albo regionale delle Cooperative di Comunità) dalla
Direzione “Competitività del sistema regionale”, Settore “Imprese Cooperative”.

Il trattamento è finalizzato all’espletamento delle funzioni istituzionali definite dalla Legge
regionale 28 maggio 2021 n. 13, della D.G.R. n. 15-2430 del 13 aprile 2026 e il relativo
Allegato “A1” e della determinazione dirigenziale n. _______ del ___________ e nelle
norme nazionali e regionali che disciplinano l’attività della Pubblica Amministrazione (a
titolo esemplificativo e non esaustivo: leggi sul procedimento amministrativo, sulla
trasparenza e anticorruzione, sulla documentazione anfimafia ecc....)”.

L’acquisizione dei dati ed il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle finalità
sopradescritte; ne consegue che l’eventuale rifiuto a fornirli potrà determinare
l’impossibilità del Titolare del trattamento a iscrivere la Società cooperativa all’Albo
regionale delle Cooperative di Comunità. 

Il dato di contatto del Responsabile della protezione dati (data protection officer = DPO) è:
dpo@regione.piemonte.it

Il Titolare del trattamento dei dati personali è la Giunta regionale, il Delegato al trattamento
dei dati è il dirigente pro tempore della Direzione “Competitività del sistema regionale”,
Settore “Imprese Cooperative” sopra citato (come previsto nella Deliberazione di Giunta
regionale 18/05/2018 n. 1-6847). 

Responsabile (esterno) del trattamento è CSI Piemonte, cui è affidata la gestione del
sistema informativo della Regione Piemonte

I dati personali saranno trattati esclusivamente da soggetti incaricati e da Responsabili
(esterni) individuati dal Titolare o da soggetti incaricati individuati dal Responsabile
(esterno), autorizzati ed istruiti in tal senso, adottando tutte quelle misure tecniche ed
organizzative adeguate per tutelare i diritti, le libertà e i legittimi interessi riconosciuti per
legge agli interessati.

I suddetti dati, resi anonimi, potranno essere utilizzati anche per finalità statistiche (d.lgs.
281/1999 e successive modifiche e integrazioni).

I dati personali saranno conservati per il periodo di 10 anni dall’eventuale data di
cancellazione dall’Albo regionale delle Cooperative di Comunità, secondo quanto previsto
nel Piano di conservazione e scarto della Direzione “Competitività del sistema regionale”.
Salvo il predetto termine, in caso di contenzioso, procedure concorsuali, controlli o indagini
da parte di Autorità Giudiziarie od altre Autorità, i dati saranno comunque conservati per
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10 anni decorrenti dal passaggio in giudicato delle sentenze o dalla chiusura delle
procedure concorsuali ovvero dall’ultima notizia proveniente dagli organi di controllo.

I suddetti dati non saranno in alcun modo oggetto di trasferimento in un Paese terzo extra
europeo, né di comunicazione a terzi fuori dai casi previsti dalla normativa in vigore, né di
processi decisionali automatizzati compresa la profilazione.

I dati personali potranno essere comunicati ai seguenti soggetti:

• Autorità con finalità ispettive o di vigilanza o Autorità giudiziaria nei casi previsti
dalla legge;

• soggetti privati richiedenti l’accesso documentale (artt. 22 ss. legge 241/1990) o
l’accesso civico (art. 5 d.lgs. 33/2013) nei limiti e con le modalità previsti dalla
legge;

• soggetti pubblici, in adempimento degli obblighi di certificazione o in attuazione del
principio di leale cooperazione istituzionale (art. 22, c. 5 legge 241/1990);

• altre direzioni/settori della Regione Piemonte per gli adempimenti di legge o per lo
svolgimento delle attività istituzionali di competenza

Gli interessati potranno esercitare i diritti previsti dagli artt. da 15 a 22 del GDPR, quali: la
conferma dell’esistenza o meno dei propri dati personali e la loro messa a disposizione in
forma intellegibile; avere la conoscenza delle finalità su cui si basa il trattamento; ottenere
la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o la limitazione o il blocco dei dati
trattati in violazione di legge, nonché l’aggiornamento, la rettifica o, se vi è interesse,
l’integrazione dei dati; opporsi, per motivi legittimi, al trattamento stesso, rivolgendosi al
Titolare, al Responsabile della protezione dati (DPO) o al Responsabile del trattamento,
tramite i contatti di cui sopra o il diritto di proporre reclamo all’Autorità di controllo
competente.
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DIREZIONE COMPETITIVITÀ DEL SISTEMA REGIONALE

SETTORE IMPRESE COOPERATIVE

ALBO REGIONALE

DELLE COOPERATIVE DI COMUNITÀ

- L.R. n. 13/2021-

SCHEDA DI ISCRIZIONE

SOCIETÀ COOPERATIVA DI COMUNITÀ      
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Il /La sottoscritto/a      

C.F        nato/a          il         residente  in         prov      via       n.       

c.a.p.        in  quali tà  di  Legale  Rappresentante  della  Società  Cooperativa  di
comunità      

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÁ

1. INFORMAZIONI GENERALI

Denominazione (riportare la denominazione contenuta nell’atto costitutivo)
     

Partita IVA      

Anno di costituzione       Durata      

Data Avvio attività      

Ambito territoriale di riferimento in cui la cooperativa opera      

FORMA GIURIDICA (in ragione dell’attività svolta)

  Cooperativa di produzione e lavoro

  Cooperativa sociale

  Cooperativa di consumo

  Cooperativa mista

  Altro      

ATTIVITA’ SVOLTA
Codice Ateco prevalente      
Attività prevalente svolta       
Codice Ateco secondario      
Attività secondaria      

Codice Ateco secondario      
Attività secondaria      

Codice Ateco secondario      
Attività secondaria      

Codice Ateco secondario      
Attività secondaria      

Sito internet                       

Indirizzo e-mail      

PEC      

MODELLO ORGANIZZATIVO ADOTTATO

   S.r.l.    S.p.A.

Sede Legale
Via/Corso        n      

c/o        Frazione        Comune        CAP      

Provincia   
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Tel.        Mail        

Disponibilità sede legale

Proprietà

Usufrutto

Locazione

Comodato

Altro      

Utilizzo sede legale

Esclusivo cooperativa

In comune con altri  (specificare)        

Altro      

Sede Amministrativa (se diversa da quella Legale)

Via/Corso        n      

Frazione        Comune        CAP      

Provincia   

Tel.        Mail        

Prevalente attività nel territorio della Regione Piemonte
Ripartizione degli investimenti fissi e dell’occupazione (da compilare esclusivamente se la 
cooperativa ha le attività anche fuori dal territorio della Regione Piemonte):

- Numero addetti Piemonte           
- Numero addetti fuori Piemonte      
- Investimenti fissi in Piemonte           
- Investimenti fissi fuori Piemonte           

Albo Società cooperative
Iscritta con il numero     

Data di iscrizione     

Sezione     

Categoria      

Sedi secondarie e Unità locali Operative

N. INDIRIZZO  SINTETICA DESCRIZIONE 
DELL’ATTIVITA’ SVOLTA DISPONIBILITÀ UTILIZZO

1.            
Proprietà

Usufrutto

Locazione

Comodato

Altro        

Esclusivo 
cooperativa

In comune con 
altri

       (specificare)
         

Altro            

2.            
Proprietà Esclusivo 
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Usufrutto

Locazione

Comodato

Altro        

cooperativa

In comune con 
altri

       (specificare)
         

Altro            

3.            
Proprietà

Usufrutto

Locazione

Comodato

Altro        

Esclusivo 
cooperativa

In comune con 
altri

       (specificare)
         

Altro            

4.            
Proprietà

Usufrutto

Locazione

Comodato

Altro        

Esclusivo 
cooperativa

In comune con 
altri

       (specificare)
         

Altro            

Adesione Associazione Nazionale di rappresentanza:

Aderente

Non aderente

Adesione Consorzio di cooperative

Aderente

Non aderente

2. COMPAGINE SOCIALE 

PERSONE FISICHE N. Di cui residenti/domiciliati oppure operanti a

vario  titolo,  anche  con  attività

lavorativa/professionale/altro,  con  continuità

nella comunità interessata.

Soci Ordinari     

Soci lavoratori     

Soci Utenti     

Soci Finanziatori/Sovventori     

Totale
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PERSONE GIURIDICHE N. Di  cui  aventi  sede  legale/operativa,  oppure

operanti  con  continuità,  nella  comunità

interessata.

Persone Giuridiche Private     

Enti Locali/Enti Pubblici     

Totale
     

3. LAVORATORI DELLA SOCIETÀ COOPERATIVA
Nella  prima tabella deve essere indicato il numero complessivo dei lavoratori, siano essi soci

lavoratori o dipendenti, con i quali la cooperativa ha instaurato uno specifico rapporto di

lavoro  esclusivo,  subordinato  e  continuativo.  Nelle  tabelle  successive  sono  conteggiati  i

lavoratori  con  un  rapporto  di  lavoro  parasubordinato  o  autonomo  e  le  collaborazioni

occasionali. 

SOCI LAVORATORI LAVORATORI DIPENDENTI

Tempo
Pieno

Part-Time Totale Tempo
Pieno

Part-Time Totale

Tempo
Indeterminato                          

Tempo
Determinato                          

di Apprendistato                          

Altro                          

Totale                                

PARASUBORDINATO
(tipologie)

TOTALE AUTONOMO TOTALE

SOCI
LAVORATORI                  

LAVORATORI
NON SOCI                  

COLLABORAZIONI OCCASIONALI
(tipologie)

TOTALE

LAVORATORI NON SOCI
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TOTALE OCCUPATI
 (subordinato+parasubordinato+autonomo+ collaborazioni)

SOCI LAVORATORI
     

LAVORATORI NON SOCI
     

TOTALE 
     

Inquadramento del personale
Regolamento interno ai sensi dell'articolo 6 della legge 142/2001  approvato dall’Assemblea 
in data      

Depositato all’Ispettorato Territoriale del Lavoro di       in data       

4. CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE IN CARICA

Data atto di nomina (gg/mm/aaaa)      

Durata in carico (gg/mm/aaaa)       oppure fino ad approvazione del bilancio al      

5. COLLEGIO SINDACALE (ove presente)

Data inizio (gg/mm/aaaa)      

Durata in carico (gg/mm/aaaa)       oppure fino ad approvazione del bilancio al      

Carica Cognome e Nome
Presidente          

Sindaco Effettivo          

Sindaco Effettivo          

REVISORE UNICO         
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Carica
Cognome
e Nome

Tipologia di socio

Presidente                    

Vice 
Presidente

                   

Consigliere                    

Consigliere                    

Consigliere                    

Consigliere                    

Consigliere                    



6.  ARTICOLATA  RELAZIONE  DI  ATTIVITÀ  (da  allegare  a  parte  con  la  chiara

descrizione di tutti i punti richiesti)

a) - ATTIVITÀ SVOLTA      

b) - LEGAME CON LA COMUNITÀ’ DI RIFERIMENTO DELLA PREVALENZA DEI
SOCI       

c) AREA TERRITORIALE DI RIFERIMENTO DI INTERVENTO1      

d) OBIETTIVI  E  FINALITÀ PERSEGUITE  A  FAVORE  DELLA  COMUNITÀ
TERRITORIALE DI RIFERIMENTO      

e) INIZIATIVE E PROGETTI INTRAPRESI       

La presente dichiarazione è resa in base alle disposizioni previste dall'art. 47 del D.P.R.

28/12/2000, n. 445. Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni non veritiere

e di falsità negli atti richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria personale

responsabilità il sottoscritto attesta che quanto riportato nella presente dichiarazione è vero.

Data 
             Firma del legale  rappresentante  della

Società Cooperativa di Comunità*

______________________________

*firma  autografa  unitamente  al la  copia  fo tos tat ica  del la  car ta  di  ident i tà  o  documento

equipollente  in  corso  di  val idi tà  oppure  f irma  digitale  ai  sens i  del l 'ar t .  21  de l  d . lgs .  n .

82/2005.   

1
 L’ambito territoriale dovrà presentare fattori di rischio rispetto a fenomeni quali spopolamento delle comunità

rurali e delle aree interne, declino economico, degrado sociale, urbano e metropolitano.
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Allegato 3                                                           TABELLA SOCI

TIPOLOGIA DI SOCIO E LEGAME CON IL TERRITORIO

(Legame con il territorio per la prevalenza dei soci – paragrafo 4.4 Allegato A1 D.G.R. n. 15-2430 del 

13/04/2026)

a) Elenco delle persone fisiche: indicare la �pologia dei soci ed il legame che intra%engono con il territorio;

alterna�vamente (cfr. art. 2, comma 1, le�era b della Legge Regionale n. 13/2021 e s.m.i. e D.G.R. 15- 2430

del  13/04/2026  paragrafo  4.4  Allegato  A1:   1)  residenza  /domicilio;  2)  opera�vità  mediante  a/vità

lavora�va o professionale svolta in maniera con�nua�va nella comunità interessata (specificare);  3) altro

(specificare) -

Nomina�vo Codice Fiscale Tipologia di Socio Legame con il territorio

b)  Elenco delle persone giuridiche:  indicare la �pologia di socio ed il legame con il territorio (cfr.  art. 2,

comma 1, le�era b della Legge Regionale n. 13/2021 e s.m.i. D.G.R. 15-2430 del 13/04/2026 Paragrafo 4.4

Allegato A1:  1) sede legale o opera�va nella comunità interessata; oppure: 2) opera�vità svolta in maniera

con�nua�va  nella  comunità  interessata;  oppure  3)  En�  pubblici/En�  locali  operan�  sul  territorio  di

riferimento 

Denominazione Codice Fiscale/P.IVA Tipologia di Socio Legame con il territorio

      

Il legame con il territorio NON è richiesto ai soci   possessori di strumen� finanziari     (soci sovventori)   di cui  

all’  art.  2  comma  1  le�.  b)  della  legge  regionale  n.  13/2021  e  sm.i.  i  quali,  pertanto,  non  vengono  

computa�  per il calcolo della prevalenza.

Il  so%oscri%o/a  _________  in  qualità  di  legale  rappresentante  della  Società

coopera�va___________________  consapevole  della  responsabilità  in  caso di  dichiarazioni  mendaci,  di

formazione o uso di  a/ falsi,  ai sensi  e per gli  effe/ dell'art. 46 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,

dichiara la veridicità e l’esa%ezza dei da� sopra dichiara�.

                  Data                                                                                                                                               Firma*

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

*firma autografa unitamente alla copia fotostatica della carta di identità o documento equipollente in corso di validità

oppure firma digitale ai sensi dell'art. 21 del d.lgs. n. 82/2005.



ALLEGATO 4

DIREZIONE COMPETITIVITÀ DEL SISTEMA REGIONALE
SETTORE IMPRESE COOPERATIVE

ALBO REGIONALE
DELLE COOPERATIVE DI COMUNITÀ

- L.R. n. 13/2021-

SCHEDA DI MANTENIMENTO

SOCIETÀ COOPERATIVA DI COMUNITÀ      
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Il /La  Sottoscri t to/a            

nato/a a          (Prov     )  i l         Codice Fiscale:       

residente a         in  via/piazza        n.         (CAP )      

Legale rappresentante della Società Cooperativa di  comunità        

con sede legale in        (Prov.    )

in via/Piazza        n.         (CAP      )

Consapevole  delle  sanzioni  penali  previste  in  caso di  dichiarazioni  non veritiere
e  di  fals ità  negli  atti  di  cui  all’art.  76  del  DPR  445/2000  e  s.m.i .  e  della
conseguente  decadenza dei  benefici  di  cui  all’art.  75  del  citato  decreto,  relativa
alle dichiarazioni sostitutive di certificazione e notorietà

DICHIARA
ai sensi  degli  art.  46 e 47 del D.P.R.  28 dicembre 2000, n.  445

1. DATI ANAGRAFICI

Denominazione (riportare la denominazione contenuta nell’atto costitutivo)
     
Partita IVA      
C.F.          

Ambito territoriale di riferimento in cui la cooperativa opera      

FORMA GIURIDICA (in ragione dell’attività svolta)

  Cooperativa di produzione e lavoro

  Cooperativa sociale

  Cooperativa di consumo

  Cooperativa mista

  Altro      

ATTIVITA’ SVOLTA
Codice Ateco prevalente      
Attività prevalente svolta       
Codice Ateco secondario      
Attività secondaria      
Codice Ateco secondario      
Attività secondaria      
Codice Ateco secondario      
Attività secondaria      

Sito internet                       
Indirizzo e-mail      
PEC      
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MODELLO ORGANIZZATIVO ADOTTATO

   S.r.l.    S.p.A.

Sede Legale
Via/Corso        n      
c/o        Frazione        Comune        CAP      
Provincia   
Tel.        Mail        

Disponibilità sede legale

Proprietà

Usufrutto

Locazione

Comodato

Altro      

Utilizzo sede legale

Esclusivo cooperativa

In comune con altri  (specificare)        

Altro      

Sede Amministrativa (se diversa da quella Legale)

Via/Corso        n      
Frazione        Comune        CAP      
Provincia   
Tel.        Mail        

Prevalente attività nel territorio della Regione Piemonte

Ripartizione degli investimenti fissi e dell’occupazione (da compilare esclusivamente se la 
cooperativa ha le attività anche fuori dal territorio della Regione Piemonte) :

- Numero addetti Piemonte           
- Numero addetti fuori Piemonte      
- Investimenti fissi in Piemonte           
- Investimenti fissi fuori Piemonte           

Sedi secondarie e Unità locali Operative

N. INDIRIZZO  SINTETICA DESCRIZIONE 
DELL’ATTIVITA’ SVOLTA DISPONIBILITÀ UTILIZZO

1.             Proprietà

Usufrutto

Locazione

Comodato

Altro     

Esclusivo 
cooperativa

In comune con 
altri

       (specificare)
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Altro        

2.             Proprietà

Usufrutto

Locazione

Comodato

Altro     

Esclusivo 
cooperativa

In comune con 
altri

       (specificare)
     

Altro        

3.             Proprietà

Usufrutto

Locazione

Comodato

Altro     

Esclusivo 
cooperativa

In comune con 
altri

       (specificare)
     

Altro        

4.             Proprietà

Usufrutto

Locazione

Comodato

Altro     

Esclusivo 
cooperativa

In comune con 
altri

       (specificare)
     

Altro        

Adesione Associazione Nazionale di rappresentanza:

Aderente

Non aderente

Adesione Consorzio di cooperative

Aderente

Non aderente

2. COMPAGINE SOCIALE 

PERSONE FISICHE N. Di cui residenti/domiciliati oppure operanti a

vario  titolo,  anche  con  attività

lavorativa/professionale/altro,  con  continuità

nella comunità interessata.

Soci Ordinari     

Soci lavoratori     

Soci Utenti     
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Soci Finanziatori/Sovventori     

Totale
     

PERSONE GIURIDICHE N. Di  cui  aventi  sede  legale/operativa,  oppure

operanti  con  continuità,  nella  comunità

interessata.

Persone Giuridiche Private     

Enti Locali/Enti Pubblici     

Totale
     

3. LAVORATORI DELLA SOCIETÀ COOPERATIVA
Nella  prima tabella deve essere indicato il numero complessivo dei lavoratori, siano essi soci

lavoratori o dipendenti, con i quali la cooperativa ha instaurato uno specifico rapporto di

lavoro  esclusivo,  subordinato  e  continuativo.  Nelle  tabelle  successive  sono  conteggiati  i

lavoratori  con  un  rapporto  di  lavoro  parasubordinato  o  autonomo  e  le  collaborazioni

occasionali. 

SOCI LAVORATORI LAVORATORI DIPENDENTI

Tempo
Pieno

Part-Time Totale Tempo
Pieno

Part-Time Totale

Tempo
Indeterminato                          

Tempo
Determinato                          

di Apprendistato                          

Altro                          

Totale                                

PARASUBORDINATO
(tipologie)

TOTALE AUTONOMO TOTALE

SOCI
LAVORATORI                  
LAVORATORI
NON SOCI                  

COLLABORAZIONI OCCASIONALI
(tipologie)

TOTALE
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LAVORATORI NON SOCI
    

TOTALE OCCUPATI
 (subordinato+parasubordinato+autonomo+ collaborazioni)

SOCI LAVORATORI
     

LAVORATORI NON SOCI
     

TOTALE 
     

Inquadramento del personale
Regolamento interno ai sensi dell'articolo 6 della legge 142/2001  approvato dall’Assemblea 
in data      
Depositato all’Ispettorato Territoriale del Lavoro di       in data       

Revisione cooperativa del Ministero dello Sviluppo economico o di un’associazione nazionale
di rappresentanza del movimento cooperativo riconosciuta ed autorizzata ad esercitare attività
di revisione ai sensi del D. Lgs. 2 agosto 2002, n. 220.     

Ministero dello Sviluppo economico
  Centrale Cooperativa

Il  verbale  di  revisione  è  un  documento  obbligatorio  per  dimostrare  il  mantenimento  dei
requisiti.  Inviare  copia  completa  anche  con  eventuali  diffide  e  accertamenti,  debitamente
sottoscritta. 

4. CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE IN CARICA

Data atto di nomina (gg/mm/aaaa)      
Durata in carico (gg/mm/aaaa)       oppure fino ad approvazione del bilancio al      

5. COLLEGIO SINDACALE (ove presente)

Data inizio (gg/mm/aaaa)      
Durata in carico (gg/mm/aaaa)       oppure fino ad approvazione del bilancio al      
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Carica
Cognome
e Nome

Tipologia di socio

Presidente            

Vice 
Presidente

           

Consigliere            

Consigliere            

Consigliere            

Consigliere            

Consigliere            



Carica Cognome e Nome
Presidente      

Sindaco Effettivo      

Sindaco Effettivo      

REVISORE UNICO      

6.  RELAZIONE DI ATTIVITÀ 

Si allega una relazione inerente:
a) le attività svolte 
b)  l’evoluzione delle  iniziative e dei progetti intrapresi  in ordine alle finalità perseguite a
favore della comunità territoriale di riferimento
c) le eventuali variazioni rispetto ai contenuti dell’ultima relazione presentata.

Si  allega  alla  presente  Tabella  soci  contenente  la  tipologia  di  socio  e  legame con  il
territorio secondo il modello predisposto dall’amministrazione.

La presente dichiarazione è resa in base alle disposizioni previste dall'art. 47 del D.P.R.

28/12/2000, n. 445. Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni non veritiere

e di falsità negli atti richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria personale

responsabilità il sottoscritto attesta che quanto riportato nella presente dichiarazione è vero.

Data 
Firma del legale rappresentante

                                                             della Società Cooperativa di Comunità*

*firma  autografa  unitamente  al la  copia  fo tos tat ica  del la  car ta  di  ident i tà  o  documento

equipollente  in  corso  di  val idi tà  oppure  f irma  digitale  ai  sens i  del l 'ar t .  21  de l  d . lgs .  n .

82/2005.   
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