REGIONE PIEMONTE BU33 20/08/2026

Codice A1513C

D.D. 12 agosto 2026, n. 392

DD.GG.RR. n. 40-4135 del 19/11/2021 e n. 8-5281 d&l1/07/2022. Direttiva regionale
sperimentazione "Academy di filiera - periodo 2022024". Finanziamento misura
formazione per disoccupati/inoccupati (Misura 1.804.01.06): assegnazione ulteriore quota
all' "Accademia Piemonte per il Tam e Green Jobs'in esito a rimodulazione finanziaria tra le
due misure di formazione. Impegno di euro 150.00000

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 392/A1513C/2026 DEL 12/08/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E
LAVORO

A1513C - Istruzione e formazione tecnica superiore formazione per le imprese

OGGETTO: DD.GG.RR. n. 40-4135 del 19/11/2021 e n. 85H2&l 01/07/2022. Diretti\
regionale sperimentazione “Academy di filiera -ipgo 20222024". Finanziamen
misura formazione per disoccupati/inoccupati (Mésdr8v.04.01.06): assegnazi
ulteriore quota all’ “Accademia Piemonte per il TaanGreen Jobisin esito ¢
rimodulazione finanziaria tra le due misure di famione. Impegno di eu
150.000,00.

Premesso che:

* la Direttiva relativa alla sperimentazione delleadlemy di filiera — periodo 2022-2024,
approvata con D.G.R. n. 40-4135 del 19/11/202k4€duito Direttiva), ha identificato nel sistema
delle “Academy di filiera” un nuovo modello orgam&ivo fondato sul raccordo continuo tra
lavoro e formazione, avviato la sperimentazione rif@nimento alla “Filiera Sistemi di mobilita”

e alla “Filiera Green Jobs e Filiera Tessile, Alieigento, Moda”, definito gli indirizzi per la
realizzazione delle attivita, e stanziato complessiente euro 14.000.000 a valere sulle risorse
del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione (FSC) 22020, di cui euro 9.000.000 per la filiera
Sistemi di mobilitd e euro 5.000.000 per la fili€éaeen Jobs e Filiera Tessile, Abbigliamento,
Moda;

e la D.D. n. 821/A1503B del 23/12/2021 ha approva#wiso per lindividuazione delle
Academy “Filiera Sistemi di mobilita” e “Filiera &en Jobs e Tessile, Abbigliamento, Moda”;
con la D.D. n. 227/A1503B del 09/05/2022 sono statkviduate le candidature riferite alle
Academy di filiera “Sistemi di mobilita” e “Greerolds e Tessile, Abbigliamento, Moda” per
'accesso alla successiva fase di approvazionenanZiamento delle proposte progettuali di
dettaglio, presentate in qualita di capofila dittasendi R.T. rispettivamente dall’'operatore B7
En.A.l.LP. Piemonte e B6 Associazione CNOS-FAP aarima filiera e dall'operatore B25 Citta
Studi S.p.A. per la seconda,;

* la D.G.R. n. 8-5281 del 01/07/2022 ha stabilitounte disposizioni esplicative con riferimento
alla citata Direttiva, al fine di avviare la secarfdse ivi prevista;



* la D.D. n. 378/A1503B del 15/07/2022 ha approv&m\iso regionale per I'approvazione delle
proposte progettuali di dettaglio e il finanzianeedelle Academy di filiera “Sistemi di mobilita”
- “Green Jobs e Tessile, Abbigliamento, Moda”.

Viste:

- la Determinazione dirigenziale n. 617/A1503B @&111/2022 con la quale sono state approvate:
per la filiera "Sistemi di mobilita”

I' "Academy per la mobilita integrata, innovativastenibile" del RT con capofila B6 CNOS-FAP,
con una dotazione finanziaria complessiva perefmtriennio di attivita pari a euro 9.000.000,00,
di cui:

euro 5.400.000,00 per la "Formazione per occupati”

euro 2.250.000,00 per la "Formazione per inocclgiaticcupati™

euro 1.350.000,00 per le "Azioni di sistema”;

per la filiera " Green Jobs e Tessile, Abbiglianseioda”

I""Accademia Piemonte per il Tam e Green Jobs”,Rielcon capofila B25 Citta Studi S.p.A, con
una dotazione finanziaria complessiva per l'intieiennio di attivita pari a euro 5.000.000,00, di
cui:

euro 2.890.000,00 per la "Formazione per occupati”

euro 1.360.000,00 per la "Formazione per inocclgiaticcupati”

euro 750.000,00 per le "Azioni di sistema";

- la Determinazione dirigenziale n. 618/A1503B @@&111/2022 con la quale:

e e stata autorizzata la prima annualita della Mistitamazione per inoccupati/disoccupati”
(1.8v.04.01.06), per un importo di euro 1.444.000p@ri al 40% del contributo complessivo
della misura;

* sono stati effettuati accertamenti di entrata dale(struttura amm.va responsabile A1500A —
DIREZIONE A15) per complessivi euro 3.610.000,00;

e sono stati realizzati impegni delegati (strutturanava responsabile A1500A — DIREZIONE
A15) per la spesa complessiva di euro 1.444.00GQiva alla prima annualita della Misura
"formazione per inoccupati/disoccupati” (1.8v.040®H), di cui euro 900.000,00 a favore
del’Academy della filiera “Sistemi di mobilita” @meficiario B6 CNOS-FAP) ed euro
544.000,00 per I'Academy della filiera “Green Jolks Tessile, Abbigliamento, Moda”
(beneficiario B25 Citta Studi S.p.A.);

* SONo state eseguite prenotazioni di spesa deldgtatdtura amm.va responsabile A1500A —
DIREZIONE A15) per la somma complessiva di eurc68.000,00 relative al restante 60% del
contributo da assegnarsi a seguito di valutaziogiaddamento delle attivita della Misura
"formazione per inoccupati/disoccupati” (1.8v.040®), di cui euro 1.350.000,00 per I'Academy
della filiera “Sistemi di mobilitd” ed euro 816.000 per I'’Academy della filiera “Green Jobs e
Tessile, Abbigliamento, Moda.

Considerato che le Academy di filiera sopra cifata “Accademie Piemonte”) possono presentare
richiesta del restante 60% del contributo nel meelguente:

- ulteriore 30% previo esito valutazione del priemno

- ulteriore 30% previo esito valutazione del se@adno.

Richiamate:

- le richieste pervenute durante l'attuazione deltigvita dall’operatore B25 Cittd Studi S.p.A.
capofila dellAcademy della filiera “Green Jobs esSile, Abbigliamento, Moda” per l'ulteriore
assegnazione sulle annualita successive di risoetative alla misura "Formazione per



inoccupati/disoccupati” in esito all’esaurimentoi dmntributi gia assegnati e motivate dalla
necessita di garantire la continuita dell’erogagiodei percorsi formativi per rispondere a
fabbisogni delle imprese del territorio in relazaal'inserimento di personale in organico;

- la Determinazione dirigenziale n. 495/A1503B @&/10/2023 con cui e stata finanziata la
seconda annualita della Misura “formazione peraigpati/inoccupati”’ (pari al 30% del contributo
complessivo) al capofila B25 Citta Studi S.p.A.r psaurimento delle risorse assegnate sulla prima
annualita con D.D. n. 618/2022 per la realizzazide#e attivita autorizzate; con la medesima
determinazione é stata impegnata la relativa spesauro 408.000 a favore del citato operatore a
valere sulle risorse del Fondo per lo Sviluppo €dasione (FSC) 2014-2020;

- la D.D. n. 549/A1503B del 07/10/2024 che ha tiolgirenotazioni di impegno e I'accertamento
correlato per complessivi euro 1.758.000,00;

-la D.D. n. 738/A1513A del 12/12/2024 con cui :

¢ stata prenotata la spesa di euro 1.758.000,08msuwlalita 2025, di cui euro 1.350.000,00 per I
“Accademia per la mobilita integrata, innovativat®nibile" e euro 408.000,00 per I’Accademia
della filiera “Green Jobs e Tessile, Abbigliamemmda”;

» ¢ stata accertata I'entrata correlata di euro 1008800 a valere sulle risorse del Fondo per lo
Sviluppo e la Coesione (FSC) 2014-2020;

- la Determinazione dirigenziale n. 781 del 19/02/ con cui € stata finanziata la terza annualita
della Misura “formazione per disoccupati/inoccupali capofila B25 Citta Studi S.p.A”, in esito
all'esaurimento delle risorse assegnate sulla skc@mnualita per la realizzazione delle attivita
autorizzate; con la medesima determinazione € stgtegnata la relativa spesa per euro 408.000 a
favore del citato operatore a valere sulle risatseFondo per lo Sviluppo e la Coesione (FSC)
2014-2020;

-laD.D. n. 617/A1513 del 29/10/2025 la quale:

* ha ridotto le prenotazioni di impegno e l|'accertaioe correlato per complessivi euro
1.350.000,00;

* ha demandato a successivo provvedimento le preontadi spesa e I'accertamento di entrata
correlato a seguito della variazione di bilancimafizzata a recepire gli stanziamenti in entrata e
in uscita delle correlate spese sull'annualita 2026

Preso inoltre atto dell’ esigenza manifestata tetlademy per la mobilita integrata, innovativa
sostenibile” e dallAccademia della filiera “Greelobs e Tessile, Abbigliamento, Moda” di
destinare diversamente le risorse ancora utiliizéhi le due misure di formazione, sulla base
dell'effettivo utilizzo e della previsione dei falsbgni, al fine di garantire la continuita
dell’erogazione dei percorsi formativi.

Viste:

- la Determinazione dirigenziale n. 744 del 09/02& con cui:

» ¢ stata prenotata la spesa di euro 910.000,0Gmsulalita 2026, di cui euro 850.000,00 per I
“Accademia per la mobilita integrata, innovativastemibile” e euro 60.000,00 per I’Accademia
della filiera “Green Jobs e Tessile, Abbigliamemmda”;

* e stata accertata I'entrata correlata di euro @A a valere sulle risorse del Fondo per lo
Sviluppo e la Coesione (FSC) 2014-2020, annuali262

- la Determinazione dirigenziale n.146 del 25/02&200n cui:



* a seguito della rimodulazione delle risorse tra resure “formazione per occupati”
(3.10iv.12.02.06) e “formazione per disoccupatidinapati” (1.8v.04.01.06) € stata assegnata
un’ulteriore quota di euro 310.000,00 per la Mistflamazione per disoccupati/inoccupati” al
capofila B25 Citta Studi S.p.A., in esito all'esaento delle risorse complessivamente assegnate
destinate a tale misura e alla necessita di ccaténa erogare attivita formative per rispondere ai
fabbisogni delle imprese e nell'interesse prinapdei destinatari della formazione;

* sono stati impegnati euro 310.000,00 a favore dalgito operatore sull'annualita 2026, previa
riduzione delle relative prenotazioni.

Preso atto dell’'ultima comunicazione pervenutaatad? agosto 2026 dal capofila B25 Citta Studi
S.p.A. dell' Accademia della filiera “Green JobsTessile, Abbigliamento, Moda” relativa alla

richiesta di un’ulteriore quota pari a euro 150,000 per finanziare la misura destinata alla
formazione per disoccupati/inoccupati, al fine dralseguito alle richieste di fabbisogni formativi
da parte delle aziende che intendono inserire npevsonale nel proprio organico.

Ritenuto pertanto di:

» con riferimento alla quota di contributo residuaipa euro 557.000,00 prenotata con D.D. n.
743/A1513C del 09/12/2025 a favore dell’Accademsllad filiera “Green Jobs e Tessile,
Abbigliamento, Moda” per la misura “formazione pmrcupati” (3.10iv.12.02.06), di destinare
un’ulteriore quota di euro 150.000,00 alla misurfarthazione per disoccupati/inoccupati”
(1.8v.04.01.06), rideterminando pertanto la dotaeidinanziaria residua tra le due misure nel
seguente modo:

- euro 407.000,00 formazione per occupati

- euro 150.000,00 formazione per disoccupati;

 finanziare, per i motivi sopra riportati, un’ultere quota della Misura “formazione per
disoccupati/inoccupati pari a euro 150.000,00fatademia della filiera “Green Jobs e Tessile,
Abbigliamento, Moda” - capofila B25 Citta Studi SAp successivamente all’esaurimento della
dotazione totalmente assegnata nel triennio, o @dia citata rimodulazione delle risorse con la
misura formazione per occupati richiesta dall’opene

» approvare l'allegato di autorizzazione (allegatori4grito all’'ulteriore quota di euro 150.000,00
assegnata all’ “Accademia Piemonte per il TAM ed&ardobs”;

 sottoporre a condizione risolutiva le autorizzaridincui al presente provvedimento per le quali
non e ancora stata acquisita l'informativa antimafi cui al D.Lgs. n. 159/2011, cosi come
risulta dalla documentazione agli atti. Qualoraissero acquisite informazioni antimafia da cui
emergessero procedimenti o provvedimenti a caraobdneficiari, si procedera ad avviare |l
procedimento di revoca delle autorizzazioni suddettal recupero delle eventuali somme
indebitamente percepite;

* impegnare la spesa di euro 150.000,00 a favor@8i@Etta Studi S.p.A. sul capitolo 177723 del
bilancio finanziario gestionale 2026-2028, annaal026, previa riduzione del medesimo
importo della prenotazione di impegno n. 5791/26f6ttuata con Determinazione Dirigenziale
n. 743/A1513C del 09/12/2025 (riduzione da euro.®37,00 a euro 407.000,00); I'entrata
correlata € stata accertata al capitolo 28517/26@6 la sopra citata D.D. n. 743/2025
(accertamento n. 503/2026).

Verificato che il programma dei pagamenti conseguwagli impegni di spesa assunti con il presente
provvedimento e compatibile con i relativi stanzéant di cassa e con le regole di finanza pubblica;

si attesta la regolarita amministrativa del presetto in conformita a quanto disposto dalla D.G.R.
n. 8-8111 del 25 gennaio 2024,

si da atto che sono rispettati gli obblighi in migteli trasparenza di cui al D. Lgs. n. 33/2013;



si da atto che, per quanto riguarda le transazielitive ai pagamenti verranno rispettate le
disposizioni dell’art. 3 della L. n. 136/2010 in t@ada di tracciabilita dei flussi finanziari;

si da atto dell'inesistenza di oneri impliciti gebilancio regionale non compresi negli stanziathen
di bilancio.

Tutto cido premesso
LA DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

 Legge regionale 13 aprile 1995, n. 63 "Disciplinalla attivita di formazione
orientamento professionale”;

» Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Normeegali sull'ordimmento del lavoro all
dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

* Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplingldrganizzazione degli uffici region:
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede™;

* Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuawame in materia di procedimento amministrativa
diritto di accesso ai documenti amministrativi®;

* Legge regionale 14 ottobre 2014, n. 14 "Norme swcgdimento amministrativo
disposizioni in materia di semplificazione”;

* Decreto Legislativo 14 mapz 2013, n. 33 "Riordino della disciplina riguardangli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusionerdormazioni da parte delle PP.AA.";

e Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 "Dispa@sii in materia di armonizzazione (
sistemi contabili edegli schemi di bilancio delle Regioni, degli efdcali e dei lorc
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della le§gmaggio 2009, n. 42";

* Deliberazione della Giunta regionale 2 dicembre2202 386152 "Approvazione line
guida per le attivita diragioneria relative al controllo preventivo sui ywredimenti
dirigenziali. Revoca allegati A, B, D della D.GiR.12-5546 del 29 agosto 2017";

« Deliberazione della Giunta regionale 25 gennaio4202 88111 "Disciplina del sisten
dei controlli e speci€azione dei controlli previsti in capo alla ReggoRiemonte in quali
di Soggetto Attuatore nell'ambito dell'attuaziort INRR. Revoca delle D.G.R. 17 otto
2016 n. 1-4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361";

* Regolamento 21 dicembre 2023, n. 11/R "Mod#icl Regolamento Regionale 16 lug
2021, n. 9/R "(Regolamento regionale di contabdi#la Giunta regionale)";

* legge regionale 3 febbraio 2026, n. 3 "Bilanciguivisione finanziario 2028028" (B.U.
n. 04, Supplemento ordinario n. 5 del 3 febbrai&p

* Deliberazione della Giunta Regionale 2209 del 9 febbraio 2026 "Decreto legislativc
118/2011, articoli 11 e 39, comma 10 e 13. Legggorale n. 3/2026 (Bilancio i
previsione finanziario 2028028). Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento, del Bilancio Finanziario GestienaD26- 2028 e disposizioni (
natura autorizzatoria";

* Legge regionale 5 agosto 2026, n. 17 "Assestamanbdancio di previsione finanziar
2026-2028 e disposizioni finanziarie".;

* D.G.R. n. 11-2973 del 7 agosto "Bilancio di prems finanziario 202@028. Attuazion



della Legge regionale 5 agosto 2026, n. 17 "Aasestto al bilancio di previsiol
finanziario 2026-2028 e disposizioni finanziarie.";

« D.GR. n. 3-2182 del 30 gennaio 2026 di approvazidel Piano integrato di attivita
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale detnonte per gli anni 2028028, a
sensi del decreto legge n. 80/2021, convertit@aretige n. 113 del 6 agosto 2021".;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa:

1. di assegnare un’ulteriore quota della Misurarffazione per disoccupati/inoccupati“ pari a euro

150.000,00, al fine di continuare a erogare a#tifirmative per rispondere ai fabbisogni delle
imprese e nell'interesse principale dei destinatalia formazione, allAccademia “Green Jobs e
Tessile, Abbigliamento, Moda” - capofila B25 Cittdtudi S.p.A. successivamente
all’esaurimento della dotazione totalmente assegnat triennio, in esito alla rimodulazione
delle risorse citata in premessa con la misura&arame per occupati richiesta dall’'operatore;

. di approvare l'allegato di autorizzazione (adleg A) riferito all'ulteriore quota di euro
150.000,00 assegnata alla sopra citata Accademia lpe Misura “formazione per
disoccupati/inoccupati’ (1.8v.04.01.06);

. di sottoporre a condizione risolutiva le autpaizioni di cui al presente provvedimento per le
guali non é ancora stata acquisita I'informativéiraafia di cui al D.Lgs. n. 159/2011, cosi come
risulta dalla documentazione agli atti. Qualoraisgero acquisite informazioni antimafia da cui
emergessero procedimenti o provvedimenti a caraiobdneficiari, si procedera ad avviare |l
procedimento di revoca delle autorizzazioni suddettal recupero delle eventuali somme
indebitamente percepite;

. di impegnare la spesa di euro 150.000,00 a éagipbB25 Citta Studi S.p.A. (codice beneficiario
100622) sul capitolo 177723 del bilancio finanzagestionale 2026-2028, annualita 2026,
previa riduzione del medesimo importo della prepotee di impegno n. 5791/2026 effettuata
con Determinazione Dirigenziale n. 743/A1513C dal1@/2025 (riduzione da euro 557.000,00
a euro 407.000,00); I'entrata correlata € staterdaia al capitolo 28517/2026 con la sopra citata
D.D. n. 743/2025 (accertamento n. 503/2026);

. di dare atto che, con riferimento alla Misuratkazione per disoccupati/inoccupati, considerati
anche i trasferimenti di risorse richiesti tra leednisure, di cui all’allegato di autorizzazionech
si approva con il presente atto, il capofila eageratori del RT sono tenuti a sottoscrivere un
ulteriore Atto di adesione ad integrazione di qugl acquisti agli atti dagli uffici.

La transazione elementare degli impegni di spes$ettediti con il presente provvedimento e
rappresentata nellAppendice A “Elenco registrazicontabili”, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento.

L'Allegato “A” e I"*Appendice A” sono parti integrnati e sostanziali del presente provvedimento.
La presente determinazione sara pubblicata sul 8dlla Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61
dello Statuto e dell’art.5 della L.R. 22/10, nonehéensi dell’art. 26 comma 2 del D.Igs n. 33/2013
nel sito istituzionale dell’ente, nella sezione “Anmistrazione trasparente”.

LA DIRIGENTE (A1513C - Istruzione e formazione tecni



superiore e formazione per le imprese)
Firmato digitalmente da Enrica Pejrolo
Allegato
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Acade my Finanziato con FONDO DI SVILUPPO E COESIONE

ALLEGATO DI AUTORIZZAZIONE
(Data stampa allegato: 11/08/2026 Ore 6:46)

ACADEMY - FORMAZIONE PER INOCCUPATI/DISOCCUPATI

Importo Totale Euro 150.000,00

Distribuzione per fonte di finanziamento

Importo Fonte FONDI FSC ex FSE Euro 150.000,00
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Piemente
Academy

LMIONE ELIRCFEA

ALLEGATO DI AUTORIZZAZIONE
(Data stampa allegato: 11/08/2026 Ore 6:46)

"8 REGIONE
W W PIEMONTE

ACADEMY - FORMAZIONE PER INOCCUPATI/DISOCCUPATI

Soggetti Finanziati

Finanziato con FOMDO DI SVILUPPO E COESIONE

Operatore B25 - CITTA STUDI S.P.A.
ACCADEMIA PIEMONTE PER IL TAM E GREEN JOBS

Codice Fiscale

01491490023

in RT con:
B6 - CNOS-FAP Codice Fiscale 80097760013
B7 - EN.A.L.P. PIEMONTE- ETS Codice Fiscale 97502540012
B15 - ASSOCIAZIONE SCUOLE TECNICHE S. CARLO Codice Fiscale 07585390011
B16 - ASSOCAM SCUOLA CAMERANA Codice Fiscale 97517090011
1]:3(2)%\]_]) AA(‘él;gI%}EAEl;(S)RMATIVA SCUOLA PROFESSIONALE PER OREFICI "E.G. GHIRARDI" - Codice Fiscale 80093860015
B50 - FORMATER Codice Fiscale 94015820023
B163 - FORAZ CONSORZIO INTERAZIENDALE PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE Codice Fiscale 01381570033
C28 - APRO FORMAZIONE SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA Codice Fiscale 02605270046
C33 - FOR.AL CONSORZIO PER LA F.P. NELL'ALESSANDRINO Codice Fiscale 01808080061
C36 - CENTRO FORMAZIONE PROFESSIONALE CEBANO-MONREGALESE SCRL Codice Fiscale 02691090043
C41 - CO.VER.FO.P. "GEOM F. BORGOGNA" SCRL Codice Fiscale 01972210023
C61 - INFOR ELEA Codice Fiscale 06713430012
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.
Filiera DISOCCUPATI - GREEN JOBS E TESSILE, ABBIGLIAMENTO, Contributo Euro 150.000,00
MODA
dicui:  Ope/Cup 76001/J44E22003580001 Classificazione 1.8V.4.01  Fonte FSC EX Euro 150.000,00
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Acade my Finanziato con FONDQ DI SVILUPPO E COESIONE

ALLEGATO DI AUTORIZZAZIONE
(Data stampa allegato: 11/08/2026 Ore 6:46)

ACADEMY - FORMAZIONE PER INOCCUPATI/DISOCCUPATI

Totali riepilogativi - Distribuzione per classificazione

CLASSIFICAZIONE 1.8V.4.01. Importo Euro 150.000,00

Importo Totale Euro 150.000,00

Pag. 3di 3



