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ATTO DD 375/A1008F/2026 DEL 11/08/2026 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 
A1008F - Organizzazione e Risorse umane 
 
 
OGGETTO:  Parziale modifica della D.D. n. 348/A1008F/2026 del 30/07/2026 avente ad oggetto 

“Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 3 posti a tempo pieno e indeterminato, 
Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione CCNL Funzioni Locali, profilo 
professionale di “Funzionario addetto ad attività di laboratorio fitosanitario”. (Bando 
n. 216). Utilizzo della graduatoria finale di merito per n. 2 unità e autorizzazione alla 
stipula dei contratti di lavoro”. 
 

Richiamata la D.D. n. 348/A1008F/2026 del 30/07/2026 con la quale si è stabilito: 
 
• di procedere all’utilizzo della graduatoria del “Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 3 posti a 

tempo pieno e indeterminato, Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione CCNL Funzioni 
Locali, profilo professionale di “Funzionario addetto ad attività di laboratorio 
fitosanitario”(Bando n. 216)”, per n. 2 unità; 

• di autorizzare la stipulazione dei contratti individuali di lavoro a tempo indeterminato ai sensi del 
C.C.N.L. del personale del comparto Funzioni Locali del triennio 2022-2024 Area dei Funzionari 
e dell’elevata qualificazione – per n. 2 classificati idonei nella graduatoria finale di merito del 
concorso di che trattasi scorrendo l’ordine della stessa fino alla copertura di n. 2 posti; 

 
considerato che l’art. 8 del bando di concorso di che trattasi prevede che “La graduatoria finale di 
merito potrà essere utilizzata per ulteriori future esigenze previste dai documenti programmatori 
relativi ai fabbisogni di personale e potrà anche prevedere l’attribuzione di diverso profilo 
professionale riferito all’Area agricola e forestale nonché l’assegnazione ad altri settori regionali e 
sedi degli uffici regionali delle diverse province della Regione Piemonte, o di Enti che svolgono 
funzioni regionali delegate di cui alla Legge regionale 23/2015”; 
 
vista la nota protocollo n. 43474/A1000A del 07/08/2026 del Direttore della Direzione Agricoltura e 
cibo con cui è richiesto “al fine di far fronte alle esigenze organizzative della Direzione scrivente, si 
richiede lo scorrimento della suddetta graduatoria per l'assunzione di n. 2 unità di personale a 



 

tempo indeterminato con il profilo professionale di “Funzionario addetto ad attività in materia di 
agricoltura e foreste”; 
 
ritenuto necessario modificare parzialmente la D.D. n. 348/A1008F/2026 del 30/07/2026 
attribuendo alle n. 2 unità oggetto dell’utilizzo della graduatoria finale di merito del concorso 
pubblico di che trattasi, il profilo professionale di “Funzionario addetto ad attività in materia di 
agricoltura e foreste; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 
25 gennaio 2024; 
 
tutto ciò premesso, 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• artt. 4 e 17 del D.lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche"; 

• artt. 17 e 18 della L.R. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• D.Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 
1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42" e s.m.i.; 

• Legge 190 del 06/11/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione" e s.m.i.; 

• D.Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni" e s.m.i.; 

 
 

determina 
 
di modificare parzialmente la D.D. n. 348/A1008F/2026 del 30/07/2026 attribuendo alle n. 2 unità 
oggetto dell’utilizzo della graduatoria finale di merito del concorso pubblico di che trattasi, il 
profilo professionale di “Funzionario addetto ad attività in materia di agricoltura e foreste; 
 
di confermare tutto quant’altro stabilito dalla determinazione dirigenziale sopra citata. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. n. 22/2010; la stessa non è soggetta a pubblicazione ai 
sensi del D.Lgs. n. 33/2013. 
 
 

IL DIRIGENTE (A1008F - Organizzazione e Risorse umane) 
Firmato digitalmente da Simona Tobia per Andrea De Leo 

 
 
 


