
 

REGIONE PIEMONTE BU32 13/08/2026 
 

Codice A1502C 
D.D. 5 agosto 2026, n. 384 
Nomina del nucleo di valutazione delle proposte progettuali presentate in risposta all'Avviso 
pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione dei ''Servizi di 
supporto alla creazione d'impresa e al lavoro autonomo sul territorio regionale'' - Periodo 
2026-2028, di cui alla D.G.R. n. 3-2531 del 11.05.2026 e D.D. n. 317/A1502C/2026 del 
22.06.2026. 
 

 

ATTO DD 384/A1502C/2026 DEL 05/08/2026 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E 
LAVORO 
A1502C - Politiche del lavoro 
 
 
OGGETTO:  Nomina del nucleo di valutazione delle proposte progettuali presentate in risposta 

all’Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione 
dei “Servizi di supporto alla creazione d’impresa e al lavoro autonomo sul territorio 
regionale” – Periodo 2026-2028, di cui alla D.G.R. n. 3-2531 del 11.05.2026 e D.D. 
n. 317/A1502C/2026 del 22.06.2026. 
 

Vista, 
- la D.G.R. n. 3-2531 del 11 maggio 2026 che ha, tra l’altro: 
 
• approvato l’Atto di Indirizzo “Servizi di supporto alla creazione d’impresa e al lavoro autonomo 

sul territorio regionale”, periodo 2026-2028 con una dotazione finanziaria pari ad euro 
6.000.000,00 a valere sulla Priorità I “Occupazione” del Programma Regionale FSE+ 2021-2027, 
prevedendo di sviluppare le seguenti Misure di intervento:  
◦ Misura I.a.4.13 “Fattibilità dell’idea imprenditoriale o di lavoro autonomo”; 
◦ Misura I.a.4.14 “Assistenza alla definizione del business plan/piano di attività”; 
◦ Misura I.a.4.15 “Tutoraggio post avvio dell’attività”; 
◦ Misura I.a.4.16 “Azioni di sistema”; 

• demandato alla Direzione regionale Istruzione e Diritto alla Studio Universitario, Formazione e 
Lavoro, l’adozione degli atti e dei provvedimenti necessari per garantire l’attuazione e la gestione 
e delle Misure sopra descritte, nel rispetto di quanto previsto dall’Atto di indirizzo; 

- la Determinazione Dirigenziale n. 317/A1502C/2026 del 22.06.2026 che, in attuazione della sopra 
citata Deliberazione, ha approvato quali parti integranti e sostanziali del provvedimento: 
• l’Allegato 1, Avviso per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione dei “Servizi 

di supporto alla creazione d’impresa e al lavoro autonomo sul territorio regionale” - Periodo 
2026-2028; 

• l’Allegato 2, Schema di proposta progettuale; 



 

• l’Allegato 3, Manuale di valutazione delle proposte progettuali; 
• l’Allegato 4, Informativa sul trattamento dei dati personali; 
 
Considerato che, ai sensi dell’ “Avviso per la presentazione di proposte progettuali per la 
realizzazione dei “Servizi di supporto alla creazione d’impresa e al lavoro autonomo sul territorio 
regionale” - periodo 2026-2028, di cui all’Allegato 1 alla suddetta Determinazione, in particolare al 
paragrafo 11 “Procedura e criteri di selezione”: 
 
• la presentazione delle proposte progettuali è aperta a tutti i soggetti iscritti nell’Elenco regionale 

approvato con la D.D. n. 98 del 09.03.2026, e la selezione delle operazioni è funzionale 
all’individuazione delle migliori, rispondenti ai principi di trasparenza e uniformità di giudizio, 
realizzandosi in due differenti e successivi momenti:  

▪ verifica dell’ammissibilità, affidata alla struttura regionale competente, Direzione 
Istruzione e Diritto allo Studio Universitario, Formazione e Lavoro - Settore Politiche del 
Lavoro, finalizzata ad accertare la conformità delle istanze rispetto ai termini, alla 
modalità, alle indicazioni previste dall’Avviso; 

▪ valutazione di merito delle proposte progettuali affidata ad un Nucleo di valutazione 
costituito da componenti individuati sulla base di documentate esperienze e/o 
professionalità e nel rispetto dei principi di inconferibilità e incompatibilità previsti dal 
D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39;  

 
• in osservanza dei vincoli posti dal documento “Le procedure e i criteri di selezione delle 

operazioni”, approvato con D.G.R. n.15-5973 del 18.12.2022, e in conformità agli indirizzi 
stabiliti dalla D.G.R. 3-2531 del 11.05.2026 e dalla D.D. n. 317/A1502C/2026 del 22.06.2026 
sono stati definiti le classi, gli oggetti e i criteri di valutazione con i rispettivi indicatori, 
stabilendone il relativo peso; 

 
Preso atto che, entro il termine di scadenza di presentazione delle proposte progettuali fissato per le 
ore 12 del 29 luglio 2026, sono pervenute complessivamente n. 3 proposte progettuali;  
 
Ritenuto pertanto necessario, procedere alla nomina dei componenti del Nucleo per la valutazione 
di merito delle proposte progettuali considerate ammissibili, individuando personale interno alla 
Direzione regionale dotato di adeguata esperienza tecnico-professionale in materia di politiche del 
lavoro, creazione di impresa, valutazione delle istanze e gestione di misure cofinanziate dal PR 
FSE+ , così come di seguito elencato:  
componenti effettivi: 
Roberta Cattoretti, Funzionario della Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio 
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Politiche del Lavoro;  
Beatrice Gigliotti, Funzionario della Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio 
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Formazione professionale; 
Marcella Panetto, Funzionario della Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio 
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Politiche del Lavoro; 
componente supplente: 
Tessa Zaramella, Funzionario della Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio 
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Politiche del Lavoro. 
 
Dato atto che, nello svolgimento della verifica del possesso dei requisiti dichiarati nelle proposte 
progettuali per la realizzazione dei “Servizi di supporto alla creazione d’impresa e al lavoro 
autonomo sul territorio regionale” – Periodo 2026-2028, il Nucleo: 
- acquisisce i risultati della verifica di conformità delle istanze dei soggetti richiedenti, effettuata dal 



 

personale del Settore Politiche del Lavoro;  
- opera in modo collegiale, articolando i propri lavori in apposite sedute, optando anche per una 
modalità a distanza; 
- si intende validamente costituito in presenza di tre componenti fra quelli sopra indicati; 
- trasmette l’esito delle proprie valutazioni al Dirigente del Settore Politiche del Lavoro, 
responsabile del procedimento, per l’adozione degli opportuni atti. 
 
Le funzioni di segreteria per le sedute del Nucleo di valutazione sono assicurate dai funzionari del 
Settore Politiche del Lavoro. 
 
Preso atto che tutti i componenti sopra citati, ai fini della nomina nel Nucleo di valutazione, hanno 
sottoscritto apposite dichiarazioni relative ai requisiti di inconferibilità ed incompatibilità nonché di 
insussistenza di situazioni di conflitto di interessi con i partecipanti alla procedura di selezione. 
 
Dato atto che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa a carico della Regione 
Piemonte, in quanto non sono previsti compensi per le sedute del Nucleo e i componenti dello 
stesso svolgeranno la loro attività in orario di servizio. 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 25 
gennaio 2024. 
 
Tutto ciò premesso,  

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• gli artt. 4 e 16 del d.lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e successive modifiche ed integrazioni; 

• gli artt. 17 e 18 della L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali 
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• la D.G.R. n. 3-2182 del 30.01.2026 di approvazione del Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2026-2028 ai sensi 
del Decreto Legge n. 80/2021, convertito nella legge n. 113/2021; 

• in conformità con il presente provvedimento e con gli indirizzi e i criteri in materia disposti 
dalla Giunta Regionale con la D.G.R. n. 3-2531 del 11 maggio 2026; 

 
 

determina 
 
Di costituire il Nucleo di valutazione delle proposte progettuali per la realizzazione di “Servizi di 
supporto alla creazione d’impresa e al lavoro autonomo sul territorio regionale” – Periodo 2026-
2028”, presentate ai sensi dell’Avviso di cui alla determinazione n. 317/A1502C/2026 del 
22.06.2026; 
 
Di nominare, quali componenti effettivi del Nucleo di valutazione: 
Roberta Cattoretti, Funzionario della Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio 
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Politiche del Lavoro;  
Beatrice Gigliotti, Funzionario della Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio 
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Formazione professionale; 
Marcella Panetto, Funzionario della Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio 



 

Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Politiche del Lavoro; 
componente supplente: 
Tessa Zaramella, Funzionario della Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio 
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Politiche del Lavoro. 
 
Di stabilire che il Nucleo di valutazione opererà secondo le modalità esplicitate in premessa, 
esprimendo le valutazioni di merito sulle proposte progettuali in osservanza dei vincoli posti dal 
documento “Le procedure e i criteri di selezione delle operazioni”, approvato con D.G.R. n.15-5973 
del 18.12.2022, e in conformità agli indirizzi stabiliti dalla D.G.R. 3-2531 del 11.05.2026 e dalla 
D.D. n. 317/A1502C/2026 del 22.06.2026, trasmettendo le proprie valutazioni al Dirigente del 
Settore Politiche del Lavoro, responsabile del procedimento. 
 
Il presente provvedimento non comporta impegni di spesa a carico della Regione Piemonte in 
quanto non sono previsti compensi per le sedute della Commissione tecnica ed i componenti dello 
stesso svolgeranno le loro attività in orario di servizio.  
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 “Pubblicità degli atti amministrativi” dello Statuto e dell’art. 5 “Contenuto del 
Bollettino Ufficiale telematico” della legge regionale 12 ottobre 2010, n. 22.  
 
 

IL DIRIGENTE (A1502C - Politiche del lavoro) 
Firmato digitalmente da Livio Boiero 

 
 
 


