REGIONE PIEMONTE BU32 13/08/2026

Codice A1502C

D.D. 5 agosto 2026, n. 384

Nomina del nucleo di valutazione delle proposte pgettuali presentate in risposta all'Avviso
pubblico per la presentazione di proposte progettua per la realizzazione dei "Servizi di
supporto alla creazione d'impresa e al lavoro autosmo sul territorio regionale" - Periodo
2026-2028, di cui alla D.G.R. n. 3-2531 del 11.0626 e D.D. n. 317/A1502C/2026 del
22.06.2026.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 384/A1502C/2026 DEL 05/08/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E
LAVORO

A1502C - Politiche del lavoro

OGGETTO: Nomina del nucleo di valutazione delle propostegpttuali presentate in rispo
all’Avviso pubblico per la presentazione glioposte progettuali per la realizzazi
dei “Servizi di supporto alla creazione d’'impresal éavoro autonomo sul territo
regionale” — Periodo 2026-2028, di cui alla D.GRR32531 del 11.05.2026 e D.
n. 317/A1502C/2026 del 22.06.2026.

Vista,
-la D.G.R. n. 3-2531 del 11 maggio 2026 che lzal ditro:

» approvato I'Atto di Indirizzo “Servizi di supportala creazione d’'impresa e al lavoro autonomo
sul territorio regionale”, periodo 2026-2028 conaudotazione finanziaria pari ad euro
6.000.000,00 a valere sulla Priorita | “Occupaziahed Programma Regionale FSE+ 2021-2027,
prevedendo di sviluppare le seguenti Misure dirugeto:

o Misura l.a.4.13 “Fattibilita dell'idea imprenditafe o di lavoro autonomo”;

o Misura l.a.4.14 “Assistenza alla definizione desimess plan/piano di attivita”;
o Misura l.a.4.15 “Tutoraggio post avvio dell’attiaft

o Misura l.a.4.16 “Azioni di sistema”;

» demandato alla Direzione regionale Istruzione ettDialla Studio Universitario, Formazione e
Lavoro, I'adozione degli atti e dei provvedimengicessari per garantire I'attuazione e la gestione
e delle Misure sopra descritte, nel rispetto dingoigrevisto dall’Atto di indirizzo;

- la Determinazione Dirigenziale n. 317/A1502C/2@26 22.06.2026 che, in attuazione della sopra

citata Deliberazione, ha approvato quali partignéati e sostanziali del provvedimento:

» |'Allegato 1, Avviso per la presentazione di progoptogettuali per la realizzazione dei “Servizi
di supporto alla creazione d'impresa e al lavortoaomo sul territorio regionale” - Periodo
2026-2028;

» |'Allegato 2, Schema di proposta progettuale;



» 'Allegato 3, Manuale di valutazione delle propoptegettuali;
* |'Allegato 4, Informativa sul trattamento dei dp@rsonali;

Considerato che, ai sensi dell' “Avviso per la prszione di proposte progettuali per la
realizzazione dei “Servizi di supporto alla creaea’impresa e al lavoro autonomo sul territorio
regionale” - periodo 2026-2028, di cui all’Allegatcalla suddetta Determinazione, in particolare al
paragrafo 11 “Procedura e criteri di selezione”:

* la presentazione delle proposte progettuali e aetutti i soggetti iscritti nell’Elenco regionale
approvato con la D.D. n. 98 del 09.03.2026, e lezsene delle operazioni € funzionale
allindividuazione delle migliori, rispondenti airipcipi di trasparenza e uniformita di giudizio,
realizzandosi in due differenti e successivi moment

= verifica dellammissibilita, affidata alla struttur regionale competente, Direzione
Istruzione e Diritto allo Studio Universitario, Foazione e Lavoro - Settore Politiche del
Lavoro, finalizzata ad accertare la conformita eleltanze rispetto ai termini, alla
modalita, alle indicazioni previste dall’ Avviso;

= valutazione di merito delle proposte progettuafidata ad un Nucleo di valutazione
costituito da componenti individuati sulla base documentate esperienze e/o
professionalita e nel rispetto dei principi di inéeribilita e incompatibilita previsti dal
D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39;

* in osservanza dei vincoli posti dal documento “L@cedure e i criteri di selezione delle
operazioni”, approvato con D.G.R. n.15-5973 dell28022, e in conformita agli indirizzi
stabiliti dalla D.G.R. 3-2531 del 11.05.2026 e adll.D. n. 317/A1502C/2026 del 22.06.2026
sono stati definiti le classi, gli oggetti e i ent di valutazione con i rispettivi indicatori,
stabilendone il relativo peso;

Preso atto che, entro il termine di scadenza digm@azione delle proposte progettuali fissato @er |
ore 12 del 29 luglio 2026, sono pervenute complassente n. 3 proposte progettuali;

Ritenuto pertanto necessario, procedere alla nosen@omponenti del Nucleo per la valutazione
di merito delle proposte progettuali considerateméssibili, individuando personale interno alla
Direzione regionale dotato di adeguata esperiepaado-professionale in materia di politiche del
lavoro, creazione di impresa, valutazione dellansé e gestione di misure cofinanziate dal PR
FSE+ , cosi come di seguito elencato:

componenti effettivi:

Roberta Cattoretti, Funzionario della Direzione ioagle Istruzione e Diritto allo Studio
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Pdigicel Lavoro;

Beatrice Gigliotti, Funzionario della Direzione mgale Istruzione e Diritto allo Studio
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Formagiprofessionale;

Marcella Panetto, Funzionario della Direzione regle Istruzione e Diritto allo Studio
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Pdigicel Lavoro;

componente supplente:

Tessa Zaramella, Funzionario della Direzione reg®nlistruzione e Diritto allo Studio
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Pdigicel Lavoro.

Dato atto che, nello svolgimento della verifica gekssesso dei requisiti dichiarati nelle proposte
progettuali per la realizzazione dei “Servizi dipparto alla creazione dimpresa e al lavoro
autonomo sul territorio regionale” — Periodo 20222, il Nucleo:

- acquisisce i risultati della verifica di confotanidelle istanze dei soggetti richiedenti, effdatudal



personale del Settore Politiche del Lavoro;

- opera in modo collegiale, articolando i propwdd in apposite sedute, optando anche per una
modalita a distanza;

- si intende validamente costituito in presenzeiedlcomponenti fra quelli sopra indicati;

- trasmette l'esito delle proprie valutazioni alriDente del Settore Politiche del Lavoro,
responsabile del procedimento, per 'adozione dggortuni atti.

Le funzioni di segreteria per le sedute del Nudewalutazione sono assicurate dai funzionari del
Settore Politiche del Lavoro.

Preso atto che tutti i componenti sopra citatijraidella nomina nel Nucleo di valutazione, hanno
sottoscritto apposite dichiarazioni relative aiuisgi di inconferibilita ed incompatibilita noncld?
insussistenza di situazioni di conflitto di intesieson i partecipanti alla procedura di selezione.

Dato atto che il presente provvedimento non conaporipegni di spesa a carico della Regione
Piemonte, in quanto non sono previsti compensil@esedute del Nucleo e i componenti dello
stesso svolgeranno la loro attivita in orario avigo.

Attestata la regolaritd amministrativa del preseati® ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 25
gennaio 2024.

Tutto cid premesso,
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e gli artt. 4 e 16 del d.lgs. n. 165/2001 "Norme gehesull'ordinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e sssie® modifiche ed integrazioni;

e gliartt. 17 e 18 della L.R. n. 23/2008 "Disciplidallorganizzazione degli uffici region:
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede”;

* la D.GR. n. 3182 del 30.01.2026 di approvazione del Piano mtegdi attivita ¢
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale deinkRonte per gli anni 2028028 ai sens
del Decreto Legge n. 80/2021, convertito nella éegg113/2021;

* in conformita con il presente provvedimento e clingirizzi e i criteri in materia dispos
dalla Giunta Regionale con la D.G.R. n. 3-25311deinaggio 2026;

determina

Di costituire il Nucleo di valutazione delle prop@grogettuali per la realizzazione di “Servizi di
supporto alla creazione d’'impresa e al lavoro awtum sul territorio regionale” — Periodo 2026-
2028", presentate ai sensi dellAvviso di cui alleterminazione n. 317/A1502C/2026 del
22.06.2026;

Di nominare, quali componenti effettivi del Nucldovalutazione:

Roberta Cattoretti, Funzionario della Direzione ioegle Istruzione e Diritto allo Studio
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Pdigicel Lavoro;

Beatrice Gigliotti, Funzionario della Direzione mgale Istruzione e Diritto allo Studio
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Formagiprofessionale;

Marcella Panetto, Funzionario della Direzione regle Istruzione e Diritto allo Studio



Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Pdigicel Lavoro;

componente supplente:

Tessa Zaramella, Funzionario della Direzione reg®nlistruzione e Diritto allo Studio
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Pdiiclel Lavoro.

Di stabilire che il Nucleo di valutazione operercendo le modalita esplicitate in premessa,
esprimendo le valutazioni di merito sulle propggtegettuali in osservanza dei vincoli posti dal
documento “Le procedure e i criteri di selezionkedeperazioni”, approvato con D.G.R. n.15-5973
del 18.12.2022, e in conformita agli indirizzi stabdalla D.G.R. 3-2531 del 11.05.2026 e dalla
D.D. n. 317/A1502C/2026 del 22.06.2026, trasmettelad proprie valutazioni al Dirigente del
Settore Politiche del Lavoro, responsabile del @dooento.

Il presente provvedimento non comporta impegnimksa a carico della Regione Piemonte in
guanto non sono previsti compensi per le seduta @@mmissione tecnica ed i componenti dello
stesso svolgeranno le loro attivita in orario avigo.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 “Pubblicita degli atti amministrativitlello Statuto e dell’art. 5 “Contenuto del
Bollettino Ufficiale telematico” della legge regiale 12 ottobre 2010, n. 22.

IL DIRIGENTE (A1502C - Politiche del lavoro)
Firmato digitalmente da Livio Boiero



