REGIONE PIEMONTE BU31S2 06/08/2026

Deliberazione della Giunta Regionale 3 agosto 26280-2933

Compenso incentivante al Direttore generale delll&R.P.A. ai sensi dell'art. 5 del contratto
approvato con D.G.R. n. 1-5945 del 24 novembre 2Q1Riconoscimento del compenso
incentivante per il raggiungimento degli obiettividi attivita per I'anno 2024 di cui alla D.G.R.
n. 22-8756 del 10 giugno 2024.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

Seduta N°1.81 Adunanza3 AGOSTO 2026

Il giorno 03 del mese di agosto duemilaventisel alle ore 10:15 si € svolta la seduta della Giunta
regionale in via ordinaria, in modalita mista, a sensi della D.GR. n. 1-8208 del 26 febbraio 2024
con l'intervento di Alberto Cirio Presidente , Maurizio Raffaello Marrone Vice Presidente e degli
Assessori Paolo Bongioanni, Enrico Bussalino, Daniela Cameroni, Marina Chiarelli, Marco Gabusi,
Marco Galo, Matteo Marnati, Federico Riboldi, Andrea Tronzano, Gian Luca Vignae con
|'assistenza di Roberta Mettola nelle funzioni di Segretario Verbalizzante.

DGR 20-2933/2026/XII

OGGETTO:

Compenso incentivante al Direttore generale ddR'R.A. ai sensi dell'art. 5 del contre
approvato con D.G.R. n.8945 del 24 novembre 2017. Riconoscimento del cospecentivan
per il raggiungimento degli obiettivi di attivit@pl’anno 2024 di cui alla D.G.R. n. B¥56 del 1
giugno 2024.

Arelazione di: Marnati

Premesso che:

- con la legge regionale n. 18 del 26 settembrec 2 ktata istituita I'Agenzia regionale per la
protezione ambientale del Piemonte (ARPA) al finegdrantire l'attuazione degli indirizzi
programmatici della Regione nel campo della tudehbientale e del coordinamento delle attivita di
prevenzione;

- I'art. 8 della medesima legge prevede fra gliamigdell’Agenzia il Direttore generale il quale, ai
sensi dell’'art. 11, e responsabile della realizaazidei compiti istituzionali del’ARPA, in coerenz
con gli obiettivi fissati dal Comitato regionaleiddirizzo;

- con DGR n. 1-5945 del 24 novembre 2017 é stafmoapto lo schema di contratto per il
conferimento dell'incarico di Direttore generaldl@dRPA,

- con DPGR n. 5 del 13 febbraio 2023 e stato notojrda ultimo, I'ing. Secondo Barbero quale
Direttore generale di ARPA;

- con DGR n. 22-8756 del 10 giugno 2024 sono sigpirovati, con riferimento all’anno 2024, gli



obiettivi di attivita ed il relativo sistema di wahzione del Direttore generale del’ARPA.
Dato atto che:

- il contratto per il conferimento dell’incarico Birettore generale del’ARPA, il cui schema é stat
approvato con deliberazione della Giunta regiomale-5945 del 24 novembre 2017, prevede,
all'art. 5, che al Direttore venga corrisposto uwmpenso onnicomprensivo annuo e che tale
trattamento economico possa essere integrato daulteréore quota, fino al 20 per cento dello
stesso, in ragione della fissazione di specificetitvi di attivita;

- su tale punto, l'art. 5 suddetto dello schemadatitratto vigente dispone percio che la Giunta
regionale stabilisca annualmente, sentito il Dorettgenerale, gli obiettivi di attivita in relazen
agli indirizzi istituzionali definiti dal Comitatoegionale di indirizzo, di cui all’articolo 20, conma

1 della I.r. 18/2016; I'articolo in questione disgoaltresi chéin analogia ai criteri applicati per i
Direttori regionali, la Giunta regionale definisde modalita di verifica dei risultati, da misurarsi
con appositi indicatori aventi carattere di oggeita, e le modalita di corresponsione degli
incentivi, fermo restando il limite massimo del pér cento dellincremento di cui sopra.
L’attribuzione di tale compenso e subordinata alerifica da parte della Giunta regionale del
raggiungimento degli obiettivi prefissati e deiuisti di gestion&

- con deliberazione n. 22-8756 del 10 giugno 2024Glunta regionale ha fissato pertanto gli
obiettivi di attivita per I'anno 2024 ed ha stafulialtresi che I'erogazione del corrispettivo
incentivante, nella misura del 20% sul trattamegttonomico in godimento cosi come da ultimo
determinato con D.G.R. n. 1-5945 del 24/11/201hialtuogo in unica soluzioneal avvenuta
acquisizione della valutazione da effettuarsi, selole modalita operative definite in preméssa

- tali modalitd prevedono che il Direttore Generalie ARPA invii alla Direzione regionale
Ambiente, Energia e Territorjda relazione e I'eventuale documentazione idomealutare gli
scostamenti tra obiettivi assegnati e risultatigragti. La suddetta Direzione, sulla base delle
informazioni rese dal Direttore Generale e corupporto delle eventuali altre Direzioni regionali
coinvolte, e tenuta ad esprimere una prima propdistalutazione tecnica in relazione agli obiettivi
assegnati nellambito della prima area di valutagiala trasmettere poi alla Direzione regionale
Risorse finanziarie e Patrimoniohe, a sua volta, provvede alla formulazione dptlgposta di
valutazione definitiva.

Preso atto che:

- il Direttore generale dellA.R.P.A. ha trasmesata Direzione regionaldmbiente, Energia e
Territorio, come da documentazione agli atti della medesieneelazioni attestanti 'attivita svolta
nell'anno 2024 per ogni obiettivo assegnato caritita DGR 22-8756 del 10 giugno 2024;

- la medesima documentazione e stata poi illustlataDirettore generale di ARPA al Comitato
regionale di indirizzo, di cui all’art. 20 della.lL8/2016, nella seduta del 12 giugno 2025, il un
ha preso attorimettendo le valutazioni di merito alle Direzior@gionali competenti, cosi come
stabilito dalla Giunta regionale con Deliberazione22-8756 del 10 giugno 2024

Dato atto che:

- la DirezioneAmbiente, Energia e Territoricgome stabilito dalla predetta DGR n. 22-8756 del
10/6/2024, con nota prot. n. 152362/A16000 del 2AP5 ha inviato la suddetta relazione e la



documentazione pervenuta a supporto della stetsdakzioni regionaliSanita Agricoltura e
Cibo e Opere Pubbliche, Difesa del Suolo, Protezione ejvitasporti e Logisticper richiederne la
collaborazione ai fini della valutazione dell’avv#o raggiungimento, o meno, degli obiettivi per
I'anno 2024 che le Direzioni in argomento avevaoooorso ad individuare;

- le Direzioni regionali sopra menzionate hannood@contro alla richiesta, rispettivamente con
nota prot. n. 155128/A14000 del 14/10/2025, protl1425/ A1700A del 23/01/2026 e prot. n.
5704/A1800A del 06/02/2026 agli atti della DirezioAmbiente,comunicando che gli obiettivi
sono stati raggiunti come previsto;

- dopo aver verificato la documentazione pervenutaalatato le attivita svolte dal’ARPA, la
Direzione Ambiente,con il supporto dei propri Settori competenti peateria, con nota prot. n.
34871/A1600A del 05/03/2026, ha provveduto a trammaella Direzione regionaldRisorse
finanziarie e Patrimonida propria proposta di valutazione tecnica pehiederne la valutazione
definitiva con relativa attribuzione del punteggitenuto piu congruo in ordine al grado di
raggiungimento degli obiettivi di attivita da padel Direttore generale di ARPA,

- in data 27 maggio 2026, con nota prot. 41971/ARl0a Direzione regionalRisorse finanziarie

e Patrimonioha espresso la propria proposta di valutazionaited, attribuendo un punteggio
pari a 5 per ciascuno degli obiettivi di attivitanseguiti dal Direttore generale di Arpa; tale
punteggio, moltiplicato per il peso percentualélatito a ciascuno obiettivo di attivita con DGR n.
22-8756, ha condotto al punteggio complessivo massaggiungibile pari a 350 punti;

- la deliberazione piu volte citata, nel fissareafliettivi, ha anche stabilito che, per quanto non
espressamente specificato, la valutazione del tbreegenerale di ARPA debba avvenire secondo |l
sistema di valutazione delle prestazioni dei Dometregionali e dei Responsabili di strutture
complesse di cui alla D.G.R. n. 24 — 3381 del 3@g@a 2016, pertanto la relazione fornita dal
Direttore dellAgenzia é stata inviata dalla Dir@zé regionaleAmbiente con nota prot. n.
97636/A1600A del 30/06/2026, anche all’Assessoggoreale competente in materia ambientale,
guale Amministratore politico di riferimento a @ompetono le valutazioni che attengono alla sfera
delle capacita (intesa come capacita di direziagarozzativa, di gestione e sviluppo delle risorse
umane, nonché come capacita di esprimere le comosck ruolo) del Direttore in argomento;

- allAssessore allAmbiente €& stata anche fornitan la nota sopra citata, la proposta di
valutazione tecnica definitiva relativa agli obigttassegnati e riferita alla prima area di
valutazione, formulata dalla Direzione regionRisorse finanziarie e Patrimonio;

- le valutazioni compiute dallAssessore in merdt‘area delle capacita, pari a 150 punti,
unitamente alle valutazioni tecniche relative a#laa degli obiettivi proposte dalle Direzioni
competenti e pari a 350 punti, sono state ripomat&scheda di valutazione delle prestazioni del
Direttore in argomento, di cui alla D.G.R. n. 2587del 10 giugno 2024, da cui risulta il
raggiungimento del punteggio complessivo massinmiogoaun totale di 500 punti

- la scheda in questione e stata poi illustratéAfsessore, in data 07/07/2026, all'ing. Secondo
Barbero, Direttore generale di ARPA, che I'ha s&ttdta per presa visione, come previsto dalla
DGR n. 22-8756 del 10/6/2024, ed e ora agli atiiadeirezione regionale competente in materia
ambientale.

Considerato pertanto il pronunciamento del Comita&gionale di indirizzo dellA.R.P.A. nella
seduta del 12 giugno 2025 e dato atto della vahlnaziinale oggetto della scheda sopra citata agli
atti della Direzione regionalembiente, Energia e Territorigj ritiene di condividere le valutazioni



ivi proposte e di reputare raggiunti gli obiettiliiattivita 2024 assegnati.

Dato quindi atto che, stante I'avvenuto raggiungitoedi un punteggio complessivo pari a 500
punti, cosi come stabilito nel Sistema di valutagialelle prestazioni dei Direttori regionali e dei
Responsabili di strutture complesse richiamatoanBlIG.R. n. 22-8756 del 10 giugno 2024, il
trattamento economico incentivante debba essevaasciuto nella misura del 100% dell'importo
massimo previsto, pari ad € 26.429,09.

Si ritiene pertanto di procedere al riconoscimedgbcorrispettivo incentivante, nella misura sopra
determinata, all'ing. Secondo Barbero in relaziaheaggiungimento degli obiettivi per I'attivita
svolta nell’anno 2024 in qualita di Direttore geaderdellARPA, la cui erogazione avra luogo a
cura dell’Agenzia in un’unica soluzione, cosi costabilito con la deliberazione piu volte citata.

Attestato che, ai sensi della DGR n. 8-8111 deb@bnaio 2024 ed in esito allistruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compeiftatti contabili diretti né effetti prospettici
sulla gestione finanziaria, economica e patrimenidella Regione Piemonte, in quanto gli
emolumenti da riconoscere al Direttore sono a oated bilancio dell’ARPA.

Attestata altresi la regolarita amministrativa gedsente provvedimento ai sensi della DGR n. 8-
8111 del 25 gennaio 2024.

Tutto quanto sopra premesso,la Giunta regionalevotaizione unanime espressa nelle forme di

legge,
delibera

- di procedere, ai sensi dell’art. 5 del contratpprovato con D.G.R. n. 1-5945 del 24 novembre
2017, al riconoscimento del compenso incentivaméia misura del 100% dell'importo massimo
pari ad € 26.429,09, all'ing. Secondo Barbero imliga di Direttore generale dellARPA per il
raggiungimento degli obiettivi di attivita riferiéil’anno 2024 e la cui erogazione avra luogo acur
dell’Agenzia in un’unica soluzione, cosi come ditbdalla DGR n. 22-8756 del 10 giugno 2024;

- di trasmettere il presente provvedimento all’ Agiarregionale per la protezione ambientale per il
seguito di competenza,

- che il presente provvedimento non comporta effeihtabili diretti né effetti prospettici sulla

gestione finanziaria, economica e patrimonialeadekgione Piemonte, come in premessa attestato.

La presente deliberazione sara pubblicata sul BiokkeUfficiale della Regione Piemonte, ai sensi
dell'articolo 61 dello Statuto e dell'art. 5 dellia 22/2010.



