
 

REGIONE PIEMONTE BU31 06/08/2026 
 

Codice A1512C 
D.D. 31 luglio 2026, n. 376 
Programma Regionale FSE+ 2021/2027 Piemonte, Misura ''Scelta Sociale - Buono 
Domiciliarità 2026'': adeguamento delle somme forfettarie adottate con D.D. n. 783 del 
28/12/2022 ai sensi dell'art. 53 del Reg. (UE) 2021/1060. 
 
 
 

 

ATTO DD 376/A1512C/2026 DEL 31/07/2026 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E 
LAVORO 
A1512C - Coordinamento dell'attuazione della Programmazione FSE e delle altre iniziative 
cofinanziate 
 
 
OGGETTO:  Programma Regionale FSE+ 2021/2027 Piemonte, Misura “Scelta Sociale - Buono 

Domiciliarità 2026”: adeguamento delle somme forfettarie adottate con D.D. n. 783 
del 28/12/2022 ai sensi dell’art. 53 del Reg. (UE) 2021/1060. 
 

Richiamati: 
- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 con 
cui sono state stabilite le disposizioni comuni (RDC) applicabili al Fondo europeo di sviluppo 
regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, 
al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie 
applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo 
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 
 
- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 con 
cui è stato istituito il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e abrogato il Regolamento (UE) 
1296/2013; 
 
- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 5299 final del 18 luglio 2022 con 
cui è stato approvato il Programma Regionale Piemonte FSE+ 2021/2027 per il sostegno a titolo del 
Fondo Sociale Europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e 
della crescita”; 
 
- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2023)5578 del 10/08/2023 che modifica 
la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5299 del 18/7/2022 succitata; 
 
- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2025) 3558 final del 26/05/2025 che 
conferma l'assegnazione definitiva dell'importo di flessibilità per il programma "PR Piemonte ESF+ 
2021-2027" ai fini del sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 



 

"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la regione Piemonte in Italia; 
 
- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2026) 904 del 09 febbraio 2026, di 
modifica della Decisione C(2022) 5299 final del 18 luglio 2022, con cui è stato approvato il 
Programma “PR Piemonte FSE+ 2021/2027” per il sostegno a titolo del Fondo Sociale Europeo 
Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” nella sua 
versione modificata; 
 
- le DD.GG.RR. n. 4-5458 del 03/8/2022, n. 1-7601 del 30/10/2023 e n. 1-2271 del 02/03/2026 che 
hanno recepito il Programma FSE+ 2021/2027 della Regione Piemonte, approvato dalla 
Commissione Europea con le succitate Decisioni; 
 
- la D.G.R. n. 7-4281 del 10 dicembre 2021, come da ultimo modificata con la D.G.R. n. 37-1089 
del 6 maggio 2025, che incardina nella Direzione regionale “Istruzione e Diritto allo studio 
universitario, Formazione e Lavoro” l'Autorità di Gestione del FSE+, responsabile dell'attuazione 
del relativo Programma; 
 
- la determinazione dirigenziale n. 830/A1500B/2025 del 23 dicembre 2025 che ha approvato il 
Si.Ge.Co. del Programma Regionale FSE Plus 2021-2027 della Regione Piemonte nella versione 
più aggiornata. 
 
Preso atto che con DGR n. 25-2860/2026/XII del 20/07/2026 è stato approvato l’Atto di indirizzo 
“Scelta Sociale - Buono Domiciliarità 2026” finalizzato, in continuità con la misura attivata nel 
2023, a incrementare le opportunità di sostegno alle famiglie per l’assistenza domiciliare di persone 
non autosufficienti.  
 
Dato atto che:  
- con D.G.R. n. 27 – 6320 del 22 dicembre 2022 e s.m.i è stato approvato l’Atto di indirizzo «PR 
FSE +2021-27 - Priorita' III “Inclusione sociale” Ob. Specifico K) Atto di indirizzo relativo alla 
misura di “Rafforzamento del supporto alla persona non autosufficiente correlato all’acquisto di 
servizi di cura e di assistenza domiciliare” nell'ambito di azioni di Welfare territoriale» 
 
- la misura avviata nel periodo 2023/2026 ha le stesse caratteristiche e medesimi destinatari di 
quella che si intende avviare nel 2026 in attuazione dell’Atto di Indirizzo approvato con DGR n. 25-
2860/2026/XII; 
 
- la valorizzazione del contributo mensile a parziale copertura delle spese sostenute per l’acquisto di 
servizi di assistenza familiare o educativo, di cui alla sopra citata Misura 2023/2026, è avvenuta 
utilizzando delle somme forfettarie; 
 
- con D.D. n. 783 del 28/12/2022 è stato approvato il documento denominato “Metodologia di 
calcolo per l’adozione delle opzioni di semplificazione di cui all’art. 53, paragrafo 1, lett. c) e 
paragrafo 3, lett. a), del Regolamento (UE) 2021/1060 nell’ambito della Misura regionale 
Rafforzamento del supporto alla persona non autosufficiente correlato all’acquisto di servizi di cura 
e di assistenza domiciliari”; 
 
- ai fini della quantificazione dei costi dell’intervento di supporto all’assistenza domiciliare sono 
stati individuati: 
- il Buono domiciliarità adulti quale contributo mensile a parziale copertura delle spese sostenute 
dai destinatari non autosufficienti giovani e adulti o dalle loro famiglie in relazione al servizio di 
assistenza domiciliare per una durata minima di 16 ore settimanali reso da un assistente familiare o 



 

dal personale individuato da cooperative o da agenzie di somministrazione di lavoro incaricate; 
 
- il Buono domiciliarità minori quale contributo mensile a parziale copertura delle spese sostenute 
dalle famiglie di destinatari non autosufficienti minorenni con disabilità in relazione al servizio per 
una durata minima di 8 ore settimanali reso da un educatore professionale o dal personale 
individuato da cooperative o da agenzie di somministrazione di lavoro incaricate; 
 
- ai fini della determinazione di somme forfettarie in coerenza con quanto previsto dall’art. 53, 
paragrafo 3, lett. a) del Regolamento (UE) 2021/1060, è stata condotta, per ciascuno dei due Buoni, 
un’analisi volta a individuare il costo minimo sostenuto sul mercato per reperire un servizio di 
assistenza familiare o di educatore. In particolare sono state analizzate le seguenti modalità di 
reperimento del servizio:  
• assunzione diretta;  
• assunzione mediante agenzie di somministrazione di lavoro; 
• assunzione mediante cooperative.  
 
- grazie alle analisi riportate nella Metodologia di calcolo approvata con DD n. 783/2022 sono stati 
individuati i costi mensili di seguito riportati: 
 

MODALITÀ 

COSTO MENSILE PER 
ACQUISIRE UN 
SERVIZIO RESO DA UN 
ASSISTENTE 
FAMILIARE 

COSTO MENSILE PER 
ACQUISIRE UN 
SERVIZIO RESO DA UN 
EDUCATORE 
PROFESSIONALE 

ASSUNZIONE DIRETTA € 622,21 € 693,33 

ASSUNZIONE TRAMITE 
AGENZIA 
SOMMINISTRAZIONE 

€ 653,32 € 820,46 

ASSUNZIONE TRAMITE 
COOPERATIVA 

€ 1.487,03 € 898,59 

 
 
- alla luce della necessità di semplificare la gestione della Misura è stato stabilito un unico importo 
per la determinazione dei valori del Buono adulti e minori facendo riferimento al valore più basso 
riscontrato nelle analisi effettuate e individuando in un importo pari a € 600,00 mensili il valore di 
tali somme forfettarie; 
 
- la metodologia adottata contiene i relativi calcoli, le indicazioni sugli oggetti del controllo di I 
livello e la possibilità di procedere con adeguamenti automatici delle somme forfettarie ogni 3 anni 
utilizzando l'indice dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati (FOI) se l’incremento 
rilevato supera del 5% il valore definito con il presente atto; 
 
Preso atto che  
- ricorrono le condizioni per applicare il sistema di adeguamento automatico previsto in fase di 
definizione delle opzioni di semplificazione sopra richiamate in quanto risultano trascorsi 3 anni 
dalla data di approvazione delle somme forfettarie in oggetto;  
 
- il valore dell'indice dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati (FOI) per il periodo 
tra dicembre 2022 e maggio 2026, ultimo dato ISTAT disponibile, è pari a 1,056 e quindi è 



 

superiore al 5% previsto come valore di riferimento per procedere all’adeguamento automatico; 
 
- applicando i criteri predefiniti nel documento metodologico, le somme forfettarie passerebbero da 
600 euro a 633,60 euro. 
 
Dato atto che l’incremento del costo del lavoro delle figure coinvolte nell’erogazione del servizio 
rappresenta la parte più rilevante dei costi presi in considerazione in fase di costruzione delle 
somme forfettarie. 
 
Verificato che 
- a seguito dell’adeguamento del CCNL sulla disciplina del rapporto di lavoro domestico, stipulato 
tra le associazioni datoriali FIDALDO – costituita da ASSINDATCOLF, Nuova Collaborazione, 
Adlc, Adld e Domina – e le organizzazioni sindacali dei lavoratori Filcams-Cgil, Fisascat-Cisl, Uil 
tucs-Uil e Federcolf, sottoscritto in data 28 ottobre 2025 e con decorrenza dal 1° gennaio 2026, 
sono stati aggiornati, tra gli altri, i valori retributivi applicabili agli assistenti familiari inquadrati nel 
livello CS; 
 
- a seguito del rinnovo del CCNL per le lavoratrici e i lavoratori delle cooperative del settore socio-
sanitario, assistenziale-educativo e di inserimento lavorativo (codice CNEL T151), formalizzato con 
verbale di accordo del 26 gennaio 2024, il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con 
Decreto Direttoriale n. 30 del 14 giugno 2024, ha aggiornato le tabelle relative al costo medio orario 
del lavoro delle figure considerate nella Metodologia di calcolo, prevedendo valori aggiornati con 
decorrenza da febbraio 2024, ottobre 2024, gennaio 2025, settembre 2025, ottobre 2025 e gennaio 
2026; 
 
- il valore di mercato pari a 20,00 euro utilizzato per definire il parametro di riferimento in caso di 
assunzione diretta di un educatore professionale è stato adeguato utilizzando il valore dell'indice dei 
prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati (FOI) per il periodo tra dicembre 2022 e 
maggio 2026, ultimo dato ISTAT disponibile, pari a 1,056; 
 
- come specificato nell’allegato al presente atto che riporta puntualmente l’aggiornamento dei 
calcoli alla base della Metodologia utilizzata nella DD n. 783 del 28/12/2022 applicando i valori 
con decorrenza gennaio 2026, si arrivano ad individuare i seguenti valori: 
 

 
COSTO 
ORIGINARIO 

COSTO 
AGGIORNATO 

COSTO MENSILE PER ACQUISIRE UN 
SERVIZIO RESO DA UN ASSISTENTE 
FAMILIARE O DA PERSONALE 
INDIVIDUATO DA COOPERATIVE O DA 
AGENZIE DI SOMMINISTRAZIONE DI 
LAVORO INCARICATE 

€ 622,21 722,42 € 

COSTO MENSILE PER ACQUISIRE UN 
SERVIZIO RESO DA UN EDUCATORE 
PROFESSIONALE O DA PERSONALE 
INDIVIDUATO DA COOPERATIVE O DA 
AGENZIE DI SOMMINISTRAZIONE DI 
LAVORO INCARICATE 

€ 693,33 732,15 € 

 
Dato atto che la modifica del metodo di adeguamento degli importi di tali somme non pregiudica 



 

l’analisi metodologica effettuata che viene sostanzialmente mantenuta invariata. 
 
Ritenuto di procedere quindi all’adeguamento delle somme forfettarie adottate per la misura di 
“Rafforzamento del supporto alla persona non autosufficiente correlato all’acquisto di servizi di 
cura e di assistenza domiciliare” nell'ambito di azioni di Welfare territoriale procedendo 
all’adeguamento del costo del lavoro posto alla base della somma forfettaria in quanto consente di 
meglio garantire che l'opzione semplificata in materia di costi rimanga un'approssimazione 
attendibile dei costi reali rispetto al criterio di adeguamento previsto in fase di approvazione della 
metodologia. 
 
Dato atto che in applicazione dei calcoli sopra richiamati le somme forfettarie approvate con DD 
783 del 28/12/2022 risultano determinate in 700,00 euro mensili. 
 
Dato atto che rimangono invariate per la realizzazione degli interventi le modalità di applicazione e 
controllo previste nella metodologia approvata con DD n. 783 del 28/12/2022; 
 
Considerato che ai sensi dell’art 72, comma 1, del Reg. (UE) n. 2021/1060 l’Autorità di Gestione è 
responsabile della gestione del programma operativo allo scopo di conseguire gli obiettivi del 
Programma; 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto, in conformità a quanto disposto dalla D.G.R. 
n. 1-4046 del 17/10/2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14/06/2021; 
 
Tutto ciò premesso 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• artt. 4 e 16 del D.Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e s.m.i.; 

• artt. 17 e 18 della L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale" e s.m.i.; 

• Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi"; 

• Legge regionale n. 14/2014 "Norme sul procedimento amministrativo e disposizioni in 
materia di semplificazione"; 

• Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni" e s.m.i.; 

• DGR n. 51-1175 del 26/05/2025 ad oggetto: Art. 22 della l.r. 23/08 e s.m.i.: affidamento 
incarichi di Responsabile di Settore a dirigenti del ruolo della Giunta regionale nell'ambito 
della Direzione regionale A1500B "Istruzione e diritto allo studio universitario, formazione 
e lavoro".; 

determina 
 
1. di adeguare le somme forfettarie adottate con DD n. 783 del 28/12/2022 per la misura di 

“Rafforzamento del supporto alla persona non autosufficiente correlato all’acquisto di servizi di 
cura e di assistenza domiciliare” nell'ambito di azioni di Welfare territoriale procedendo 
all’adeguamento dei costi posti alla base dei calcoli come specificato nell’allegato A, che forma 
parte integrante e sostanziale del presente atto, in quanto consente di meglio garantire che 



 

l'opzione semplificata in materia di costi rimanga un'approssimazione attendibile dei costi reali 
rispetto al criterio di adeguamento previsto in fase di approvazione della metodologia; 

 
2. che a seguito dell’adeguamento del costi sopra richiamati, le somme forfettarie risultano 

determinate come di seguito specificato: 
 

BUONO DOMICILIARITA’ ADULTI  
COSTO MENSILE PER ACQUISIRE UN 
SERVIZIO RESO DA UN ASSISTENTE 
FAMILIARE O DA PERSONALE INDIVIDUATO 
DA COOPERATIVE O DA AGENZIE DI 
SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO 
INCARICATE 

700,00 € 

BUONO DOMICILIARITA’ MINORI  
COSTO MENSILE PER ACQUISIRE UN 
SERVIZIO RESO DA UN EDUCATORE 
PROFESSIONALE O DA PERSONALE 
INDIVIDUATO DA COOPERATIVE O DA 
AGENZIE DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO 
INCARICATE 

700,00 € 

 
 
3. di dare atto che rimangono invariate le modalità di applicazione e controllo previste dalla 

metodologia approvata con DD n. 783/2022 per le somme forfettarie rivalutate dal presente atto; 
 
4. di dare atto che l’approvazione del presente provvedimento non comporta oneri per il bilancio 

regionale. 
 
 
La presente determinazione non sarà pubblicata sul sito internet della Regione Piemonte, sezione 
“Amministrazione trasparenza”, perché la pubblicazione non è prevista dal D.Lgs. n. 33/2013.  
 
La presente determinazione verrà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto regionale e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010. 
 
 
 

IL DIRIGENTE (A1512C - Coordinamento dell'attuazione della 
Programmazione FSE e delle altre iniziative cofinanziate) 
Firmato digitalmente da Ezio Elia 

 
 
Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1, 
archiviati come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato: 
 

 1.  
2026-07-
17_Somma_forfettaria_domiciliarita_aggiornamento_ADULTI_e_MINORI_rev04.pdf   

                                                 
1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti 
alla firma digitale con cui è stato adottato il provvedimento 



 

Allegato 

 



Voce
Importo

ORIGINARIO

Importo

AGGIORNATO
Fonte / Note

Costo orario minimo stabilito dal CCNL 7,13 € 8,30 €
Tabella minimi retributivi lavoro domestico, decorrenza 1/1/2026 

– livello CS

Pagamento della tredicesima 0,59 € 0,69 €

CassaColf 0,06 € 0,04 €

Importo contributivo orario 1,19 € 1,39 €

TOTALE COSTO ORARIO 8,97 € 10,42 € Totale componenti orarie aggiornate

Ore lavoro settimanali 16,00 16,00

Ore medie mensili 69,33 69,33

IMPORTO MENSILE ONNICOMPRENSIVO 622,21 € 722,42 € 16 ore settimanali × 69,33 ore mensili medie

Voce
Importo

ORIGINARIO

Importo

AGGIORNATO
Fonte / Note

Costo orario lordo del/la lavoratore/trice 8,97 € 10,42 €
Tabella minimi retributivi lavoro domestico, decorrenza 1/1/2026 

– livello CS + tredicesima + CassaColf + importo contributivo 

orario

Costo servizio intermediazione/fornitura agenzia (5%) 0,45 € 0,52 € Maggiorazione forfettaria 5% sul costo orario del lavoratore

SOMMA FORFETTARIA “BUONO DOMICILIARITÀ” – AGGIORNAMENTO IMPORTI

Regione Piemonte  –  aggiornamento al 17 luglio 2026

FONTI DELL'AGGIORNAMENTO

1)  Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – D.D. n. 30/2024 e tabelle di aggiornamento del costo del lavoro per le lavoratrici e i lavoratori delle cooperative del settore socio-

sanitario assistenziale-educativo, valori con decorrenza gennaio 2026.

2)  Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Tabella dei minimi retributivi per il lavoro domestico, decorrenza 1° gennaio 2026.

A.   “BUONO DOMICILIARITÀ ADULTI”

A.1   Costo sostenuto in caso di assunzione diretta

A.2   Costo sostenuto per l'assunzione mediante agenzie di somministrazione di lavoro



Costo orario comprensivo della maggiorazione agenzia 9,42 € 10,94 €

Ore lavoro settimanali 16,00 16,00

Ore medie mensili 69,33 69,33

IMPORTO MENSILE ONNICOMPRENSIVO 653,32 € 758,54 € 16 ore settimanali × 69,33 ore mensili medie

Voce
Importo

ORIGINARIO

Importo

AGGIORNATO
Fonte / Note

Costo orario lordo del/la lavoratore/trice – Categoria B1 

(tempo determinato)
18,65 € 21,36 €

Tabella costo del lavoro cooperative socio-sanitarie, gennaio 

2026 – livello B1, riga “COSTO ORARIO”

Costo servizio cooperativa e altri costi generali (15% ex art. 

54, c.1, lett. b, Reg. UE 2021/1060)
2,80 € 3,20 €

Costo orario comprensivo del costo cooperativa 21,45 € 24,56 €

Ore lavoro settimanali 16,00 16,00

Ore medie mensili 69,33 69,33

IMPORTO MENSILE ONNICOMPRENSIVO 1.487,03 € 1.703,02 € 16 ore settimanali × 69,33 ore mensili medie

Voce
Importo

ORIGINARIO

Importo

AGGIORNATO
Fonte / Note

Assunzione diretta 622,21 € 722,42 €

Assunzione tramite agenzia di somministrazione 653,32 € 758,54 €

Assunzione tramite cooperativa 1.487,03 € 1.703,02 €

Riepilogo A – Costo mensile complessivo per modalità di assunzione (Adulti)

A.3   Costo sostenuto per l'assunzione tramite cooperativa



Voce
Importo

ORIGINARIO

Importo

AGGIORNATO
Fonte / Note

Costo orario minimo stabilito su ricerca di mercato 20,00 € 21,12 €
Ricalcolatore ISTAT – rivalutazione del valore di riferimento di 

20,00 €

Ore lavoro settimanali 8,00 8,00

Ore medie mensili 34,67 34,67

IMPORTO MENSILE ONNICOMPRENSIVO 693,00 € 732,15 € 8 ore settimanali × 34,67 ore mensili medie

Voce
Importo

ORIGINARIO

Importo

AGGIORNATO
Fonte / Note

Costo orario lordo del/la lavoratore/trice – livello D2 22,54 € 25,78 €
Tabella costo del lavoro cooperative socio-sanitarie, gennaio 

2026 – livello D2

Costo servizio intermediazione/fornitura agenzia (5%) 1,13 € 1,29 €

Costo orario comprensivo della maggiorazione agenzia 23,67 € 27,07 €

Ore lavoro settimanali 8,00 8,00

Ore medie mensili 34,67 34,67

IMPORTO MENSILE ONNICOMPRENSIVO 820,46 € 938,38 € 8 ore settimanali × 34,67 ore mensili medie

B.   “BUONO DOMICILIARITÀ MINORI”

B.1   Costo sostenuto in caso di assunzione diretta

B.2   Costo sostenuto per l'assunzione mediante agenzie di somministrazione di lavoro

3)  Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Tabella dei minimi retributivi per il lavoro domestico, decorrenza 1° gennaio 2026.

SOMMA FORFETTARIA “BUONO DOMICILIARITÀ” – AGGIORNAMENTO IMPORTI

Regione Piemonte  –  aggiornamento al 16 luglio 2026

FONTI DELL'AGGIORNAMENTO

1)  Ricalcolatore ISTAT – rivalutazione del valore forfettario di riferimento di 20,00 € utilizzato per il “Buono Domiciliarità Minori” (assunzione diretta).

2)  Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – D.D. n. 30/2024 e tabelle di aggiornamento del costo del lavoro per le lavoratrici e i lavoratori delle cooperative del settore socio-

sanitario assistenziale-educativo, valori con decorrenza gennaio 2026.



Voce
Importo

ORIGINARIO

Importo

AGGIORNATO
Fonte / Note

Costo orario lordo del/la lavoratore/trice (rif. livello D2, come 

al punto B.2)
22,54 € 25,78 € Stesso valore orario di riferimento utilizzato al punto B.2

Costo servizio cooperativa e altri costi generali (15% ex art. 

54, c.1, lett. b, Reg. UE 2021/1060)
3,38 € 3,87 €

Costo orario comprensivo del costo cooperativa 25,92 € 29,65 €

Ore lavoro settimanali 8,00 8,00

Ore medie mensili 34,67 34,67

IMPORTO MENSILE ONNICOMPRENSIVO 898,59 € 1.027,75 € 8 ore settimanali × 34,67 ore mensili medie

Voce
Importo

ORIGINARIO

Importo

AGGIORNATO
Fonte / Note

Assunzione diretta 693,00 € 732,15 €

Assunzione tramite agenzia di somministrazione 820,46 € 938,38 €

Assunzione tramite cooperativa 898,59 € 1.027,75 €

B.3   Costo sostenuto per l'assunzione tramite cooperativa

Riepilogo B – Costo mensile complessivo per modalità di assunzione (Minori)


