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ATTO DD 337/A1014D/2026 DEL 22/07/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE

A1014D - Rapporti con le autonomie locali, eleziore referendum, polizia locale e sicurezza
integrata, espropri-usi civici

OGGETTO: Accordo Integrativo di Collaborazione con il Comud&orino per istituzione di ul
classe aggiuntiva al 101° corso di formazione gent di Polizia locale neassunt
Impegno di spesa di € 30.000,00, o.f.c.i., sul @dpidi spesa n. 137613 annualit
2026, del bilancio finanziario gestionale 2026-2028&vore del Comune di Torino.

Premesso che:

con DD n. 243/A1014D/2026 del 04/06/2026 e statoreymto I'Accordo di Collaborazione con il
Comune di Torino per il mandato alla gestione, gento della Regione Piemonte, di un corso di
formazione per n. 60 agenti di Polizia locale nesuati;

detto accordo di collaborazione e stato sottosctitt le parti in via definitiva il 15/06/2026;

Si € reso necessario provvedere alla formaziongndnumero massimo di 18 ulteriori agenti di
Polizia locale oltre i n. 60 gia iscritti e rispeti quali la DD n. 243/A1014D/2026 del 04/06/2026
aveva gia previsto la spesa necessaria;

con note, protocollo n. 00041489/2026 del 7/07/2@2®&. 00045085/2026 del 21/07/2026, il
Comune di Torino si é reso disponibile ad assorldreichiesta di un numero massimo di 18
ulteriori discenti, quantificando la spesa compiesslel corso per n. 78 discenti in € 176.000,00,
o.f.c.i;

Dato atto che con nostra nota protocollo n. 000394l 17/07/2026 l'integrazione economica del
preventivo in misura pari ad € 30.000,00 o.f.cstata accolta poiché ritenuta adeguata;

Considerato quindi che rispetto alla spesa di €.ABKBOO o.f.c.i. di cui alla D.D. n.

243/A1014D/2026 del 04/06/2026 ed al conseguent®o di collaborazione con il Comune di
Torino del 15/6/2026, occorre impegnare la somnerioke di € 30.000,00 o.f.c.i. per garantire la
formazione un numero massimo di 18 ulteriori alliemediante l'istituzione di una classe



aggiuntiva;

rilevato che sussistono i presupposti normativi igidicati dalla D.D. n. 243/A1014D/2026 del
04/06/2026 e qui integralmente richiamati, ondecpdere a tale intervento regionale ulteriore;

rilevato quindi che sussistono i presupposti pdtosorivere con il Comune di Torino apposito
“Accordo integrativo di Collaborazione” finalizzatal assicurare la necessaria

considerato che la spesa integrativa di cui sop€a3®.000,00, o.f.c.i, € autorizzata nei limitigtle
stanziamenti del Bilancio di previsione finanzia#026-2028 e che alla stessa si fa fronte con le
risorse disponibili sul Capitolo di spesa n. 137@h8ualita 2026 del bilancio finanziario gestionale
2026-2028, “Spese per lo svolgimento delle funzianmnateria di Polizia locale - legge regionale
30 novembre 1987, n. 58 — altri servizi”;

ritenuto necessario impegnare sul Capitolo di spesd37613 annualita 2026 del bilancio
finanziario gestionale 2026-2028, che risulta periie e presenta la necessaria disponibilita, la
somma di € 30.000,00 (fondi regionali, spese ollbdige, spese non ricorrenti, fondi freschi —
impegno non commerciale) finalizzata alla gestiqrex,conto della Regione Piemonte, di un corso
di formazione per agenti di Polizia locale neo-asiswa favore del Comune di Torino (cod. ben.
30322);

dato atto che, in applicazione del principio coileatiella competenza finanziaria di cui al D.Lgs. n
118/2011 (allegato n. 4.2), la spesa € imputaliiesarcizio finanziario 2026;

verificata la compatibilitd del programma di pagatoeecon le regole di finanza pubblica, ai sensi
dell'articolo 56 del D.Lgs. n. 118/2011, e s.m.i.;

Attestata l'inesistenza di oneri impliciti per ildncio regionale non compresi negli stanziamenti d
bilancio (oneri indiretti);

attestata la regolarita amministrativa del prespndevedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del
25/01/2024;

tutto cido premesso,
LA DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* Legge n. 65/1986: "Legge-quadro sull'ordinamenttad®olizia municipale”;
* L.R.n.58/1987, e s.m.i.: "Norme in materia diiBallocale";

e D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001: "Norme generali stdinamento del lavoro alle dipendel
delle amministrazioni pubbliche";

e L.R. 11 aprile 2001, n. 7: "Ordinamento contabédaRegione Piemonte";

« L.R. n. 23/2008: "Disciplina dell'organizzazionegtleuffici regionali e disposizior
concernenti la dirigenza ed il personale”, art.cbimma 3, lett. b);

 Legge n. 136 del 13/08/2010: "Piano straordinanotw le méie, nonché delega
Governo in materia di normativa antimafia”, e s.m.i

* D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011: "Disposizioni in miegedi armonizzazione dei siste



contabili e degli schemi di bilancio delle regiodegli enti locali e dei loro organismi,
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio20@ 42", e s.m.i.;

Legge n. 190 del 06/11/2012: "Disposizioni per lavenzione e la repressione di
corruzione e dell'illegalita nella pubblica ammtragione”, e s.m.i.;

D.Lgs. n. 33 del 14/03/23: "Riordino della disciplina riguardante il diatdi access
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenzaléfusione di informazioni da parte de
pubbliche amministrazioni”, e s.m.i.;

D.M. 30/01/2015: "Semplificazione in materia di dotento d regolaritd contributivi
(DURC);

D.P.G.R. 16 luglio 2021, n. 9/R, recante "Regolaimeagionale di contabilita della Giur
regionale” e D.P.G.R. 21 dicembre 2023, n. 11/Ramee "Modifiche al regolamen
regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Regolamemtmionale di contabilita della Giur
regionale)";

D.G.R. n. 386152 del 2 dicembre 2022 "Approvazione linee guida le attivitd d
ragioneria relative al controllo preventivo sui yredimenti dirigenziali. Revoca alleg
A, B, D della D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 208 D.G.R. n. 3%15 del 20/12/2024
revoca della D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 2017";

D.G.R. n. 32182/2026/XI1 del 30/01/2026: "Approvazione deliiantegrato di attivita
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale detnfonte per gli anni 2028028, a
sensi del Decreto Legge n. 80 del 9 giugno 202dayeito in Legge n. 113 del 6 ago:
2021";

D.G.R. n. 88111/2024/X1 del 25/01/2024 "Disciplina del sistendi controlli €
specificazione dei controlli previsti in captfaaRegione Piemonte in qualita di Sogge
Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. &=vdelle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361";

D.G.R. n. 1877 del 17/3/2025: "Legge regionale 30 novembre7198 58 e s.m.i
Organizazione dei corsi di formazione, di aggiornameatdi specifica qualificazior
professionale degli operatori di polizia localeestipne della spesa. Approvazione sch
tipo di accordo tra la Regione Piemonte e i sin@wimuni. Revoca della D.G.R. n. 27-
11482 del 25 maggio 2009 e modifica della D.G.R2-868 del 18 ottobre 2024";

L.R. 3 febbraio 2026, n. 2: "Disposizioni per larif@zione del bilancio annuale
previsione 2026-2028 (Legge di stabilita regiorZ026);

L.R. 3 febbraio 2026, n. 3: "Bilancio di previsiofiganziario 2026-2028";

D.G.R. n. 12209/2026/XIl del 9 febbraio 2026: "Decreto legisia n. 118/2011, artico
11 e 39, comma 10 e 13. Legge regionale n. 3/2®krfcio di previsione finanziari
2026-2028). Approvazione del Damento Tecnico di Accompagnamento, del Bila
Finanziario Gestionale 2026-2028 e disposiziomatura autorizzatoria",;

D.D. n. 243/A1014D/2026 del 04/06/2026 e AccorddCdilaborazione con il Comune
Torino sottoscritto tra le parti in via definitival5/06/2026;

Note del Comune di Torino, prot. n. 00041489/2026707/2026 e n. 00045085/2026
21/07/2026;

Nostra nota, prot. n. 00039012 del 17/07/2026,;



DETERMINA

di approvare, per le motivazioni indicate in nauatquale allegato A) al presente provvedimento,
costituente sua parte integrante e sostanzialecdwlo integrativo di Collaborazione con il
Comune di Torino per la formazione di un numero smas di ulteriori n. 18 agenti di Polizia
Locale neo-assunti rispetto all'’Accordo di Collamone sottoscritto tra le parti in via definitifa
15/06/2026;

di istituire una classe aggiuntiva nell'ambito defso di formazione professionale di agenti di
Polizia locale neo-assunti, gia previsto e finatwzieon propriaD.D. n. 243/A1014D/2026 del
04/06/2026;

di stabilire che in caso di rinuncia dei soggetérmwtati la Regione invitera le Amministrazioni
locali in graduatoria, seguendo I'ordine cronolagiti prenotazione;

di autorizzare il Comune di Torino a gestire in mopmoprio e per conto della Regione Piemonte il
corso in parola, cosi integrato nel n. massimddiigcenti;

di impegnare, per le motivazioni e finalita indieah premessa, sul capitolo di spesa n. 137613
annualita 2026, del bilancio finanziario gestiona@26-2028, la somma ulteriore di € 30.000,00,

o.f.c.i., di cui euro 24.000,00 a titolo di accoetéino ad un massimo di Euro 6.000,00, pari al 20%
a titolo di saldo, finalizzata ad assicurare lagssaria formazione agli agenti di Polizia locale, a
favore del Comune di Torino, CF/PIVA 0051449001deséegale: Piazza Palazzo di Citta’ n. 1

Torino - TO, (cod. ben. 30322). La transazione elatawre del suddetto movimento contabile &
rappresentata nell’allegato “Appendice A”, partetegrante e sostanziale del presente
provvedimento;

di stabilire che si dara avvio alla fase della li@zione della spesa secondo quanto previsto
dall'articolo 4 dello schema di convenzione allegalla presente;

di attestare il rispetto degli obblighi in mateua trasparenza di cui al D.Lgs. n. 33/2013. |l
provvedimento sara pubblicato nel sito della Regid?iemonte — sezione Amministrazione
Trasparente — ai sensi dell’art. 23 — d) del D.[32013, e s.m.i.;

di attestare che i pagamenti derivanti dal presgmtevvedimento non sono subordinati
all’acquisizione della dichiarazione di tracciatdildei flussi finanziari, ai sensi dell’articolodglla
Legge n. 136/2010, e s.m.i.

La presente determinazione sara pubblicata sul &lla Regione Piemonte ai sensi dell’articolo
61 dello Statuto e dell’articolo 5, L.R. n. 22/2010

LA DIRIGENTE (A1014D - Rapporti con le autonomie loce
elezioni e referendum, polizia locale e sicurezgagrata, espropri-
usi civici)
Firmato digitalmente da Laura Di Domenico

Allegato



Allegato A)

Accordo integrativo di Collaborazione con il Comune di Torino per istituzione di una
classe aggiuntiva al 101° corso di formazione per agenti di Polizia locale neo-
assunti.

TRA

La Regione Piemonte, con sede legale in Torino, Piazza Piemonte 1, P.IVA 02843860012,
C.F. 80087670016 nella persona della dott.ssa Laura DI DOMENICO, nella sua qualita di
Dirigente Responsabile del Settore “Rapporti con le Autonomie Locali, Elezioni e
Referendum, Polizia locale e Sicurezza integrata, Espropri - usi civici’;

E

il Comune di Torino, con sede legale in Piazza Palazzo di Citta n. 1, Torino C.F. e P.IVA
00514490010 nella persona del dott. Roberto MANGIARDI, nella sua qualita di
Comandante Generale del Corpo di Polizia locale del Comune di Torino;

PREMESSO CHE:

con D.D. n. 243/A1014D/2026 del 04/06/2026 e stato approvato [I'Accordo di
Collaborazione con il Comune di Torino per il mandato alla gestione, per conto della
Regione Piemonte, di un corso di formazione per n. 60 agenti di Polizia locale neo-assunti;

detto accordo di collaborazione & stato sottoscritto tra le parti in via definitiva il 15/06/2026;

si € reso necessario provvedere alla formazione di un numero massimo di 18 ulteriori
Agenti di Polizia locale oltre i n. 60 gia iscritti e rispetto ai quali la D.D. n.
243/A1014D/2026 del 04/06/2026 aveva gia previsto la spesa necessaria;

con note, protocollo n. 00041489/2026 del 7/07/2026 e n. 00045085/2026 del 21/07/2026,
il Comune di Torino si € reso disponibile ad assorbire la richiesta di un numero massimo di
18 ulteriori discenti, quantificando la spesa complessiva del corso per n. 78 discenti in €
176.000,00 o.f.c.i.;

Dato atto che con nostra nota protocollo n. 00039012 del 17/07/2026 l'integrazione
economica del preventivo in misura pari ad € 30.000,00 o.f.c.i. & stata accolta, poiche
ritenuta adeguata;

Considerato quindi che rispetto alla spesa di € 146.000,00 o.f.c.i. di cui alla D.D. n.
243/A1014D/2026 del 04/06/2026 ed al conseguente Accordo di collaborazione con il
Comune di Torino del 15/06/2026, occorre impegnare la somma ulteriore di € 30.000,00
o.f.c.i. per garantire la formazione un numero massimo di 18 ulteriori allievi, mediante
l'istituzione di una classe aggiuntiva;

rilevato che sussistono i presupposti normativi gia indicati dalla D.D. n. 243/A1014D/2026
del 04/06/2026 e qui integralmente richiamati, onde procedere a tale intervento regionale
ulteriore;

rilevato quindi che sussistono i presupposti per sottoscrivere con il Comune di Torino
apposito “Accordo integrativo di Collaborazione” finalizzato ad assicurare la necessaria
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formazione di un numero massimo di n. 18 ulteriori agenti di Polizia Locale neo-assunti,
innovando il precedente Accordo unicamente in punto numero allievi ulteriori ammessi e
spesa ulteriore necessaria per la loro formazione;

ritenuto, pertanto, per le motivazioni sopra elencate, che si possa procedere
allapprovazione del suddetto Accordo, allegato al presente atto, quale parte integrante e
sostanziale del medesimo, che regola i reciproci rapporti tra la Regione Piemonte ed il
Comune di Torino e che sara sottoscritto tra le parti ad avvenuta esecutivita della presente
determinazione;

valutato di provvedere, come da D.G.R. n. 1-877 del 17/03/2025, ad assegnare la somma
complessiva, o.f.c.i., di € 30.000,00, di cui € 24.000,00 pari al’'80% a favore del Comune di
Torino a titolo di acconto delle spese preventivate per lo svolgimento, per conto della
Regione, della sopra citata integrazione formativa, dando atto che I'assegnazione della
quota a saldo, fino ad un massimo di € 6.000,00, avverra a seguito della presentazione di
idonea rendicontazione delle spese sostenute da parte del Comune di Torino, previa
acquisizione del D.U.R.C. in corso di validita;

Si conviene e stipula quanto segue:
Art. 1 — Oggetto dell’accordo
1. Il presente Accordo ha per oggetto:

a) ammettere al 101° corso di formazione per agenti di Polizia Locale neo-assunti un
numero massimo di 18 ulteriori discenti, implementando cosi il numero di 60
discenti di cui alla D.D. n. 243/A1014D/2026 del 04/06/2026 e Accordo del
15/06/2026 per un totale complessivo massimo di 78 allievi suddivisi in n. 3 classi;

b) la regolamentazione del 101° corso di formazione professionale per Agenti di
Polizia locale neo-assunti, conformemente alla D.G.R. n. 1-877 del 17/03/2025,
che, in applicazione del principio di leale collaborazione, sussidiarieta ed
adeguatezza nell’erogazione dei servizi sopra richiamato, stabilisce la possibilita, in
alternativa alla gestione diretta regionale, che i corsi di
formazione/aggiornamento/specifica qualificazione professionale per gli addetti di
Polizia locale siano gestiti direttamente dai Comuni e dalle Unioni dei Comuni
presso i quali si svolge liniziativa formativa, previo accordo organizzativo di
dettaglio tra la Regione e 'Ente locale in ordine alle modalita ed ai contenuti dello
stesso;

c) il riconoscimento della spesa ulteriore di € 30.000,00, o.f.c.i., a favore del Comune
di Torino, per la realizzazione del suddetto corso della durata di 360 ore, nel rispetto
dei contenuti previsti nel Piano formativo regionale per la Polizia locale, e con
presentazione obbligatoria di apposito rendiconto.

2. Il presente Accordo integra il precedente accordo sottoscritto tra le parti in via definitiva
il 15/06/2026 e costituisce, da parte della Regione Piemonte, mandato alla gestione diretta
del 101° corso di formazione professionale per Agenti di Polizia locale neo-assunti sopra
specificato.
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Art. 2 — Finalita del’ Accordo

1. La finalita del presente Accordo & costituita da quella gia esplicitata nel precedente
Accordo del 15/06/2026, in uno con l'esigenza di garantire nella misura massima possibile
le richieste di formazione e di impiego sul territorio degli agenti di Polizia Locale neo-
assunti degli Enti Locali non inclusi nel novero di quelli ammessi precedentemente.

Art. 3 - Obblighi del Comune di Torino

1.1 Comune di Torino, sulla base delle disposizioni e delle direttive regionali, si impegna
ad utilizzare il finanziamento della spesa erogato, al fine di organizzare e gestire il 101°
corso di formazione professionale per Agenti di Polizia locale neo-assunti, nel rispetto dei
contenuti previsti nel Piano formativo regionale per la Polizia locale.

2. Il Comune di Torino provvede, inoltre, alla gestione delle spese di segreteria ed alla
gestione della logistica del corso, mettendo a disposizione risorse e sede idonee.

3. Al termine del corso il Comune di Torino provvedera a redigere e a presentare alla
Regione Piemonte un apposito ed unico rendiconto attestante le spese effettivamente
sostenute per I'organizzazione e per la gestione del 101° corso per un massimo di n. 78
allievi.

Art. 4 — Modalita di rendicontazione e fase della liquidazione della spesa

La spesa complessiva, pari ad Euro 176.000,00, o.f.c.i., sara suddivisa in un acconto a
favore del Comune di Torino quantificato nella misura massima dell’80% cosi costituito:

1) € 116.800,00 erogato con atto di liquidazione n. 7974 del 02/07/2026;

2) € 24.000,00 da erogare alla sottoscrizione del presente Accordo, previa acquisizione del
D.U.R.C. in corso di validita.

Il pagamento del saldo delle spese totali effettivamente sostenute e rendicontate, fino ad
un massimo di € 35.200,00, previa richiesta di rimborso, sara effettuato a seguito del
termine del corso, entro 90 giorni dalla presentazione della rendicontazione debitamente
controllata e vistata in ordine alla regolarita e rispondenza formale e fiscale, previa
acquisizione del D.U.R.C. in corso di validita.

Le “linee guida per la rendicontazione delle spese”, aventi I'obiettivo di fornire ai soggetti
beneficiari le regole per il rispetto dei criteri di ammissibilita della spesa, e quindi, per il
corretto svolgimento delle attivita di gestione amministrativo-contabile e di rendicontazione
delle spese sostenute sono state preventivamente fornite al Comune di Torino nella fase
propedeutica dell’organizzazione delliniziativa formativa.

Sono da ritenersi escluse dalla spesa i costi relativi al personale del Comune di Torino se
non ne viene documentata la diretta riferibilita all’attivita formativa.

Art. 5 - Garanzie

Nel caso in cui il corso di formazione non venisse realizzato secondo le modalita
concordate il Comune di Torino dovra restituire I'intero importo finanziato.

Art. 6 - Durata dell’Accordo

Il presente Accordo decorre dalla sottoscrizione dello stesso sino alla liquidazione del
pagamento, successiva alla realizzazione del corso finanziato.
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Art. 7 - Elezione di domicilio
Ciascuna delle parti elegge domicilio presso la propria sede legale.
Art. 8- Foro competente

Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere
nell’applicazione del presente Accordo. Per ogni eventuale vertenza giudiziaria dipendente
dal presente atto, il Foro competente € quello di Torino.

Art. 9 — Recesso

Le parti potranno recedere dagli impegni assunti con il presente Accordo con un preavviso
di 60 giorni: in tal caso, sono fatti salvi gli impegni assunti alla data di comunicazione del
recesso.

Art. 10 - Regime fiscale

Il presente Accordo non €& assoggettato a registrazione, come consentito dall'articolo 1
della tabella allegata al D.P.R. 26/4/1986, n. 131, ed & esente da bollo ai sensi del punto
16 della Tabella Allegato B, del D.P.R. n. 642/1972, e s.m.i..

Letto, confermato e sottoscritto

Data della sottoscrizione digitale

Per il Comune di Torino Per la Regione Piemonte
Settore Rapporti con le Autonomie
locali, Elezioni e Referendum,
Polizia locale e Sicurezza
Espropri — usi civici

IL COMANDANTE GENERALE LA DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SETTORE

DEL CORPO

dott. Roberto MANGIARDI dott.ssa Laura DI DOMENICO
(firmato digitalmente) (firmato digitalmente)
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