REGIONE PIEMONTE BU29 23/07/2026

Codice A1008F

D.D. 16 luglio 2026, n. 321

Nomina della Commissione di valutazione. Avviso dmobilita volontaria esterna per la
copertura, mediante passaggio diretto tra Pubblichémministrazioni ai sensi dell'art. 30 del
D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., di n. 1 posizione djenziale inerente la Direzione Sanita per il
Settore A1425A "IRCSS-ricerca clinica, progetti speciali ed europei”. Spesa complessiva
presunta di euro 1.000,00 - cap. 141045/2026.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 321/A1008F/2026 DEL 16/07/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1008F - Organizzazione e Risorse umane

OGGETTO: Nomina della Commissione di valutazione. Avvisaribilitd volontaria esterna
la copertura, mediante passaggloetto tra Pubbliche Amministrazioni ai se
dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., dilnposizione dirigenziale inerente
Direzione Sanita per il Settore A1425A “IRC&8erca clinica, progetti speciali
europei”. Spesa complessiva presunta di euro 10060¢cap. 141045/2026.

Vista la D.G.R. n. 3-2182/2026/XIl del 30/01/2026'Approvazione del Piano integrato di attivita
e organizzazione (PIAO) della Giunta regionale Fieimonte per gli anni 2026-2028, ai sensi del
Decreto Legge n. 80 del 9 giugno 2021, convenitbegge n. 113 del 6 agosto 2021,

vista la D.D. n. 138 del 13.9.2017, modificata @Ib n. 222/A1008E del 06.05.2025, con la quale
e stata approvata la disciplina per la procedurd’@equisizione di personale attraverso mobilita
volontaria esterna, ai sensi dell’art. 30 del D.L§5/2001 e s.m.i.;

preso atto che I'art. 4 della disciplina soprateitarevede che le Commissioni di valutazione per il
personale con qualifica dirigenziale siano composte

- direttore della struttura cui si riferisce il posgia coprire, che svolge la funzione di presidente

- un esperto di materia scelto fra esperti di dicalia e riconosciuta esperienza professionale (in
ambito accademico, istituzionale, professionalEa@sperti interni all’'Ente;

- un esperto in selezione e valutazione del petsqmexr I'accertamento delle caratteristiche psico-
attitudinali, motivazionali e di attitudine al raotla ricoprire

Vista la D.D. n. 273/A1008F del 22.06.2026 con lmlg e stato approvato I'Avviso di mobilita
volontaria esterna per la copertura, mediante gagssaliretto tra Pubbliche Amministrazioni, ai
sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 e s,ndi. n. 1 posizione dirigenziale inerente la
Direzione Sanita — Settore A1425A,

visto che:
con D.D. n. 440 del 9.10.2020 € stato approvatterd® di esperti in materia di selezione e
valutazione del personale per la costituzione dnrogssioni giudicatrici di cui al relativo avviso



pubblico (ex D.D. n. 332 del 3.8.2020) e che, capecificato nella citata D.D., “tale elenco non

costituisce in alcun modo la formazione di una geddria, ma la scelta verra effettuata di volta in
volta a giudizio insindacabile dellAmministrazionsulla base della maggiore adeguatezza
dell’'esperto in relazione alla tipologia di selemada effettuare”;

in applicazione dell'art. 17 del provvedimento argaativo “Accesso all’impiego regionale”,
approvato con D.G.R. n. 75-13015 del 30.12.2009ei.s la determinazione n. 222/A1008E/2025
del 06.05.2025 ha stabilito, all'art 4, comma 5 dahtivo Allegato, che al componente esterno
della Commissione valutativa, quale esperto in nat@ selezione e valutazione del personale,
venga riconosciuto un compenso giornaliero non soigea 1.000,00 € lordi, comprensivo di ogni
onere ed eventuali spese di trasferta.

Tenuto conto che l'attivita del componente dellamfdssione quale esperto in selezione e
valutazione del personale, proprio per la tipiciedla valutazione che dovra essere espressa, verra
espletata, in particolar modo, nella fase procddurdativa ai colloqui;

dato atto che ai componenti interni della Commissidi valutazione non compete alcun compenso
(ex D.G.R. n. 75-13015 del 30.12.2009 e s.m.i.).

Ritenuto, pertanto, di nominare i componenti dellammissione di valutazione dell’Avviso
pubblico di mobilitd volontaria esterna per la ctpe di n. 1 posizione dirigenziale inerente la
Direzione Sanita, cosi come indicato nell’allegatalla presente determinazione per farne parte
integrante e sostanziale;

considerato che la spesa complessiva presuntapteonto delle modalita selettive previste nella
disciplina di cui sopra, € pari a euro 1.000,00nprensiva di oneri fiscali e previdenziali, per il
compenso e I'eventuale rimborso spese al comporestéeno della Commissione di valutazione,
guale esperto in selezione e valutazione del palspred € autorizzata nei limiti del bilancio
regionale e che alla stessa si fa fronte con iifdsponibili nel capitolo di spesa n. 141045/2026
“Spese per Commissioni e Comitati” (fondi regionalpese obbligatorie) che risulta pertinente e
presenta la necessaria disponibilita;

ritenuto necessario impegnare sul capitolo di sfd4845 del Bilancio finanziario gestionale 2026-
2028, annualita 2026 la somma di euro 1.000,0@.b.{spesa non ricorrente — fondi freschi —
impegno commerciale) a favore del dott. lvan Bokgincod. beneficiario 363845), componente
esterno della Commissione di valutazione, che pdssie necessarie competenze quale esperto in
selezione e valutazione del personale (i cui datiosriportati nell'allegato B alla presente
determinazione per farne parte integrante, di cuinsette la pubblicazione) per il compenso e
I'eventuale rimborso delle spese;

dato atto che, in applicazione del principio coiéabella competenza finanziaria di cui all’allegat
n. 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, la spesa € imputabilesercizio finanziario 2026;

verificata la compatibilita del pagamento con lgale di finanza pubblica, ai sensi dell’art. 56 del
D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.;

Attestata l'inesistenza di oneri impliciti per ildncio regionale non compresi negli stanziamenti d
bilancio (oneri indiretti);

Attestata la regolarita amministrativa del presgmivedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del
25 gennaio 2024.



tutto cio premesso;
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

 artt. 4 e 17 del D.Lgs. n. 165/2001 "Norme genesali'ordinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

* Legge regionale 11 aprile 2001, n. 7 "Ordinamepitttabile della Regione Piemonte™;

e artt. 17, 18 e 33 della L.R. 23/2008 "Disciplindl'deganizzazione degli uffici regionali
disposizioni concernenti la dirigenza ed il perdeha

* Legge n. 136 del 13/08/2010 "Piano straordinariatreo le mafie, nonché delega
Governo in materia di normativa antimafia" e s.m.i.

 D.Lgs. n. 118/2011 del 23.6.2011"Disposizioni intem& di armonizzazione dei siste
contabili e degli schemiidilancio delle regioni, degli enti locali e darb organismi, |
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio20@ 42" e s.m.i.;

 Legge 190 del 06/11/2012 "Disposizioni per la prenviene e la repressione de
corruzione e dell'illegalita nella pubblica ammtragione" e s.m.i.;

e D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 "Riordino della dismpl riguardante il diritto di acces
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenzaléfusione di informazioni da parte de
pubbliche amministrazioni” e s.m.i.";

« DM 30/01/2015 "Semplificazione in materia di documte di regolaritd contributiv
(DURC)";

 D.P.G.R. 16 luglio 2021, n. 9/R, recante "Regolaimeagionale di contabilita della Giur
regionale” e D.P.G.R. 21 dicembre 2023, n. 11/Ramee "Modifiche alregolament
regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Regolamento regie di contabilita della Giun
regionale)";

e D.GR. n. 386152 del 2 dicembre 2022 "Approvazione linee guida le attivita d
ragioneria relative al controllo preventivo sui yredimentidirigenziali. Revoca allege
A, B, D della D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 208 D.G.R. n. 3%15 del 20/12/2024
revoca della D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 2017;

* D.R.G. n. 32182/2026/XIl del 30 gennaio 2026: "Approvaziond Beno integrato ¢
attivita e organizzazione (PIAO) della Giunta regite del Piemonte per gli anni 2026-
2028, ai sensi del Decreto Legge n. 80 del 9 gilgfiftil, convertito in Legge n. 113 de
agosto 2021";

* D.G.R. n. 8-8111/2024/X1 del 25 gennaio 2024 "Dpsoa del sisema dei controlli
specificazione dei controlli previsti in capo aRegione Piemonte in qualita di Sogge
Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. 8=vdelle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361";

* L.R.n. 2del 27 febbraio 2025 "Bilancio di prewise finanziario 2022027", e successi\
leggi regionali di assestamento e di variazione;

e L.R. n. 23 del 24 dicembre 2025 "Autorizzazionéeakbrcizio provvisorio del bilanc
della Regione per I'anno 2026";

 D.G.R. n. 11-245/2026/XIl: Apertura dell'esercizio provvisorieldBilancio di prevision
finanziario per I'anno 2026, in attuazione dellgyde regionale 24 dicembre 2025, n.



"Autorizzazione all'esercizio provvisorio del bitan della Regione per I'anno 2026".;

determina

di nominare i componenti della Commissione di \atigne dell’Avviso pubblico di mobilita

volontaria esterna per la copertura di n. 1 poseidirigenziale inerente la Direzione Sanita,
approvato con 273/A1008F del 22.06.2026, cosi camdécato nell'allegato A alla presente
determinazione per farne parte integrante e saslanz

di impegnare a favore del dott. lvan Bolognesi (dmeheficiario 363845), sul capitolo di spesa n.
141045 del Bilancio finanziario gestionale 2026-20&@nnualita 2026 la somma di euro 1.000,00
o.f.c.i., quale compenso spettante come componesterno della Commissione di valutazione,
esperto in selezione e valutazione del personala @ati sono riportati nell’allegato B alla prase
determinazione per farne parte integrante, diicoimgtte la pubblicazione);

La transazione elementare del suddetto movimentotabde € rappresentata nell’allegato
Appendice A, parte integrante e sostanziale dedgmte provvedimento.

di dare atto che ai componenti interni della Consinize di valutazione non compete alcun
compenso.

Il codice IPA a cui dovranno essere indirizzatéatéure e il seguente HQM209.

Si dara avvio alla fase di liquidazione della spasseguito di presentazione di fatture elettroniche
debitamente controllate e vistate in ordine algolarita e rispondenza formale e fiscale.

| pagamenti derivanti dal presente provvedimentmosasubordinati all’acquisizione della
dichiarazione di tracciabilita dei flussi finanZiailasciata dall’operatore economico ai sensi
dell'art. 3 della Legge 136/2010 e s.m.i.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della Ir. 22/2010, la stessa & soggetta a pubblicazaine,
sensi dell’art. 15 del D.Lgs n. 33/2013 sul sittlal®egione Piemonte, sezione “Amministrazione
Trasparente”

IL DIRIGENTE (A1008F - Organizzazione e Risorse maga
Firmato digitalmente da Andrea De Leo

Si dichiara che sono parte integrante del presemtevedimento gli allegati riportati a seguite
archiviati come file separati dal testo del provueehto sopra riportato:

1. allegato_ A DDnominaCOMMISSIONE_1 26.pdf
allegato_ B DDnominaCOMMISSIONE_1 26 dati_comp_estqxdf

2. Allegato

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco e quella dei file pre-esistenti
alla firma digitale con cui e stato adottato il provvedimento



Allegato A

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE N. 1

Codice posizione A1

DIREZIONE A1400B - SANITA
Settore A1425A - IRCSS-ricerca clinica, progetti speciali ed europei

PRESIDENTE ANTONINO SOTTILE
Direttore della Sanita

ESPERTO DI MATERIA SANDRO PETRUZZI
Responsabile del Settore Politiche degli
investimenti

ESPERTO IN SELEZIONE E VAL. DEL PERSONALE IVAN BOLOGNESI (esperto)

SEGRETARIO MIRELLA ANGARAMO



Allegato B

COMPONENTE ESTERNO DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELL’AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA DI N.1 POSIZIONE
DIRIGENZIALE INERENTE LA DIREZIONE DELLA SANITA’

NOMINATIVO

DATA NASCITA| CODICE FISCALE

P.IVA

INDIRIZZO

CAP

CITTA

BOLOGNESI IVAN

13003060012

VIA FIERAMOSCA 7

10123

TORINO




