
 

REGIONE PIEMONTE BU27S2 09/07/2026 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 6 luglio 2026, n. 30-2789 
Recepimento regionale parziale, ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.2012, allegato A, 
paragrafo 5.1, delle modifiche organizzative apportate all'Atto Aziendale dell'AOU S. Luigi 
Gonzaga di Orbassano. 
 
 

 
Seduta N° 172 Adunanza 0066  LLUUGGLLIIOO  22002266 

  
Il giornnoo  0066  ddeell   mmeessee  ddii   lluuggll iioo  dduueemmii llaavveennttiisseeii   aall llee  oorree  1100::1100    ssii   èè  ssvvooll ttaa  llaa  sseedduuttaa  ddeell llaa  GGiiuunnttaa  
rreeggiioonnaallee  iinn  vviiaa  oorrddiinnaarriiaa,,  iinn  mmooddaall ii ttàà  tteelleemmaattiiccaa,,  iinn  ddeerrooggaa  aall   RReeggoollaammeennttoo  ddeell llaa  GGiiuunnttaa  rreeggiioonnaallee    
ccoonn  ll ''iinntteerrvveennttoo  ddii   MMaauurriizziioo  RRaaffffaaeell lloo  MMaarrrroonnee  VViicceepprreessiiddeennttee  ee  ddeeggll ii   AAsssseessssoorrii   DDaanniieellaa  CCaammeerroonnii ,,  
MMaarriinnaa  CChhiiaarreell ll ii ,,  MMaarrccoo  GGaabbuussii ,,  MMaarrccoo  GGaall lloo,,  MMaatttteeoo  MMaarrnnaattii ,,  AAnnddrreeaa  TTrroonnzzaannoo,,  GGiiaann  LLuuccaa  
VViiggnnaallee  ccoonn  ll ''aassssiisstteennzzaa  ddii   GGuuiiddoo  OOddiicciinnoo  nneell llee  ffuunnzziioonnii   ddii   SSeeggrreettaarriioo  VVeerrbbaall iizzzzaannttee..      
AAsssseennttii ,,  ppeerr  ggiiuussttii ff iiccaattii   mmoottiivvii ::  ii ll   PPrreessiiddeennttee  AAllbbeerrttoo  CCIIRRIIOO,,  ggll ii   AAsssseessssoorrii   
PPaaoolloo  BBOONNGGIIOOAANNNNII  --  EEnnrriiccoo  BBUUSSSSAALLIINNOO  --  FFeeddeerriiccoo  RRIIBBOOLLDDII  
 
DGR 30-2789/2026/XII 
 
OGGETTO:  
Recepimento regionale parziale, ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.2012, allegato A, 
paragrafo 5.1, delle modifiche organizzative apportate all’Atto Aziendale dell’AOU S. Luigi 
Gonzaga di Orbassano. 
 
           
A relazione di:  (Riboldi), Marrone 
 
 
Premesso che: 
 
l'organizzazione e il funzionamento delle Aziende Sanitarie Regionali (AA.SS.RR.) sono 
disciplinati con atto aziendale di diritto privato ai sensi dell'articolo 3, comma 1 bis, del decreto 
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 (Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 
dell’art.1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421) e s.m.i., adottato dal direttore generale in applicazione 
dei principi e dei criteri stabiliti con provvedimento della Giunta Regionale; 
 
ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.2012, allegato A, paragrafo 5.1, gli Atti Aziendali sono 
soggetti al recepimento della Giunta Regionale, previa “verifica della coerenza con gli atti aziendali 
delle AA.SS.RR. del medesimo ambito territoriale”; 
 
con D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015, modificata ed integrata con DGR n. 2-530 del 19.11.2019, 
sono stati ridefiniti i “Principi e i criteri per l'organizzazione delle Aziende Sanitarie regionali e 
l’applicazione dei parametri standard per l’individuazione di strutture semplici e complesse, ex art. 
12, comma 1, lett. b) Patto per la Salute 2010-2012” e gli ambiti della verifica regionale.  
 
Preso atto che : 



 

 
l’AOU S. Luigi Gonzaga di Orbassano con deliberazione del Direttore generale n. 601 del 
16/10/2015 ha adottato il proprio Atto Aziendale, recepito in via definitiva dalla Giunta Regionale 
con provvedimento n. DGR 53-2487 del 23.11.2015; l’Azienda ha successivamente variato l’assetto 
organizzativo con deliberazione n. 578 del 28/11/2017 come modificata con deliberazione n. 607 
del 18.12.2017, recepita con DGR n. 38-6363 del 12.01.2018 , con deliberazione n. 705 del 
07/12/2021, recepita con DGR n. 12-4697 del 25.02.2022, con deliberazione n. 188 del 27/03/2023 
, modificata con deliberazione n. 163 del 02/08/2023, recepita con DGR n. 22-7691 del 13/11/2023; 
 
 
l’Azienda, in data 3/12/2025 ha fatto pervenire la deliberazione del Direttore Generale n. 574 del 
28/11/2025 avente ad oggetto: “Modifica dell'Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 394 del 
12/12/2023”. 
 
 
Dato atto che:  
 
l’attività istruttoria concernente i suddetti atti è stata espletata dalla Direzione regionale “Sanità”, 
responsabile del procedimento di verifica, con il coinvolgimento dei Settori della Direzione, nei 
termini e con le modalità di cui alla DD 99 del 14/02/2013 del “Settore Pianificazione e Assetto 
Istituzionale”; i relativi esiti sono custoditi agli atti della Direzione medesima;  
 
l’attività regionale di verifica ha riguardato la coerenza dell’Atto Aziendale alla programmazione 
regionale e alla normativa nazionale e regionale in materia di organizzazione aziendale, nonchè la 
coerenza con gli atti aziendali delle AA.SS.RR.; 
 
l’ AOU S. Luigi Gonzaga di Orbassano ha proposto l’istituzione di 1 struttura complessa (SC) a 
direzione ospedaliera, a fronte della soppressione di 1 SC direzione universitaria e della 
trasformazione di una SC a direzione ospedaliera in SC a direzione universitaria (con soppressione 
della relativa struttura a direzione ospedaliera), a seguito di accordi con l’Ateneo di Torino, nonchè 
l’istituzione di n. 10 strutture semplici e semplici dipartimentali (SS/SSD), di cui 1 a direzione 
universitaria, a fronte della soppressione di 8 di esse; 
 
a conclusione dell’attività istruttoria, la Direzione regionale “Sanità” ha valutato che l’intervento 
organizzativo proposto con deliberazione del Direttore Generale n. 574 del 28/11/2025 è coerente ai 
criteri di organizzazione per l’individuazione di strutture semplici e complesse, di cui alla D.G.R. n. 
42-1921 del 27.07.2015, s.m.i. Allegato A, paragrafo 3.4, con la seguente eccezione : 
la SC "Radiologia diagnostica avanzata ed interventistica", proposta in deroga alla DGR 1-600 del 
19.11.2014, come modificata ed integrata con DGR 1-924 del 23.1.2015, potrà essere rivalutata 
nell'ambito dei provvedimenti programmatori regionali che saranno adottati in attuazione del nuovo 
Piano socio-sanitario regionale 2025-2030 di cui alla Deliberazione 22 Dicembre 2025, n. 137 – 
27771; non si ritiene pertanto di dare corso al recepimento regionale. 
La Direzione regionale “Sanità” ha inoltre evidenziato, con riguardo al rispetto dello standard 
numerico di strutture, di cui alla succitata D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015, che il numero di 
strutture semplici (SS/SSD) proposto, non essendo conforme, in quanto superiore, agli standard 
assegnati all’Azienda, deve essere conseguentemente rideterminato in ragione del parametro di 1,31 
per SC Aziendali e ha ritenuto opportuno proporre, nel rispetto dell’autonomia organizzativa 
riconosciuta all’Azienda ai sensi dell'articolo 3, comma 1 bis, del decreto legislativo 30 dicembre 
1992, n. 502, di assegnare alla medesima il temine del 31.12.2027, per attuare la revisione del 
numero di SS/SSD nell’ambito di detto standard, considerata l’esigenza manifestata di avviare un 
processo di efficientamento delle attività sanitarie e amministrative, al fine di garantire maggiore 



 

coerenza tra assetto organizzativo, funzioni aziendali e indirizzi strategici perseguiti. 
La Direzione regionale suddetta ha inoltre preso atto, con riguardo alla proposta di istituzione del 
Dipartimento Interaziendale Funzionale di Oncologia e alla soppressione del Dipartimento 
Interaziendale Continuità Assistenziale e del Dipartimento interaziendale di Salute mentale, della 
concorde volontà espressa dall’ASL TO 3, con deliberazione del Direttore Generale n. 1056 del 
17/12/2025, agli atti dell’Amministrazione regionale. 
 
Visti : 
 
il D.M. n 70 del 2.04.2015;  
la D.G.R. n. 1-600 del 19.11.2014 e s.m.i.;  
la DGR 26-1653 del 29.06.2015; 
 
Dato atto che la spesa connessa alle modifiche organizzative è a carico dell'ASR, nei limiti del tetto 
di spesa assegnato per il personale di cui alla DDGR n. 46-6202 del 7 dicembre 2022, s.m.i. e 33-
538 del 16.12.2024 e dei Piani Triennali di Fabbisogno del Personale (PTFP) di cui alla DGR n. 3-
1490 del 11.08.2025, da applicarsi nel rispetto delle disposizioni di cui alla DD.G.R. n. 20-8466 del 
22.04.2024 e 26-801 del 17.02.2025, nonchè nell’ambito dell’equilibrio economico-finanziario 
della singola Azienda Sanitaria Regionale.  
 
Attestato che, ai sensi della DGR n. 8-8111 del 25 gennaio 2024 ed in esito all’istruttoria sopra 
richiamata, il presente provvedimento non comporta effetti contabili diretti né effetti prospettici 
sulla gestione finanziaria, economica e patrimoniale della Regione Piemonte, in quanto la spesa 
connessa alle modifiche organizzative è esclusivamente quella sopra riportata. 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del 
25 gennaio 2024;  
 
la Giunta Regionale 
 
a voti unanimi espressi nei modi di legge,  
 

delibera 
 
ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.2012, allegato A, paragrafo 5.1  
 
1. di recepire parzialmente le modifiche organizzative apportate, con la deliberazione del Direttore 

Generale dell’AOU S. Luigi Gonzaga di Orbassano n. 574 del 28/11/2025, omissisall’Atto 
Aziendale di cui alla deliberazione n. 601 del 16/10/2015 e s.m.i.” come risultanti, a seguito 
dell’istruttoria descritta in premessa, nell’allegato A parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento;  
 

2. di disporre che l’Azienda dovrà rideterminare, ai sensi dell’Allegato A, paragrafo 3.5, della 
D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015, s.m.i., il numero di strutture organizzative semplici/semplici 
dipartimentali /(SS/SSD) nei limiti del parametro di 1,31 per struttura complessa aziendale, 
assegnando alla medesima, nel rispetto dell’autonomia organizzativa riconosciutale ai sensi 
dell'articolo 3, comma 1 bis, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, il temine del 
31.12.2027, per attuare la revisione del numero di SS/SSD nell’ambito di detto standard, 
considerata l’esigenza manifestata di avviare un processo di efficientamento delle attività 
sanitarie e amministrative, al fine di garantire maggiore coerenza tra assetto organizzativo, 
funzioni aziendali e indirizzi strategici perseguiti;  



 

 
3. di prendere atto, con riguardo proposta di istituzione del Dipartimento Interaziendale Funzionale 

di Oncologia e alla soppressione del Dipartimento Interaziendale Continuità Assistenziale e del 
Dipartimento interaziendale di Salute mentale, della concorde volontà espressa dall’ASL TO 3 
con deliberazione del Direttore Generale n. 1056 del 17/12/2025, agli atti dell’Amministrazione 
regionale;  
 

4. che il presente provvedimento non comporta effetti contabili diretti né effetti prospettici sulla 
gestione finanziaria, economica e patrimoniale della Regione Piemonte, come attestato in 
premessa. 

 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte a norma 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010.  
 
Sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1, archiviati come 
file separati dal testo del provvedimento sopra riportato: 
 

 1.  

DGR-2789-2026-All_1-All._A_AOU_S_Luigi__Variazioni_2025_-_AOU_(2).pdf  
 

 
Allegato 

 

 

                                                 
1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti 
alla firma digitale con cui è stato adottato il provvedimento 



Allegato A

Atto Aziendale AOU San Luigi - Orbassano

Deliberazione del Direttore Generale n. 574 del 28.11.2025

Elementi organizzativi di nuova istituzione

Tipologia Codice ARPO DENOMINAZIONE

SS UO-00175 LEAN e Operation Management

SS UO-00176 Dietologia e Nutrizione Clinica

Struttura Complessa UO-00174 Attività Amministrativa Area Sanitaria

SSDU UO-00178 Stomatologia - Chirurgia E Medicina Orale

SSD UO-00177 Chirurgia Vascolare

SSD UO-00184 Dermatochirurgia Oncologica

Struttura Semplice UO-00179 Endourologia

SSD UO-00180 Medicina Nucleare

SSD UO-00181 Radioterapia

Struttura Semplice UO-00182 Oncologia Polmonare

Struttura Semplice UO-00183 Day Hospital Oncologico

SCDU UO-00187 Cardiologia (*)

Elementi organizzativi soppressi

Tipologia Codice ARPO DENOMINAZIONE

SSD UO-00171 LEAN e percorso chirurgico

SSD UO-00136 Dietologia e Nutrizione Clinica

Struttura Semplice UO-00064 Attività Amministrativa Area Sanitaria

SCDU UO-00072 Odontostomatologia

Struttura Semplice UO-00161 Medicina Nucleare

Struttura Semplice UO-00126 Radioterapia

SSD UO-00135 Week DH Internistico

SSD UO-00134 Oncologia Polmonare

SSD UO-00087 DH Oncologico Centralizzato

SCDO UO-00065 Cardiologia

__________________________________

(*) a decorrere dal collocamento a riposo con diritto a pensione dell’attuale Direttore



Elementi organizzativi ridenominati

Tipologia Codice ARPO NUOVA DENOMINAZIONE

SC UO-00121 Tecnico Generale (ex SC Tecnico e Tecnologie)

Struttura Semplice UO-00150 Ingegneria Clinica E HTA (ex SS Ingegneria Clinica )

Struttura Semplice UO-00152 Sistemi Informativi, Flussi Dati Sanitari E Cybersecurity

(ex SS ICT)

Struttura Semplice UO-00166
Pianificazione  e  Programmazione  (ex  Pianificazione

Strategica e Governance)

SSD UO-00090 Governance Blocco Operatorio (ex SSD Sale Operatorie)

SSD UO-00170
Terapia  Antalgica  e  Medicina  del  Dolore  (ex  SSD

Medicina del dolore e Terapia Antalgica)

SSDU UO-00137

Fisiopatologia Respiratoria, Asma Grave e Malattie Rare

del  Polmone  (ex  SSD  Asma  Grave,  Malattie  Rare  del

Polmone e Fisiopatologia Respiratoria)

SCDO UO-00118 Neurologia (ex SCDO Neurologia - CRESM)


