REGIONE PIEMONTE BU27 09/07/2026

Codice A1824B

D.D. 30 giugno 2026, n. 1270

D.G.R. 5-2239 del 16 febbraio 2026 di approvaziongel Piano del fabbisogno degli addetti
forestali dipendenti della Regione Piemonte e detatinazione della dotazione organica per gli
anni 2026-2028. Attuazione parziale mediante I'assaione, per scorrimento graduatoria, di n.
1 operaio forestale di 3° livello, a tempo determiato, per I'anno 2026.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 1270/A1824B/2026 DEL 30/06/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1800A - OPERE PUBBLICHE, DIFESA DEL SUOLO, PROTEZIONE CIVILE,
TRASPORTI E LOGISTICA

A1824B - Lavori forestali e vivai

OGGETTO: D.G.R. 52239 del 16 febbraio 2026 di approvazione del Pgldfabbisogno deg
addetti forestali dipendenti della Regione Piema@adeterminazione della dotazic
organica per gli anni 2028028. Attuazione parziale mediante I'assunzione
scorrimento graduatoria, di n. 1 operaio foresthl8° livello, a tempo determina
per 'anno 2026.

Premesso che

gli articoli 1, 3 e 4 della legge regionale n. X&2 prevedono che la Regione esegua lavori in
amministrazione diretta di sistemazione idraulice$tale, di tutela del territorio e di vivaistica
forestale con I'impiego degli addetti forestali ldettessa dipendenti ai sensi dell’art. 9 dellgdeg
regionale medesima,;

I'articolo 9 della legge regionale n. 18/2024 prwehe:

“1. Gli addetti alla sistemazione idraulico foregtatono dipendenti regionali con rapporto di
lavoro subordinato disciplinato dal contratto cdtigo nazionale di lavoro per gli addetti ai lavori
di sistemazione idraulico forestale e idraulico aga di natura privatistica ai sensi dell’articol@

bis del decreto legge 8 settembre 2021, n. 12Q@3igioni per il contrasto degli incendi boschivi e
altre misure urgenti di protezione civile), convert con modificazioni, dalla legge 8 novembre
2021, n. 155;

2. Il rapporto di lavoro di cui al comma 1 é:

a) a tempo indeterminato, pieno o parziale;

b) a tempo determinato, pieno o parziale.

3. La dotazione organica € determinata con spexifimvvedimento della Giunta regionale sulla
base del fabbisogno di personale previsto in um@iapprovato dalla Giunta stessa, distinto e
aggiunto al piano integrato di attivita e organizzene della Regione, per quanto attiene al
computo della relativa spesa all'interno della cdegsiva spesa di personale a carico della
Regione.

4. 1l fabbisogno di personale e individuato contéangdo in modo distinto tra loro:

a) il personale dipendente a tempo indetermingbeao;

b) il personale dipendente a tempo indetermingparziale;



c) il personale dipendente a tempo determinatceaqi
d) il personale dipendente a tempo indetermingparziale. .”;

Richiamata la D.G.R. 5-2239 del 16 febbraio 2026 cuoi € stato adottato il Piano 2026-2028 del
fabbisogno degli addetti forestali dipendenti d&lkiegione Piemonte;

Considerato che

nella predetta deliberazione si prevede che n@lba2026 siano assunti n. 15 OTD a tempo pieno
per dare seguito alla segnalazioni di interventovgreute dai Comuni e per la gestione dei vivai
forestali regionali (art. 4, commi 1 e 2 della18/2024);

lart. 5, comma 1, dellAppendice al CIR stabiliscke 1La Regione Piemonte assume gli operai

forestali a tempo determinato secondo quanto piewviel piano del fabbisogno approvato della

Giunta regionale, compatibilmente con i limiti pigtvdalla legislazione vigente in tema di lavoro a

tempo determinato

Considerato, altresi, che

la maggior parte degli interventi forestali prograati devono essere realizzati prevalentemente nel
periodo da marzo a novembre;

per questo motivo, risulta necessario procederel'assunzione di n. 1 OTD, destinato all'area
territoriale di Alessandria ed in particolare daftibito territoriale delle Valli Borbera, Curone e
Tortonese, ambito che necessita di una risorsa ardaminforzo per garantire I'esecuzione dei
lavori e dell’attivita programmati;

Effettuata la verifica della sussistenza di persotitmente collocate nelle graduatorie ancora
efficaci, si e rilevato che nella graduatoria apjata con determinazione n. 1432/A1824A/2024 del
9 luglio 2024 e tuttora efficace, vi € una persatibmente attingibile in riferimento alllambito di
interesse;

Dato atto che e stata contattata la prima persohacata in graduatoria ed & stato acquisito il suo
consenso ad essere assunto a tempo determinatsgere collocato nell’ambito territoriale ora
denominato AL1- Borbera, Curone, Tortonese;

Ritenuto, pertanto,

di procedere all'assunzione a tempo determinatpalita di operaio di terzo livello, di Domenico
CONCA, gia collocato in graduatoria come idoneoseguito alla selezione pubblica svolta
nell’anno 2024;

di far decorrere I'assunzione dal 1° luglio 2026 sgcadenza il 15 dicembre 2026, per 135 giornate
SCAU massime;

Precisato che dovra essere acquisita la documentazattestante I'esito favorevole degli
accertamenti sanitari della persona in via di azsme;

Dato atto che alla copertura della spesa per idbueione del personale di cui si tratta si faenfe
con le somme gia stanziate sui capitoli 102319 mpeigno 2026/6432 e 104446 — impegno
2026/6433 del bilancio finanziario gestionale 2@22-8.

IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:



» lalegge regionale n. 23/2008 e s.m.i.;
* lalegge regionale n. 18/2024;

determina

1) di procedere all'assunzione a tempo determidatbomenico CONCA, in qualita di operaio
forestale di terzo livello, a cui si applica il CCNer gli addetti ai lavori di sistemazione idraoh
forestale e idraulico-agraria;

2) di far decorrere I'assunzione dal 1° luglio 2@2®/ scadenza in data 11 dicembre 2026, per 135
giornate SCAU massime;

3) di subordinare 'assunzione all’accertamentdtpasrisultante dalla visita medica;

4) dare atto che

la copertura della spesa relativa al presente gainvento, stimata nellimporto di 16.300,00 euro
per 'anno 2026, € assicurata con le risorse gidzgite sui capitoli 102319 — impegno 2026/6432 e
104446 — impegno 2026/6433 del bilancio finanzigestionale 2026-2028;

il presente provvedimento non comporta ulteriofiettif prospettici sulla gestione finanziaria,
economica e patrimoniale della Regione Piemontagecattestato in premessa.

La presente determinazione sara pubblicata subBiolb ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. dell’art.della L.R. n. 22/2010.

IL DIRIGENTE (A1824B - Lavori forestali e vivai)
Firmato digitalmente da Franco Brignolo



