REGIONE PIEMONTE BU21S2 28/05/2026

Deliberazione della Giunta Regionale 25 maggio 202@4-2618

Art. 24 della L.R. 23/2008 e s.m.i.: proroga dellicarico di Responsabile della Struttura
temporanea XST036 "Coordinamento attuazione del PRR - Missione 6" articolazione della
Direzione regionale A1400B "Sanita", al dott. Anbnino Ruggeri.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

Seduta N°162 Adunanz&€5 MAGGIO 2026

Il giorno 25 del mese di maggio duemilaventisel alle ore 09:05 s € svolta la seduta della Giunta
regionale in via ordinaria, in modalita telematica, in deroga al Regolamento della Giunta regionale
con l'intervento di Maurizio Raffaello Marrone Vicepresidente e degli Assessori Enrico Bussalino,
Daniela Cameroni, Marina Chiarelli, Marco Gabusi, Marco Gallo, Matteo Marnati, Andrea
Tronzano, Gian Luca Vignale con l'assistenza di Guido Odicino nelle funzioni di Segretario
Verbalizzante.

Assenti, per giustificati  motivi: il Presidente Albeto CIRIO, dli Assessori
Paolo BONGIOANNI - Federico RIBOLDI

DGR 24-2618/2026/XII

OGGETTO:

Art. 24 della L.R. 23/2008 e s.m.i.. proroga delfarico di Responsabile della Strut
temporanea XST036 “Coordinamento attuazione del RNRMissione 6" articolazione de
Direzione regionale A1400B “Sanita”, al dott. Antom Ruggeri.

Arelazione di: Vignale

Premesso che:
- l'art. 24 della L.R. 23/2008 e s.m.i. disciplinlaconferimento degli incarichi dirigenziali a
personale esterno allAmministrazione regionale;

- con D.G.R. n. 29-9649 del 22.9.2008 e s.m.i. lan@ ha definito i criteri e le modalita per il
conferimento e la revoca degli incarichi dirigefizia

- con D.G.R. n. 3-6903 del 22.05.2023 la Giuntaaegle ha affidato al dott. Antonino Ruggeri
lincarico di Responsabile della Struttura tempe@nXST036 “Coordinamento attuazione del
PNRR — Missione 6”, con effetto dal 26.05.2023 sah@5.05.2026;

- il dott. Antonino Ruggeri, in attuazione della@R. n. 3-6903 del 22.05.2023 di cui sopra, ha
sottoscritto in data 25.05.2023 il contratto indivale di lavoro a tempo determinato, con
decorrenza 26.05.2023 sino al 25.05.2026;

- con D.G.R. n. 37-1089 del 6.05.2025 ¢é stata agpaola nuova organizzazione delle Strutture
dirigenziali del ruolo della Giunta Regionale cheeyede [listituzione del Settore Al1427A
“Controllo di gestione, sistemi informativi, logish sanitaria, coordinamento acquisti e PNRR —
Missione 6”, a seguito dell’accorpamento del Settd1416D “Controllo di gestione, sistemi
informativi, logistica sanitaria e coordinamentagaisti” e della Struttura temporanea XST036



“Coordinamento attuazione del PNRR — Missione 6% decorrenza dell'operativita dal 1° agosto
2025;

- la Giunta regionale, come attestato dal verba&9rdel 6.05.2025, tenuto conto dell'approvazione
della nuova organizzazione delle strutture diriginzha dato mandato alla Direzione competente
in materia di personale, attraverso il Settoreaegie “Organizzazione”, di predisporre i necessari
provvedimenti per attivare la procedura di selegiper I'individuazione, tra gli altri, del nuovo
dirigente responsabile del Settore A1427A “Contrdi gestione, sistemi informativi, logistica
sanitaria, coordinamento acquisti e PNRR — Missi@heivolto al personale dirigenziale interno
all’Ente, allegando al verbale stesso i requisti piascuna struttura e precisando che gli incarich
hanno durata pari a tre anni, eventualmente rirfmibva&a che i dirigenti che intendono partecipare
possono presentare fino a un massimo di tre catdela

- il Settore “Organizzazione” in data 6.05.2025 cwia prot. n. 20619/A1000A ha divulgato un
avviso interno di selezione per il conferimentordi 125 incarichi, tra cui il Settore A1427A
“Controllo di gestione, sistemi informativi, logisha sanitaria, coordinamento acquisti e PNRR —
Missione 6", fissando il termine ultimo per la peatazione delle candidature nella data del
12.05.2025, ore 18.00;

- entro i termini previsti dall’avviso, per il Sete Al1427A “Controllo di gestione, sistemi
informativi, logistica sanitaria, coordinamento asgj e PNRR — Missione 6” non sono pervenute
candidature e con nota prot. 23303/A1000A del 12@% ne e stato informato il Direttore della
Direzione A1400B “Sanita”;

- con D.G.R. n. 31-1446 del 28.07.2025 e stataodispla proroga dell’operativita del Settore
A1427A “Controllo di gestione, sistemi informativpgistica sanitaria, coordinamento acquisti e
PNRR — Missione 6” al 1° giugno 2026 e con la stesstato confermato I'incarico di responsabile
della Struttura temporanea XST036 “Coordinamenttuaatone del PNRR — Missione 67,

articolazione della Direzione A1400B “Sanitd”, diicalla D.G.R. n. 3-6903 del 22.05.23, al
dirigente Antonino Ruggeri fino al 25.05.26;

- con D.G.R. n. 23-2617 del 25 maggio 2026 €& sletposta un’ulteriore proroga dell’operativita
del Settore A1427A “Controllo di gestione, sistanformativi, logistica sanitaria, coordinamento
acquisti e PNRR — Missione 67, al 1° giugno 202@nché la proroga della durata della Struttura
temporanea XST036 “Coordinamento attuazione delRNR/issione 6” al 31 maggio 2027.

Dato atto che:

con nota prot. n. 12042/A1400B del 12.05.2026,iiefore della Direzione regionale “Sanita”, di
concerto con I’Amministratore competente per matertonsiderate lepreminenti esigenze
organizzative volte a garantire, fino alla suddeti@a, la piena funzionalita del Settore A142@RA,
fine di assicurare la gestione dei procedimenti in esserd rigoroso rispetto delle relative
scadenze, con particolare riferimento alla conalm& dei lavori e all’'operativita delle strutture
territoriali, richiede di differire al 1° giugno2027 la data di avvio dell’'operativita del nuovo
Settore A1427A “Controllo di gestione, sistemi miativi, logistica sanitaria, coordinamento
acquisti e PNRR — Missione 68 di prorogare, fino alla medesima data, sia la 8tia
temporanea XST036 “Coordinamento attuazione del RNRMissione 6”, che l'incarico affidato
al dott. Antonino Ruggeri quale responsabile defuttura temporanea stessaotivando la
richiesta sulla base della consolidata esperienza maturatd di@igente nelle materie di
competenza, della continuita nell'esercizio dellaione e del possesso dei requisiti professionali
previsti per la copertura dell’incarico.



Dato atto che la spesa complessiva pari a € 8®882&lativa all'incarico di cui al presente
provvedimento trova copertura finanziaria, per tewlita 2026 e 2027, negli stanziamenti del
Titolo | del Bilancio finanziario gestionale 202628, nell’ambito della Missione 13, Programma
1307, come di seguito dettagliato:

annualita 2026:

€ 39.732,78 (lordo) cap. 813077;

€ 10.727,85 (oneri) cap. 813075;

€ 3.377,29 (IRAP) cap. 813076;

annualita 2027:

€ 26.488,52 (lordo) cap. 813077;

€ 7.151,90 (oneri) cap. 813075;

€ 2.251,52 (IRAP) cap. 813076:

somme automaticamente impegnate all’inizio di oggercizio ai sensi dell'art. 5.2 dell’Allegato
4/2 del D.Lgs. n. 118/2011;

per la retribuzione di risultato, ove spettanteelativa spesa trovera copertura nei limiti deldo
per il trattamento accessorio per la dirigenza ahmente costituito con apposita deliberazione,
secondo quanto previsto dal vigente contratto nateg.

Ritenuto:

- di poter accogliere la proposta e di prorogareérico di Responsabile della Struttura temporanea
XST036 “Coordinamento attuazione del PNRR — Missidsi, articolazione della Direzione
regionale A1400B “Sanita” al dott. Antonino Ruggerdi stabilire che al dirigente continuera ad
essere corrisposta la rispettiva retribuzione dsipone pari a € 61.780,00, annua lorda, in
applicazione della D.G.R. n. 38-1090 del 6.05.2046¢ € 1.792,44 in attuazione del C.C.N.L.
2022-2024;

- di stabilire che I'incarico decorre dal 26 maggia26 ed e disposto sino al 31 maggio 2027, data
di scadenza dell'operativita della Struttura terapea XST036 “Coordinamento attuazione del
PNRR - Missione 6” (D.G.R. n. 23-2617 del 25 magg@26), fermo restando il vigente limite di
permanenza in servizio previsto dalle norme in neagensionistica;

- di demandare al Settore regionale “Trattamentonemico e previdenziale del personale”
'adozione dei relativi provvedimenti di competenza 'attuazione della presente deliberazione.

Richiamato l'articolo 53, comma 16-ter, del D.Lgs.165/2001 recanté& dipendenti che, negli
ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato potautoritativi o negoziali per conto delle pubbleh
amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, npossono svolgere, nei tre anni successivi alla
cessazione del rapporto di pubblico impiego, atiiavorativa o professionale presso i soggetti
privati destinatari dell’attivita della pubblica aministrazione svolta attraverso i medesimi
poteri.[...]".

Visto l'art. 2, comma 1, lettera d) del D.Lgs. 3i&p2008, n. 81 e s.m.i.;

viste le disposizioni contenute nella D.G.R. n.0r-@lel 24.11.2014 e s.m.i. di cui al Codice di
Comportamento dei dipendenti regionali del ruolengile, cosi come integrata dalla D.G.R. n. 1-
1717 del 13.07.2015;

vista la D.G.R. n. 37-2023 del 15.12.2025, recdid’.R. n. 81 del 2023. Aggiornamento del
Codice di comportamento dei dipendenti della Giutea Regione Piemonte di cui alla D.G.R. n.
1-602 del 24 novembre 2014 e s.m.i. Adozione”;



vista la D.G.R. n. 3-2182 del 30 gennaio 2026: “Ap@azione del Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale dednRante per gli anni 2026-2028, ai sensi del
Decreto Legge n. 80 del 9 giugno 2021, conventitbegge n. 113 del 6 agosto 20217;

visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e s.m.i.;

visto il D.P.G.R. 21 dicembre 2023, n. 11/R Regaato regionale recante: “Modifiche al
regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Ragwnto regionale di contabilita della Giunta
regionale)”;

vista la D.G.R. n. 37-615 del 20 dicembre 2024 ‘@3.Ln. 286/1999. Disposizioni, in conformita
alla D.G.R. n. 8-8111 del 25 gennaio 2024, sullévitd di ragioneria relative al controllo
preventivo di regolarita contabile afferenti all@poste di deliberazione della Giunta regionale e d
provvedimenti del Presidente della Regione (deeetrdinanze). Revoca della D.G.R. n. 12-5546
del 29 agosto 20177;

vista la L.R. 3 febbraio 2026, n. 2 “Disposiziongérpla formazione del bilancio annuale di
previsione 2026-2028 (Legge di stabilita regiorz086)”;

vista la L.R. 3 febbraio 2026, n. 3 "Bilancio depisione finanziario 2026-2028";

vista la D.G.R. n. 1-2209 del 9 febbraio 2026: “Bec legislativo n. 118/2011, articoli 11 e 39,
comma 10 e 13. Legge regionale n. 3/2026 (Bilargiigprevisione finanziario 2026-2028).
Approvazione del Documento Tecnico di Accompagndmettel Bilancio Finanziario Gestionale
2026-2028 e disposizioni di natura autorizzatoria”.

Attestato che, ai sensi della D.G.R. n. 8-81112%ebennaio 2024 ed in esito all'istruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compadtariori oneri contabili diretti né effetti
prospettici sulla gestione finanziaria, economigaaimoniale della Regione Piemonte, in quanto
gli oneri derivanti dal presente provvedimento, pPenporto pari ad euro € 89.729,86, sono
esclusivamente quelli sopra riportati.

Attestata la regolarita amministrativa del presemte/vedimento, ai sensi della D.G.R. n. 8-8111
del 25.01.2024 succitata.

La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nellenfierdi legge,
delibera

1. di prorogare l'incarico di Responsabile dellaugura temporanea XST036 “Coordinamento
attuazione del PNRR — Missione 6”, articolazionadBirezione regionale A1400B “Sanita” al
dott. Antonino Ruggeri e di stabilire che al dimge continuera ad essere corrisposta la rispettiva
retribuzione di posizione pari a € 61.780,00, anlwda, in applicazione della D.G.R. n. 38-
1090 del 6.05.2025, oltre € 1.792,44 in attuazibeleC.C.N.L. 2022-2024;

2. di stabilire che I'incarico decorre dal 26 maggD26 ed e disposto sino al 31 maggio 2027, data
di scadenza dell'operativita della Struttura tenapea XST036 “Coordinamento attuazione del
PNRR - Missione 6” (D.G.R. n. 23-2617 del 25 madg®fd26), fermo restando il vigente limite di
permanenza in servizio previsto dalle norme in neagensionistica;

3. che la spesa complessiva pari a € 89.729,86viekl’'incarico di cui al presente provvedimento



trova copertura finanziaria, per le annualita 2@28027, negli stanziamenti del Titolo | del
Bilancio finanziario gestionale 2026-2028, nell’datobdella Missione 13, Programma 1307,
come di seguito dettagliato:

annualita 2026:

€ 39.732,78 (lordo) cap. 813077;
€ 10.727,85 (oneri) cap. 813075;
€ 3.377,29 (IRAP) cap. 813076;

annualita 2027:

€ 26.488,52 (lordo) cap. 813077,
€ 7.151,90 (oneri) cap. 813075;
€ 2.251,52 (IRAP) cap. 813076;

somme automaticamente impegnate all’inizio di agg@rcizio ai sensi dell’art. 5.2 dell’Allegato
4/2 del D.Lgs. n. 118/2011;

4. che per la retribuzione di risultato, ove spd#ala relativa spesa trovera copertura nei lideti
fondo per il trattamento accessorio per la dirigerannualmente costituito con apposita
deliberazione, secondo quanto previsto dal vigeoitdratto integrativo;

5. di demandare al Settore regionale “Trattamerton@mico e previdenziale del personale”
'adozione dei relativi provvedimenti di competenzaser [Iattuazione della presente
deliberazione;

6. che il presente provvedimento non comporta iolieoneri diretti né effetti prospettici sulla
gestione finanziaria, economica e patrimoniale adéllegione Piemonte, come attestato in
premessa.

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della l.r. 22/2010 e nellzisee Amministrazione Trasparente ai sensi dell’art
14 del D.Lgs. 33/2013.



