
 

REGIONE PIEMONTE BU20 21/05/2026 
 

Codice A1502C 
D.D. 12 maggio 2026, n. 238 
L.R. n. 32/2023, art. 40 ''Misure a favore dell'autoimpiego e della creazione d'impresa''. 
Nomina del Comitato tecnico di valutazione delle domande presentate da imprese e lavoratori 
autonomi a valere sugli ''Interventi per la nascita e lo sviluppo di iniziative di autoimpiego 
nella forma di attività di lavoro autonomo e di creazione d'impresa'' in attuazione della 
D.G.R. n. 4 - 1990 del 15 dicembre 2025 e D.D. n.8.. 
 
 

 

ATTO DD 238/A1502C/2026 DEL 12/05/2026 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E 
LAVORO 
A1502C - Politiche del lavoro 
 
 
OGGETTO:  L.R. n. 32/2023, art. 40 “Misure a favore dell’autoimpiego e della creazione 

d’impresa”. Nomina del Comitato tecnico di valutazione delle domande presentate da 
imprese e lavoratori autonomi a valere sugli “Interventi per la nascita e lo sviluppo di 
iniziative di autoimpiego nella forma di attività di lavoro autonomo e di creazione 
d’impresa” in attuazione della D.G.R. n. 4 – 1990 del 15 dicembre 2025 e D.D. n.832 
del 23 dicembre 2025. 
 

Viste: 
 
la Legge regionale del 24.11.2023, n. 32 “Sistema integrato delle politiche e dei servizi per 
l’orientamento permanente, la formazione professionale e il lavoro” che ha, tra l’altro: 
 
- quasi interamente abrogato la Legge Regionale 34/2008; 
- previsto al comma 4 dell’art. 35 “Politiche attive del Lavoro”, i destinatari degli interventi di 
politiche attive del lavoro; 
- previsto, all’art. 40, “Misure a favore dell’autoimpiego e della creazione d’impresa”, stabilendo, al 
comma 1 che “La Regione favorisce, mediante la concessione di contributi, finanziamenti agevolati 
e garanzie di accesso al credito, nonché di servizi di accompagnamento e assistenza tecnica 
finalizzati anche al ricambio generazionale e alla trasmissione d'impresa, la nascita e lo sviluppo di 
iniziative di autoimpiego nella forma di attività di lavoro autonomo e di creazione di impresa, 
impresa individuale, società di persone, società di capitali, ivi comprese società cooperative, purché 
abbiano sede legale, amministrativa e prevalente attività operativa in Piemonte”; 
- previsto, all’art. 42, “Azioni positive e priorità negli incentivi”, stabilendo, al comma 3, che “La 
Giunta regionale, nell'applicazione delle misure per l'autoimpiego e la creazione di impresa di cui 
all'articolo 40, dà priorità alle domande presentate dal genere meno rappresentato nella categoria di 
riferimento”; 
 



 

la D.G.R. n. 4 – 1990 del 15 dicembre 2025 con la quale, fra l’altro: 
 
- sono stati approvati i criteri inerenti gli “Interventi per la nascita e lo sviluppo di iniziative di 
autoimpiego nella forma di attività di lavoro autonomo e di creazione d’impresa” per la 
realizzazione delle “Misure a favore dell’autoimpiego e della creazione d’impresa di cui all’art. 40 
della L.r. 32/2023, revocando la D.G.R. n. 11 – 4552 del 09.01.2017; 
- è stata demandata alla Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio Universitario, 
Formazione e lavoro l’adozione degli atti e dei provvedimenti necessari per l’attuazione della 
predetta deliberazione, inclusa l’approvazione dell’avviso per la presentazione delle domande di 
agevolazione riferite ai predetti Interventi; 
 
la Determinazione Dirigenziale n. 832 del 23 dicembre 2025 che, in attuazione della D.G.R. n. 4 – 
1990 del 15 dicembre 2025 ha: 
 
- approvato l’Avviso per la presentazione di domande di accesso alle agevolazioni degli “Interventi 
per la nascita e lo sviluppo di iniziative di autoimpiego nella forma di attività di lavoro autonomo e 
di creazione d’impresa” per la realizzazione delle “Misure a favore dell’autoimpiego e della 
creazione d’impresa di cui all’art. 40 della L.r. 32/2023, di cui all’Allegato A, parte integrante e 
sostanziale alla determinazione; 
- stabilito i termini e le modalità di presentazione delle domande di accesso alle agevolazioni a 
nuove imprese e lavoratori autonomi, a partire dalle ore 9 del giorno 9 febbraio 2026 e fino alla 
concorrenza delle risorse disponibili; 
 
- stabilito che: 
 
• il responsabile dei procedimenti di concessione/diniego e di revoca delle agevolazioni è il 

Dirigente pro tempore del Settore Politiche del Lavoro della della Direzione regionale Istruzione, 
Diritto allo studio Universitario, Formazione e Lavoro; 

• il termine del procedimento di concessione/diniego dell’agevolazione è stabilito in 90 giorni dalla 
data di presentazione della domanda telematica; 

• il termine del procedimento di revoca dell’agevolazione è stabilito in 90 giorni dalla data di 
avvio; 

 
- affidato a Finpiemonte S.p.A. le attività di competenza per la gestione degli “Interventi per la 
nascita e lo sviluppo di iniziative di autoimpiego nella forma di attività di lavoro autonomo e di 
creazione d’impresa” per la realizzazione delle “Misure a favore dell’autoimpiego e della creazione 
d’impresa” di cui all’art. 40 della L.r. 32/2023 e delle attività residuali riferite alle deliberazioni con 
cui sono stati approvati i precedenti criteri ai sensi dell’art. 42 della L.r. 34/2008 e s.m.i. tenuto 
conto che le predette Misure operano in sostanziale continuità con quelle del citato art. 42 della L.r. 
34/2008; il contratto è stato regolarmente sottoscritto – repertorio n. 116/2026 del 27.01.2026. 
 
Considerato che l’Allegato A, parte integrante e sostanziale alla D.D. n. 832 del 23/12/2025, al 
paragrafo 6.4 “Fasi delle procedure di valutazione delle domande”, ha previsto esplicitamente che, 
ai sensi degli artt. 7 e 8 della L.n. 241/1990, la selezione delle domande sia realizzata mediante le 
seguenti fasi: 
 
- verifica di ammissibilità formale, condotta in autonomia da Finpiemonte SpA, finalizzata ad 
accertare la correttezza di invio della domanda rispetto ai tempi e le modalità di presentazione, la 
completezza della stessa ed il possesso dei requisiti di ammissibilità in capo ai beneficiari; 
- valutazione del merito creditizio e capacità di rimborso del prestito, svolta dalla banca co-
finanziatrice in collaborazione con l’Area crediti di Finpiemonte SpA, finalizzata ad accertare la 



 

capacità economico-finanziaria e di rimborso da parte del beneficiario; 
- valutazione complessiva da parte di un Comitato tecnico di valutazione, composto da componenti 
di Finpiemonte e della Regione Piemonte, finalizzata ad accertare la qualità tecnica del progetto, la 
congruità e la coerenza dei costi in relazione al soggetto richiedente e all’intervento proposto; 
 
preso atto della necessità di attivare il Comitato Tecnico per la valutazione delle istanze di 
agevolazione presentate ai sensi della legge regionale in oggetto indicata, avente la seguente 
composizione: due membri della Regione Piemonte con funzione di membri effettivi ed un membro 
in rappresentanza del soggetto gestore Finpiemonte; il parere del Comitato è vincolante nell’ambito 
dell’iter istruttorio dei procedimenti di concessione/diniego delle agevolazioni relative agli 
“Interventi per la nascita e lo sviluppo di iniziative di autoimpiego nella forma di attività di lavoro 
autonomo e di creazione d’impresa” in oggetto. 
 
Il Comitato tecnico opererà, secondo quanto espressamente stabilito da apposito Regolamento, in 
conformità agli indirizzi della D.G.R. n. 4 – 1990 del 15 dicembre 2025 e della Determinazione 
Dirigenziale n. 832 del 23 dicembre 2025 e in osservanza della normativa riguardante 
l’insussistenza di situazione di conflitto di interesse; 
 
ritenuto pertanto di procedere alla nomina per la Regione Piemonte dei seguenti funzionari, in 
possesso di esperienza pluriennale nell’ambito della creazione d’impresa e nelle attività di supporto 
all’imprenditorialità, quali componenti effettivi del Comitato tecnico di valutazione: 
 
- Marisa Benassi, Funzionario della Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio 
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Politiche del Lavoro;  
- Marcella Panetto, Funzionario della Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio 
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Politiche del Lavoro; 
- Barbara Tarditi, Funzionario della Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio 
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Politiche del Lavoro; 
- Tessa Zaramella, Funzionario della Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio 
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Politiche del Lavoro; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi delle D.G.R. n. 8-8111 del 
25/01/2024; 
 
tutto ciò premesso e considerato, 

IL DIRIGENTE 
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• il D.Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche"; 

• la Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi"; 

• la L.R. 28.07.2008, n. 23 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• il D.Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni"; 

• la L.R. n. 14/2014 "Norme sul procedimento amministrativo e disposizioni in materia di 
semplificazione"; 



 

• la D.G.R. n. 8-8111 del 25.01.2024 "Disciplina del sistema dei controlli e specificazione 
dei controlli previsti in capo alla Regione Piemonte in qualità di Soggetto Attuatore 
nell'ambito dell'attuazione del PNRR. Revoca delle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-4046 e 14 
giugno 2021 n. 1-3361"; 

• la D.G.R. n. 11-739 del 31 Gennaio 2025 "Approvazione del Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2025- 2027 e della 
tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della Giunta regionale 
per l'anno 2025"; 

• in conformità con gli indirizzi in materia disposti dalla Giunta Regionale con D.G.R. n. 4 - 
1990 del 15 dicembre 2025; 

 
determina 

 
Di attivare il Comitato Tecnico per la valutazione delle istanze di agevolazione, relative agli 
“Interventi per la nascita e lo sviluppo di iniziative di autoimpiego nella forma di attività di lavoro 
autonomo e di creazione d’impresa” in oggetto ed avente la seguente composizione: due membri 
della Regione Piemonte ed un membro in rappresentanza del soggetto gestore Finpiemonte. Il 
parere del Comitato è vincolante nell’ambito dell’iter istruttorio dei procedimenti di 
concessione/diniego delle agevolazioni in oggetto. 
 
Il Comitato tecnico opererà, secondo quanto espressamente stabilito da apposito Regolamento, in 
conformità agli indirizzi della D.G.R. n. 4 – 1990 del 15 dicembre 2025 e della Determinazione 
Dirigenziale n. 832 del 23 dicembre 2025 e in osservanza della normativa riguardante 
l’insussistenza di situazione di conflitto di interesse. 
 
Di nominare per la Regione Piemonte i seguenti funzionari, in possesso di esperienza pluriennale 
nell’ambito della creazione d’impresa e nelle attività di supporto all’imprenditorialità, quali 
componenti effettivi del Comitato tecnico di valutazione: 
 
- Marisa Benassi, Funzionario della Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio 
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Politiche del Lavoro;  
- Marcella Panetto, Funzionario della Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio 
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Politiche del Lavoro; 
- Barbara Tarditi, Funzionario della Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio 
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Politiche del Lavoro; 
- Tessa Zaramella, Funzionario della Direzione regionale Istruzione e Diritto allo Studio 
Universitario, Formazione e Lavoro, Settore Politiche del Lavoro. 
 
La presente determinazione non comporta impegni di spesa a carico della Regione Piemonte in 
quanto non sono previsti compensi per le sedute del Comitato Tecnico di valutazione e i componenti 
dello stesso svolgeranno le loro attività in orario di servizio. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 “Pubblicità degli atti amministrativi” dello Statuto e dell’art. 5 “Contenuto del 
Bollettino Ufficiale telematico” della legge regionale 12 ottobre 2010, n. 22.  
 
 

IL DIRIGENTE (A1502C - Politiche del lavoro) 
Firmato digitalmente da Livio Boiero 



 

 
 
 


