REGIONE PIEMONTE BU18 07/05/2026

Codice A1406C

D.D. 27 aprile 2026, n. 253

DD 233/A1400B/2026 del 20/04/2026---------- Sub -pegno della somma di Euro 10.979.220,00
sul cap. 157813, imp. 2025/34250, a favore di AzdmSanitarie Regionali per il finanziamento
del concorso al rimborso degli oneri per processiicdassunzione e stabilizzazione del personale
SSN (art. 1 comma 543 della L. 208/2015 e art. 1roma 409 della L. 232/2016), annualita
2025

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 253/A1406C/2026 DEL 27/04/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1400B - SANITA'
A1406C - Sistemi organizzativi e risorse umane d&8ISR

OGGETTO: DD 233/A1400B/2026 del 20/04/2026---------- Submpegno della somma di Et
10.979.220,00 sul cap. 157813, imp. 2025/34250averé di Aziende Sanita
Regimali per il finanziamento del concorso al rimbodsgli oneri per processi
assunzione e stabilizzazione del personale SSN1(admma 543 della L. 208/2C
e art. 1 comma 409 della L. 232/2016), annuali2620

Premesso che la legge 232/2016 all'art. 1 comma %revisto che “Nel rispetto di quanto
previsto dall’articolo 1, comma 541, della legge d8embre 2015, n. 208, a decorrere dall’anno
2017, nelllambito del finanziamento del Servizionisaio nazionale € prevista una specifica
finalizzazione, pari a 75 milioni di euro per I'amr2017 e a 150 milioni di euro a decorrere
dallanno 2018, per il concorso al rimborso allgiomi per gli oneri derivanti dai processi di
assunzione e stabilizzazione del personale delZ&@sanitario nazionale da svolgersi ai sensiedell
disposizioni recate dal primo e secondo periodadeima 543 del medesimo articolo 1 della legge
n. 208 del 2015. Le somme di cui al presente cosona ripartite a favore delle regioni sulla base
dei criteri individuati con intesa da sancire inlsali Conferenza permanente per i rapporti tra lo
Stato, le regioni e le province autonome di Trentb Bolzano entro il 31 gennaio 2017.”.

Tenuto conto del Decreto Legislativo n.118 del 28ggo 2011 “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schdintiilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 dédlgge 5 maggio 2009, n. 42.” e s.m.i..

Viste le disposizioni del Titolo Il “Principi conltéli generali e applicati per il settore sanitarael
D. Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.

Vista la D.GR. n. 26-801 del 17 febbraio 2025 &wemad oggetto “Approvazione della
programmazione regionale per l'adozione dei programaziendali di riorganizzazione, di
riqualificazione e/o di potenziamento del Serviganitario regionale. Riparto delle risorse del
fondo sanitario 2025-2027 e assegnazione deglttobieconomico-finanziari agli Enti del SSR”.



Vista la D.D. 233/A1400B/2026 del 20/04/2026 avesdeoggetto “Riparto delle risorse 2025 agli
Enti del SSR per I'adozione del bilancio d’ese@i2025".

Vista la Determina Dirigenziale n. 909/A1406C dé/12/2025 avente ad oggetto “Quota FSN

finalizzato anno 2025 per concorso a rimborso drioper processi di assunzione e stabilizzazione
del Personale del SSN. Accertamento di euro 12000 sul capitolo di entrata 10010/25 e

contestuale impegno di euro 10.979.220,00 sul alapdi spesa 157813 del bilancio regionale per
I'esercizio finanziario 2025, a favore delle AASSRRRnualita 2025”, con la quale e stato disposto
I'accertamento di Euro 10.979.220,00 sul cap 10028 (accertamento n. 4016/2025) dell’entrata
e il contestuale impegno della somma di Euro 102200 sul cap. 157813/2025 della spesa
(impegno n. 2025/34250).

Ritenuto necessario sub - impegnare, la somma @ssigh di Euro 10.979.220,00 sul capitolo

157813 del bilancio finanziario gestionale 2026-&02nnualita 2026, ( impegno n. 2025/34250

assunto con DD n. 909/A1406C del 30/12/2025) nalisura e a favore delle Aziende Sanitarie

Regionali indicate nell’Allegato 1), parte integram sostanziale del presente provvedimento, per il
finanziamento del concorso al rimborso degli open processioni di assunzione e stabilizzazione
del personale SSN (art. 1 comma 543 della L. 2a&29 art. 1 comma 409 della L. 232/2016),

annualita 2025, in attuazione della D.G.R. n. 26-861 17 febbraio 2025 cosi come integrata con
D.D. 233/A1400B/2026 del 20/04/2026

evidenziato che la transazione elementare delldetited movimentazioni contabili € rappresentata
nell'allegato “Appendice A — Elenco Registraziorantabili”, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

dato atto che

il presente provvedimento e adottato nel rispettbeddisposizioni in materia di tracciabilita dei
flussi finanziari

il provvedimento non comporta oneri impliciti pdr bilancio regionale non compresi negli
stanziamenti di bilancio (costi indiretti)

verificato che il programma dei pagamenti consetiuagli impegni di spesa da assumere e
compatibile con i relativi stanziamenti di cassapa le regole di finanza pubblica.

Tutto cid premesso,

Attestata la regolaritd amministrativa del preseati® ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 25
gennaio 2024

IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e D.gs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i. (Normeegansull'ordinamento del lavoro a
dipendenze delle amministrazioni pubbliche);

 art. 17 e 18 legge regionale n. 23/2008 "Disciplohel'organizzazionedegli Uffici
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale”;

* D.gs. 23 giugno 2011 n. 118 "Disposizioni in matedi armonizzazione dei siste



contabili e degli schemi di bilancio delle regiodegli enti locali e dei loro organisia
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio260042 " e s.m.i;

* D.gs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardeugli obblighi di pubblicita, trasparen
e diffusione di informazioni da parte delle pubb&camministrazioni”;

* D.GR. n. 433529 del 9 luglio 2021 "Regolamento regionale ditabilita della Giunt:
regionale. Abrogazione del regolamento regionale disembre 2001, n. 18/
Approvazione";

* Regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R "Regunto regionale di contabilita de
Giunta regionale. Abrogazione del regolamento meg®5 dicembre 2001 n. 18/R;

« D.GR. n. 38152 del 2 dicembre 2022, "Approvazione linee gumda le attivita' d
ragioneria relative al controllo preventivo sui yredimenti dirigenziali. Revoca allegat
A, B, D della dgr 12-5546 del 29 agosto 2017";

e D.P.GR 21 dicembre 2023 n. 11/R Regolamento redgomecante : "Modifiche
regolamento regionale 16 luglio 202, n. 9/R (Regato regionale di contabilita de
Giunta regionale);

« D.G.R n. 8-8111 de25 gennaio 2024 "Disciplina del sistema dei cdhteospecificazione
dei controlli previsti in capo alla Regione Pien®mnh qualita di Soggetto Attuatc
nell'ambito dell'attuazione del PNRR. Revoca dBl&.R. 17 ottobre 2016 n.4046 e 1«
giugno 2021 n. 1 - 3361";

e D.GR. 32182 del 30/1/2026 "Approvazione del Piano integradi attivita €
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale dednfonte per gli anni 2028028, a
sensi del Decreto Legge n. 80 del 9 giugno 202dyenito in Legge n. 113al 6 agostt
2021.";

» Legge regionale 3 febbraio 2026, n. 3 "Bilanciguivisione finanziario 2026-2028";

* DGR 1-2209 del 9 febbraio 202@®ecreto legislativo n. 118/2011, articoli 11 e 89mme
10 e 13. Legge regionale n. 3/2026 (Bilancio divgiene finanziario 202&028).
Approvazione del Documento Tecnico di Accompagndmedel Bilancio Finanziari
Gestionale 2026- 2028 e disposizioni di naturar&#atoria;

* D.GR. n. 26-801 del 17 febbraio 2025;
« D.D. 233/A1400B/2026 del 20/04/2026;
« D.D. 909/A1406C/2025 del 30/12/2025;

determina
per le motivazioni espresse in premessa

di sub - impegnare la somma complessiva di Eur®@7B0220 sul capitolo 157813 del bilancio
finanziario gestionale 2026-2028, annualita 2026mpegno 2025/34250 assunto con DD n.
909/A1406C/2025 del 30/12/2025) nella misura e i@ delle Aziende Sanitarie Regionali
indicate nell’Allegato 1), parte integrante e sogtale del presente provvedimento, per |l
finanziamento del concorso al rimborso degli open processioni di assunzione e stabilizzazione
del personale SSN (art. 1 comma 543 della L. 2a&28 art. 1 comma 409 della L. 232/2016),
annualita 2025, in attuazione della D.G.R. n. 26-861 17 febbraio 2025 cosi come integrata con
D.D. 233/A1400B/2026 del 20/04/2026



la transazione elementare dei suddetti movimemtiatnli € rappresentata nell’allegato “Appendice
A — Elenco Registrazioni contabili” parte integraetsostanziale del presente provvedimento.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto regionale e dell'artdélla legge regionale 22/2010.

La presente determinazione non e soggetta a pablidite ai sensi del Decreto Legislativo n.
33/2013

IL DIRIGENTE (A1406C -Sistemi organizzativi e risorse umane
SSR)
Firmato digitalmente da Mario Raviola

Allegato



Allegato 1

Concorso al rimborso per oneri di assunzione e
stabilizzazione del personale SSN (art. 1 comma 543

Enti del SSR ber(f:tfliciicaerio della L. 208/2015 ¢ art. 1 comma 409 della L.
232/2016) - annualita 2025 -
Impegno 2025/34250

ASL301-Clta i 8400 €1.173.046,14
ASL 203 - TO3 139922 €737.157,26
ASL 204 - TO 4 139933 €847.209,49
ASL 205 -TO 5 1413 €461.340,17
ASL 206 - VC 1505 €392.049,39
ASL 207 - B 1415 € 352.406,95
ASL 208 - NO 1429 €357.731,01
ASL 209 - VCO 1430 € 358.420,02
ASL 210 - CN1 139820 €748.993,39
ASL 211 - CN2 1450 €333.328,73
ASL 212 - AT 1451 €436.018,88
ASL 213 - AL 139934 €757.127,48
Aso 904 - S. Luigi 1469 €266.717,00
Aso 905 - NO 1470 €566.923,35
Aso 906 - CN 1471 €439.941,93
As0 907 - AL 1486 €474.076,31
Aso 908 - Mauriziano 106617 € 349.436,91
fs0 909 - Citid della 261251 €1.927.295,59

TOTALE ENTI DEL
SSR

€10.979.220,00




