
 

REGIONE PIEMONTE BU17S2 30/04/2026 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 27 aprile 2026, n. 30-2487 
Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per 
gli anni 2026-20287 di cui alla DGR n. 3-2182 del 30 gennaio 2026. Appendice A.1 ''Piano 
Obiettivi 2026-2028 dei Direttori del ruolo della Giunta regionale''- Approvazione della 
tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivi per l'anno 2026. 
 

 
Seduta N° 157 Adunanza 2277  AAPPRRIILLEE  22002266 

  
Il giornnoo  2277  ddeell   mmeessee  ddii   aapprrii llee  dduueemmii llaavveennttiisseeii   aall llee  oorree  0099::5500    ssii   èè  ssvvooll ttaa  llaa  sseedduuttaa  ddeell llaa  GGiiuunnttaa  
rreeggiioonnaallee  iinn  vviiaa  oorrddiinnaarriiaa,,  iinn  mmooddaall ii ttàà  mmiissttaa,,  aaii   sseennssii   ddeell llaa  DD..GG..RR..  nn..  11--88220088  ddeell   2266  ffeebbbbrraaiioo  22002244    
ccoonn  ll ''iinntteerrvveennttoo  ddii   MMaauurriizziioo  RRaaffffaaeell lloo  MMaarrrroonnee  VViicceepprreessiiddeennttee  ee  ddeeggll ii   AAsssseessssoorrii   PPaaoolloo  BBoonnggiiooaannnnii ,,  
EEnnrriiccoo  BBuussssaall iinnoo,,  DDaanniieellaa  CCaammeerroonnii ,,  MMaarriinnaa  CChhiiaarreell ll ii ,,  MMaarrccoo  GGaabbuussii ,,  MMaarrccoo  GGaall lloo,,  AAnnddrreeaa  
TTrroonnzzaannoo,,  GGiiaann  LLuuccaa  VViiggnnaallee  ccoonn  ll ''aassssiisstteennzzaa  ddii   GGuuiiddoo  OOddiicciinnoo  nneell llee  ffuunnzziioonnii   ddii   SSeeggrreettaarriioo  
VVeerrbbaall iizzzzaannttee..      
AAsssseennttii ,,  ppeerr  ggiiuussttii ff iiccaattii   mmoottiivvii ::  ii ll   PPrreessiiddeennttee  AAllbbeerrttoo  CCIIRRIIOO,,  ggll ii   AAsssseessssoorrii   
MMaatttteeoo  MMAARRNNAATTII  --  FFeeddeerriiccoo  RRIIBBOOLLDDII 
 
DGR 30-2487/2026/XII 
 
OGGETTO:  
Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 
2026-20287 di cui alla DGR n. 3-2182 del 30 gennaio 2026. Appendice A.1 “Piano Obiettivi 2026-
2028 dei Direttori del ruolo della Giunta regionale”-  Approvazione della tabella di assegnazione dei 
pesi degli obiettivi per l'anno 2026. 
           
A relazione di:  Vignale 
 
Premesso che: 
• con deliberazione n. 24-3381 del 30 maggio 2016 è stato approvato il vigente “Sistema di 

valutazione delle prestazioni dei Direttori del ruolo della Giunta regionale”; 
• con deliberazione n. 3-2182 del 30 gennaio 2026 è stato approvato il Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (PIAO) 2026–2028, ai sensi dell’art. 6 del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito 
con modificazioni dalla L. 6 agosto 2021, n. 113, comprensivo della Sezione relativa alla 
performance; 

• nell’ambito del PIAO 2026–2028 (Appendice A.1) sono stati assegnati ai Direttori regionali gli 
obiettivi pluriennali, articolati in obiettivi trasversali, specifici e, ove previsti, obiettivi coordinati; 

• con il medesimo provvedimento di approvazione del PIAO 2026–2028 è stato stabilito che, al 
fine di assicurare la corretta attuazione del processo di misurazione e valutazione dei Direttori, la 
Giunta regionale procederà con successivo provvedimento all’approvazione della tabella di 
assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della Giunta regionale per l’anno 
2026, sulla base della proposta tecnica che il Nucleo di Valutazione, istituito con DGR n. 4-
715/2025/XII del 16 gennaio 2025, trasmetterà a conclusione dei lavori istruttori e nel rispetto 
delle previsioni del Sistema sopra richiamato; 

• la Comunicazione alla Giunta del 12 gennaio 2026 recante “Obiettivi dei Direttori 2026”, con il 



 

relativo prospetto allegato, nonché il verbale agli atti degli uffici, costituiscono il riferimento 
informativo per l’istruttoria del Nucleo di Valutazione in ordine alle priorità politiche e 
organizzative della Regione emerse nel percorso di concertazione degli obiettivi tra Direttori 
regionali e Assessori di riferimento; 

• sono richiamati integralmente gli obiettivi direttoriali approvati con il PIAO 2026–2028 
(Appendice A.1) di cui alla richiamata deliberazione. 

Preso atto che il Nucleo di Valutazione, in applicazione dei criteri previsti dal vigente Sistema di 
misurazione e valutazione delle prestazioni, ha definito la proposta di assegnazione dei pesi degli 
obiettivi in data 2 aprile 2026, come risultante dall’Allegato al presente provvedimento, del quale 
costituisce parte integrante e sostanziale. 
Ritenuto di: 
• approvare la tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della Giunta 

regionale per l’anno 2026, al fine di assicurare la corretta attuazione del processo di misurazione 
e valutazione delle prestazioni dirigenziali, come risultante dall’Allegato al presente 
provvedimento, del quale costituisce parte integrante e sostanziale; 

demandare al Direttore della Giunta regionale l’adozione di tutti gli atti e gli adempimenti 
conseguenti e necessari all’attuazione del presente provvedimento. 
 
Visti: 
• il Decreto Legislativo 30 Marzo 2001, n. 165 e s.m.i., recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche”; 
• la legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 “Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 

disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale” e s.m.i.; 
• il Decreto Legislativo 27 Ottobre 2009 n. 150 e s.m.i., recante “Attuazione della Legge 4 Marzo 

2009 n. 15 in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e 
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”; 

• la Legge 6 Novembre 2012 n. 190 e s.m.i. recante “Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della 

• corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione”; 
• il Decreto Legislativo 14 Marzo 2013, n. 33 e s.m.i. contenente la disciplina riguardante gli 

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche 
Amministrazioni; 

• il Decreto Legge n. 80 del 9 giugno 2021, convertito in Legge n. 113 del 6 agosto 2021, recante 
“Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 
amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 
l'efficienza della giustizia”; 

• il Decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 2022, n. 132; 
• la D.G.R. n. 3-2182 del 30 gennaio 2026, che ha approvato il Piano integrato di attività e 

organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2026-2028. 
Attestato che, ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 25 gennaio 2024 ed in esito all’istruttoria sopra 
richiamata, il presente provvedimento non comporta oneri contabili diretti né effetti prospettici sulla 
gestione finanziaria, economica e patrimoniale della Regione Piemonte, trattandosi di atto di natura 
programmatoria. 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della medesima D.G.R. n. 
8-8111 del 25 gennaio 2024. 
Tutto ciò premesso e considerato, la Giunta regionale, a voti unanimi resi nelle forme di legge, 

 
delibera 

 
• di approvare la tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della Giunta 

regionale per l’anno 2026, al fine di assicurare la corretta attuazione del processo di misurazione 



 

e valutazione delle prestazioni dirigenziali, come risultante dall’Allegato alla presente 
deliberazione, di cui costituisce parte integrante e sostanziale; 

 
• di demandare al Direttore della Giunta regionale l’adozione di tutti gli atti e gli adempimenti 

conseguenti e necessari all’attuazione del presente provvedimento; 
 
• che il presente provvedimento non comporta oneri contabili diretti né effetti prospettici sulla 

gestione finanziaria, economica e patrimoniale della Regione Piemonte, come attestato in 
premessa. 

 
La presente deliberazione è pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010, nonché nella sezione “Amministrazione 
Trasparente” ai sensi dell’art. 10, comma 8, lett. a) e b), del D.Lgs. 33/2013. 
 
Sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1, archiviati come 
file separati dal testo del provvedimento sopra riportato: 
 

 1.  
DGR-2487-2026-All_1-PO_2026-28_Pesatura_Allegato.pdf  

 
Allegato 

 

 

                                                 
1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti 
alla firma digitale con cui è stato adottato il provvedimento 



Piano obiettivi 2026-28 
dei Direttori del ruolo della Giunta regionale

Tabella di assegnazione dei pesi - Annualità 2026
Allegato alla DGR
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T Peso T Peso T Peso T Peso T Peso T Peso T Peso T Peso T Peso T Peso T Peso

TR PNRR Ru 30 Ru 30 Ru 30 Ru 30 Ru 30 Ru 30 Ru 30 Ru 30 Ru 30 Ru 30 Ru 30

TR Ru 5 Ru 5 Ru 5 Ru 5 Ru 5 Ru 5 Ru 5 Ru 5 Ru 5 Ru 5 Ru 5

1 A10_3 C 13 P 1 P 1 P 1

2 A10_7 C 13 P 1 P 1 P 1 P 1 P 1

3 A10_8 C 13 P 1 P 1 P 1 P 1 P 1 P 1 P 1 P 1 P 1 P 1

4 A10_9 Ru 11

5 A11_1 Ru 10

6 A11_2 P 1 C 10 P 1 P 1

7 A11_3 C 10 P 1 P 1 P 1

8 A11_6 P 1 C 15 P 1

9 A11_7 P 1 C 5

10 A14_1 PNRR Ru 14

11 A14_2 Ru 12

12 A14_3 PNRR Ru 14

13 A14_4 PNRR Ru 14

14 A15_1 Promuovere e sostenere il lavoro e l’occupazione PNRR C 16 P 2

15 A15_2 Nuova programmazione Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027 PNRR C 16 P 2 P 2 P 2

16 A15_3 Promuovere e sostenere politiche attive e strumenti per la creazione e lo sviluppo delle imprese Ru 11

17 A15_4 Valorizzare il capitale umano attraverso lo sviluppo e il potenziamento delle competenze PNRR Ru 11

18 A16_1 PNRR P 2 C 10

19 A16_4 Favorire la transizione energetica del Piemonte C 8 P 1 P 1

20 A16_8 Attuazione della Direttiva Quadro Acque C 13 P 1

21 A16_9 Promuovere uno sviluppo territoriale sostenibile attraverso la riforma della normativa urbanistica C 13 P 1 P 1 P 1

22 A16_10 Definire un piano triennale di sviluppo e adattamento dei territori montani piemontesi Ru 7

23 A17_1 P 1 C 11

24 A17_7 Ru 15

25 A17_8 Individuazione e apertura di nuovi sportelli AGRION per le colture del riso e delle orticole Ru 5

26 A17_9 Istituzione dell’Osservatorio Vitivinicolo Regionale a supporto delle politiche agricole Ru 11

27 A17_10 C 11 P 1

28 A18_4 PNRR P 2 P 2 P 2 P 2 P 2 P 2 C 5 P 2 P 2 P 2 P 2

29 A18_6 Attuare gli interventi di sistemazione idrogeologica finanziati dalla L. 213/2023 Ru 10

30 A18_7 Ru 16

31 A18_8 Ru 16

32 A18_9 P 1 P 1 P 1 C 5 P 1

33 A19_1 La programmazione del PR FESR 2021-2027 P 1 P 1 P 1 C 21 P 1 P 1

34 A19_2 Promuovere e attrarre ricerca e innovazione PNRR Ru 10

35 A19_5 Trasformazione digitale della Regione Piemonte PNRR P 2 P 2 P 2 P 2 P 2 P 2 P 2 C 11 P 2 P 2 P 2

36 A19_7 Definizione e progressiva implementazione delle misure atte a rafforzare la cybersicurezza P 2 P 2 P 2 P 2 P 2 P 2 P 2 C 10 P 2 P 2 P 2

37 A20_2 Ru 5

38 A20_3 Ru 15

39 A20_4 Ru 9

40 A20_6 La Programmazione strategica dello sport e del sostegno al sistema neve 2026-2028 Ru 10

41 A20_7 P 1 P 1 C 10 P 1

42 A21_1 P 1 P 1 P 1 P 1 P 1 P 1 P 1 P 1 P 1 C 16 P 1

43 A21_4 PNRR Monitoraggio e coordinamento PNRR P 2 P 2 P 2 P 2 P 2 P 2 P 2 P 2 P 2 C 11 P 2

44 A21_6 Sostegno all’internazionalizzazione delle PMI P 1 C 15

45 A21_7 Riqualificazione della sede regionale di Bruxelles P 1 C 11

46 A22_2 Gestione misure di inclusione sociale a rilievo socio-sanitario nell’ambito del PR FSE+ 2021-27 Ru 12

47 A22_3 Ru 7

48 A22_4 Sviluppo e modifica L.R. 3/2010 “Norme in materia di Edilizia Sociale” Ru 10

49 A22_6 Formulazione DDLR “Riconoscimento e sostegno del caregiver familiare” Ru 12

50 A22_7 Implementazione del sistema dei controlli sugli enti iscritti nel Registro del Terzo Settore (RUNTS) Ru 7

Somma 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Ru – Obiettivi in cui il direttore è Responsabile unico Ru 3 3 6 4 3 5 5 3 6 2 7

CF – Obiettivi coordinati dal direttore come CapoFila C 3 4 0 2 4 2 2 3 1 4 0

P – Obiettivi in cui il direttore partecipa come Partner P 10 11 7 7 10 8 10 10 12 8 11

NUMERO TOTALE OBIETTIVI Tot 16 18 13 13 17 15 17 16 19 14 18

Obiettivi assegnati alle Direzioni (riportate in colonna)
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TR_1* Contribuire al rispetto dei tempi di pagamento dei debiti commerciali e alla riduzione del debito commerciale – 
Efficientamento generale del processo di liquidazione

TR_2* Ricognizione integrale e coerente delle leggi regionali vigenti 

Piena funzionalità del nuovo palazzo governativo della Regione Piemonte e messa in esercizio dei relativi servizi 
residuali, in coerenza con gli obiettivi strategici dell’Amministrazione.

Attuazione dell’art. 116, terzo comma, della Costituzione per il riconoscimento di un’autonomia differenziata 
della Regione Piemonte.

Sviluppo, implementazione e piena operatività del sistema di misurazione e valutazione della performance 
(dirigenti e comparto delle categorie), supportato da piattaforma informativa integrata

Coordinare un programma di semplificazione delle procedure dell’Amministrazione regionale, finalizzato alla 
riduzione dei tempi medi di istruttoria e al miglioramento dell’accessibilità dei servizi, anche mediante la 
sperimentazione controllata di soluzioni basate su intelligenza artificiale, nel rispetto della normativa vigente e 
delle linee guida nazionali ed europee
Verificare e rappresentare i risultati della gestione nel Rendiconto della Regione Piemonte anche nell’ottica 
dell’Agenda 2030

Definizione di un sistema di rilevazione delle risorse umane e finanziarie collegate al raggiungimento degli 
obiettivi gestionali dei Responsabili delle strutture regionali della Giunta regionale

Mantenere un equilibrato ed efficiente circuito finanziario con riferimento ai fondi strutturali e di investimento 
europei e ai fondi di sviluppo e coesione nazionali

Valorizzazione e gestione dei beni faro e del patrimonio immobiliare e mobiliare anche attraverso 
l’implementazione delle valutazioni del costo storico rivalutato o del valore di mercato.

Predisposizione nuova legge sul patrimonio e regolamenti attuativi sulla normativa vigente con particolare 
attenzione alle attività di valorizzazione, anche tramite apporto al Fondo immobiliare i3-SVILUPPO ITALIA - 
Comparto Regione Piemonte di altri assets.

Attuazione nuovo modello organizzativo strutturato per la gestione, nell’ambito del SSR, delle funzioni amm.vo 
contabili-gestionali (Progetto AMCO-SIRECOM)

Adeguamento del sistema dei controlli ufficiali di sanità pubblica veterinaria e sicurezza alimentare al nuovo 
quadro normativo europeo e nazionale

Definizione modelli organizzativi finalizzati al miglioramento dell’assistenza territoriale e ospedaliera per 
affrontare al meglio la gestione delle patologie croniche e acute e l’integrazione tra i diversi setting

Realizzazione di servizi di sanità digitale (FSE, Telemedicina e Servizi on Line), e ridefinizione ed implementazione 
degli strumenti per il governo dei dispositivi medici e per l’HTA

Coordinamento delle azioni per supportare il territorio nella riduzione dell’arretrato e nella semplificazione delle 
procedure secondo quanto previsto dal Piano Territoriale approvato con DGR 45-4317 DEL 10.12.2021 e s.m.i.

Programmazione del Fondo europeo agricolo di sviluppo rurale (FEASR) – Attuazione del Piano strategico della 
PAC (PSP) 2023-2027 – Attivazione degli Interventi strategici regionali del complemento di sviluppo rurale (CSR) 
2023-2027

Attuazione del “Protocollo attuativo” dell’Accordo quadro di collaborazione tra AGEA, ARPEA e Regione Piemonte 
per l’armonizzazione dei sistemi informativi

Promuovere e valorizzare la filiera corta dei prodotti locali piemontesi e dei  prodotti agroalimentari di qualità 
(DOC, DOP, DOCG, IGP) anche attarverso il brand regionale “PIEMONTE IS-ECCELLENZE PIEMONTE”

Integrazione tra le politiche regionali e la pianificazione dei trasporti attraverso l’allineamento delle 
programmazioni settoriali

Definire criteri per la programmazione triennale degli interventi di sistemazione idraulico-forestale in 
amministrazione diretta regionale in un’ottica di maggiore sostenibilità ambientale e condivisione con il territorio 
e le comunità locali.

Promozione della mobilità sostenibile in Piemonte: sperimentazione di agevolazioni tariffarie per gli studenti 
Universitari

Definire criteri e modalità di attuazione dell’art. 6 bis, comma 3, della l. 189/2024 recante “Disposizione in 
materia di liquidazione delle attività connesse ai Giochi Olimpici Torino 2006”

Attuazione di attività di valorizzazione e trasferimento della collezione zoologica e di qualificazione nell’anagrafe 
degli enti di ricerca del Museo Regionale di Scienze Naturali 

Attuazione della legge regionale 11/2018 (Disposizioni generali in materia di cultura). Programma triennale della 
cultura 2025_2027 e adeguamento degli strumenti operativi della Direzione alle nuove disposizioni dello stesso

Revisione dei requisiti e delle procedure per il riconoscimento o la conferma della qualifica di manifestazione 
fieristica internazionale, nazionale, regionale e locale.

Attuazione della legge regionale 14/2016, Integrazione del piano annuale delle attività di promozione, accoglienza 
e informazione turistica in Piemonte per l'anno 2027, con specifiche linee d'intervento tese a valorizzare la 
sostenibilità e l'accessibilità dell'offerta turistica regionale

Gestione Piano Sviluppo e Coesione PSC 2000-2020 e del Programma Operativo Complementare POC. 
Programmazione e gestione FSC 2021 – 2027

Percorso di definizione dei nuovi requisiti strutturali, gestionali ed organizzativi delle strutture residenziali e 
semiresidenziali per minori e per la definizione delle tariffe


