REGIONE PIEMONTE BU17S2 30/04/2026

Deliberazione della Giunta Regionale 27 aprile 202®-2466

Ente Turismo Langhe Monferrato Roero Societa consdiie a responsabilita limitata.
Espressione in ordine al raggiungimento degli obigvi 2025 assegnati alla societa con D.G.R.
n. 32-661-2024/XI11 del 23/12/2024. Assemblea del &prile 2026. Indirizzi al Rappresentante
regionale.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

Seduta N157 Adunanz&7 APRILE 2026

Il giorno 27 del mese di aprile duemilaventisel ale ore 09:50 s e svolta la seduta della Giunta
regionale in via ordinaria, in modalita mista, ai sensi della D.GR. n. 1-8208 del 26 febbraio 2024
con l'intervento di Maurizio Raffaello Marrone Vicepresidente e degli Assessori Paolo Bongioanni,
Enrico Bussalino, Daniela Cameroni, Marina Chiarelli, Marco Gabusi, Marco Gallo, Andrea
Tronzano, Gian Luca Vignale con l'assistenza di Guido Odicino nelle funzioni di Segretario
Verbalizzante.

Assenti, per giustificati motivi: il Presidente Alberto CIRIO, dli  Assessori
Matteo MARNATI - Federico RIBOLDI

DGR 9-2466/2026/XII

OGGETTO:

Ente Turismo Langhe Monferrato Roero Societa cditsa responsabilita limitata. Espression
ordine al raggiungimento degli obiettivi 2025 ass#galla societa con D.G.R. n. 32-68224/XII
del 23/12/2024. Assemblea del 30 aprile 2026. irdial Rappresentante regionale.

A relazione di: Cameroni

Premesso che:

- la L.R.14/2016 detta disposizioni in materia dganizzazione dellattivita di promozione,
accoglienza e informazione turistica in Piemomeparticolare I'art.8 della predetta legge regienal
dispone di promuovere la costituzione delle Agedzigstiche Locali (ATL) al fine di valorizzare
le risorse turistiche locali, favorirne la conoszamediante I'attivita di informazione e migliorakre
sistema di accoglienza e di assistenza per iiturist

- ai sensi dell'art. 10 comma 2 della L.R.14/20&6ATTL sono costituite nella forma di societa
consortile di cui all'art.261%er del Codice Civile, hanno capitale prevalentemgnieblico, sono
dotate di autonomia organizzativa, patrimonialepamistrativa e contabile e svolgono le seguenti
attivita ai sensi dell’art. 9 della predetta legggionale:

1. raccolgono e diffondono le informazioni turisicriferite allambito di competenza territoriale,
organizzando e coordinando gli IAT;

2. forniscono assistenza ai turisti, compresa En@azione e la vendita di servizi turistici, nel
rispetto delle normative vigenti;

3. promuovono e realizzano iniziative per la vapazione delle risorse turistiche del territorio,
nonché manifestazioni ed eventi finalizzati adsaté i flussi turistici;

4. contribuiscono alla diffusione sul proprio tesrio di una cultura di accoglienza e ospitalita
turistica;

5. favoriscono la formazione di proposte e pacchetifferta turistica da parte degli operatori;



6. coordinano i soggetti del turismo congressupkranti nel territorio di competenza,

7. promuovono e gestiscono servizi specifici in donturistico a favore dei propri soci;

- I'art.11 della predetta legge regionale prevelde ke ATL adottino i propri statuti in conformita

allo Statuto tipo approvato dalla Giunta Regiorae D.G.R. n. 33-5363 del 17 luglio 2017;

- con D.G.R. n. 55-7626 del 28 settembre 2018 t® &tanito indirizzo al rappresentante regionale

di approvare in sede assembleare il nuovo Statutente Turismo Langhe Monferrato Roero

S.c.a.rl., statuto poi approvato nel’Assembleb2Besettembre 2018 e modificato nell’Assemblea

dell’8 maggio 2025 (indirizzi di cui alla D.G.R.231095/2025/XI1 del 7 maggio 2025).

Dato atto che la suddetta societa, a capitale npstoblico (83,33%) e privato (16,67%), e

partecipata dalla Regione Piemonte con una quotzadecipazione pari al 33,35% del capitale

sociale, in forza della D.G.R. n. 2-2101/2025/X¢l @9 dicembre 2025.

Preso atto della comunicazione ns.prot. n.14890 @eharzo 2026, con la quale e convocata per il

giorno 30 aprile 2026 alle ore 9.30 I'Assemblea dei Saai’inte Turismo Langhe Monferrato

Roero, con il seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni del Presidente;

2. Approvazione del Bilancio di esercizio al 31225 ai sensi dell'art.13 dello Statuto sociale e
relativi allegati;

3. Rinnovo cariche sociali: Collegio Sindacale;

4. Determinazione sulla relazione conclusiva sadgrdi conseguimento degli obiettivi assegnati
per I'esercizio 2025 in attuazione della delibevazi della Giunta regionale n.32-661/2024/XIl
del 23/12/2024;

5. Varie eventuali.

Dato atto che, per quanto riguarda il punto 2o&dline del giorno, dall’istruttoria svolta dal St

“Indirizzi e controlli societa partecipatetiella Direzione regionaldstruzione e Diritto allo studio

universitario, Formazione e Lavor@&gmerge quanto segue:

* in date 19 marzo e 9 aprile 2026 la Societa haneaso al suddetto Settore:

- il Bilancio di esercizio chiuso al 31/12/2025¢da¢to e approvato dall’Organo di Amministrazione

il 10 marzo 2026 ai sensi dell’art. 18.5 dello statsociale. Il bilancio e stato redatto in forma

abbreviata e pertanto non e stato predispostoritiiRento finanziario, ai sensi dell’art.2435-big c.

del Codice civile ed e stata omessa la Relaziolla &estione in quanto la Societa si e avvalsa

della facolta prevista dall'art.2435-bis c.6 deldi@e Civile che prevede che, in caso di redazione
del bilancio in forma abbreviata, le societa sosonerate dalla redazione della Relazione sulla
gestione se forniscono nella Nota Integrativa fermazioni richieste dall’articolo 2428 del Codice

Civile;

- la Relazione del Collegio Sindacale, conteneat®elazione del revisore indipendente ai sensi

dell'art. 14 del D. Lgs. n. 39/2010 e la Relaziaiesensi dell'art. 2429, comma 2, del Codice

Civile;

- la Relazione sul governo societario 2025, redattsensi dell'art. 6, comma 4, del D.Lgs.

175/2016;

» ai sensi dell'art. 13.3 lett. a) dello stesso stasono di competenza dell’Assemblea dei soci le
delibere in ambito di approvazione del bilancio;

 |'esercizio 2025, analogamente ai precedenti,chii@éso con un risultato di pareggio economico;

* il valore della produzione, pari a Euro 3.193.487%;8ulta in riduzione rispetto al 2024 per Euro
180.556,00 (-5,35%) dovuta essenzialmente al demrandei contributi in conto esercizio (-
289.470,00) da parte di soci pubblici e da privatentre risultano in aumento i ricavi delle
vendite e delle prestazioni (+78.950,00). Si ritevaaltresi sopravvenienze attive per Euro
57.881,00 dovute essenzialmente a componenti yioditreddito inattesi e non di competenza
dell’'anno in esame, allo storno del fondo svalwaeicrediti e a stralci di posizioni debitorie
ultradecennali;

* i costi della produzione, pari a Euro 3.170.671r¥ultano in riduzione rispetto al 2024 per Euro
173.039,00 (-5,18%) essenzialmente dovuta al desremdei costi per servizi (-226.029),



mentre risultano in aumento i costi per il perser(&31.164,00), a causa di incrementi retributivi
e passaggi di livello concessi ad alcuni dipendesunzioni di dipendenti a tempo determinato
e rimborsi spese a stagisti, e i costi per godimaht beni di terzi (+47.957,00) a causa
dell’aumento del canone di locazione degli ufficAtba;
+ la differenza tra valore e costi della produzioBBI{T) € pari a Euro 22.816,00 (era 30.333,00 nel
2024, -7.517,00);
* I'ammontare dell’attivo immobilizzato, pari a Eu&80.996,00, risulta in aumento rispetto al
2024 per Euro 39.051,00 (+7,94%) essenzialmentatdail'incremento delle immobilizzazioni
immateriali (+73.016,00), di cui per costi di syho +66.920,00 relativi, come specificato in
Nota Integrativa, adifivestimenti relativi all’acquisizione di contenutigitali, rappresentati da
video, materiali grezzi e asset fotografici. TaWéstimenti sono funzionali allo svolgimento delle
attivita istituzionali della Societa e rivestonorattere strategico nell’ambito delle politiche di
promozione e valorizzazione della Destinazionestiza. In particolare, detti asset digitali sono
impiegati nelle campagne di comunicazione e margetieicolate attraverso le principali
piattaforme online e canali digitali, consentendwmumaggiore efficacia e capillarita delle azioni
promozionali. La contrazione significativa dellsarse finanziarie destinate alla produzione di
materiale promozionale fisico (quali gadget e supigangibili) ha comportato una riallocazione
degli investimenti verso strumenti immateriali éugmoni digitali. Tale orientamento risponde a
logiche di maggiore efficienza, misurabilita deperformance e sostenibilita nel medio-lungo
periodo, garantendo al contempo la continuita deltéoni promozionali strategiche, in linea con
gli indirizzi definiti nel Piano Strategico approws;
tali costi di sviluppo sono stati iscritti in bileie con il consenso del Collegio Sindacale, come
previsto dall'art. 2426, comma 1, numero 5 del CedCivile e come precisato nella Relazione
dello stesso organo;
l'attivo circolante, pari a Euro 2.159.295,00, Hauin aumento rispetto al 2024 per Euro
171.028,00 (+8,6%) essenzialmente dovuto allinenetm dei crediti esigibili entro I'esercizio
successivo (+168.364,00), mentre risultano in iiche le disponibilita liquide (-9.223,00);
i debiti, pari a Euro 1.944.448,00, risultano ircidenento rispetto al 2024 per Euro 158.470,00 (-
7,5%). Il totale dei debiti finanziari € pari a Bu627.080,51 (di cui oltre I'esercizio Euro
129.721,89), in riduzione rispetto al precedentg@zio per Euro 47.905,23;
| ratei e risconti passivi, pari a Euro 302.863,08ultano in aumento rispetto al 2024 per Euro
292.528,00, essenzialmente dovuto a risconti pasdativi al contributo Paysage Plus Aimable
— Progetto Interreg Francia-Italia VI-Alcotra 202027;
per quanto riguarda gli indicatori di redditiviggyello piu significativo relativamente al settoie d
attivita della societa € il ROS (return on saleseso come EBIT/valore produzione) che risulta
pari a 0,7 (era pari a 0,9 nel 2024), coerentemeoridl decremento dell’EBIT;
la societd ha adottato il “Programma di valutazidekrischio di crisi aziendale” (art. 6 c. 2 D.
Lgs. 175/2016), con [lindividuazione e monitoraggai indicatori idonei a segnalare
preventivamente la crisi aziendale, dall’esamegdale emerge che:
- “gli investimenti vengono finanziati con capitaleteizi essendo il capitale proprio limitato al
capitale sociale?
- “la leva finanziaria evidenzia la necessita costaaeé’Ente Turismo di ricorrere agli istituti di
credito per il proprio finanziamento a causa defésnpistiche di incasso dei crediti derivanti in
particolar modo da rapporti con la Pubblica Ammingzione”. In particolare, l'indicatore di
indipendenza finanziaria, ieveragee il rapporto tra la posizione finanziaria nettd patrimonio
netto (indicatore di equilibrio tra mezzi di teezimezzi propri), come gia per il bilancio consuativ
2024, necessitano di un costante monitoraggio emiare I'insorgenza di sofferenze finanziarie;
- “gli equilibri finanziari risentono di una liquida non sempre adeguata che impone il ricorso al
credito esterno anche per via del rapporto tra folimanziarie onerose esterne preponderanti
rispetto alle fonti proprie”;
- le prospettive della societdspondono ad un cauto ottimismo dal punto ditaislegli equilibri



aziendali; in tal senso non si evidenziano parécoklementi di rischio nei prossimi esercizi. Le

grandezze prese in considerazione nell'applicazibelemodello di analisi andamentale saranno in

ogni caso oggetto di prossimo programma finalizzatpresidiare il rischio aziendale, ai sensi di

guanto previsto dall’art.6 del D.Lgs.175/2016. Mepmunque, monitorata la situazione per

consentire i giusti equilibri patrimoniali e finaiazi a sostegno dell’attivita dell’ente”;

- “negli ultimi tre esercizi non sono emerse ciiticsulla continuita aziendale”;

- “tuttavia sulle incertezze della geo-politica@nhazionale con diversi scenari di conflitti bellg:

rende opportuna una valutazione prudenziale de#atigne che potrebbe subire gli effetti di un

aumento dei costi energetici, un condizionamentopdéenziali clienti del’Ente e una diversa
politica finanziaria da parte di coloro che dovredyb sponsorizzare le iniziative e progetti
dellEnte Turismo”;

- “I'assetto organizzativo e rispondente alle normreviste dal Codice della Crisi. L'azienda si

dotata degli strumenti utili per monitorare e preuwe in maniera efficace eventuali criticita e

rischi”;

- “i risultati dell'attivita di monitoraggio conddf in funzione degli adempimenti prescritti

inducono I'Organo Amministrativo a ritenere cheigchio di crisi aziendale sia da escludere e la

continuita aziendale possa considerarsi un reqoigmporale conseguibile, almeno, per i prossimi

12 mesi”;

» dalla Relazione del Collegio Sindacale, composi&a delazione del revisore indipendente ai
sensi dell'art. 14 del D. Lgs. 27 gennaio 20103%9.e dalla Relazione ai sensi dell’'art. 2429,
comma 2, c.c., emerge chi Bilancio d’esercizio fornisce una rappresentarpe veritiera e
corretta della situazione patrimoniale e finanzarilella societa al 31 dicembre 2025 e del
risultato economico per I'esercizio chiuso a talalin conformita alle norme italiane che ne
disciplinano i criteri di redazione”. “Il risultatod’esercizio trova riscontro con le risultanze del
Conto economico, redatto in forma scalare secondantp previsto dall’articolo 2425 del
Codice Civile”.

Inoltre il Collegio afferma di aver acquisito conesza e vigilato“sul’adeguatezza e sul

funzionamento dell'assetto organizzativo della stci(...), di aver acquisito“le opportune

conoscenze sulladeguatezza e sul funzionamentsisteilma amministrativo-contabile, nonché
sull'affidabilitd di quest'ultimo a rappresentareocettamente i fatti di gestione, mediante

I'ottenimento di informazioni dai responsabili defiunzioni e 'esame dei documenti aziendali e, a

tale riguardo, non emergono osservazioni particolda riferire”. Pertanto,considerando le

risultanze dellattivita svolta, il Collegio Sindae non riscontrdmotivi ostativi all’approvazione,
da parte dei soci, del bilancio chiuso al 31/12/2020si come redatto dagli amministratari”

* il bilancio di esercizio 2025 pu0 essere approvamm la raccomandazione alla Societa di
continuare a monitorare attentamente, nel cors@@26, gli indicatori di equilibrio finanziario,
come indicato nel “Programma di valutazione dethig di crisi aziendale” (art. 6 c. 2 D. Lgs.
175/2016) sopra riportato.

Ritenuto, per quanto riguarda il punto 2 all'ordidel giorno, di esprimersi favorevolmente

all'approvazione del bilancio di esercizio 2025 iefarnire indirizzo in tal senso al proprio

rappresentante che interverra allAssemblea or@iner oggetto, con la raccomandazione alla

Societa di continuare a monitorare attentamentecorso del 2026, gli indicatori di equilibrio

finanziario.

Dato atto che, per quanto riguarda il punto 3o&dline del giorno, dall’istruttoria svolta dal Set

“Indirizzi e controlli societa partecipdtelella Direzione regionalel$truzione e Diritto allo studio

universitario, Formazione e Lavdremerge quanto segue:

- l'assemblea del 3 dicembre 2025 (relativamerigecplale sono stati forniti indirizzi con D.G.R. n.

3-1989 del 15 dicembre 2025), come da verbale atjlidel Settore, ha deliberato il rinvio della

nomina dell’organo di controllo al’'assemblea cocata per I'approvazione del bilancio relativo

all'esercizio 2025;

- si richiama integralmente quanto gia deliberattadRegione Piemonte con D.G.R. n. 3-1989 del



15 dicembre 2025 in ordine alla conferma della cosigpone collegiale dell’organo di controllo e
alla designazione in tale organo, ai sensi delZ8tdello Statuto approvato con D.G.R. n. 2 — 1095
del 7 maggio 2025, di un componente effettivo canzioni di Presidente, nella persona di
Maurizio MARELLO nonché di un componente supplentglla persona di Marinella
LOMBARDI; si conferma altresi l'indicazione fornitael provvedimento sopra richiamato in
ordine alla determinazione del compenso da ricaresai componenti dell'organo di controllo
oggetto di proposta alllAssemblea, pari allimpordo 17.150 euro, ripartiti in euro 6.550 al
Presidente ed euro 5.300 a ciascun revisore, @rse @ia previsto per il collegio uscente con
D.G.R. n. 34-4930 del 22 aprile 2022, fornendogadione al proprio rappresentante di esprimersi
in tal senso in sede assembleare.

Dato atto che, per quanto riguarda il punto 4o&dline del giorno, dall’istruttoria svolta dal St

“Indirizzi e controlli societa partecipate della Direzione “Istruzione e Diritto allo studio

universitario, Formazione e Lavdremerge gquanto segue:

- ai sensi dell'art.19 del D.lgs. n.175/2016 e s.fe amministrazioni pubbliche socie fissano, con

propri provvedimenti, obiettivi specifici, annuadi pluriennali, sul complesso delle spese di

funzionamento, ivi comprese quelle per il personédmendo conto del settore in cui ciascun

soggetto opera, delle societa controllate, anchigérso il contenimento degli oneri contrattuali e

delle assunzioni di personale e tenuto conto dintmastabilito all'articolo 25, ovvero delle

eventuali disposizioni che stabiliscono, a loro icar divieti o limitazioni alle assunzioni di

personale”;

- la Regione Piemonte, con D.G.R. n.32-661-2024/cl 23/12/2024, ha assegnato all’Ente

Turismo Langhe Monferrato Roero, in conformita apmanto previsto dall’art.19 c¢.5 del D.Igs

n.175/2016, i seguenti obiettivi per I'anno 2025:

1. Adeguamento Statuto alla modifica dell’art.12 della L.R.11 luglio 2016, n.14 intervenuta con
L.R. 4 aprile 2024, n.10, entro il 31.3.2025;

2. Implementazione di progetti in collaborazione edtre ATL o Consorzi turistici piemontesi;

3. Definizione ed attuazione di azioni compositeyémizzative, tecniche, contrattuali, gestionali,
ecc.) volte alla razionalizzazione e/o alla ridmeodei costi della produzione rispetto
all’'esercizio 2024;

4. Verifica debiti crediti con la Regione e trassim®e asseverazione di cui all’art. 11 comma 6
lettera J del D.Lgs. n. 118/2011 da parte dei cevidei conti della societa alla Regione
Piemonte entro i termini richiesti;

- al raggiungimento degli obiettivi assegnati éakagla retribuzione incentivante per I'anno 2025

dei componenti del Consiglio di Amministrazione,sa&nsi dell’art.3 della L.R. n.2/2010, come

richiamato nella D.G.R. n.2-1095/2025/XII del 72&5 di nomina degli stessi;

- con comunicazione ns.prot.n.14743 del 18 marZ62&nte Turismo Langhe Monferrato Roero

ha trasmesso al Settoféndirizzi e controlli societa partecipate”della Direzione regionale

“Istruzione e Diritto allo studio universitario, Fmazione e Lavoro'la relazione finale inerente la

consuntivazione dei quattro obiettivi per 'ann®30

- il Comitato di coordinamento dei Direttori regadndi cui all’art. 9 della L.R. 23/2008, nella

seduta del 7 aprile 2026 ha visionato i riscom&smessi dalle societa in ordine al raggiungimento

degli obiettivi assegnati per I'anno 2025 senzaenziare criticita;

- Si possono ritenere raggiunti da parte dellEmteismo Langhe Monferrato Roero i quattro

obiettivi ad essa assegnati per 'anno 2025 conB.&32-661-2024/XIl del 23/12/2024, ai sensi

dell'art.19 del D.lgs. n.175/2016, non oggetto gpi@vazione assembleare.

Ritenuto, per quanto sopra, di valutare positivameénraggiungimento degli obiettivi anno 2025

assegnati allEnte Turismo Langhe Monferrato Roemmn D.G.R. n.32-661-2024/XIl del

23/12/2024 dandone comunicazione in assemblea.

Visti:

- il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 1I®isposizioni in materia di armonizzazione dei sisii contabili

e degli schemi di bilancio delle regioni, degliidotali e dei loro organismi, a norma degli artico



1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42~

- il D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 3Riordino della disciplina riguardante il diritto dhccesso civico e

gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusiendi informazioni da parte delle pubbliche

amministrazioni’;

- la D.G.R. n. 43-3529 del 9 luglio 202Regolamento regionale di contabilita della Giunta

regionale. Abrogazione del regolamento regionaledi®embre 2001, n. 18/R. Approvazione”,

integrata dalla D.G.R. n. 83-7989 del 18 dicemb@22 “Modifiche al Regolamento regionale 16

luglio 2021, n. 9/R (Regolamento regionale di coilia della Giunta regionale). Approvazione”;

- la D.G.R. n. 8-8111 del 25 gennaio 20Pisciplina del sistema dei controlli e specificarnie dei

controlli previsti in capo alla Regione Piemonte gualita di Soggetto Attuatore nell’ambito

dell'attuazione del PNRR. Revoca delle D.G.R. 1@bo¢ 2016 n. 1-4046 e 14 giugno 2021 n. 1-

33617

- la D.G.R. n. 37-615/2024 del 20 dicembre 20R4LYs. n. 286/1999. Disposizioni, in conformita

alla D.G.R. n. 8-8111 del 25 gennaio 2024, sullavisd di ragioneria relative al controllo

preventivo di regolarita contabile afferenti alleoposte di deliberazione della Giunta regionale e

di provvedimenti del Presidente della Regione (eiéed ordinanze). Revoca della D.G.R. n. 12-

5546 del 29 agosto 2017~

Attestato che, ai sensi della D.G.R. n. 8-81112%fcbennaio 2024 ed in esito all’istruttoria di cui

sopra, il presente provvedimento non comporta ooentabili diretti né effetti prospettici sulla

gestione finanziaria, economica e patrimonialeadekgione Piemonte, in quanto:

« il bilancio di esercizio 2025 rappresenta gli @ffdegli atti gestori gia svolti relativi all’eser@o
2025;

 gli emolumenti riconosciuti all'organo di controldmno a carico della societa;

» al raggiungimento degli obiettivi 2025 da parte @nsiglio di amministrazione dell’Ente
Turismo Langhe Monferrato Roero non € correlatoaralonere a carico della Regione, poiché i
compensi dell’'organo amministrativo sono a carielbadstessa societa.

Attestata la regolaritd amministrativa del presgmta/vedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del

25 gennaio 2024.

Tutto cio premesso, la Giunta regionale, all'undatdm

DELIBERA

-di valutare positivamente raggiunti gli obiettagsegnati dalla Regione Piemonte per I'anno 2025

all'Ente Turismo Langhe Monferrato Roero con D.@R2-661-2024/XIl del 23/12/2024;

- di fornire al rappresentante regionale che irga#v allAssemblea dei Soci dell’Ente Turismo

Langhe Monferrato Roero - Societa consortile aaesabilita limitata, prevista per il giorrgD

aprile 2026, I'indirizzo di:

» sul punto 2 all'ordine del giorno, esprimersi faaooslmente all’approvazione del Bilancio al 31
dicembre 2025 nei termini di cui in premessa, e @rraccomandazione alla Societa di
continuare a monitorare attentamente, nel cors@@28, gli indicatori di equilibrio finanziario;

 sul punto 3 all’'ordine del giorno, confermare langmsizione collegiale dell’organo di controllo
uscente, nominare, quali componenti del CollegidR#sisori designati dalla Regione Piemonte,
il Sig. Marello Maurizio quale Presidente dellomgae la Sig.ra Lombardi Marinella quale
componente supplente, nominare i restanti comporagitorgano di controllo secondo le
designazioni presentate dagli altri soci, nonchépgme, quale compenso lordo annuo
onnicomprensivo da riconoscere all’organo di cdidrdimporto onnicomprensivo gia attribuito
al Collegio uscente pari a 17.150 euro come désdntpremessa;

 sul punto 4 all’'ordine del giorno, comunicare lasipiga valutazione in ordine al raggiungimento
degli obiettivi assegnati dalla Regione Piemonte’pano 2025;

- che il presente provvedimento non comporta effeihtabili diretti né effetti prospettici sulla

gestione finanziaria, economica e patrimonialeadekgione Piemonte, come in premessa attestato.



La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010.



