REGIONE PIEMONTE BU17 30/04/2026

Codice A1503C

D.D. 22 aprile 2026, n. 183

Attivazione procedura di intervento sostitutivo ai sensi del D.P.R. 207/2010 nei confronti
dell'operatore B277.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 183/A1503C/2026 DEL 22/04/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E
LAVORO

A1503C - Formazione professionale

OGGETTO: Attivazione procedura di intervento sostitutivo sensi del D.P.R. 207/2010
confronti dell'operatore B277.

Premesso che:

e con D.GR. n. 22 — 7320 del 31 luglio 2023 & cstapprovato l'atto d’indirizzo per la
programmazione, nel periodo 2023-2027, dell'Offedia formazione individuale continua e
permanente con una dotazione finanziaria di eur®0005000,00 a valere sul Programma FSE+
2021-2027 della Regione Piemonte;

* con D.G.R. n. 1-435 del 2 dicembre 2024 e stpfwavato I'Atto di indirizzo per la "Formazione
continua individuale a iniziativa aziendale. 20BR2" con una dotazione finanziaria di euro
3.000.000,00 a valere sul Programma FSE+ 2021-86kF Regione Piemonte;

viste:

* la determinazione dirigenziale n. 471/A1503B/202BXP settembre 2023, ha approvato I'Avviso
2023-2027 per l'individuazione e la gestione déi#@a di formazione individuale continua e
permanente, integrato e modificato con determimazidirigenziale n. 752/A1503B/2024 del
16/12/2024 e n. 51/A1503C/2026 del 9/02/2026;

 la determinazione dirigenziale n. 793/A1503B/2028 2B dicembre 2023 ha approvato, ai fini
amministrativi, il documento "Catalogo dell'Offertdi formazione individuale continua e
permanente 2023-2027 - Elenco delle agenzie fommaticatalogo”, nel quale sono indicate le
agenzie formative ammesse al Catalogo dell'Offelitaformazione individuale continua e
permanente, titolari di uno o piu corsi a catalogo;

* la determinazione dirigenziale n. 36/A1503B/2024 @e febbraio 2024 ha approvato |l
documento nel quale sono elencati i corsi di folore inseriti nel Catalogo dell'Offerta di
formazione individuale continua e permanente, psttalle agenzie formative di cui alla citata
determinazione n. 793/2023;

* la determinazioni n. 211/A1503B/2024 del 9 magdi@4, n. 30/A1503B/2025 del 27 gennaio
2025, n. 346/A1503B/2025 del 17 giugno 2025 e n/A2203C/2026 del 2/02/2026 ha
aggiornato il Catalogo dell'Offerta di formazionedividuale continua e permanente, con
l'inserimento a catalogo di nuovi corsi, presentati occasione dei rispettivi sportelli di



aggiornamento e valutati positivamente;

vista la Determinazione Dirigenziale n. 663/A1508Bl 19/11/2024 con la quale sono stati
finanziati buoni di formazione relativi alle istanzpresentate dagli operatori nellambito dello
sportello 4-2024 fra le quali vi & quella presemi@ad parte dell’Agenzia formativa Churchill British
(COD. OP. B277). Con il medesimo provvedimentoagasimpegnata la spesa complessiva di euro
1.527.262,32, di cui euro 270.886,50 a favore dirChill British;

vista la nota debito n. 4 del 09/10/2025 (ns. p86664 del 15/10/2025) con la quale, a seguito
della notifica del verbale di controllo domandaridnborso finale relativo alle attivita formative
realizzate, Churchill British richiede il pagamenti@ saldo di euro 212.823,00;

visto il DURC — Documento Unico di Regolarita Calntitiva — protocollo INPS 48290909 — dal
guale risulta una irregolarita contributiva a carai Churchill British pari a euro 40.022,50 verso
'INPS ed euro 324,95 verso I'INAIL;

visto il D.P.R. 207/2010 che all'art. 4 comma 2 ihaodotto il potere sostitutivo della stazione
appaltante nei confronti di INPS, INAIL e Cassa l&dn caso di inadempienza contributiva
dell'appaltatore negli appalti pubblici di lavosgrvi e forniture;

considerato che:

il D.L. 69 del 21 giugno 2013 recante disposiziargenti per il rilancio dell’economia convertito
con modificazioni dalla L. 98/2013, ha esteso #ll'd3 comma 8 bis) la possibilita di procedere
all'intervento sostitutivo in caso di acquisiziode DURC irregolare anche per I'erogazione di
sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanzi&ivantaggi economici di qualunque genere, oltre
che per appalti di lavori servizi e forniture, cogia previsto dall'art. 4 del DPR 207/2010;

« il Ministero del Lavoro e delle Politiche socidliNPS, I'INAIL, con apposite Circolari (circolar
INPS n. 3/2012; circolare INAIL 54/2012 e n. 599213; circolare Ministero del Lavoro 36/2013)
hanno fornito indicazioni puntuali in merito alleodulita attuative dell’intervento sostitutivo;

ritenuto di dover attivare la predetta procedurantirvento sostitutivo nei confronti dell’agenzia
formativa Churchill British;

dato atto della comunicazione preventiva relatiVBatdvazione del sopraccitato intervento
sostitutivo inviata dallAmministrazione scrivent@ Servizi INPS (prot. 96022) in data 19
dicembre 2025;

preso atto della nota del 27 marzo 2026 inviatBIN&®S dalla quale risulta che é possibile avviare
I'intervento sostitutivo di euro 39.598,18;

considerato che, in riferimento alla somma soppartata, la quota di euro 4.524,89 puo essere
versata tramite F24 mentre la parte restante ai 86r073,29 riguarda avvisi di addebito presso
Agenti della riscossione per i quali siamo in atesrca la comunicazione delle modalita di
versamento;

ritenuto, pertanto, di procedere alla liquidazigaeziale per la quota di euro 4.524,89, della nota
debito n. 4 del 09/10/2025 di euro 212.823,00 apgmmazione del debito contributivo di Churchill
British come segue:

INPS: importo di euro 4.524,89 con pagamento tranmitodello F24 telematico, come sotto
indicato, in base al documento trasmesso dall’preeidenziale



codice sede causale matricola INPS periodo periodo importo a debito
INPS contributo azienda riferimento da riferimento a versato

8100 RCO1 8141444208 05/2025 07/2025 3.490,03

Campo matricola
vuoto/periodo/impo
to una riga per
periodo

8100 CXX/C10 03/2025 03/2025 965,08

8888888888/periodo
8100 COos /importo unariga 03/2025 03/2025 69,78
per periodo

attestata la regolarita amministrativa del prespndg@vedimento ai sensi della D.G.R. 8-8111 del 25
gennaio 2024

tutto cido premesso e considerato
LA DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e laLegge n. 241/1990 "Nuove norme in materia dcpdamento amministrativo e di dirit
di accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i.;

* la L.R. n. 14/2014 "Norme sul procedimento ammiaisto e disposizioni in materia
semplificazione”;

e il D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i, "Norme generalil'stdinamento del lavoro all
dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

* la L.R. n. 23/2008 e s.m.i.,, "Disciplina dell'orgggazione degli Uffici regionali
disposizioni concernenti la dirigenza ed il perdeha

e gli art. 23 e 27 d.lgs n. 33/2013 "Riordino dellsciplina riguardante gli obblighi
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazida parte delle PP.AA";

* la Deliberazione della Giunta regionale 30 genr0@6, n. 32182 "Approvazione dt
Piano integrato di attivita e organizzazione (PlAl@)a Giunta regionale del Piemonte
gli anni 2026- 2028ai sensi del Decreto Legge n. 80 del 9 giugnol2@dnvertito ir
Legge n. 113 del 6 agosto 2021";

» il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 "usgioni in materia di armonizzazio
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancidleleregioni, egli enti locali e dei lor
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della le§gmaggio 2009, n. 42";

* la D.GR. n. 38152 del 2 dicembre 2022 "Approvazione linee gydea le attivita d
ragioneria relative al controllo preventivo sui yredimenti dirgenziali. Revoca allege
A, B, D della D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 2Q17"

* il Regolamento 21 dicembre 2023, n. 11/R "Modifieh&egolamento Regionale 16 luc
2021, n. 9/R "(Regolamento regionale di contabdié#la Giunta regionale);

» la Legge regionale 3 febbraio 2026, n. 3 "Bilandigorevisione finanziario 20286028"
(B.U. n. 04, Supplemento ordinario n. 5 del 3 felid2026);

* la Deliberazione della Giunta Regionale 2209 del 9 febbraio 2026 "Decreto legislat
n. 118/2011, articoli 12 39, comma 10 e 13. Legge regionale n. 3/2026iBib di




previsione finanziario 2028028). Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento, del Bilancio Finanziario GestienaD26-2028 e disposizioni (
natura autorizzatoria.";

DETERMINA

1. di prendere atto dell'attivazione della procedwfintervento sostitutivo ai sensi del DPR
207/2017 nei confronti dell’ Agenzia formativa Chblill British (COD. OP. B277);

2. di procedere alla liquidazione parziale, pequata di euro 4.524,89, della nota debito n. 4 del
09/10/2025 di euro 212.823,00 a compensazione etstalcontributivo di Churchill British come
segue:

INPS: importo di euro 4.524,89 con pagamento trmanmitodello F24 telematico, come sotto
indicato, in base al documento trasmesso dall’préeidenziale

codice sedicausale matricola INPS Eifeer:?nc’jlgnto periodo importo a
INPS contributo azienda da riferimento a debito versato
8100 RCO1 8141444208 05/2025 07/2025 3.490,03

Campo matricola
vuoto/periodo/impo
to una riga per
periodo

8100 CXX/C10 '03/2025 03/2025 965,08

8888888888/period
8100 COSs o/importo una riga 03/2025 03/2025 69,78
per periodo

3. di utilizzare per la liguidazione parziale defiata debito n. 4 del 09/10/2025 per l'intervento
sostitutivo a favore dell'INPS, gli impegni assucin DD n. 663/A1503B del 19/11/2024:

» 2026/13069 - capitolo 170554 del bilancio finamim gestionale 2026-2028 (D.G.R. n. 5-2412 del
09 aprile 2026 Riaccertamento dei residui attivi e passivi aldsddembre 2025 ai sensi dell'articolo

3 comma 4, del Decreto legislativo 23 giugno 20h1118 e successive modificazioni e

integrazioni");

» 2026/13078 - capitolo 170556 del bilancio finamin gestionale 2026-2028 (D.G.R. n. 5-2412 del
09 aprile 2026Riaccertamento dei residui attivi e passivi aldsddembre 2025 ai sensi dell'articolo

3 comma 4, del Decreto legislativo 23 giugno 20h1118 e successive modificazioni e

integrazioni");

» 2026/13088 - capitolo 170558 del bilancio finamit gestionale 2026-2028 (D.G.R.5-2412 del
09 aprile 2026 Riaccertamento dei residui attivi e passivi aldsddembre 2025 ai sensi dell'articolo
3 comma 4, del Decreto legislativo 23 giugno 20h1118 e successive modificazioni e
integrazioni");

4. di effettuare la compensazione di cui ai purgcpdenti sulla nota debito n. 4 del 09/10/2025 con
la quale I'Agenzia formativa Churchill British, cieé anagrafica 220163, richiedeva il pagamento
del saldo di euro 212.823,00 per la realizzaziogiecdrsi di formazione individuale continua e



permanente 2023-2027,
5. di dare definizione agli atti conseguenti a daaopra disposto.

Avverso la presente determinazione € ammesso oicgigisdizionale avanti al TAR entro 60
giorni dalla data di comunicazione o piena conozaetell'atto, ovvero ricorso straordinario entro
120 giorni dalla medesima data, ai sensi del D.P&Rnovembre 1971, n. 1199, come modificato
dal D.L. 19 febbraio 2026, n. 19, ovvero I'azioneanzi al Giudice Ordinario, per la tutela di dirit
soggettivi, entro i termini previsti dal Codice itgv

La presente determinazione non é soggetta a pabldite ai sensi dell'articolo 26, del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

La presente Determinazione sara pubblicata sueBmlb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi

dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della leggegionale 22/2010.

LA DIRIGENTE (A1503C - Formazione professionale)
Firmato digitalmente da Enrica Pejrolo



