REGIONE PIEMONTE BU17 30/04/2026

Codice A1400B
D.D. 20 aprile 2026, n. 233
Riparto delle risorse 2025 agli Enti del SSR perdidozione del bilancio d'esercizio 2025.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 233/A1400B/2026 DEL 20/04/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1400B - SANITA'

OGGETTO: Riparto delle risorse 2025 agli Enti del SSR paddzione del bilancio d’eserci:
2025

Premesso che la D.G.R. n. 26-801 del 17 febbra?® 2@ approvato la programmazione regionale
per I'adozione dei programmi aziendali di riorgaazone, di riqualificazione e/o di potenziamento
del Servizio sanitario regionale. Riparto dell@rse del fondo sanitario 2025-2027 e assegnazione
degli obiettivi economico-finanziari agli Enti d8ER.

Considerato che la D.G.R. n. 26-801 del 17 febb2&i®?5 nel ripartire le risorse del SSR agli Enti

del SSR ha, tra 'altro, precisato quanto segue:

= il riparto non tiene conto delle entrate nazionatirementali a destinazione vincolata, le cui
guote saranno ripartite a seguito dei decreti madi@ttuativi;

= le quote annuali ripartite in GSA e le eventuabreamie aziendali che potranno rilevarsi in sede
di consuntivazione sui saldi programmatici di misd@iinfraregionale delle prestazioni di ricovero
e ambulatoriale sono destinate in via prioritatia eopertura dei disavanzi che potranno essere
rilevati sui bilanci degli Enti del SSR;

= le quote del fondo sanitario vincolato non tengoanto dei seguenti ricavi che saranno ripartiti
con successivi provvedimenti regionale: Farmacia svizi, DM Cefalee, Malattie rare,
Indennita di abbattimento, OPG, Esenzione dellecguali di sconto per le farmacie con
fatturato inferiore a 150.000.

= il riparto non indica la quota dei farmaci innovati

= il riparto integra il contributo del’ASL CN 2 di €min nel 2025 e 3,5 €/mIn nel 2026 al fine di
tenere conto dei maggiori costi fissi aziendalahzzati ad incrementare la produzione sanitaria
aziendale dell'ospedale di Verduno che dall'annaa024 dovra essere efficientata con
I'attuazione del Piano aziendale di riduzione dsilabilita passiva sanitaria.

Richiamate le Delibere CIPESS, in particolare rn2@95, n. 50/2025 e n. 51/2025;

Preso atto che, a seguito dellistruttoria conddéhla Direzione sanita, si rileva la necessita di:

1. rimodulare le risorse assegnate per i dipartimarieraziandali al fine di tenere conto
dell'istruttoria condotta dai competenti settorgienali ed integrare il riparto agli Enti del SSR
del fondo sanitario indistinto 2025 al fine di teme&onto delle entrate nazionali incrementali a



destinazione vincolata, come da allegato A) pariegrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. destinare le economie delle ASL che potrannevailsi in sede di consuntivazione sui saldi
programmatici di mobilita infraregionale delle geesoni di ricovero e ambulatoriale rispetto
agli obiettivi programmatici della D.G.R. n. 26-8@kl 17 febbraio 2025 alla copertura dei
disavanzi aziendali. Pertanto, si precisa che rava applicata la rimodulazione delle risorse
prevista per il 2025 dalla D.G.R. n. 26-801 defdiibraio 2025;

3. modificare il riparto agli Enti del SSR del fandanitario vincolato riportato in tabella B e C,
allegato C, della D.G.R. n. 26-801 del 17 febbra@®?5, come da allegato B) e C) parte
integrante e sostanziale del presente provvedimainfme di tenere conto degli stanziamenti
nazionali definitivi per I'annualita 2025;

4. ripartire agli Enti del SSR in allegato D) leygenti ulteriori risorse:

a. Entate da Payback 2025
b. Entrate STP 2025
c. Entrate CRI - DECRETO 8 OTTOBRE 2025
d. Entrate Dipendenze patologiche 2025 - DECREEQdsto 2025
e. Entrate da PayBack
f. Entrate a seguito delle indicazioni nazionalrettifica delle iscrizioni 2024
* Esenz. % sconto farmacie 2024.
* IRCCS 2024
* GAP 2024
* Emersione Rapp. Intesa 56_2025
* Bonus Psicologo 2024
* PNCAR 2023
* PNCAR 2024
* Indennita abbatt. animali 2024

Richiamato I'art. 9 comma 9 del decreto-legge 18wt 2023, n. 145 (in Gazzetta Ufficiale - Serie
generale - n. 244 del 18 ottobre 2023), coordicatola legge di conversione 15 dicembre 2023, n.
191 (in questa stessa Gazzetta Ufficiale - alla. gdi), recante: «Misure urgenti in materia
economica e fiscale, in favore degli enti terratiria tutela del lavoro e per esigenze indifférii

in cui si dispone quanto segue “Tenuto conto detigslazione vigente in materia di garanzia degli
equilibri di bilancio sanitario, le regioni detemmano il finanziamento degli enti dei propri Servizi
sanitari regionali, assegnando le relative quota coo o piu' atti, ivi comprese eventuali
rimodulazioni del finanziamento fra gli enti stessio scopo di favorirne I'equilibrio di bilanc®

ai fini del generale equilibrio del bilancio conislaito del Servizio sanitario regionale.
((L'autonomia imprenditoriale degli enti del Sefgizanitario nazionale di cui all'articolo 19,
comma 2, lettera c), del decreto legislativo 23ygm 2011, n. 118, si esercita nei limiti stabiliti
dalla normativa vigente per il coordinamento deflaanza pubblica e per la garanzia
dell'erogazione dei livelli essenziali di assisterz nei limiti delle direttive e degli impegni
regionali volti alla realizzazione di obiettivi diiequilibrio, anche territoriale, della stessa
erogazione dei livelli essenziali di assistenza gedjuilibrio dei risultati di esercizio del bilaro
sanitario delle aziende e del bilancio sanitarieosohidato della regione.))”.

Ritenuto altresi di:

1. ripartire il Fondo per farmaci innovativi: inqgporzione alla spesa sostenuta dagli Enti del SSR
rilevata dal settore regionale competente Al404@8ssistenza farmaceutica, integrativa e
protesica, mentre il differenziale pari a 44 €/malfe ASL in proporzione alla quota capitaria
pesata per fascia di eta di cui alla D.G.R. n. @6-@&el 17 febbraio 2025;

2. rimodulare le risorse disponibili in GSA al fideintegrare i contributi assegnati alle ASR akfi
di tenere conto delle maggiori spese aziendalesosé nel 2025 rispetto al 2024 per far fronte ai



rinnovi contrattuali del CCNL ACN 2024 — 2026;

3. rimodulare i contributi finalizzati del fondorstario per tenere conto delle istruttorie condotte

dai settori regionali competenti per i dipartimeatifunzioni interaziendali, come di seguito
riportato;

DIRMEI (ASL Citta di|418.779,00
torino)

SEPI (ASL TO3) 1.800.000,00

Suwpporto funzione anagra 150.000,00
farmaci AMCO (ASL NO)

DICR (ASL CN1) 290.576,67

SEREMI (ASL AL) 372.755,32

DAIRI (ASLAL e AOAL) (2.807.595,00

CPO (AO CDSS) 1.778.726,14

4. ripartire nell’esercizio 2026 con successivi iaseguenti contributi nazionali riportati in ajjato

C del presente provvedimento:

a. Fondo Emersione di rapporti di lavoro irregosati 103, c. 24, D.L. 34/2020

b. Fondo Prestazioni IRCCS rese a pazienti in rialattiva

c. Fondo per Esenzione delle percentuali di scqetiole farmacie con fatturato inferiore a
150.000

Dato atto che, a seguito dellistruttoria degliicifregionali competenti, gli enti del SSR sono tra
I'altro tenuti:

1.

ad assicurare, nella nota integrativa del bitadtesercizio 2025, la rendicontazione delle spese
sostenute ed attivita svolte, a fronte dei seguewnritributi regionali ripartiti con il presente
provvedimento:

contributi regionali finalizzati al raggiunginmendi determinati obiettivi o alla realizzazione di
particolari progetti anche qualora non assumondiagspvincolo di spesa (ovvero non sono da
accantonare per futuri utilizzi);

. contributi regionali finalizzati alle funzionssistenziali ospedaliere (art. 8-sexies, commaR, d

D.Lgs.502/92) ed ai maggiori costi indotti suli\ath assistenziale dalle funzioni di didatticaie d
ricerca (art. 7 comma 2 del D.Lgs. 517/99, ovvetoGacomma 2 del Decreto 31 luglio 1997). In
proposito, si precisa che I'eventuale economiaralake rispetto al finanziamento ripartito non
dovra essere accantonato per futuri utilizzi ma résponibile nella medesima annualita di
riferimento per la copertura dei disavanzi aziendal

. ad accantonare le eventuali quote inutilizzateahtributi vincolati assegnati con specifici

provvedimenti di giunta regionale, in applicaziodelle disposizioni introdotte dal d.lgs n.
118/2011;



Dato atto che le somme ripartite con il presentevygdimento, pari a complessivi euro
9.742.434.053,00 , trovano copertura negli stanermdei capitoli di spesa del Bilancio di
esercizio 2024-2026 della Direzione A14 Sanita,dwtise 13 - Tutela della Salute Programma 1.

Ritenuto, pertanto a seguito dell'istruttoria sopdécata di:

= rimodulare le risorse del fondo sanitario 2025 ntipa dalla Direzione sanita con D.G.R. n. 26-
801 del 17 febbraio 2025, secondo quanto soprattescr

= stabilire che nella nota integrativa del bilanciesercizio gli Enti del SSR sono tra l'altro tenuti
ad assicurare la rendicontazione delle spese swetexd attivita svolte a fronte dei contributi
regionali ripartiti con il presente provvedimentome sopra specificato;

= dare atto che le entrate payback sono rilevate $A @l fine di vincolare gli importi alla
copertura dei disavanzi economici 2025 delle ASR.

= vincolare prioritariamente I'eventuale risultatosfivo di esercizio 2025 degli Enti del SSR
(Aziende sanitarie e GSA), alla copertura dei dasav economici 2025 delle Aziende sanitarie
pubbliche rientranti nel perimetro di consolidantenel S.S.R, che ai sensi della normativa
vigente verra assegnato con successivo provvediment

Attestato che, ai sensi della DGR n. 8-8111 del@bnaio 2024 ed in esito allistruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compeftatti prospettici sulla gestione finanziaria,
economica e patrimoniale della Regione Piemontequanto gli oneri derivanti dal presente
provvedimento, sono esclusivamente quelli sopr@rai.

IL DIRETTORE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* i principi contenuti nella legge costituzionale &fxile 212, n. 1 e nella legge n. 243/2(
di attuazione del principio del pareggio di bilamaton particolare riferimento all'art. 9;

* le disposizioni del comma 1 dell'art. 20 dellan.r.08/1995 secondo cui "Le USL e le,
rappresentano la previsione anmualei costi e dei ricavi di gestione nonché c
situazione patrimoniale attraverso un bilancio ecoico redatto in pareggio”;

* la legge regionale 18 gennaio 1995, n. 8 aventeggktto "Finanziamenti, gestio
patrimoniale ed economico finanziaria é@elUnita Sanitarie Locali e delle Azien
Ospedaliere™;

* lalegge regionale 24 gennaio 1995, n. 10 aventmygdtto "Ordinamento, organizzazic
e funzionamento delle Aziende Sanitarie Regionali";

e Visto l'articolo 20, comma 2, lettera a) del deorkdgidativo n. 118/2011 e s.m.i. e |
articoli 29 e 30 in materia di armonizzazione dsiesni contabili e degli schemi
bilancio delle regioni. Attestata la regolarita amistrativa del presente provvedimentc
sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 25 gennaio 2024.;

determina

1. di stabilire che gli Enti del SSR per l'adoziodel bilancio d’'esercizio 2025 dovranno
contabilizzare le risorse ripartite dalla Direzioganita con D.G.R. n. 26-801 del 17 febbraio
2025, rimodulate secondo quanto riportato in atlegd), B), C), D) parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

2. di destinare le economie delle ASL che potranievarsi in sede di consuntivazione sui saldi
programmatici di mobilita infraregionale delle geesoni di ricovero e ambulatoriale rispetto



agli obiettivi programmatici della D.G.R. n. 26-8@kl 17 febbraio 2025 alla copertura dei
disavanzi aziendali. Pertanto, si precisa che rava applicata la rimodulazione delle risorse
prevista per il 2025 dalla D.G.R. n. 26-801 defdlibraio 2025;

3. di stabilire che nella nota integrativa del bde d’esercizio gli Enti del SSR sono tra l'altro
tenuti ad assicurare la rendicontazione delle spestenute ed attivita svolte a fronte dei
seguenti contributi regionali ripartiti con il peege provvedimento:

a. contributi regionali finalizzati al raggiungintendi determinati obiettivi o alla realizzazione di
particolari progetti anche qualora non assumondio#gpvincolo di spesa (ovvero non sono da
accantonare per futuri utilizzi);

b. contributi regionali finalizzati alle funzionssistenziali ospedaliere (art. 8-sexies, commaR, d
D.Lgs.502/92) ed ai maggiori costi indotti suli\ath assistenziale dalle funzioni di didatticaie d
ricerca (art. 7 comma 2 del D.Lgs. 517/99, ovveto@comma 2 del Decreto 31 luglio 1997). In
proposito, si precisa che I'eventuale economiaralgke rispetto al finanziamento ripartito non
dovra essere accantonato per futuri utilizzi meo rdssponibile nella medesima annualita di
riferimento per la copertura dei disavanzi aziendal

4. Di dare atto che le entrate payback sono rieewatGSA al fine di vincolare gli importi alla
copertura dei disavanzi economici 2025 delle ASR;

5. di vincolare prioritariamente I'eventuale risuti positivo di esercizio 2025 degli Enti del SSR
(Aziende sanitarie e GSA), alla copertura dei dasav economici 2025 delle Aziende sanitarie
pubbliche rientranti nel perimetro di consolidantentel S.S.R, che ai sensi della normativa
vigente verra assegnato con successivo provvedanent

6. che le somme ripartite con il presente provveditn pari a complessivi euro 9.742.434.053,00
trovano copertura negli stanziamenti dei capitolsgesa del Bilancio di esercizio 2024-2026
della Direzione A14 Sanita, Missione 13 - Tuteldad8alute Programma 1;

7. che il presente provvedimento non comporta teffgtospettici sulla gestione finanziaria,
economica e patrimoniale della Regione Piemontagecattestato in premessa;

8. di demandare i settori competenti della Diregioagionale sanita ad adottare gli atti necessari
per I'attuazione della presente determinazione.

La presente determinazione sara pubblicata sul 8dlla Regione Piemonte ai sensi dell’'art. 61
dello Statuto e dall’art. 5 della legge regional@2/2010.

IL DIRETTORE (A1400B - SANITA")
Firmato digitalmente da Antonino Sottile

Si dichiara che sono parte integrante del presemtevedimento gli allegati riportati a seguite
archiviati come file separati dal testo del provueehto sopra riportato:

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco e quella dei file pre-esistenti
alla firma digitale con cui e stato adottato il provvedimento



1 Riparto_2025_def.pdf :
' Allegato !



Allegato A)

Quota di Finanziamento per FSN
Indistinto, Finalizzato e Premialita 2025

Rimodulazione

Potenziamento Quota per la Quota fondo di Quota proveniente | Quota di rimodulazione | Quota per concorso a | Quota per concorso a | Quota per incremento
Territorio - INFERMIERI| prevenzione e la cura | disponibilita specialisti dall'NAIL per dei contributi relativi ai | rimborso della spesa rimborso di oneri per | tariffe orarie per tutte le
(comma 5) della fibrosi cistica (L. ambulatoriali art. 45 finalizzazioni di cui dipartimenti per acquisto di vaccini | processi di assunzione | prestazioni aggiuntive
362/99) ACN SAI DD | all'art. 1, cc. 526 - 528, interaziendali inclusi nel NPNV (art. 1,| e stabilizzazione del | del personale medico -
639/2025 L. 145/2018 c. 408, L. 232/2016) | personale del SSN (art. | L.213/2023 (art. 1, c.
1, c. 409, L. 232/2016) 220)
TOTALE RIDETERMINATO
ANTE MOBILITA SANITARIA
Popolazione
Popolazione ISTAT al
ISTAT al 01.01.2024
Enti del SSR 01.01.2024 >= 65 anni
SA+SE DD 246/2025
ASL 301 - Citta di Torino 846.926 221.549 1.647.139.877,51 -0,28! 8.501,07 -1.381.221,00 33,05 13,14] 1.329.024,25
ASL 203 - TO3 570.677 154.802 1.071.977.439,71 -9.210,33 0,00 16,03 8,26 924.750,00
ASL 204 - TO4 503.883 133.446 985.614.899,73 -7.658,77 0,00 16,58 9,49 1.269.603,00
ASL 205 - TO5 303.119 77.846 577.205.794,72 -4.768,29 0,00 9,19 5,17, 1.361.584,00
ASL 206 - VC 162.822 45.959 338.217.279,76 -5.820,71 0,00 5,61 4,39 752.115,81
ASL 207 - BI 161.382 48.162 336.898.761,35 632,94 0,00 4,98 3,95 408.375,00
ASL 208 - NO 343.639 84.718 618.118.338,77 578,96 0,00 14,39 4,01 518.699,74
ASL 209 - VCO 163.872 46.307 333.931.207,03 4.413,55 0,00 6,01 4,02 520.325,00
ASL 210 - CN1 413.017 103.908 790.648.898,55 -1.336,54 0,00 17,91 8,39 789.241,00
ASL 211 - CN2 169.270 41.716 337.768.509,93 7.289,04 0,00 6,18 3,73 562.144,00
ASL 212 - AT 196.218 53.317 391.383.798,62 2.343,44 0,00 8,61 4,88 864.390,33
ASL 213 - AL 417.756 119.277 813.597.271,72 922,76 -87.569,68 14,46 8,48 1.581.705,00
TOTALE ASL 4.252.581 | 1.131.007 | 8.242.502.077.39 -0,28] 0,00] -7.224.28] 0,00 -1.468.790,68] 153,00] 77.91] 10.881.957,13
Aso 904 - S.Luigi 59.390.201 ,37| -3.124,56 0,00 0,00 2,99 173.755,44
Aso 905 - NO 100.523.575,28| 266,58, 0,00 6,35 545.714,70
Aso 906 - CN 76.261.679,66 40,89 0,00 4,93 978.997,01
Aso 907 - AL 93.637.797,63 0,00 686.462,00 5,31 967.802,57
Aso 908 Mauriziano 69.254.289,87 0,00 0,00 3,91 487.962,86
ASO 909 Citta della Salute 360.365.409,75 -4.975,56 -3.615,83 -21.273,86 21,59 623.810,28
ASO 910 OIRM 865.000,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE ASO 760.297.953,55 0,00] -8.100,12] -3.308,36] 0,00] 665.188,14] 0,00] 45,09] 3.778.042,86_
[Azienda zero 149.359.711,35
IGSA 198.354.603,71 10.532,64 39.111,00 803.602,54
TOTALE ENTI DEL SSR 4.252.581 1.131.007 9.350.514.346,00 -0,28| -8.100,12 0,00 39.111,00 0,00 153,00 123,00 14.660.000,00
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Allegato A)

Quota di Finanziamento per FSN
Indistinto, Finalizzato e Premialita 2025

Quota incremento tariffe| Quota per ulteriore Quota per ulteriore  |Fondo per prestazioni dif Quota per incremento | Quota per screening | Aggiornamento LEA (al | Aggiornamento LEA | Aggiornamento LEA e
orarie per tutte le incremento tariffe orarie | incremento tariffe orarie| alta specialita degli dei Fondi contrattuali | neonatale (art. 6 della [netto di quanto utilizzato| L.213/2023 (art. 1, c. revisione delle tariffe
prestazioni aggiuntive | per tutte le prestazioni | per tutte le prestazioni IRCCS per pazienti per il trattamento legge n. 167/2016) per DM 25 novembre 235) L. 207/2024 (art. 1, c.
del persona comparto aggiuntive del aggiuntive del persona extraregionali economico accessorio 2024) 302)
sanita - L. 213/2023 personale medico - | comparto sanita - D.L. |determinato in coerenza| della dirigenza medica, L. 234/2021 (art. 1, c.
(art. 1, c. 220) D.L. 202/2024 (art. 4, c.| 202/2024 (art. 4, c. 11) | con quanto previsto |sanitaria e veterinaria di 288)
11) dall'art. 11 del D.Lgs. cuiall'art. 1, c. 435 e
200/2022 435 bis della L.
205/2017
Popolazione
Popolazione ISTAT al
ISTAT al 01.01.2024
Enti del SSR 01.01.2024 >= 65 anni
DD 514/2025 DD 515/2025 e DD DD 514/2025 DD 920/2025
878/2025
ASL 301 - Citta di Torino 846.926 221.549 620.466,80 923.341,71 322.295,99 1.315.918,20 449.026,03 2.915.433,20 728.858,30
ASL 203 - TO3 570.677 154.802 399.142,36 485.198,00 207.330,97 631.730,37 302.563,42 1.964.481,75 491.120,44
ASL 204 - TO4 503.883 133.446 426.882,76 660.812,00 221.740,47 522.957,87 267.150,36 1.734.552,05 433.638,01
ASL 205 - TO5 303.119 77.846 242.678,56 345.955,00 126.057,23 571.017,93 160.708,63 1.043.447,95 260.861,99
ASL 206 - VC 162.822 45.959 195.180,61 306.352,00 101.384,84 231.637,46 86.325,51 560.493,67 140.123,42
ASL 207 - BI 161.382 48.162 209.350,17 411.688,85 108.745,09 331.830,93 85.562,04 555.536,66 138.884,16
ASL 208 - NO 343.639 84.718 214.339,45 243.898,00 111.336,73 1.080.532,94 182.191,66 1.182.932,81 295.733,20
ASL 209 - VCO 163.872 46.307 206.356,60 258.284,00 107.190,11 196.522,20 86.882,20 564.108,16 141.027,04
ASL 210 - CN1 413.017 103.908 417.702,48 480.435,00 216.971,86 707.388,13 218.974,72 1.421.757,60 355.439,40
ASL 211 - CN2 169.270 41.716 208.152,74 337.052,00 108.123,10 186.049,23 89.744,13 582.690,08 145.672,52
ASL 212 - AT 196.218 53.317 254.054,11 294.220,00 131.966,16 688.991,98 104.031,51 675.455,08 168.863,77
ASL 213 - AL 417.756 119.277 350.047,85 522.245,00 181.829,26 402.285,26 221.487,25 1.438.070,98 359.517,75
TOTALE ASL [__4.252.581 ] 1.131.007 3.744.354.49 | 5.269.481,56_ 1.944.971,81 - 6.866.862,50 - 2.254.647.46 | 14.638.959,99 3.659.740,00 |
Aso 904 - S.Luigi 143.092,54 210.395,00 74.328,15 580.000,51
Aso 905 - NO 310.133,61 298.375,00 161.096,16 2.506.532,51
Aso 906 - CN 279.399,65 298.859,00 145.131,68 287.082,59
Aso 907 - AL 270.818,09 198.233,00 140.674,06 594.493,23
Aso 908 Mauriziano 187.397,34 378.802,85 97.341,89 205.147,00
ASO 909 Citta della Salute 928.804,27 803.309,00 482.459,16 963.828,66
ASO 910 OIRM
TOTALE ASO 2.119.645,50 | 2.187.973,85 1.101.031,10 - 5.137.084,50 - - - -
|Azienda zero
|asa 190.422,00 2.467.763,00
TOTALE ENTI DEL SSR 4.252.581 1.131.007 5.864.000,00 7.457.455.41 3.046.002,91 190.422,00 12.003.947,00 2.467.763,00 2.254.647,46 14.638.959,99 3.659.740,00
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Allegato A)

Quota di Finanziamento per FSN
Indistinto, Finalizzato e Premialita 2025

Risorse a copertura

degli incrementi di

spesa aziendali per
applicazione dei rinnovi
contrattuali CCNL ACN

Ulteriori risorse del
fondo sanitario indistinto
finalizzate
all'integrazione delle
risorse per indennita PS

2024 — 2026 (integrazione spesa
dirigenza e comparto
2025 + integrazione
comparto della spesa TOTALE
2024) RIDETERMINATO di cui quota ripartita da
ANTE MOBILITA Entrate di Premialita
SANITARIA
Popolazione
Popolazione ISTAT al
ISTAT al 01.01.2024
Enti del SSR 01.01.2024 >= 65 anni
ASL 301 - Citta di Torino 846.926 221.549 7.595.320,38 741.598,66 1.662.708.487,02 1.588.817,12
ASL 203 - TO3 570.677 154.802 4.619.362,73 463.351,83 1.082.457.285,54 1.070.580,00
ASL 204 - TO4 503.883 133.446 4.778.634,41 689.109,70 996.612.347,66 945.275,00
ASL 205 - TO5 303.119 77.846 2.763.706,08 120.898,17 584.197.956,32 568.646,00
ASL 206 - VC 162.822 45.959 2.164.050,01 307.083,71 343.056.216,09 305.451,00
ASL 207 - BI 161.382 48.162 2.017.933,43 200.349,01 341.366.392,68 302.750,00
ASL 208 - NO 343.639 84.718 2.366.863,66 120.979,10 624.436.443,42 644.660,00
ASL 209 - VCO 163.872 46.307 1.949.524,00 284.754,35 338.250.604,26 307.421,00
ASL 210 - CN1 413.017 103.908 4.336.762,31 1.137.276,69 800.729.537,50 774.812,00
ASL 211 - CN2 169.270 41.716 2.290.449,70 324.201,28 342.610.087,66 317.548,00
ASL 212 - AT 196.218 53.317 2.395.582,41 260.741,97 397.224.452,88 368.102,00
ASL 213 - AL 417.756 119.277 3.945.068,75 236.822,76 822.747.882,08 783.703,00
TOTALE ASL [__4.252.581 ] 1.131.007 | 41.223.257,87 | 4.887.167.23 8.336.397.693,10 | 7.977.76512 |
Aso 904 - S.Luigi 1.184.732,00 126.217,37 61.879.600,81
Aso 905 - NO 2.584.310,00 1.227.694,30 108.157.704,49
Aso 906 - CN 2.037.300,65 5.349,72 80.293.845,78
Aso 907 - AL 2.146.790,14 826.854,69 99.469.930,72
Aso 908 Mauriziano 1.731.234,54 263.629,04 72.605.809,30
ASO 909 Citta della Salute 7.720.799,60 2.219.239,24 374.077.816,30
ASO 910 OIRM 865.000,00
TOTALE ASO [ 17.405.166,93 | 4.668.984,36 797.349.707.40 |
[Azienda zero 92.995,49 149.452.706,84
|asa - 58.721.420,29 1.072.114,24 144.216.728,86
TOTALE ENTI DEL SSR 4.252.581 1.131.007 - 10.628.266 9.427.416.836,19 7.977.765,12
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Allegato B)

RIPARTIZIONE QUOTA FSR VINCOLATA PER PROGETTI DI PSN 2025 (L 662/96)

DD n. 926 del 30/12/2025 + variazioni
applicate con il presente atto

Linea 1 - Percorso

Linea 3 -Costituzione
e implementazione

Linea 4 - Piano nazionale della prevenzione e supporto al piano
nazionale della prevenzione

Enti del SSR dlagnostlcc_o t.erapeutlco Linea 2 - della rete della Ferapla TOTALE RISORSE
condiviso e Promozione del dolore e sviluppo PER PROGETTI DI
personalizzato per i dell’equita in delle cure palliative e | Piano nazionale della Attivita di Attivita di supporto al PSN 2025
pazienti con ambito sanitario della terapia del prevenzione e supporto al PRP| PRP in collaborazione
multicronicita dolore in area supporto al piano in con Osservatorio
pediatrica nazionale della collaborazione | Nazionale Screening,
prevenzione con le ASR AIRTUM, NiEBP
A B c D E F F= A+B+C+D+E+F

GSA 000 97.115,00 97.115,00
Azienda Zero -
ASL 301 - Citta di Torino 8.158.929,42 15.000,00 1.938.711,00 3.750.319,58 90.000,00 13.952.960,00
ASL 203 - TO3 5.718.622,41 15.000,00 1.304.237,00 2.498.400,59 40.000,00 9.576.260,00
ASL 204 - TO4 4.924.219,18 15.000,00 1.149.334,00 2.207.397,82 20.000,00 8.315.951,00
ASL 205 - TO5 2.876.617,82 15.000,00 692.220,00 1.325.875,18 50.000,00 4.959.713,00
ASL 206 - VC 1.693.137,68 15.000,00 371.616,00 716.511,32 2.796.265,00
ASL 207 - BI 1.780.762,88 15.000,00 370.371,00 707.698,12 20.000,00 2.893.832,00
ASL 208 - NO 3.109.475,69 15.000,00 779.719,00 1.510.706,31 50.000,00 5.464.901,00
ASL 209 - VCO 1.709.948,73 15.000,00 375.261,00 717.966,27 2.818.176,00
ASL 210 - CN1 3.817.599,96 15.000,00 939.356,00 1.814.786,04 65.000,00 6.651.742,00
ASL 211 - CN2 1.538.737,11 15.000,00 387.290,00 741.794,89 40.000,00 2.722.822,00
ASL 212 - AT 1.968.359,14 15.000,00 448.673,00 860.058,86 3.292.091,00
ASL 213 - AL 4.393.024,98 15.000,00 954.703,00 1.838.052,02 60.000,00 7.260.780,00
TOTALE ASL 41.689.435.,00 180.000,00 9.711.491.00 18.689.567,00 435.000,00 - 70.705.493.00
Aso 904 - S.Luigi 15.000,00 15.000,00
Aso 905 - NO 15.000,00 15.000,00
Aso 906 - CN 15.000,00 15.000,00
Aso 907 - AL 15.000,00 201.300,00 216.300,00
Aso 908 - Mauriziano 15.000,00 15.000,00
ASO 909 - Citta della Salute 15.000,00 15.000,00
TOTALE ASO - 90.000,00 - - 201.300,00 - 291.300,00
TOTALE Enti SSR 41.689.435,00 270.000.00 9.711.491,00 18.689.567,00 636.300,00 97.115,00 71.093.908,00
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Allegato C)

RIPARTIZIONE QUOTA ALTRE RISORSE FSR VINCOLATE 2025

DD 135/2026

DD 135/2026

DD 133/2026 e DD

TABELLAC
RIPARTIZIONE QUO"

134/2026
. Emer§|one di r_apportl di Esenzione delle
Bonus Psicologo [lavoro irregolari art. 103, c. Prestazioni IRCCS percentuali di
D.L. 228/2021 (art. 1+ 24, D.L. 34/2020 rese a pazienti in sconto per le
. . quater, c. 3), L. In attuazione dell'art.1 - Quota ulteriore IR, Sicurezza negli .
Borse di studio . . - Medicina L . mobilita attiva I . farmacie con
Farmacia dei servizi| 207/2024 (art. 1, c. | comma 335 della legge 30 X - Medicina Riparto OPG ambienti e nei . .
MMG . Penitenziaria X . -~ fatturato inferiore a
344) dicembre 2025, n.199 Penitenziaria luoghi di lavoro
X ; L. 178/2020 (art. 1, 150.000
Rep. atti n. 69/CSR | Acconto 2025 su ultimo
R . A c. 496) (art. 1 co 551 e 552,
del 7 maggio 2025. |riparto di cui all'Intesa CSR L. 145/2018)
Enti del SSR 56/2025 ’
Al A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 A10
GSA 000 669.566,93 12.298.934,27 - - - 524.941.19 549.466.65
[Azienda Zero
ASL 301 - Citta di Torino 5.747.005,37 418.989,61 384.104,00 5.597.698,78 60.995,67
ASL 203 - TO3 220.760,62 - - 60.995,67
ASL 204 - TO4 281.372,89 46.369,00 690.074,18 1.988.212,00 60.995,67
ASL 205 - TO5 181.132,72 - - 60.995,67
ASL 206 - VC 81.304,68 57.074,00 906.177,22 60.995,67
ASL 207 - BI 84.501,34 62.921,00 1.065.277,38 60.995,67
ASL 208 - NO 127.621,61 37.129,00 553.321,01 60.995,67
ASL 209 - VCO 79.125,91 17.279,00 260.868,21 60.995,67
ASL 210 - CN1 196.370,71 105.028,00 1.764.721,16 60.995,67
ASL 211 - CN2 63.785,56 6.049,00 104.158,12 2.010.078,00 60.995,67
ASL 212 - AT 104.789,03 43.657,00 621.410,24 60.995,67
ASL 213 - AL 235.571,32 93.390,00 1.421.574,25 60.995,67
TOTALE ASL 5.747.005 2.075.326 - 853.000 12.985.280,55 3.998.290,00 | - 731.948 | -
Aso 904 - S.Luigi
Aso 905 - NO
Aso 906 - CN
Aso 907 - AL
Aso 908 - Mauriziano
ASO 909 - Citta della Salute
TOTALE ASO - - - - | - [ - | - |
TOTALE Enti SSR 5.747.005,37 2.075.326,00 669.566,93 12.298.934,27 853.000,00 12.985.280,55 3.998.290,00 | 524.941,19 | 731.948,00 | 549.466,65
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TA ALTRE RISORSE FSR VINCOLATE

DD 743/2025 +
DD 847/2025 DD 716/2025 DD 716/2025 DD 716/2025 Integrazione con
presente atto

Integrazione con
presente atto

PNCAR 2022-2025 -
. ripartizione dei fondi
Integrazione per X
. .| dello stanziamento
. . . Potenziamento Fondo per farmaci X . .
Potenziamento | Potenziamento | Potenziamento . . . e previsto ai sensi
. . - assistenza Fondo per farmaci innovativi a )
assistenza assistenza Ospedali di . . . ! dell’art. 1, comma 529, TOTALE
- o s territoriale Case innovativi contributo per
territoriale UCA | territoriale COT Comunita s - L della Legge 29
della Comunita anticipo ripiano .
erdite alle ASL dicembre 2022, n. 197-
P Rep. atti n. 52/CSR del
Enti del SSR 17 aprile 2025
A1 A12 A13 A14 A15 A16 A17 A= T A

GSA 000 - 3.229.947,00 17.272.856,04
[Azienda Zero

ASL 301 - Citta di Torino 2.054.155 476.379 2.138.660 6.118.452 4.683.960,41 8.643.672,26 36.324.071,88
ASL 203 - TO3 1.384.132 320.994 1.425.773 4.122.744 1.733.022,56 5.957.846,30 15.226.268,15
ASL 204 - TO4 1.222.129 283.424 1.069.332 3.640.205 3.696.688,60 5.212.700,01 18.191.502,35
ASL 205 - TO5 735.191 170.498 712.887 2.189.825 3.859.736,55 3.086.673,71 10.996.939,65
ASL 206 - VC 394.912 91.584 356.444 1.176.276 1.071.369,04 1.731.332,37 5.927.468,98
ASL 207 - BI 391.419 90.774 356.444 1.165.873 1.475.626,96 1.766.798,03 6.520.630,38
ASL 208 - NO 833.470 193.290 712.887 2.482.555 982.614,38 3.444.042,34 9.427.926,01
ASL 209 - VCO 397.459 92.174 356.445 1.183.863 906.760,45 1.755.578,87 5.110.549,11
ASL 210 - CN1 1.001.740 232.313 1.069.332 2.983.760 2.548.258,21 4.130.366,92 14.092.885,67
ASL 211 - CN2 410.552 95.211 712.887 1.222.858 2.325.464,65 1.687.474,20 8.699.513,20
ASL 212 - AT 475.911 110.369 356.444 1.417.539 2.910.678,56 2.045.952,43 8.147.745,93
ASL 213 - AL 1.013.234 234.979 1.425.768 3.017.999 2.680.663,69 4.478.563,35 14.662.738,28
TOTALE ASL | 10.314.304 | 2.391.989 10.693.303 30.721.949 | _ 28.874.844.06 | _ 43.941.000,79 | 153.328.239,56
Aso 904 - S.Luigi 3.448.548,82 3.448.548,82
Aso 905 - NO 2.950.831,57 2.950.831,57
Aso 906 - CN 3.618.031,39 3.618.031,39
Aso 907 - AL 6.656.975,82 6.656.975,82
Aso 908 - Mauriziano 1.976.024,28 1.976.024,28
ASO 909 - Citta della Salute 10.466.218,66 10.466.218,66
TOTALE ASO [ [ | | - [ __29.116.630,54 | - | 29.116.630,54
TOTALE Enti SSR [ _10.314.304.00 | _2.391.989.00 | _ 10.693.303,00 [ _ 30.721.948.,79 | _ 57.991.474,60 [ _ 43.941.000.79 | 3.229.947,00 199.717.726,14
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Allegato D)
ULTERIORI ENTRATE

Dd 114 del 3 marzo Dd 113 del 3 marzo Dd 714 del 19
Dd 857/25 Dd 843/25 2026 2026 novembre 2025
Quote Dipendenze .
EXED - LT B0 i(;z:s::agcl:gr:gz“o:taa Esenz. % sconto Emersione Ra|
DECRETO 8 DECRETO MINISTERO straordinaria at’t)iva o Anticipo 2025 STP farma;cioe 2024 IRCCS 2024 GAP 2024 Intesa 202 4pp. Bonus Psicologo 2024
OTTOBRE 2025 DELLA SALUTE 1 X ’
passiva nel 2025
agosto 2025
Enti del SSR
GSA 000 0,00 5.194.002,54 -94.543.11 182.728.34 239.831,08 406,01 3.224.970.,33 846.615.47
|Azienda Zero 613.960,35)
ASL 301 - Citta di Torino 245.584,14] 486.460,34 1.114.267,71 2.449.403,60
ASL 203 - TO3 163.722,76 289.739,90 103.989,07 1.650.460,96
ASL 204 - TO4 491.168,28) 272.974,20 102.432,84 1.457.285,33
ASL 205 - TO5 0,00 158.512,38 63.979,20 876.653,65)
ASL 206 - VC 0,00 89.433,10 101.431,75 470.899,22)
ASL 207 - BI 0,00 94.206,48 51.698,48 466.734,58
ASL 208 - NO 122.792,07 174.887,44 63.495,44 993.841,97|
ASL 209 - VCO 81.861,38] 87.602,27 83.554,35 473.935,94
ASL 210 - CN1 286.514,83 208.105,97| 30.375,83 1.194.490,81
ASL 211 - CN2 0,00 91.065,33 32.745,78 489.547,55
ASL 212 - AT 204.653,35) 101.859,63 143.485,14 567.484,14
ASL 213 - AL 532.098,97| 219.898,60) 61.715,46 1.208.196,52
TOTALE ASL 2.128.395,78 2.274.745,64 1.953.171,07 12.298.934.27
Aso 904 - S.Luigi 0,00 33.536,10
Aso 905 - NO 0,00 329.453,57|
Aso 906 - CN 40.930,69 134.471,00
Aso 907 - AL 81.861,38] 399.231,20)
Aso 908 - Mauriziano 122.792,07 280.257,19)
ASO 909 - Citta della Salute 409.306,90] 528.050,67|
TOTALE ASO 654.891,04 1.704.999,73
TOTALE Enti SSR 3.397.247.17 7.468.748,18 |- 94.543,11 3.840.899.14 239.831,08 406,01 3.224.970,33 12.298.934,27 846.615.47
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Allegato D)
ULTERIORI ENTRATE

Enti del SSR

PNCAR 2023

PNCAR 2024

Indennita abbatt.
animali 2024

GSA 000

3.229.947,00

3.229.947.00

6.522.580,12

|Azienda Zero

ASL 301 - Citta di Torino

ASL 203 - TO3

ASL 204 - TO4

ASL 205 - TO5

ASL 206 - VC

ASL 207 - Bl

ASL 208 - NO

ASL 209 - VCO

ASL 210 - CN1

ASL 211 - CN2

ASL 212 - AT

ASL 213 - AL

TOTALE ASL

Aso 904 - S.Luigi

Aso 905 - NO

Aso 906 - CN

Aso 907 - AL

Aso 908 - Mauriziano

ASO 909 - Citta della Salute

TOTALE ASO
TOTALE Enti SSR

3.229.947.00

3.229.947,00

6.522.580,12
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