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ATTO DD 145/A1406C/2026 DEL 17/03/2026 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1400B - SANITA' 
A1406C - Sistemi organizzativi e risorse umane del SSR 
 
 
OGGETTO:  Sistema di governo regionale per la Formazione Continua in Sanità (ECM). 

Approvazione graduatoria per nuovi componenti dell’Osservatorio regionale sulla 
qualità della formazione continua in sanità. 
 

Visto il decreto legislativo 229/99, di modifica al D.lgvo 502/92, nel quale, all’art. 16 quater, 
stabilisce che “…la partecipazione alle attività di formazione continua costituisce requisito 
indispensabile per svolgere attività professionale in qualità di dipendente o libero professionista”, e 
che le singole Regioni debbono provvedere alla programmazione e alla organizzazione di 
programmi regionali per la formazione continua, elaborando obiettivi di interesse regionale e 
accreditando progetti di formazione di rilievo regionale (D.lvo 229/99- art. 16-ter, terzo comma); 
 
Viste le indicazioni emanate in materia di Educazione Continua in Medicina dalla Conferenza Stato 
Regioni in data 5 novembre 2009, e successivo Regolamento applicativo del 13 gennaio 2010, 
nonché dagli accordi Stato regioni del 19 aprile 2012 e del 2 febbraio 2017; 
 
Vista la D.G.R. n. 10-3399 del 18/06/2021, con la quale la Giunta Regionale ha approvato il 
documento denominato “Il sistema di governo regionale per la Formazione Continua in Sanità – Lo 
sviluppo del modello organizzativo”, in sostituzione dell’allegato alla D.G.R. n. 7-2208 del 
22/06/2011; 
 
Considerato che, con la succitata D.G.R. n. 10-3399 del 18/06/2021, veniva in parte modificato 
l’assetto del sistema di governo regionale della Formazione continua in sanità, confermando il 
ruolo, le competenze e i compiti dell’Osservatorio regionale per la formazione continua in Sanità, di 
seguito denominato “Osservatorio”, in coerenza con quanto disposto dalle indicazioni nazionali 
negli Accordi Stato-Regioni; 
 
Visto che la D.G.R. n. 10-3399 del 18/06/2021 definisce, in particolare, che l’Osservatorio sia 
formato da professionisti esperti, con comprovata esperienza nella valutazione della qualità della 
formazione, individuati da apposito avviso regionale di selezione, e da componenti della 
Commissione regionale per la formazione continua in Sanità; 



 

 
Vista la Determinazione Dirigenziale n. 548 del 23/09/2025 con la quale è stato approvato un nuovo 
Avviso Regionale di manifestazione di interesse da parte di professionisti esperti nel campo della 
formazione, da individuare quali componenti dell’Osservatorio; 
 
Vista la Determinazione Dirigenziale n. 8 del 14/01/2026 con la quale è stata costituita la 
Commissione Tecnica Valutativa per la valutazione delle istanze pervenute a seguito di Avviso 
Regionale; 
 
Preso atto che la Commissione Tecnica Valutativa si è riunita in data 18/02/2026 e che le istanze 
sono state valutate sulla base dei requisiti generali e specifici, indicati nell’allegato A alla su citata 
Determinazione Dirigenziale n. 548 del 23/09/2025 e specificati dal candidato nella domanda di 
ammissione; 
 
Visto il risultato dell’analisi delle istanze da parte della Commissione Tecnica Valutativa, come di 
seguito indicato: 
- n. 23 istanze risultate idonee all’inserimento in graduatoria, in quanto con punteggio uguale o 
maggiore di 12; 
- n. 1 istanza risultata non idonea, in quanto con punteggio inferiore a 12; 
- n. 1 istanza non ammissibile, in quanto candidato non in possesso dei requisiti minimi di accesso; 
 
Visto che, in caso di parità di punteggio, è stata considerata la maggiore esperienza maturata nel 
ruolo rivestito all’interno del Provider, come indicato nel su citato allegato A alla Determinazione 
Dirigenziale n. 548 del 23/09/2025, addivenendo alla graduatoria di cui all’allegato 1), parte 
integrante e sostanziale del presente atto; 
 
Preso atto che saranno inseriti all’interno dell’Osservatorio i primi 14 candidati presenti in 
graduatoria, di cui la dott.ssa Nadia Ferrua, prima classificata, che avrà il ruolo di rappresentante 
della Commissione ECM, come concordato dai membri della Commissione durante la seduta del 
25/02/2026; 
 
Considerato che, in caso di dimissione di uno o più componenti dell’Osservatorio, si provvederà 
con lo scorrimento della graduatoria approvata, e che la stessa resterà attiva per la durata di due anni 
dalla data di approvazione del presente atto. 
 
Tutto ciò premesso, 
 

IL DIRIGENTE 
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• D.lgs. n. 229/99, di modifica al D.lgvo 502/92; 

• Accordi Stato Regioni del 5 novembre 2009, del 19 aprile 2012 e del 2 febbraio 2017; 

• DGR n. 7 -2208 del 22/06/2011; 

• D.G.R. n. 10 -3399 del 18 giugno 2021; 

• D.D. n. 548 del 23/09/2025; 

• D.D. n. 8 del 14/01/2026; 
 

determina 



 

 
• di approvare, per i motivi di cui in narrativa, la graduatoria dei professionisti idonei e non idonei 

per la nomina come componenti dell’Osservatorio regionale per la formazione continua in Sanità, 
di cui all’allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente atto; 

 
• di definire che saranno nominati componenti dell’Osservatorio i candidati posizionatisi nei primi 

14 posti in graduatoria e che, in caso di dimissione di uno o più componenti, si procederà con lo 
scorrimento della stessa; 

 
• di definire che la graduatoria avrà validità di due anni dalla data del presente provvedimento; 
 
• di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico della Regione 

Piemonte. 
 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 
La presente determinazione non è soggetta a pubblicazione ai sensi degli artt. 15, 26 e 27 del D.Lgs 
n. 33 del 14 marzo 2013. 
 
 

IL DIRIGENTE (A1406C - Sistemi organizzativi e risorse umane del 
SSR) 
Firmato digitalmente da Mario Raviola 

Allegato 
 
 
 



ALLEGATO 1 – GRADUATORIA DEFINITIVA DEGLI IDONEI/NON IDONEI ALLA NOMINA 
COME COMPONENTE DELL’OSSERVATORIO REGIONALE FORMAZIONE CONTINUA IN 

SANITA’

NOMINATIVO

ruolo attualmente 
rivestito all’interno del 
provider

Punteggio 
totale

IDONEITA’/ 
NON 

IDONEITA’

1 FERRUA NADIA
Ref formazione/ref 
qualità/progettista 28 IDONEA

2 MONTORRO PANTALEONE
Ref formazione/ref 
qualità/progettista 28 IDONEO

3 PADOVAN BRUNELLA ref formazione/progettista 25 IDONEA

4 TESINI IMELDA MARIA PAOLA ref qualità/progettista 25 IDONEA

5 PRESUTTI MICHELE resp formazione 23 IDONEO

6 CIRILLO ENRICO ref qualità/progettista 23 IDONEO

7 SPERLINGA RICCARDO referente form/progettista 23 IDONEO

8 CALDERARO LUIGIA MARIA ref qualità/progettista 23 IDONEA

9 VADALA’ LETTERIA DANIELA referente form/progettista 23 IDONEA

10 CERVELLA IVANO ref qualità/progettista 23 IDONEO

11 COPPINI EMANUELE progettista 22 IDONEO

12 BOSCO GABRIELLA progettista 22 IDONEA

13 VIOLA GIUSEPPINA resp e referente formazione 21 IDONEA

14 PEIRONA ALESSANDRA progettista 20 IDONEA

15 SPINELLI MATTEO DIEGO progettista 20 IDONEA

16 CHIUMIENTO ANTONIETTA progettista 20 IDONEA

17 MIGLIORE LORENZA progettista 18 IDONEA

18 POZZATI TANIA progettista 17 IDONEA

19 CARROZZO CLAUDIA PAOLA referente form/progettista 17 IDONEA

20 BERNARDINI RICCARDO Responsabile formazione 15 IDONEO

21 CARBONE MARIANGELA Responsabile formazione 15 IDONEA

22 NOVELLO FRANCESCO progettista 15 IDONEO

23 LICATA GIUSEPPE Responsabile formazione 15 IDONEO

24 ANELLO GIULIA progettista 9 NON IDONEA

25 DISTRATIS COSIMO
non possiede alcun 
requisito richiesto

non 
ammesso NON IDONEO


