REGIONE PIEMONTE BU11S2 19/03/2026

Deliberazione della Giunta Regionale 16 marzo 262@9-2371

Costituzione del Tavolo Trattante ex art. 15 comma& dell'’Accordo Collettivo Nazionale per la
disciplina dei rapporti con i medici di Medicina Generale adottato il 15/01/2026 ai sensi
dell'art. 8 del D.Lgs n. 502 del 1992 e s.m.i. - iEmnio 2022 - 2024.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

Seduta N°149 Adunanz&le MARZO 2026

Il giorno 16 del mese di marzo duemilaventisei alle ore 10:10 s € svolta la seduta della Giunta
regionale in via ordinaria, in modalita mista, a sensi della D.GR. n. 1-8208 del 26 febbraio 2024
con l'intervento di Alberto Cirio Presidente , Elena Chiorino Vice Presidente e degli Assessori
Enrico Bussdino, Marina Chiarelli, Marco Gabusi, Marco Gallo, Matteo Marnati, Maurizio
Raffaello Marrone, Federico Riboldi, Andrea Tronzano, Gian Luca Vignale con |'assistenza di
Guido Odicino nelle funzioni di Segretario Verbalizzante.

Assenti, per giustificati motivi: gli Assessori Paolo BONGIOANNI

DGR 29-2371/2026/XII

OGGETTO:

Costituzione del Tavolo Trattante ex art. 15 conmndell’Accordo Collettivo Nazionale per
disciplina dei rapporti con i medici di Medicina i&zale adottato il 15/01/2026 ai sensi dell's
del D.Lgs n. 502 del 1992 e s.m.i. - Triennio 2622024.

A relazione di: Riboldi

Premesso che:

- I'art. 15 dell'Accordo Collettivo Nazionale pex dlisciplina dei rapporti con i Medici di Medicina
generale adottato il 15 gennaio 2026 dalla ConferdPermanente per i rapporti tra lo Stato, le
Regioni e le province autonome di Trento e Bolzare prosieguo ACN MMG 2026) al comma 3
sancisce chéle Organizzazioni Sindacali firmatarie del presenfccordo, purché dotate di un
terminale associativo riferito al presente ambitontrattuale domiciliato nella Regione di
riferimento, sono legittimate alla trattativa e alstipula degli Accordi Integrativi Regionali”;

- vista la Dichiarazione a verbale n. 1 dellACN NBVI2026 attestante chelil “terminale
associativo € una struttura sindacale dotata delepo di rappresentanza della sigla a livello
negoziale di riferimento (nazionale, regionale,esmlale). Si estrinseca nella sussistenza di una
struttura organizzativa caratterizzata da una plitiadi componenti, operanti per ciascun livello
negoziale ed eletti nel rispetto del principio deéndocraticita interno quali rappresentanti di
un’unica Organizzazione Sindacale accreditata ppdesamministrazioni di riferimento.”

- dato atto che sulla base dell’'ultima rilevazialelia rappresentativita sindacale del compartadell
Medicina Generale, agli atti del competente settegegonale Sistemi organizzativi e risorse umane
SSR, al 1° gennaio 2025 risultano abilitate le satjuorganizzazioni sindacali, firmatarie del
vigente ACN, con le percentuali a lato di ciascuntficate:

* FIMMG (Federazione Italiana Medici di Medicina Geale) 79%

* SNAMI (Sindacato Nazionale Autonomo Medici Italjd%

* SMI (Sindacato Medici Italiani) 6%



* FMT (Federazione Medici Territoriali) 1%

- considerata la comunicazione inviata via postttebnica ordinaria del 23/02/2026 a mezzo della

guale la Direzione regionale “Sanita” richiedevalal Organizzazioni Sindacali aventi diritto la

designazione dei rispettivi rappresentanti;

- preso atto delle designazioni per la composizideléa delegazione trattante legittimata a livello

regionale alla trattativa e alla stipula degli Adalio Integrativi Regionali pervenute dalle

Organizzazioni Sindacali della Medicina Generaterpellate come di seguito specificate:

* FIMMG: VENESIA Roberto (legale rappresentante), ORBNE Alessandro, SCHEMBRI Erika,
GONELLA Andrea, FILIPPINETTI Claudia e PARODI Niaol

* SNAMI: GROSSO CIPONTE Mauro (legale rappresentan®)LSELLI Giulia e SANTIA'
Silvia

* SMI: GIORIA Gianmassimo (legale rappresentanteDIREBESE Maurizio

 FMT: AMETRANO Pantaleo (legale rappresentante)

ritenuto di stabilire che la composizione dellaegelzione di parte pubblica sia individuata dalla

Direzione regionale Sanita privilegiando la papezione di professionalita tecniche appartenenti

ai settori regionali competenti in materia di ongaazione dell’assistenza territoriale,

programmazione sanitaria, personale del SSR e nibi$td economico-finanziaria, nonché di

rappresentanti delle Aziende Sanitarie Regionalitteiali, al fine di assicurare adeguato supporto

tecnico alla conduzione del confronto negoziale.

Visto l'art. 15 comma 3 dell’ACN per la Medicina @rale del 15 gennaio 2026.
Attestato che, ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 2#101/2024 ed in esito all'istruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compeffatti contabili diretti né prospettici sulla
gestione finanziaria, economica e patrimonialead®éegione Piemonte in quanto I'attivita svolta
dai componenti della delegazione trattante vieneltavsenza il riconoscimento di compenso
aggiuntivi.
Attestata la regolaritd amministrativa del preseati® ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 25
gennaio 2024
Tutto cido premesso, la Giunta Regionale, a votnimaresi nelle forme di legge

delibera

- di costituire il Tavolo di Trattativa legittimatlla trattativa e alla stipula degli Accordi Intativi

Regionali ai sensi dell'art. 15 comma 3 dell’Acanr@ollettivo Nazionale per la disciplina dei

rapporti con i Medici di Medicina Generale del J¥ngaio 2026;

- di prendere atto delle designazioni pervenutepdde delle Organizzazioni Sindacali per la

composizione della delegazione trattante legittareativello regionale alla trattativa e alla stgoul

degli Accordi Integrativi Regionali come qui di set indicato:

* FIMMG: VENESIA Roberto (legale rappresentante), ORBNE Alessandro, SCHEMBRI Erika,
GONELLA Andrea, FILIPPINETTI Claudia e PARODI Niapl

* SNAMI: GROSSO CIPONTE Mauro (legale rappresentan®)LSELLI Giulia e SANTIA'
Silvia

* SMI: GIORIA Gianmassimo (legale rappresentanteDIREBESE Maurizio

« FMT: AMETRANO Pantaleo (legale rappresentante)

- di stabilire che la composizione della delegagidnparte pubblica sia individuata dalla Direzione

regionale Sanita privilegiando la partecipazioneuifessionalita tecniche appartenenti ai settori

regionali competenti in materia di organizzaziorsl'a@ssistenza territoriale, programmazione

sanitaria, personale del SSR e sostenibilita ecamfmanziaria, nonché di rappresentanti delle

Aziende Sanitarie Regionali territoriali, al fine dssicurare adeguato supporto tecnico alla

conduzione del confronto negoziale

- di stabilire quale sede degli incontri del Tavdlattante i locali appositamente individuati praess



la Direzione Sanita in Torino - Piazza Piemonté;n.

- che il presente provvedimento non comporta eféethtabili diretti né prospettici sulla gestione
finanziaria, economica e patrimoniale della RegiBramonte, come in premessa attestato.

Avverso la presente deliberazione € ammesso riggtssdizionale avanti al TAR entro 60 giorni
dalla data di comunicazione o piena conoscenzatie|lovvero ricorso straordinario al Presidente
del Consiglio di Stato entro 120 giorni dalla sutkl€eata.

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell'art. 5 della L.R. 22/2010.



