
 

REGIONE PIEMONTE BU9 05/03/2026 
 

Codice A2202B 
D.D. 26 febbraio 2026, n. 246 
LR n. 7/2015, art. 8 e DD n. 1750/2025 - Servizio Civile Regionale, Terza Edizione - annualità 
2026. Approvazione modello contratto di servizio e modulo informativo posizione fiscale degli 
operatori volontari e delle operatrici volontarie. 
 
 

 

ATTO DD 246/A22000/2026 DEL 26/02/2026 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A22000 - WELFARE 
 
 
OGGETTO:  LR n. 7/2015, art. 8 e DD n. 1750/2025 – Servizio Civile Regionale, Terza Edizione 

– annualità 2026. Approvazione modello contratto di servizio e modulo informativo 
posizione fiscale degli operatori volontari e delle operatrici volontarie. 
 

Premesso che: 
 
con LR n. 7 del 13 aprile 2015 è stato istituito il servizio civile regionale volontario, prevedendo 
all’art. 8 la possibilità di attivare progetti di servizio civile regionale finalizzati alla sperimentazione 
ed alla promozione di forme innovative di attuazione del servizio civile nel territorio piemontese 
finanziati, ai sensi dell’art. 11, con fondi a valere sul bilancio regionale; 
 
con DGR n. 15-1464 del 4 agosto 2025 sono stati approvati i criteri e le linee di indirizzo per il 
finanziamento della Terza Edizione della misura servizio civile regionale volontario, annualità 
2026, dei progetti di servizio civile regionale volontario ed è stato definito il compenso di natura 
non retributiva e il numero massimo degli/delle operatori/operatrici volontari/e da impiegare nei 
progetti di servizio civile regionale volontario; 
 
con DD n. 1091 del 6 agosto 2025 sono stati approvati il bando per la presentazione di progetti 
sperimentali di servizio civile regionale volontario – Terza Edizione, annualità 2026, le modalità per 
la redazione e la presentazione dei progetti nonché i criteri per l’approvazione degli stessi; 
 
con successiva DD n. 1200 del 4 settembre 2025 è stata disposta la rettifica del termine per la 
presentazione delle istanze progettuali da parte degli Enti iscritti all’Albo del servizio civile 
universale ed aventi almeno una sede operativa in Regione Piemonte; 
 
con DD n. 1409 del 21 ottobre 2025 è stato costituito il Nucleo di valutazione delle istanze di cui al 
bando per la presentazione di progetti di servizio civile regionale volontario, di cui alla DD n. 1091 
del 6 agosto 2025; 
 
con DD n. 1592 del 21 novembre 2025 è stata approvata la graduatoria dei progetti di servizio civile 
regionale volontario annualità 2026, dalla quale risultano finanziabili n. 5 progetti per un totale di n. 



 

55 giovani avviabili; 
 
con DD n. 1750 dell’11 dicembre 2025 è stato approvato il bando per la selezione di 55 operatori 
volontari e operatrici volontarie da impiegare in progetti di servizio civile regionale volontario – 
Terza Edizione, annualità 2026, da realizzarsi in Piemonte; 
 
Considerato che il bando per la selezione dei giovani, di cui alla determinazione dirigenziale sopra 
richiamata, prevede all’art. 1 che ciascun operatore/operatrice volontario/a sottoscriva con la 
Regione Piemonte un contratto che definisce il trattamento giuridico ed economico connesso 
all’attività di servizio civile regionale svolta per la realizzazione dei progetti, approvati e finanziati 
dalla Regione Piemonte con DD n. 1592 del 21 novembre 2025; 
 
Ritenuto pertanto necessario procedere con l’approvazione dei seguenti allegati, parti integranti e 
sostanziali della presente determinazione: 
 
- Modello di contratto di Servizio Civile Regionale, Allegato A; 
 
- Modulo informativo posizione fiscale, anno 2026, Allegato B; 
 
- Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 GDPR 2016/679, Allegato C. 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del 
25/01/2024; 
 
Tutto ciò premesso, 

IL DIRETTORE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Legge regionale 13 aprile 2015, n. 7 "Norme per la realizzazione del servizio civile nella 
Regione Piemonte" e, in particolare, l'art. 8 che prevede la possibilità di attivare progetti di 
servizio civile regionale, finanziati con i fondi di cui all'art. 11; 

• DGR n. 15-1464 del 4 agosto 2025 "L.R. n. 7 del 13 aprile 2015 art. 6, comma 2, lett. b. 
Approvazione dei criteri e delle linee di indirizzo per il finanziamento della ''Terza 
edizione'' dei progetti di servizio civile regionale volontario a beneficio dei giovani di età 
compresa tra i 18 ed i 28 anni compiuti.'' Spesa complessiva di euro 222.365,00, capitoli 
vari del bilancio di previsione finanziario 2025-2027 alla Missione 12; 

• DD n. 1091 del 6 agosto 2025 "LR n. 7/2015, art. 8 e DGR n.15-1464/2025/XII del 4 
agosto 2025 - Approvazione del Bando per la presentazione di progetti sperimentali di 
servizio civile regionale volontario, "Terza edizione", annualità 2026. Bilancio finanziario 
gestionale 2025-2027, annualità 2026: prenotazioni di spesa di complessivi euro 
222.365,00, di cui € 220.440,00 sul cap. 179698/2026 ed € 1.925,00 sul cap. 
113610/2026"; 

• DD. n. 1200 del 4 settembre 2025 "DD n. 1091/A2202B/2025 del 6 agosto 2025, Bando 
per la presentazione dei progetti di servizio civile regionale volontario "Terza edizione" - 
Rettifica termine per la presentazione delle istanze progettuali da parte degli Enti iscritti 
all'Albo del servizio civile universale ed aventi almeno una sede operativa in Regione 
Piemonte"; 

• DD n. 1409 del 21 ottobre 2025 "Costituzione del nucleo di valutazione delle istanze di cui 
al bando per la presentazione di progetti di servizio civile regionale volontario, Terza 



 

Edizione, annualità 2026. DGR n. 15- 1464/2025/XII del 4 agosto 2025 - DD n. 
1091/A2202B/2025 del 6 agosto 2025 e DD n. 1200/A22000/2025 del 4 settembre 2025"; 

• DD n. 1592 del 21 novembre 2025 "DGR n.15-1464/2025/XII del 4 agosto 2025 - DD n. 
1091/A2202B/2025 del 6 agosto 2025 e DD n. 1200/A22000/2025 del 4 settembre 2025. 
Bando per la presentazione di progetti sperimentali di servizio civile regionale volontario, 
Terza Edizione - Approvazione della graduatoria dei progetti per l'anno 2026, da realizzarsi 
in Piemonte"; 

• DD n. 1750 dell'11 dicembre 2025 "LR n. 7/2015, art. 8 e DGR n. 15-1464 del 4 agosto 
2025 - Approvazione del Bando per la selezione di 55 operatori volontari/operatrici 
volontarie da impiegare nei progetti di servizio civile regionale volontario - Terza Edizione, 
annualità 2026, da realizzarsi in Piemonte"; 

• il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche"; 

• l'art. 17 della legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplina dell'organizzazione degli 
uffici regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• gli artt. 23 e 27 del D.lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle PP.AA; 

 
determina 

 
di approvare, ai fini dell’avvio della Terza Edizione dei progetti di servizio civile regionale 
volontario - annualità 2026, in attuazione della DGR n. 15-1464 del 4 agosto 2025 e della DD n. 
1750 in data 11 dicembre 2025, i seguenti allegati quali parti integranti e sostanziali alla presente 
determinazione: 
 
- Modello di contratto di Servizio Civile Regionale, Allegato A; 
 
- Modulo informativo posizione fiscale, anno 2026, Allegato B; 
 
- Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 GDPR 2016/679, Allegato C. 
 
La presente determinazione dirigenziale sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della legge regionale 22/2010, nonché ai sensi dell’art. 35 del 
D.lgs. n. 33/2013, sul sito istituzionale dell’ente nella sezione Amministrazione Trasparente. 
 
 

IL DIRETTORE (A22000 - WELFARE) 
Firmato digitalmente da Livio Tesio 

Allegato 
 
 
 























ALLEGATO B)

SERVIZIO CIVILE REGIONALE ART. 50 C.1 LETT. C)  TUIR 917/86
 MODULO  INFORMATIVO anno 2026

RECAPITO TELEFONICO………..…………………..

IL/LA  SOTTOSCRITTO/A

COGNOME:...............................................……...……  NOME : ...............................................................…

C. F. : ................................................................………..

NATO/A : .......................................................... PROV.:  (……) IL:…............................................……….....

RESIDENTE  IN .......................................................................………Prov. ........  .…...CAP......…………...

VIA.......................................................…........................................………...………….....N………………….

Mail  (no pec)  …………………………………………………………………………………………….

DICHIARA 
sotto la propria responsabilità

INFORMAZIONI INERENTI LA POSIZIONE FISCALE:

       richiede, non essendo già applicate da altro datore di lavoro, che vengano applicate le detrazioni di 
lavoro dipendente  ed assimilati ai sensi dell’art. 13 Tuir

       richiede, che NON   vengano applicate le detrazioni di lavoro dipendente ed assimilati

STATO CIVILE:______________________ 

Se coniugato indicare cognome e nome , data e luogo di nascita  e  codice fiscale del coniuge

(anche se non fiscalmente a carico)

Dati del coniuge:

COGNOME:.................................…...……  NOME : .......……......................……

C. F. : ................................................................………..

NATO/A : ......................................……PROV.:  (……) IL:…........................….....

DETRAZIONI PER CARICHI DI FAMIGLIA

di aver diritto, non essendo già applicate da altro datore di lavoro, alle seguenti detrazioni:
…… per coniuge a carico non legalmente ed effettivamente separato

Dati del coniuge:

COGNOME:.................................…...……  NOME : .......……......................……

C. F. : ................................................................………..

NATO/A : ......................................……PROV.:  (……) IL:…........................….....

Data del matrimonio…………………………………………………………………



….… per il primo figlio in mancanza del coniuge

……. per n° _____ figlio o altre persone a carico al 100% ( * ) derivante da sentenza     SI               NO

……. per n° _____ figlio o altre persone a carico al    ( indicare la percentuale ) __________%

……. per n° _____ figli  che portatori di handicap al  ______ %

1. Cognome  e  nome  ________________________-  Luogo  e  Data  di  nascita

___________________________

Codice Fiscale _________________________________

2. Cognome  e  nome  ________________________-  Luogo  e  Data  di  nascita

___________________________

Codice Fiscale _____________________________________

Titolo di Studio:
…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

CHIEDE che le erogazioni avvengano secondo le seguenti modalità:

    accredito conto corrente  a me intestato

banca/posta …………………………………………………………………………………………………….

filiale/agenzia  di ………………..……………………………………………………………………………..

I B A N

cin ABI CAB Numero conto corrente

SI IMPEGNA

a  comunicare  ogni  variazione  riguardante  i  dati  contenuti  nella  presente  dichiarazione, 
esonerando il datore di lavoro/committente da ogni responsabilità.

Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre, sotto la propria responsabilità, di essere a conoscenza 
che le dichiarazioni mandaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti con le sanzioni 
previste dalla legge penale e dalle leggi speciali in materia.

A norma del D.Lgs.  196/2003 il/la sottoscritto/a autorizza con la presente il  trattamento da parte della 
Regione Piemonte dei dati contenuti nel presente modulo informativo anche ai fini del loro inserimento in  
dichiarazioni fiscali e previdenziali obbligatorie per legge, dando atto di essere stato previamente informato 
dei propri diritti.

Data………........................
FIRMA...........................................................................…



Allegato C)

  

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi dell’art. 13 GDPR 2016/679

Gentile Signora/e,

la informiamo che i dati personali da Lei forniti alla Direzione Welfare della Regione Piemonte saranno 
trattati secondo quanto previsto dal “Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 
direttiva 95/46/CE (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati)”, di seguito GDPR.

La informiamo, inoltre, che:
• I dati personali a Lei riferiti verranno raccolti e trattati nel rispetto dei principi di correttezza, liceità e tutela 
della riservatezza, con modalità informatiche ed esclusivamente per finalità di trattamento dei dati personali 
dichiarati  nella  domanda e  comunicati  alla  Direzione Welfare  della  Regione  Piemonte.  Il  trattamento  è 
finalizzato all’espletamento delle  funzioni  istituzionali  definite  nei  Regolamenti  (UE) n.  1303/2013 e n.  
1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 e s.m.i.;
• I dati acquisiti a seguito della presente informativa saranno utilizzati esclusivamente per le finalità relative  
al procedimento amministrativo per il quale vengono comunicati;
• L’acquisizione  dei  suoi  dati  ed  il  relativo  trattamento  sono  obbligatori  in  relazione  alle  finalità 
sopradescritte; ne consegue che l’eventuale rifiuto a fornirli potrà determinare l’impossibilità del Titolare del 
trattamento di concedere l’autorizzazione richiesta (contributo, riconoscimento, erogazione di un servizio);
• I dati di contatto del Responsabile della protezione dati (DPO) sono: dpo@regione.piemonte.it;
• Il Titolare del trattamento dei dati personali è la Giunta regionale, il Delegato al trattamento dei dati è la 
Direzione Welfare della Regione Piemonte;
• Il Responsabile (esterno) del trattamento è il Consorzio per il Sistema Informativo Piemonte (CSI), ente 
strumentale della Regione Piemonte, pec: protocollo@cert.csi.it;
• I  suoi  dati  personali  saranno  trattati  esclusivamente  da  soggetti  incaricati  e  Responsabili  (esterni) 
individuati dal Titolare o da soggetti incaricati individuati dal Responsabile (esterno), autorizzati ed istruiti in 
tal senso, adottando tutte quelle misure tecniche ed organizzative adeguate per tutelare i diritti, le libertà e i  
legittimi interessi che Le sono riconosciuti per legge in qualità di Interessato;
• I suoi dati, resi anonimi, potranno essere utilizzati anche per finalità statistiche (D.Lgs. 281/1999 e s.m.i.);
• i suoi dati personali sono conservati per il periodo di 10 anni a partire dalla chiusura delle attività connesse 
con l’Avviso pubblico.
• i suoi dati personali non saranno in alcun modo oggetto di trasferimento in un Paese terzo extraeuropeo, né 
di  comunicazione  a  terzi  fuori  dai  casi  previsti  dalla  normativa  in  vigore,  né  di  processi  decisionali 
automatizzati compresa la profilazione;
• I Suoi dati personali potranno essere comunicati ai seguenti soggetti:
− Autorità con finalità ispettive o di vigilanza o Autorità giudiziaria nei casi previste dalla legge;
− Soggetti privati richiedenti l’accesso documentale (art. 22 ss. L. 241/1990) o l’accesso civico (art. 5 D.Lgs. 
33/2013), nei limiti e con le modalità previste dalla legge;
− Soggetti pubblici, in attuazione delle proprie funzioni previste per legge (ad es. in adempimento degli 
obblighi di certificazione o in attuazione del principio di leale cooperazione istituzionale, ai sensi dell’art. 22, 
c. 5 della L. 241/1990);
− Regione Piemonte, nelle sue articolazioni di Settore, per gli adempimenti di legge o per lo svolgimento 
delle attività istituzionali di competenza;
- Enti di servizio civile iscritti all’Albo SCU e titolari dei progetti di servizio civile regionale di cui alla DD  
n. 154/A2202A/2023 del 2/8/2023;
- Compagnia Assicurativa che gestirà gli eventuali sinistri degli operatori volontari che si verificheranno nel 
corso del servizio.

Ogni interessato potrà esercitare i diritti, previsti dagli art. da 15 a 22 del Regolamento (UE) 679/2016, quali: 
la  conferma  dell’esistenza  o  meno  dei  suoi  dati  personali  e  la  loro  messa  a  disposizione  in  forma 
intellegibile; avere la conoscenza delle finalità su cui si basa il trattamento; ottenere la cancellazione, la  
trasformazione in forma anonima, la limitazione o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, nonché  



l’aggiornamento,  la rettifica o,  se vi  è interesse,  l’integrazione dei dati;  opporsi,  per motivi  legittimi,  al  
trattamento stesso, rivolgendosi al Titolare, al Responsabile della protezione dati (DPO) o al Responsabile  
del  trattamento,  tramite  i  contatti,  di  cui  sopra  o  il  diritto  di  proporre  reclamo all’Autorità  di  controllo 
competente.  


