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Codice A1406C 
D.D. 26 febbraio 2026, n. 94 
Riconoscimento del servizio sanitario prestato dal dott. Stefano Alessandro MACCARIO negli 
ospedali all'estero, ai sensi della Legge 22 febbraio 1983 n. 51 d'integrazione alla Legge 10 
luglio 1960, n. 735 e in attuazione dell'articolo 124 del Decreto Legislativo n. 112 del 
31/03/1998. DD n.1788/A1406C del 15/11/2023 e DD 49/A1406C del 29/01/2024, Precisazioni. 
 

 

ATTO DD 94/A1406C/2026 DEL 26/02/2026 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1400B - SANITA' 
A1406C - Sistemi organizzativi e risorse umane del SSR 
 
 
OGGETTO:  Riconoscimento del servizio sanitario prestato dal dott. Stefano Alessandro 

MACCARIO negli ospedali all'estero, ai sensi della Legge 22 febbraio 1983 n. 51 
d'integrazione alla Legge 10 luglio 1960, n. 735 e in attuazione dell'articolo 124 del 
Decreto Legislativo n. 112 del 31/03/1998. DD n.1788/A1406C del 15/11/2023 e DD 
49/A1406C del 29/01/2024, Precisazioni 
 

Premesso che: 
 
- la Legge 10 luglio 1960 n. 735 stabilisce che il servizio sanitario prestato all’estero da sanitari 
italiani presso enti pubblici sanitari o istituti che svolgono attività sanitaria nell’interesse pubblico è 
riconosciuto ai fini dell’ammissione ai concorsi e come titolo valutabile nei medesimi; 
 
- la Legge 22 febbraio 1983 n. 51 ha integrato la disciplina, prevedendo che il riconoscimento sia 
disposto su domanda dell’interessato corredata dalla documentazione prevista; 
 
- l’articolo 124, comma 2, del Decreto Legislativo 31 marzo 1998 n. 112 ha trasferito alle Regioni 
le funzioni di riconoscimento del servizio sanitario prestato all’estero. 
 
Vista la Determinazione Dirigenziale n. 1788/A1406C del 15/11/2023 con la quale è stato 
riconosciuto, ai sensi della Legge 10 luglio 1960 n. 735 e della Legge 22 febbraio 1983 n. 51, in 
attuazione dell’articolo 124 del Decreto Legislativo 31 marzo 1998 n. 112, il servizio sanitario 
prestato all’estero dal dott. Stefano Alessandro MACCARIO. 
 
Vista la Determinazione Dirigenziale n. 49/A1406C del 29/01/2024 con la quale è stata 
parzialmente rettificata la suddetta determinazione, confermandone in ogni altra parte il contenuto e 
l’equipollenza del servizio riconosciuto. 
 
Ritenuto opportuno, alla luce dell’istruttoria svolta e dell’evoluzione interpretativa della normativa 
in materia, precisare ulteriormente la portata del riconoscimento disposto con i suddetti 
provvedimenti, con particolare riferimento alla natura ricognitiva del medesimo e alla competenza 



 

delle Aziende sanitarie in ordine agli eventuali effetti giuridici ed economici sul rapporto 
individuale di lavoro. 
 
Considerato che 
 
- la ratio della normativa richiamata consiste nell’attribuire agli interessati un trattamento paritario 
rispetto ai sanitari che abbiano prestato servizio nel territorio nazionale; 
 
- la documentazione prodotta risulta conforme ai requisiti formali previsti dalla normativa vigente; 
 
- le funzioni svolte risultano equiparabili a quelle previste nell’ordinamento italiano per la qualifica 
sopra indicata. 
 
Considerato che con Determinazione Dirigenziale n. 1788/A1406C del 15/11/2023 è stato 
riconosciuto il servizio sanitario prestato all’estero dal dott. Stefano Alessandro MACCARIO, ai 
sensi della Legge 10 luglio 1960 n. 735 e della Legge 22 febbraio 1983 n. 51, in attuazione 
dell’articolo 124 del Decreto Legislativo 31 marzo 1998 n. 112. 
 
Dato atto che con Determinazione Dirigenziale n. 49/A1406C del 29/01/2024 è stata disposta la 
parziale rettifica del citato provvedimento, confermandone in ogni altra parte il contenuto e gli 
effetti. 
 
Rilevato che, alla luce dell’istruttoria svolta e dei successivi approfondimenti interpretativi in 
materia, risulta opportuno precisare la natura del riconoscimento regionale quale atto ricognitivo del 
servizio sanitario prestato all’estero e titolo di riconoscibilità dello stesso nell’ambito del Servizio 
Sanitario Nazionale. 
 
Ritenuto, pertanto, di confermare integralmente il riconoscimento già disposto con i citati 
provvedimenti, precisando che gli eventuali effetti giuridici ed economici sul rapporto individuale 
di lavoro restano rimessi alla valutazione dell’Azienda sanitaria titolare del rapporto, nei limiti della 
normativa vigente e della contrattazione collettiva applicabile. 
 
Precisato che, ai sensi dell’articolo 5 del Decreto-Legge 8 aprile 2008 n. 59, convertito con 
modificazioni dalla Legge 6 giugno 2008 n. 101, come modificato dall’articolo 44 del Decreto-
Legge 21 giugno 2013 n. 69, convertito dalla Legge 9 agosto 2013 n. 98, il personale sanitario che 
intenda far valere il servizio svolto all’estero ai fini della continuità lavorativa e degli eventuali 
vantaggi economici o professionali deve essere in possesso del provvedimento regionale di 
riconoscimento rilasciato ai sensi della Legge 10 luglio 1960 n. 735 e s.m.i., restando demandata 
all’Azienda sanitaria datrice di lavoro la determinazione dei relativi effetti sul rapporto individuale 
di lavoro. 
 

IL DIRIGENTE 
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• il D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i.; 

• il D.Lgs. 19 giugno 1999 n. 229; 

• i D.P.R. 10 dicembre 1997 nn. 483 e 484; 

• il D.P.R. 20 dicembre 1979 n. 761; 



 

• il D.M. 20.03.1998; 

• il D. Lgs. n. 266 del 30.06.1993 e s.m.i.; 

• la Legge n. 29 del 03/02/1993 e s.m.i.; 

• la Legge n.51 del 22.02.1983; 

• la Legge n.735 del 10.07.1960; 

• l'art. 124 del D.Lgs. n. 112 del 31.03.1998; 
 
 

determina 
 
1) di confermare, per le motivazioni espresse in premessa, il riconoscimento del servizio sanitario 
prestato all’estero dal dott. Stefano Alessandro MACCARIO già disposto con Determinazione 
Dirigenziale n. 1788/A1406C del 15/11/2023, come rettificata con Determinazione Dirigenziale n. 
49/A1406C del 29/01/2024; 
 
2) di precisare che il riconoscimento regionale ha natura ricognitiva del servizio prestato all’estero e 
costituisce titolo ai fini della sua riconoscibilità nell’ambito del Servizio Sanitario Nazionale; 
 
3) di stabilire che gli eventuali effetti giuridici ed economici sul rapporto individuale di lavoro, ivi 
compresa la valutazione ai fini dell’anzianità di servizio e del trattamento economico, sono 
determinati dall’Azienda sanitaria datrice di lavoro, nei limiti della normativa vigente e della 
contrattazione collettiva applicabile; 
 
4) di trasmettere il presente provvedimento all’interessato e all’Azienda sanitaria competente per gli 
adempimenti di rispettiva competenza. 
 
 

IL DIRIGENTE (A1406C - Sistemi organizzativi e risorse umane del 
SSR) 
Firmato digitalmente da Mario Raviola 

 
 
 


